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Сообщение советского правительства о 
выпуске Пятого государственного займа 
восстановления и развития народного хо­
зяйства СССР труженики цеха подготовки 
составов встретили с большим патриоти­
ческим под'емом. На своих собраниях ра­
бочие, инженеры, техники и служащие 
нашего цеха единодушно одобрили выпуск 
нового займа. 

Обер-мастер двора изложниц т. Иськов 
в своем выступлении сказал; 

'—- Отдавая взаймы государству свои 
трудовые рубли, мы еще больше укрепим 
могущество^ нашей Родины. Я подписы­
ваюсь на; сумму, в два раза превышающую 
мой месячный заработок. 

— Для того, чтобы наша страна была 
еще более могучей, — сказал машинист 
стрипперного крана т. Приемко —я подпи­
сываюсь на шестинедельный заработок. 

Примеру тт. Иськова и Приемко после­
довали старший рабочий т. Самохин, ка­
менщики » Быков и Алиманов, дежурный 
слесарь т. Приходченко. BcV они дали 
взаймы государству по пятинедельному 
заработку. 

4 мая к 6 часам вечера коллектив цеха 
подготовки составов уже рапортовал Роди­
не о том, что все "трудящиеся цеха под­
писались на заем, а сумма их подписки 
значительно превысила фонд месячной зар­
платы. 

Е. ЧИЧКАНОВА, старший бухгалтер 
цеха подготовки составов. 

Дружная подписка 
С большим успехом прошла подписка на 

новый государственный заем восстановле­
ния и развития народного хозяйства СССР 
среди коллектива доменщиков. Шестине­
дельный заработок отдали взаймы государ­
ству мастера третьей печи тт. Душкин, 
Черкасов, Ощ0в, Второй горновой этой пе­
чи т. Пухов "оформил подписку на 2200 
рублей. На пятинедельный заработок под­
писались все члены этого коллектива. 

На шестинедельный заработок подписа­
лись мастера второй печи Злуницын, Ов­
сянников и Бородин. Печные бригадьГ этой 
домны выдали многие сотни тонн сверх 
планового металла в честь всенародного 
праздника 1 Мая и сейчаопродолжают ра­
ботать на высоком уровне. Старший горновой 
этой печи Михаил Куликовский подписался 
на 2800 рублей, водопроводчик т. Кандауров 
—на 2*300 рублей. На пятинедельный за­
работок подписались горновые тт. Дремлю-
га, Захаров, Бондаренко, Колесников и мно­
гие другие. Дежурный электрик цеха 
т. Гарипов при месячном заработке 1400 
рублей подписался йа 1850 рублей. 

Дружной подпиской на новый заем кол­
лектив доменщиков исполнил свой патри­
отический долг перед Родиной. Трудовые 
рубли доменщиков, отданные взаймы госу­
дарству, послужат дальнейшему расцвету 
нашей советской державы, делу строитель­
ства коммунизма. 

В. ЧЕРКАСОВ, горновой второй до­
менной печи. 

Организованно прошла подписка на но­
вый государственный заем среди коллек­
тива дворового цеха комбината. Трудящиеся 
цеха с большим воодушевлением внесли 
свой вклад на дальнейшее укрепление мо­
гущества Родины. 

4В числе первых подписались на заем 
работницы тт. Хватьева и Манилкина. Они 
дали взаймы государству по 500 рублей, 
что превышает их месячный заработок. 
Электрик т. Леонтьев, расчетчик т. Лы­
сенко, работницы тт. Антипова и Крас­
ных также подписались на сумму, значи­
тельно превышающую их месячный за­
работок. 

5 мая трудящиеся цеха все, как один, 
подписались на новый заем, v 

А. ЕЛЬКИН, инспектор дво­
рового цеха. 

С В Ы Ш Е СТА ТЫСЯЧ РУБЛЕЙ 
Э К О Н О М И И 

Инициаторы соревнования за экономию 
материалов и высокопроизводительную 
работу на мартеновских печах сталевары 
Владимир Захаров, Мухамед Зинуров и 
Иван Семенов с честью держат свое слово, 
показывая пример социалистического отно­
шения к труду. 

Они дали в апреле свыше ста тысяч руб­
лей экономии. Этот успех достигнут за счет 
бережливости главным образом основных 
материалов, идущих в шихту мартеновской 
печи. 

Но самым ценнейшим фактором эконо­
мии в сталеварении все же остается время. 
У Семенова, Зинурова и Захарова стало 
нерушимым правилом экономить время на 
всех основных производственных операци­
ях. На заправке печи, завалке и прогреве 
шихты Захаров сэкономил 10 часов, Семе­
нов 9 часов. В течение всего месяца плав­
ки с третьей печи шли по графикой рань­
ше графика. За счет сэкономленного вре­
мени дополнительно выдано две больше­
грузные плавки. 

В апреле свыше 1000 тонн сверхплано­
вой стали выдали только Семенов и Заха­
ров, намного перевыполнив при этом прог­
рессивную норму с'ема стали с квадрат­
ного метра площади пода печи. 

Достигнутое в предмайском соревнова­
нии сталевары-новаторы продолжают раз­
вивать дальше в борьбе за высокое про­
изводство металла при непременном усло­
вии бережливости материалов и топлива. 
Славный коллектив третьей печи уже в 
мае дал свыше 25 тысяч рублей экономии. 
На счету т. Зинурова 190 тонн сверхпла­
новой стали и у Захарова — 1 8 9 тонн, а 
с'ем стали у того и другого значительно вы­
ше 10 тонн с квадратного метра площади 
пода печи. Выдающегося успеха на днях 
добился Владимир Захаров, сняв с квадрат­
ного метра на 5,86 тонны стали больше 
прогрессивной нормы и выдав 108 тонн 
металла сверх сменного задания. 

Почин сталеваров-патриотов сейчас ши­
роко подхвачен на мартеновских печах 
всех трех сталеплавильных цехов комбина­
та. Соревнующийся со сталеварами третьей 
печи сталевар Шамсутдинов уже выдал в 
мае 213 тонн сверхплановой стали, а с'ем 
с квадратного метра у него в среднем сос­
тавил 10,12 тонны. Замечательные резуль­
таты по всем производственно-экономиче­
ским позказателям имеют сталевары Бре-
вешкин во втором мартеновском цехе, Ху­
дяков и Тагашев в третьем мартеновском 
цехе. 

П. СЕРГЕЕВ. 

За перевыполнение плана 
и высокое качество 

Коллектив третьего блуминга производ­
ственный план апреля завершил на 101,8 
процента. Первенство в соревновании одер­
жали обжимщики, руководимые начальни­
ком смены т. Меснянкиным и старшим опе­
ратором т. Ионовым. Они выполнили план 
на 103,8 процента. 

В апреле мы достигли также хороших 
качественных показателей, значительно сни­
зив выход брака, вторых сортов и оплавле­
ние слиткбв. 

Успех достигнут напряженной работой 
всего коллектива. Лучшие стахановцы блу­
минга старший оператор т. Ионов, оператор 
т. Прокудин, мастер нагревательных 
колодцев т. Таскаев, сварщик т. Орлов, 
машинист клещевого крана т. Черный и 
многие другие были застрельщиками в 
борьбе за выполнение предмайских социа­
листических обязательств. Образцово рабо­
тали операторы тт. Шавилова, Богомолова 
и маркировщик горячего металла т. Беля-
вин. 

Дружно и организованно работает кол­
лектив третьего блуминга с начала теку­
щего месяца. 4 мая во всех бригадах про­
ведены были рабочие_собрания, на них об­
жимщики обсудили итоги предмайского со­
ревнования, вскрыли имеющиеся недостат­
ки в работе и взяли на себя новые обяза­

тельства. Наш коллектив решил завершить 
производственный план мая на 105 про­
центов. Чтобы достигнуть такого процента 
выполнения, каждая бригада дала слово 
в мае ежесменно прокатывать сотни тонн 
металла сверх плана и добиться такого по­
ложения, чтобы весь металл пропустить без 
единого килограмма бражка. 

Кроме того, мы обязались экономить 
шесть килограммов топлива на одну , тонну 
металла и один процент электроэнергии. 

С первых дней мая коллектив блуминга 
идет со значительным перевыполнением 
плана. Особенно высоких показателей доби­
лась смена инженера Крестьянинова и 
старшего оператора Спиридонова. Она вы­
полнила семидневное задание на 109,8 
процента, 

На вахте в честь Дня Победы все брига­
ды выдают сверхплановый металл. 7 мая 
только бригада т. Крыхтина обжала свыше 
300 тонн стальных слитков. 

Развертывая борьбу за выполнение взя­
тых обязательств на май, коллектив 
третьего блуминга прилагает все усилия, 
чтобы досрочно завершить план второго 
квартала. • 

М. ВЫСОЦКИЙ, обер-мастер третьего 
блуминга. 

С начала общественного смотра рацио­
нализации и изобретательства в цехе п о ь * 
готовки составов подано 12 ценных ращшЩ 
нализаторских предложений. Многие из 
них уже реализованы и дают большой эко­
номический эффект. • 

Предложение—«Самозахватывающие кле­
щи», внесенное тт. Фоминым, Песоцкшс и 
Николаевым, облегчает труд и дает боль­
шую экономию. 

Рационализаторское предложение об об­
легчении поддона, внесенное заместителем 
главного механика т. Матвиевским и на­
чальником цеха т. Николаевым, дает сотни 
килограммов металла экономии на каждом 
поддоне. 

Значительно увеличивает производитель­
ность строгального станка усовершенство^-
вание для прострожки изложницы, изготов­
ленное по предложению мастера т. Фоми­
на. Новое приспособление—зонт для предо­
хранения составов от сора, пыли и мусо­
ра ввели старший осмотрщик т. Задуйлин 
и слесарь Проходченко. 

Рабочие, инженеры, техники и служа­
щие нашего цеха принимают активное 
участие в проводимом смотре по рационали­
зации и изобретательству. 

В. ЯЛЬЦЕВ, ответственный по 
БРИЗу цеха подготовки составов. 

И З Ж И Т Ь Ф О Р М А Л И З М 
В ОРГАНИЗАЦИИ СОРЕВНОВАНИЯ 

Во многих вспомогательных цехах на­
шего металлургического комбината так же, 
как и в основных, широко развернуто со­
циалистическое соревнование за досрочное 
выполнение плана завершающего года 
послевоенной пятилетки, за экономию ма­
териалов, за выпуск высококачественной 
продукции. Так, например, в электроре­
монтном цехе хорошо организовано сорев­
нование за звание «Бригады отличного 
качества». Здесь передовые рабочие и ма­
стера оказывают помощь отстающим, в 
цехе регулярно работают стахановские 
школы. Как результат - этого, коллектив 
цеха из месяца в месяц перевыполняет 
план, улучшает качество продукции и 
другие технико-экономические показатели. 

Но, наряду с этим, в некоторых вспо­
могательных цехах социалистическое со­
ревнование пущено на самотек. Об этом 
свидетельствуют такие факты. В ^кисло­
родно-компрессорном цехе, где качество 
кислорода, является основным решающим 
фактором, соревнование среди коллектива 
за высокое качество продукции не орга­
низовано. Обязательства, взятые некоторы­
ми работниками, не мобилизуют их на 
борьбу за высокое качество. Так, напри­
мер, аппаратчики Чернова и Фазылова 
брали обязательство на апрель выдавать 

кислород с чистотой ниже измерителей, 
предусмотренных нормами. 

В этом цехе учет качества выпускаемо­
го кислорода по отдельным аппаратчикам 
не организован. И, таким образом, подвести 
итоги соревнования и определить, кто 
выполнил обязательства, не представляет­
ся возможным. Соревнование^ за звание 
«Бригад отличного качества»" здесь не ор­
ганизовано, хотя для этого в цехе имеют­
ся все возможности. 

Формализм в организации социалисти­
ческого соревнования допускают цеховой 
комитет и администрация вальцетокарного 
цеха. Здесь при Подведении итогов за 
прошедший месяц фиксируют в своих про­
токолах общее количество стахановцев и 
ударнцков, без указания, кому персональ­
но присваиваются эти звания. 

В паросиловом^ цехе индивидуальные 
обязательства на январь и февраль не 
были взяты. А итоги соревнования бригад 
за указанные месяцы были подведены 
только 20 апреля. В марте частью работ­
ников цеха были взяты индивидуальные 
обязательства, но до конца апреля итоги 
их выполнения подведены не были. Вклю­
чаясь в предмайское соревнование, многие 
рабочие взяли на себя повышенные обяза­

тельства. Так, кочегар т. Свистунов вме­
сте с коллективом бригады взял обяза­
тельство сэкономить в 1950 году 560 
тонн условного топлива, 140 тысяч кило­
ватт-часов электроэнергии, один день в 
месяц работать на сэкономленной смазкш* 
Однако цеховой комитет до сих пор пЩР 
настоящему не организовал проверку и тЩШ^& 
каз того, как выполняются обязательства.-^ 

Нет должного внимания организации 
индивидуального социалистического сорев­
нования в ПВС-2. Заместитель председате­
ля цехкома тов. Котляров заявил, что 
в цехе нет индивидуальных обяза­
тельств потому, что отсутствуют бланки 
договоров. Кроме того, в этом цехе итоги-шШ 
соревнования подводят с большим опозда-
нием. Итоги за март здесь были подведе­
ны только 22 апреля, списки стахановцев 
и ударников не вывешиваются. 

Такие же серьезные недостатки в орга­
низации соревнования имеют место в цехе 
подготовки составов и в цехе связи ком­
бината. 

Заводскому комитету металлургов необ­
ходимо принять все меры к тому, чтобы 
изжить формализм в организации социа­
листического соревнования. Щ 

М. ГИЛЛЕР, А. ВАСИЛЬЕВ /Ж 
А . РЕШЕТНИКОВА и др. 

Ответственный редактор* 
fl„ М. ГНИЛОРЫБОВ. 

УСПЕХ нового 
ЗАЙМА 

Подписались все, как один 

С большим 
воодушевлением 

Славных успехов в предмайском социа-^ 
диетическом соревновании добился сталевар 
третьего мартеновского цеха Николай Ива- * 
нович Тагашев. В апреле он выдал 889 тонн 
сверхплановой стали и сварил 16 скорост­
ных плавок. На снимке: Н. И. Тагашев 

Фото П. Рудакова. 

Смотр рационализации 
и изобретательства 

Подано 12 предложений 


