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В состав общегорняцкой пар
тийной организации входят десять 
первичных партийных организа
ций. На партийном учете сейчас 
состоит около 700 членов Комму
нистической партии и более 60 
кандидатов в члены КПСС. Около 
67 процентов всех коммунистов 
объединены в 51 партийной груп
пе. 

Партийный комитет уделял и 
уделяет много внимания повыше
нию активности партийных групп 
в их работе с массами, большой 
спрос предъявляет к коммунистам 
за порученное им дело. В резуль
тате этого неослабного внимания 
и практической помощи партий
ные группы расширили связи с 
трудящимися, стали конкретно и 
оперативно вникать в производ
ственные дела, улучшили воспи
тательную работу в коллективах 
участков горного управления. 
Коммунисты стали требовательнее 
относиться к выполнению партий
ных поручений, соблюдению мо
рального кодекса. Члены партгрупп 
обсуждают нарушителей Устава 
КПСС, занимаются вопросами 
приема в партию. Выполнение 
этих и других важных партийных 
дел повышает боеспособность 

партгрупп, поднимает их автори
тет, влияние в коллективе. 

Заслуживает внимания и одоб
рения ценная инициатива парт
групорга бригады N° 1 железнодо
рожного транспорта горного уп
равления т. Извекова, который 
подготовил и провел собрание 
партгруппы на тему «Что сделал 

с одним из классов подшефной 
школы, и ребята очень дорожат 
дружбой с работниками бригады, 
хорошо учатся, дисциплинирова
ны. Стараясь быть примером для 
ребят в работе и в жизни, члены 
этой бригады не дают пощады ло
дырям, людям, склонным к раз
личного рода нарушениям. 

Ц И Ф Р Ы И Ф А К Т Ы 

Молодежь 

П А Р Т И Й Н А Я Ж И З Н Ь 

А К Т И В Н О С Т Ь 
коммунист за время пребывания в 
партии». Подобная практика спо
собствует дальнейшему развитию 
активности коммунистов, усилива
ет их ответственность за выполне
ние партийных поручений. 

Партийный комитет горного уп
равления заслушал отчет о дея
тельности партгруппы бригады 
N° 2 сульфидной фабрики, где 
партгрупоргом т. Лукьянченко. В 
этой партгруппе восемь коммуни
стов, все они учатся, успешно вы
полняют партийные поручения. 
Проблемы воспитательной и про
изводственной работы здесь реша
ются принципиально, по-партий
ному. Партгруппа уже несколько 
лет поддерживает тесный контакт 

В противоположность этой и 
другим партийным группам, от
лично выполняющим свою задачу, 
некоторые партийные группы нее 
еще малоактивны и малоинициа
тивны, и партийным бюро цехов 
много предстоит поработать, чтобы 
все партийные группы были оди
наково боевиты в выполнении сво
его партийного долга. 

Условия для такой сложной ра
боты есть. За последнее время 
много сделано для развития вну
трипартийной демократии. 

Следуя указаниям ХХШ съезда 
КПСС, парторганизации расширя
ют информирование коммунистов 
и Всех трудящихся о работе пар
тии, создают условия для принци

пиальной критики и самокритики, 
учитывая в своих решениях пред
ложения коммунистов. Так, пар
тийный комитет горного управле
ния строил работу на основе кри
тических замечаний коммунистов и 
постановления прошлого отчетно-
выборного партийного собрания. 
Является правилом п а р т и й -
нон жизни докладывать коммуни
стам о том, какие меры предпри
няты в ответ на их критические 
замечания, высказанные на пред
шествующих партийных собрани
ях. Все это способствует росту ак
тивности членов партии, широко
му обсуждению вопросов произ
водственной и общественной де
ятельности. Чем большей сложно
сти проблемы решает партия, тем 
выше должны быть организован
ность и дисциплина ее рядов. Как 
подчеркнул в речи на XIX Москов
ской городской конференции Л. И, 
Брежнев, наша партия есть пар
тия не только единомыслящих, но 
и единодействующих. Крепкое 
единство, сознательная дисципли-: 
на — главные и постоянные ис-j 
точники силы партии на всех; 
этапах коммунистического строи-; 
тельства. 

Экономические знания—каждому 

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ 
РЕФОРМА 

I V . 

В новой с и с т е м е эко
номических показателей для оцен
ки деятельности предприятий и 
для материального стимулирова
ния прибыль является главным, 
основным показателем, тогда как 
раньше роль прибыли была при
нижена, в частности, она не при
нималась во внимание при преми
ровании рабочих, ИТР и служа
щих. 

Некоторая часть прибыли ос
тавляется и ныне в распоряжении 
предприятия путем отчисления от 
прибыли в так называемый «фонд 
предприятия», а при новой систе
ме доля прибыли, оставляемая в 
распоряжении предприятий, будет 
увеличиваться, но и ныне и в 
дальнейшем основная масса при
были предприятий поступает и 
будет поступать в доход государ
ственного бюджета, т. е. на раз
витие народного хозяйства, на на
родное просвещение, здравоохра
нение, укрепление обороноспособ
ности страны. Например, в дохо
дах государственного бюджета 
СССР на 1968 год предусмотрено 
поступление прибыли социали
стического хозяйства. 

Прибыль предприятий имеет 
очень большое значение и для на
родного хозяйства в целом. 

Производственный фонд пред
приятия состоит из двух частей: 
первая часть — основной произ
водственный фонд — это средства, 
данные предприятию государством 
(капиталовложения) в виде произ
водственных и служебных зданий, 
сооружений, машин, механизмов и 
другого оборудования. Вторая 
часть производственного фонда — 
это данная предприятию сумма 
оборотных средств в виде необходи
мых запасов сырья, топлива, ма
териалов и других материальных 
ценностей, которые постоянно рас
ходуются в процессе производства 
и постоянно возобновляются. Кро
ме производственных фондов, пред
приятия имеют и непроизводствен
ные основные фонды в виде жи-
лищно-бытовых и культурно-оздо

ровительных зданий, сооружений 
и их оборудования, а также не
производственные оборотные сред
ства, необходимые для работы 
этих частей предприятия. 

Рентабельность (т. е. прибыль
ность) — это выраженное в про
центах отношение суммы прибыли 
к сумме себестоимости, или же от
ношение суммы прибыли к сумме 
производственного фонда пред
приятия. 

Таким образом, имеется два по
нятия или два рода рентабельно
сти: рентабельность первого рода 
— отношение прибыли к себе
стоимости и рентабельность вто
рого рода — отношение прибыли 
к производственному Ленду. 

Например, если предприятие за 
какой-то период времени (скажем, 
за год) имеет сумму прибыли 100 
тысяч рублей, а затраты на про
изводство продукции (себестои
мость) составили у него за этот 
год 500 тыс. руб. и сумма его 
производственного фонда 1 млн. 
руб. (среднегодовая), то рента
бельность 1-го рода у этого пред
приятия за данный год будет 20 % 
(100 тыс. руб.: 500 тыс. руб.), а 
рентабельность второго рода бу
дет 10% (ЮО тысяч руб.: 1 млн. 
руб.). 

Рентабельность первого рода по
казывает сколько прибыли полу
чается от каждого рубля затрат 
на производство (себестоимости), 
но эта сторона деятельности пред
приятия отражается уже в вели
чине самой суммы прибыли. Ведь 
чем больше или меньше затраты 
(выше или ниже себестоимость) 
тем меньше или больше сумма 
прибыли. Поэтому рентабельность 
первого рода не является сущест
венно важным показателем для 
оценки деятельности предприятия, 
а гораздо важнее показатель рен
табельности второго рода; он по
казывает, сколько прибыли полу
чается на каждый рубль произ
водственных фондов, данных пред
приятию государством, насколько 
правильно или неправильно ис
пользует предприятие эти фонды. 

ЛЮДИ И МЕТАЛЛ 

Половину населения нашей стра
ны составляет молодежь. С в ы ш е 
40 процентов всех занятых в на
родном хозяйстве—молодые люди 
в возрасте до 30 лет. И з каждой 
тысячи токарей 7 0 0 — м о л о д ы е р а . 
бочие, из каждой тысячи инженер
но-технических работников пример
но 43 процента — молодые л ю 
ди. Среди научных работников мо
лодежь составляет около 45 про
центов. 

. * * * 
В Верховном Совете С С С Р 182 

представителя советской молодежи 
и комсомола. В составе депутатов 
Верховных Советов союзных и ав
тономных республик, местных С о 
ветов около 400 тысяч человек мо
лодежи. 

* * * 
Н а новостройках страны трудят

ся более 3 миллионов юношей и 
девушек. 100 важнейших предприя
тий промышленности и транспорта 
объявлены в юбилейном году Все 
союзными ударными комсомоль
скими стройками. 

* * * 
К юбилею Великого Октября 48 

зажпейших объектов были сданы 
ipn самом активном участии моло-
цЫх строителей. 

* * * 
! В распоряжении молодежи - -
(три комсомольских издательства, 
! которые выпускают ежегодно QKO. 
! л о 40 миллионов книг. В Совет-
! ском Союзе издается около 200 
; молодежных газет и журналов с 
J годовым тиражом более 4 милли-
| ардов экземпляреш^ 

! 250 комсомольских организаций 
«нашей страны награждены памят
ными Красными знаменами 
! Ц К В Л К С М «За большие успехи 
| по достойной встрече 50-летия B e . 
| ликого Октября . 
I * * * 

Летом 1967 года стотысячный 
студенческий отряд имени 50-летия 
Великого Октября на 8 тысячах 
объектов в 75 областях и респуб
ликах выполнил производственную 
программу на о б щ у ю сумму 185 
миллионов рублей. 

* * * 
В прошлом году состоялась кон

ференция «.Молодежь и социа
лизм». Более 600 ее участников 
представляли научные центры и 
комитеты комсомола страны. 

; В декабре прошлого года в М о 
скве проходил Всесоюзный слет 
молодых работников сферы о б с л у . 
живания, где ставились вопросы о 
повышении культуры обслужива
ния. 

П. ГЛУХОВ 

Люди и годы 

(Окончание. 
Начало см. в Ш 71—75) 

В 1933 году П. М. Прокопенко 
командировали на учебу в город 
Свердловск на курсы красных ди
ректоров. По окончании курсов 
Петр Михайлович был назначен 
механиком на углеподготовку, где 
работал до ухода на пенсию по 
старости. 

За время своей многолетней ра
боты на коксохиме Прокопенко 
много раз награждался Почетными 
грамотами и получал правитель
ственные награды — ордена и 
медали. 

Несмотря на свой солидный 
возраст, П. М. Прокопенко чувст
вует себя бодрым и принимает ак
тивное участие в общественной 
работе в микрорайоне. 

Осенью 1931 года после рабо

чего дня возле восьмой коксовой 
батареи собрались рабочие, ИТР и 
служащие Коксостроя. Тут же 
присутствовали американские ин
женеры. Предстояла торжественная 
растопка коксовых печей. Мистер 
Гетер, старший из американских 
инженеров, взял пучок сухой лу
чины, зажег его и передал на
чальнику Коксостроя Марьясину. 
Лазарь Миронович занес огонь в 
печь, заполненную сухими дрова
ми. Дрова сразу же загорелись 
ярким пламенем. Раздались друж
ные аплодисменты. Остальные пе
чи быстро растопили присутству
ющие инженеры, мастера, рабочие. 
Восьмая коксовая батарея была 
поставлена на сушку. 

Вскоре после растопки печей 
восьмой батареи администрация 
Коксостроя организовала в Берез

ках в столовой ИТР вечер-бан
кет. Присутствовали на вечере 
инженерно-технические работни
ки, рабочие, ответственные , слу
жащие, а также американские ин
женеры. 

Говорили тосты. В зале стано
вилось с каждой минутой все 
оживленнее. Оркестр заиграл фок
строт, но никто, кроме двух аме
риканских пар, танцевать не вы
шел. В те годы такие западные 
танцы, как фокстрот, не вошли 
еще в быт советских людей. Но 
вот послышались звуки'вальса и 
танцующих сразу же стало очень 
много, а когда оркестр заиграл ба
рыню, поднялся такой гвалт в за
ле; что даже задрожали стены. 

Сушка печей продолжалась око
ло пятидесяти дней. В последних 
числах декабря 1931 года в празд
ничной обстановке, в присутствии 
большого числа ИТР и рабочих, 
под звуки духового оркестра кок
совыталкиватель выдал из печи в 
тушильный вагон первый раска
ленный «пирог» кокса. 

Восьмая коксовая батарея всту
пила в эксплуатацию. Этому собы
тию радовались не только строи
тели коксохнмкомбината, но и вся 
Магнитка. 

Т А К * С Т Р О И Л А С Ь 
М А Г Н И Т К А 

Коллектив треть
его листопрокатно
го цеха ко Д н ю 
металлурга принял 
повышенные обяза
тельства по до
срочному выполне
нию заказов и 
улучшению каче
ства продукции. 

Большая ответ
ственность за от
правку высокока
чественной жести 
лежит на коллек
тиве сортировщиц,! 
проверяющих про-; 
дукцию перед от-; 
правкой потребите-! 
лям. 

НА С Н И М К Е : ! 
одна из передовых| 
сортировщиц цеха; 
Валентина Моро- \ 
зова за работой. ! 

Фото ; 
Н . Нестеренко. ! 


