
Пролетарии всех стран, соединяйтесь! 

JMETAJIJI 
Орган парткома, профкома и заводоуправления Магнитогорского ордена Ленина и ордена 

Трудового Красного Знамени металлургического комбината имени Сталина 

Пусть ярче разгораются огни 
соревнования за досрочное вы
полнение плана 1960 года 
—второго года семилетки! Ши
роко подхватим почин коллек
тива мартеновского цеха № 2! 

Металлурги поддерживают почин мартеновцев второго цеха 
* * * 

В парткоме, профкоме завода 
Об инициативе коллектива мартеновского цеха № 2 , взявшего 

социалистические обязательства на 1 9 6 0 год, направленные на 
досрочное выполнение плана второго года семилетки. 

Коллектив рабочих, инженерно-
технических работников и служа
щих мартеновского цеха № 2 до
срочно выполнил программу пер
вого года семилетки. Сверх плана 
произведено десятки тысяч тони 
стали. Прирост производства ста
ли на действующих печах против 
1958 года в 1959 году составил 
около 5 процентов, на 0,5 процен
та снижены холодные и горячие 
простои печей, продолжительность 
плавки сокращена на 19 минут. 

Решая задачи, поставленные 
июньским Пленумом ЦК КПСС, 
коллектив мартеновского цеха X* 2 
успешно осваивает использование 
попутного нефтяного газа, на ря
де печей внедрил прогрессивное 
испарительное охлаждение, осу
ществил ряд мероприятий, направ
ленных на автоматизацию и меха
низацию производственных про
цессов. 

Для претворения в жизнь гран-
. диозной программы создания ма

териально-технической базы ком
мунизма в нашей стране требуется 
большое количество металла. Ак
тивно решая задачи по досрочному 

Вторая 
идет впереди 

С первых дней соревнования за 
право называть свой коллектив 
коммунистическим во в т о р о й 
бригаде блюминга Щ 2 началась 
борьба за высокие показатели в 
труде. От каждого требовалось од
но: добросовестно выполнять свои 
обязанности. 

Бригаде, возглавляемой началь
ником смены Сергеем Васильеви
чем Мерекиным, понадобилось не
много времени для того, чтобы 
выполнить взятые на себя обяза
тельства. Минувший год останется 
самым знаменательным в жизни 
второй бригады: ей присвоено зва
ние бригады коммунистического 
труда. 

В течение 1959 года одиннад
цать мееяцев бригада перевыпол
няла план и взятые ею обяза
тельства. Только в декабре обжим
щики бригады коммунистического 
труда выдали сверх плана 3123 
тонны проката. 

В успехах бригады т. Мерекина 
заложен квалифицированный доб
росовестный труд всех членов это
го небольшого дружного коллекти
ва. Здесь видна организаторская и 
воспитательная работай партгруп-
орга Степана Яковлевича $иден-
ко, и профорга т. Захарова, и ма
стера нагревательных колодцев 
В. В . Кочеткова, и всех коммуниг 
стов. Успехи в работе бригады — 
результат добросовестного отноше
ния к делу и умелбге выполнения 
своих обязаиностей каждым об
жимщикам * И . СТЕР Л И К О В . 

выполнению семилетнего плана, 
коллектив мартеновского ц е х а 
принял социалистические обяза
тельства на 1960 год. Партийный 
и профсоюзный комитеты комби
ната одобряют эту ценную ини
циативу трудящихся мартеновско
го цеха № 2 и обязывают секрета
рей партийных, комсомольских 
организаций, председателей цехо
вых комитетов, руководителей це
хов и служб широко ознакомить 
всех трудящихся с начинанием 
коллектива мартеновцев второго 
цеха, рассмотреть вопрос о приня
тии обязательств на 1960 год кол
лективом каждого цеха. Социали
стические обязательства напра
вить на досрочное выполнение го
дового плана, снижение себестои
мости продукции и улучшение ее 
качества, экономию цветных ме
таллов, электрической энергии, 
сырья, топлива, повышение про
изводительности труда на базе ав
томатизации и механизации про
изводственных процессов. Партий
ный и профсоюзный комитеты обя
зывают начальников цехов, руко
водителей общественных организа
ций составить мероприятия, обес
печивающие выполнение прини
маемых социалистических обяза
тельств. 

Партийный и профсоюзный ко
митеты комбината призывают всех 
трудящихся активно включаться в 
социалистическое соревнование за 
досрочное выполнение плана вто
рого года семилетки. 

В первые дни 
нового года 

Металлурги видают 
сверхплановую 

продукцию 
С первых дней второго года се

милетки металлурги нашего ком
бината набирают отличные темпы. 
Работать так, чтобы ни в одну 
смену не было невыполнения про
изводственного задания! ^- таков 
девиз коллективов цехов. 

В первые дни января строго по 
графику трудились мартеновцы 
третьего цеха, рудообогатители, 
коксовики, прокатчики блюминга 
№ 2 и другие. Многие коллективы 
цехов значительно опередили су
точный график работы. 

За 3 дня января доменщики вы
дали свыше 2000 тонн чугуна 
сверх плана, мартеновцы второго 
цеха—около 2000, агломератчики— 
больше 4000 тонн агломерата. 

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА 
РАБОЧИХ, С Л У Ж А Щ И Х И И Н Ж Е Н Е Р Н О - Т Е Х Н И Ч Е С К И Х 

РАБОТНИКОВ ДОМЕННОГО Ц Е Х А НА 1 9 6 0 год. 

Коллектив доменного цеха, всту
пал во второй год семилетки и 
претворяя в жизнь решения X X I 
съезда партии, июньского и де
кабрьского Пленумов ЦК КПСС, 
поддерживает коллектив второго 
мартеновского цеха, принявшего 
социалистическое обязательство 
досрочно выполнить план второго 
года семилетки. 

Взвесив и обсудив свои возмож
ности, коллектив доменного цеха 
берет на себя следующие социали
стические обязательства: 

1. За счет улучшения техноло
гии ведения доменных печей, до
срочного ввода в действие возду
ходувной машины ПВЭС № 2 
план 1960 года выполнить до
срочно и дать сверх плана 20 ты
сяч тонн чугуна. 

Готовим хорошую смену 
Тесными узами связано ремес

ленное училище Jfi 20 с котельно-
ремонтным цехом. Многие бывшие 
наши ученики здесь работают са
мостоятельно, многие получили 
подготовку в стенах нашего учи
лища. Среди автогенщиков цеха 
известны хорошим отношением к 
делу тт. Суворин, Савинов. Они 
пришли в цех с путевкой нашего 
училища. 

Достойную смену котельщикам 
готовит училище сейчас. Восем
надцать учеников здесь проходят 

Хороший производственник 

практические занятия, приобре
тают специальность автогенщи
ков. 

Ребята старательные, внима
тельно изучают дело, присматри
ваются к работе старших. Среди 
учащихся особенно хорошо берут
ся за дело Елизар Ахметшин, Ана
толий Мурлин, Алексей Козлов и 
другие. Ребята эти из разных 
мест - из Агаповки, Верхне-
Уральска, Башкирии. До учили
ща о цехе и автогенной работе по
нятия не имели. Теперь же много
му научились и надеемся, что 
оправдают надежды, станут хоро
шими рабочими, будут работать, 
учиться, расти. 

И. ПЕТРОВ, 
мастер ремесленного 

училища Hi 2 0 . 

В цехе металлической посуды много штамповочных, прессовоч
ных и других агрегатов. О т их четкой работы в основном зависит 
хорошая работа станочников и выполнение норм выработки и плана 
в целом. 

В этом цехе с 
первых дней тру
дится наладчик аг
регатов коме о м о-
лец Василий М о -
мот. О нем станоч
ники отзываются в 
цехе с уважением 
и говорят, что В а 
силий—лучший на
стройщик: после 
е г о настройки аг
регаты работают, 
как часы. 

Молодого налад
чика, всегда добро
совестно относяще
гося к р а б о т е и 
знающего свое де
ло, наз н а ч и л и 
бригадиром. И те
перь бригадир ком
сомолец М о м о т 
учит своих налад
чиков работать хо 
рошо, с душой. 

Н а с н и м к е : 
В | Момот. 

Фото Е. Карпова. 

2. Настойчиво улучшать каче
ство выпускаемой продукции. 

3. За счет рационального ис
пользования сырых материалов, 
топлива, экономного расходования 
электроэнергии дать сверхплано
вой экономии 3 миллиона рублей. 

4. Снизить простои доменных 
печей до 0,4 процента. 

5. Сократить расход кокса на 
каждой выплавленной тонне чугу
на против плана на 5 килограм
мов. 

6. Повысить температуру горя
чего дутья в целом по цеху до 
970 градусов Цельсия. 

7. Повысить произв о д и т е л ь-
иость труда против плана 1960 
года на 1 процент. 

8. Внедрить в течение 1960 го
да 100 рационализаторских пред
ложений с годовой экономией 
3 миллиона рублей. 

9. Всемерно развивать чувство 
коллективизма, товари щ е с т в а, 
взаимопомощи в работе и жизни 
коллектива. Нетерпимо относиться 
к каждому члену коллектива, ко
торый допускает случаи неком
мунистического отношения к тру
ду и аморального поведения в бы
ту. 

Коллектив цеха,вступая во вто
рой год семилетки, берет на себя 
обязательство добиться высокого 
звания цеха коммунистического 
труда. 

10. Неустанно учиться, повышая 
свой деловой и политический уро
вень знаний. Все рабочие до 40-
летнего возраста будут учиться в 
институтах, техникумах, школах 
мастеров, школах рабочей молоде
жи и других учебных заведениях. 

Обязательства обсуждены и 
приняты на рабочих собра

ниях доменного цеха. 

Магнитогорск—Кузнецк 

М М К кмк 
Чугун 101,4 96,3 
Сталь — 96,7 99,0 
Прокат — 100,4 103,4 

Выполнение плана по цехам и 
М М К 

Мартенов, цех № 2 — 100,7 
Мартенов, цех № 3 — 100,3 
О б ж и м н о й цех — 100,7 
Копровый цех — 103,4 
Ж Д Т - 109,2 
Доменная печь № 3 — 106,3 
Мартенов, печь № 2 — 108,3 
Мартенов, печь № 12 — 102,1 
Мартенов, печь № 13 103,1 
Мартенов, печь № 19 — 103,7 
Мартенов, печь № 22 — 102,6 
Среднелистовой стан — 103,7 
Стан «500» — 101,6 
Бригада № 2 стана «500» — 101,8 
Бригада № 3 блюм. № 2 — 99,7 
Бригада № 3 блюм. К* 3 - 101,3 

Выполнение плана по основным видам продукции за декабрь 
1959 г. (в процентах) 

М М К кмк 
Р у д а — 102,2 90,5 
Кокс — 101,1 99,4 
Агломерат — 101,7 98,0 
Огнеупоры - 101,0 100,7 

агрегатам (в процентах) 

К М К 
Мартенов, цех № 1 — 100,1 
Мартеновский цех № 2 — 97,9 
О б ж и м н о й цех — 98,9 
Копровый цех — 87,2 
Ж Д Т - 97,9 
Доменная печь № 3 — 95,8 
Мартенов, печь № 2 — 102,7 
Мартенов, печь № 10 — 104,3 
Мартенов, печь № 7 — 91,2 
Мартенов , печь № 15 — 92,0 
Мартенов, печь № 8 — 97,4 
Листопрокатный цех — 108,8 
Среднесортный цех 102,3 
Бригада № 1 обжим, цеха — 97,9 
Бригада № 3 обжим, цеха -— 99,4 
Бригада № 3 среднесорт-

ного цеха — 104,6 
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