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На очередном парт
собрании в третьем ли
стопрокатном цехе парт
организаторы бригад ра
портовали о ходе выпол
нения решений партии, 
говорили о всех измене
ниях, происшедших в кол
лективе после XXIII съез-
да КПСС. . 

ВСЕ - РАЦИО НАЛ ИЗ А ТОРЫ 
Каждый коммунист отделения рекупера

ции олова — рационализатор. После обсуж
дения решений двадцать третьего съезда 
КПСС старший мастер отделения Владимир 
Павлович Судаков выступил с инициативой 
— каждому разработать столько рационали
заторских предложений, чтобы экономия от 
их внедрения составила сумму денег, зара
ботанных за пятилетку. Почин Сулакова был 
поддержан. Потом это начинание перешло за 
рамки цеха. Сегодня можно с гордостью ска
зать, что обязательства коммунисты выполни
ли успешно: А сам инициатор почина в пять 
раз перекрыл намеченное. 

Благодаря пытливой мысли моих товари
щей на 30 процентов возросла производитель
ность труда, .высвобождено восемь человек. 

И. ТЮТИН, 
старший аппаратчик-

ВПЕРЕДИ — КОММУНИСТЫ 
Когда подводят итоги работы нашей брига

ды, цифры выполнения производственной 
программы — 109—ПО процентов. В дости
жения коллектива посильную лепту вносят 
коммунисты. Они зачинатели и участники 
многих славных дел. Именно члены партии 
приняли самое активное участие в разработ
ке планов научной организации труда на 
адъюстаже. Внедрение передовых методов, 
усовершенствование технологических опера
ций позволили положить в копилку народных 
сбережений 140 тысяч рублей, значительно 
уменьшить трудозатраты. 

Увеличению производительности труда спо
собствует обмен опытом. И здесь впереди 
опять коммунисты. 4.ie:i партии мастер II. П. 
Старцев руководит на адыосгаже школой 
передового опыта. 

В нынешней пятилетке мы.покончили с та
ким явлением, как простои вагонов. Даже до
бились значительной экономии вагоно-часов. 

В. Д Е Н И С Е Н К О , 
старший бригадир адъюстажа. 

ПОВЫШАЮТ ЗНАНИЯ 
Годы между съездами характерны ростом 

общеобраоовательного уровня моих товари
щей. Коммунисты Р. Н. Валеев, Е. С. Дбри-
глазов, И. М. Ш у л ь м а н , В. И. Пономарев без 
отрыва от производства закончили институт. 

Несомненно, повышение уровня знаний ра
бочих, которые стали грамотнее обслуживать 
механизмы, совершенствовать агрегаты, под
няло производительность труда. Новаторство 
рабочих внесло существенные изменения в 
производство. Механизированы и автоматизи
рованы все трудоемкие процессы, упрощены 
электрические схемы, что помогает нам еже
годно экономить более семисот тысяч кило
ватт-часов э л ект р оэнер г и и. 

В. С И Н Е Л Ь Ц И К О В , 
бригадир электриков. 

ПАРТИЙНОЕ ПОРУЧЕНИЕ 
Дела партии в целом складываются из дея

тельности каждого коммуниста. Чем активнее 
каждый член партии, тем боевитее партийная 
организация. 

Бригадиры лудильного отделения Закир 
Садыков и Узвяк Габдулин показывают при
мер выполнения партийных поручений. Два 
года подряд Закира избирают профоргом 
бригады, третий — членом партбюро. -Пору
чения Садыков выполняет на «отлично». 

.У. Габдулин призывным* словом стенной 
газеты, которую он редактирует, мобилизует 
коллектив, бригады на решение важных про
изводственных задач. Газета выходит по
стоянно. Узаяк — и член комсомольского 
прожектора, одного из лучших на комбинате. 

Активность коммунистов способствует ус
пешному выполнению заданий пятилетки. 

В. ТРУХТАНОВ, 
старший лудильщик. 

А Л Е К С А Н Д Р Ивано
вич Назаренко рабо
тает на участке на
гревательных ко

лодцев третьего блю
минга сварщиком. Это 
один из наших передови
ков. Он гораздо чаще, 
чем другие, добивается 
права на присвоение зва
ния лучшего по профес
сии, его фотографию мы 
часто видим на Доске по
чета. 

Очень хорошо работает 
Александр Иванович, у 
него многим есть 
учиться. Качест 
показатели у Назаренко 
самые высокие. В нынеш
нем году, например, коли
чество оплавленных слит
ков у него в три раза 
меньше средней цифры 
по участку. А брака На
заренко вообще не имеет. 
Во всяком случае на про
тяжении у ж е нескольких 
лет не водится за ним по
добного греха. И такая 
вот стабильность, пожа
луй, наилучшим образом 
свидетельствует о высо
ком профессиональном 
мастерстве Назаренко. 
Некоторым тоже удается 
продержаться без брака 
год-другой, но так, чтобы 
много лет подряд иметь 
прочерк в графе «брак», 
— никому не удается. 

Александра Ивановича 
можно отнести к сторон
никам строгого, неукос-

МЫ И ТРАМВАЙ 

Н ЕЛЕГКАЯ работа у 
водителя трамвая, 
очень ответственная. 

Я видел однажды, как. 
«перед самым носом» ва
гона вдруг тяжело про
громыхал на переезде 
свернувший внезапно с 
дороги самосвал. Едва 
успела затормозить ваго-
н о з о ж а т а я . немолодая 
уже женщина, — побеле
ла, откинулась на спинку 
кресла, закрыла глаза... 
Видел не однажды, как, 
отжав двери, выпрыгивал 
на повороте пассажир 
(ему так ближе , чем ; 
остановки), как нетвердо 
бежал рядом с трамваем 
человек, пытаясь проник
нуть в закрытые,двери 
вагона, на ходу. Можете 
вы представить себя . на 
месте водителя в такой 
момент? 1 

Зима пришли. Мороз
ные туманные дни, пло
хая видимость, гололед, 

нительного соблюдения 
технологических инструк
ций. А это значит, что он 
является приверженцем 
технологической дисцип
лины. Черта, безусловно, 
очень ценная. 

Назаренко в течение 
всей смены внимательно 
следит з а состоянием ме
талла в ячейках, isarpe**-
ет и выдает «го Вйпрокжг-

ку по графику или с опе
режением графика, но в 
любом случае с хорошим 
качеством нагрева. Это 
особенно важно сейчас, 
когда на отделке металла 
занято мало рабочих, 
котяа на комбинате по
ставлена з а д а ч а , чтобы 
максимум металла шел с 
блюмингов на сортовые 
станы транзитом. - йи.т-

Управление работой 
нагревательных колодцев 
в наше время все более 
автоматизируется, что 
требует от каждого свар
щика умения как можно 

Каждый труженик кок
сохимического произвол 
ства, включившийся в со
ревнование за достойную 
встречу XXIV съезд*-
КПСС, вносит вклад г 
общее дело по выпуску 
сверхплановой продук
ции и улучшению ее ка
чества. 

НА С Н И М К Е : передо-
вики предсъездовской 
вахты аппаратчик отде
ления ректификации Ми
хаил Шадрин (слева) и 
слесарь по ремонту обо
рудования Леонид Ерма
ков. 

носТей «характера» каж
дой ячейки. У него боль
шой опыт. иазарен 
ко доказал;., что 
может подобрать самый 
оптимальный режим, са-

. мое лун ще* цдотношмве 
»р%ёхота *г1эв*и воздум 

на любой группе нагрева
тельных колодцев. 

Он хорошо знает меха
ническую часть колодцев 
и мелкие неполадки уст
раняет сам, предупреж
дая тем самым аварий
ные случаи. Порой даже 
удивляешься его умению 
распознавать неполадки, 

его профессиональной ин
туиции. Иной раз бесе
дуешь с ним о чем-ни
будь, а он вдруг оборвет 

-разговор на полуслове и 
заявляет, что ему пора к 
ячейкам, так как в одной 
из них (конкретно ука-

,ж$т в какой), должно 
быть, уже вот-вот начнет 
оплавляться м е т а л л . 
Смотришь — точно: опять 
вовремя оказался Наза-

*ренко на месте, чтобы 
уЩ&к необходимые ме
ры. 

*• "--С л о в о м , Александр 
Иванове» — подлинный 
знаток «аоего дела. Его 
дважды назнач а л и ру ко-

Щ д и т е л е м школы передо
вого опыта. И как-то, 

.когда зашла речь о том, 
чтобы Назаренко поде
лился своим опытом с 
другими сварщиками, он 
возразил: «А чему я б у д у 
их учить? Ведь главное— 
больше внимания каждой 

;яЧейке и тогда все будет 
в порядке». Ч т о . ж , види
мо, неослабное внимание 

^пря исполнении своих ра
бочих обязанностей и яв
ляется первоисточником 
профессионального ма
стерства сварщика Наза
ренко. 

В. КАПИТАН, 
ст. мастер участка 
нагревательных ко-
л о д ц е з блюминга 

' № 3. 

З А К О Н Н О Е 
вая в двойном нзлряже*. 
НИИ. 

Не всегда мы, пасса
жиры, довольны трамва
ем. Потому что еще при
ходится ездить в пере
полненном вагоне, ждать 
подолгу «своего номера» 
на остановке, идти пеш
ком вдоль линии из-за 
аварийной «пробки» на 
ней. Мы нетерпеливы и 
категоричны в своих за
конных требованиях и 
свое возмущение плохой 
работой трамвая считаем 
справедливым. Доставь
те нас когда и куда нуж
но в срок и в нормальных 
условиях,-а остальное не 
наше дело ~— так мы рас
суждаем.'"'' 

Для того чтобы полнее 
удовлетворить эти требо
вания, трамвайный парк 
пополняется новыми по
ездами. Если в начале 
60-х годов на линию еже
дневно выезжали из депо 
85, наездов, то. сегодня т -
Ш: 'Ш Ленинградском 

» а в ж « г | т о в я * « у р ' ^ У 1 - ! 
"'•*erwMJbar«^|#| д*И от-. 

правки в Магнитку. От
ремонтированы важные 
участки путей. Появились 
усовершенство в а н н ы е 
снегоочистители. Обуче
ны и направлены рабо
тать на трамвай молодые 
водители. (Даже форма 
есть теперь у водителей, 
чтобы нам, пассажирам, 
было приятно посмотреть 
на человека). Многие ва
гоны курсируют без кон
дуктора, что тоже прият
но — нам доверяют. На
чато строительство новой 
трамвайной ветки на 
правом берегу... 

Словом, о нас, пасса
жирах, думают, заботят
ся постоянно, и кривая 
этой заботы с годами 
п^сть медленно, но неук
лонно задирается вверх. 
Конечно, мы хотим боль
шего и лучше о. Но... 

Оборотимся-ка на себя, 
следуя .мудрому оове?гу 

' дедушки ЩШмШь 

О АССАЖНИРЬ! трам
вая. Народ р а з н о 
ликий, разнохарак

терный, не желающий и 
зачастую не умеющий 
ездить в тесноте да не в 
обиде. Все мы, входя в 
вагон, очень хотим, чтобы 
хозяйка его доброжела
тельно к нам огносилась 
Но не у всех в данный 
момент хорошее настрое
ние, не все люди вежли
вые. Не говоря уже о том 
пиковом времени, когда 
мы не входим, а влезаем 
или нас вносят в вагон. 
Тогда кондуктор или во
дитель олицетворяют со
бой все .трамвайное уп
равление вообще и бюро 
жалоб в частности. Тогда 
призыв кондуктора — 
«берите билетики!» — 
воспринимается некото
рыми (а их немало) к а к 
выпад, «насмешка. И по
скольку монету . извлечь 
из кармана удается не 
сразу, а .за. словом лезть 
и*' карман Ш прлхоатЬя 

полнее использовать-ав
томатику. Как й все свар
щики, Назаренко стре
мится лучше узнать и 
полнее ~и«яод*зоввть воз
можности автоматики/ И 
это получается у него не
плохо. Плюс к тому 


