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ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ: ОТ СЪЕЗДА К СЪЕЗДУ В Е Т Е Р А Н Ы 
И М О Л О Д Е Ж Ь В О С Е М Ь Д Е С Я Т АН­

К Е Т л е ж а т передо 
мной. З а п о л н я л и их 
коммунисты второ­

го листопрокатного цеха. 
З а ответами — четы­

рехлетняя деятельность 
к а ж д о г о коммуниста . В 
анкетах , как в з е р к а л е , 
о т о б р а ж е н ы дела , мысли, 
поступки членов партии, 
р а с с к а з ы в а ю щ и х о всех 
изменениях, которые про­
изошли в их личной ж и з ­
ни и жизни п а р т о р г а н и з а ­
ции за годы м е ж д у съез­
д а м и . 

— В народе говорят — 
там, где кончается вода, 
т ам кончается ж и з н ь , •— 
пишет т р а в и л ь щ и к А. Ф. 
Гуменный. — То ж е са­
мое м о ж н о с к а з а т ь о 
знаниях , то есть без зна­
ний ж и з н ь т а к ж е конча­
ется. Поэт ому учиться 
стало моим ж и з н е н н ы м 
кредо. В течение пяти лет 
я обучался в техникуме, 
сейчас готовлюсь посту­
пить в институт. 

Учеба. Учеба.- Учеба. 
Нет такой анкеты, где бы 
в графе « К а к вы повыша­
ли свой культурно-техни­
ческий уровень?» значил­
ся прочерк. 

«Получил диплом ин­
ж е н е р а . Стал с л у ш а т е л е м 
вечернего университета 
м а р к с и з м а - л е н и н и з м а » . 

« З а в е р ш и л учебу в 
школе мастеров» . 

«Обучался на курсах 
повышения к в а л и ф и к а ­
ции. О в л а д е л д в у м я 
с м е ж н ы м и профессиями». 

« З а к о н ч и л курсы усо­
вершенствования инжене­
ров». 

Всюду красной нитью 
проходит ленинское не­
зыблемое : учиться, учить­
ся, учиться . 

Естественно, повыше­
ние о б щ е о б р а з о в а т е л ь н о ­
го уровня , расширение по­
литического кругозора не 

могло не отразиться и на 
производственной дея­
тельности членов партии. 
В к л а д коммунистов в р а з ­
витие производства и по­
вышение его эффективно­
сти весьма и весьма ощу­
тим. 

— Р а з р а б о т а л 38 рацио­
н а л и з а т о р с к и х п р е д л о ж е ­
ний, экономический э ф ­
фект от внедрения кото­
рых составляет сто д в а д ­

цать тысяч рублей, — от­
читывается коммунист 
мастер травильного отде­
ления В. А. П а в л ю т и н . 

— Н о р м ы выработки 
выполняю на 103—104 
процента . Участвовал в 
освоении автоматических 
устройств на трехклете-
ьом стане . В настоящее 
время о с в а и в а ю прокатку 
холоднокатаного листа по 
теоретическому весу, — 
пишет подручный валь­
цовщика А. С. М а р г а р и -
тин. 

- В восьмой пятилетке 
освоил все э л е к т р о к р а н ы 
г. нашем цехе. Могу р а б о г 

тать теперь на любом. 
Экономя электроэнергию, 
у м е н ь ш а ю холостой про­
бег механизмов , добива ­
ясь тем с а м ы м повыше­
ния эффективности произ­
водства, — эти слова взя­

ты из анкеты машиниста 
крана Борисенко . 

Т р у д о в у ю активность 
члены партии успешно до­
полняют общественной 
деятельностью. Большин­
ство из них имеет посто­
янные партийные поруче­
ния. Н а ч а л ь н и к техничес­
кого бюро В . В . Кузнецов 
в о з г л а в л я е т группу на­
родного контроля . Рабо­
той дозорных руководит 

инициативно. Н е случай­
но группа считается од­
ной из боеспособных на 
комбинате . С т а р ш и й ин­
с т р у м е н т а л ь щ и к П. С. Р я -
.бов з а н и м а е т с я комсо­
мольской пропагандой . У 
старшего о т ж и г а л ь щ и к а 
И. П. К о ж е в н и к о в а не­
сколько общественных 
нагрузок — партгрупорг , 
член партийного бюро, ре­
дактор бригадной газеты 
«Прокатчик» . Н о со все­
ми поручениями он справ­
ляется успешно, потому 
что не представляет сво­
ей ж и з н и без обществен­
ной работы . 

Н о не все г л а д к о шло у 
коммунистов второго ли­
стопрокатного цеха. В че­
тырехлетнем промежутке 
времени были и обидные 
промахи, и неудачи, и 
ошибки. 

Члены партии, как по­
добает настоящим комму­
нистам, не с к р ы в а ю т свои 
личные, а т а к ж е имеющи­
еся в партийной органи­
зации недостатки и упу­
щения . 

— М а л о а к т и в е н , — чи­
стосердечно признается 
один т о в а р и щ . Д р у г о й пи­
шет, что редко выступает 
на партийных собраниях . 

С т а р ш и й мастер И. А. 
Халин отмечает , что име­
ет недостаточный опыт 
работы с л ю д ь м и и стара­
ется его приобрести. 

В искренних словах 
коммунистов — ж е л а н и е 
искоренить все недостат­
ки. Ч л е н ы партии вно­
сят ценные предложе­
ния, напр авленные на 
улучшение деятельности 
парторганизации . 

«Партийные группы 
участков м а л о э ф ф е к т и в ­
ны, по своему составу ма­
лочисленны. Ж е л а т е л ь н о 
объединять их в одну в 
к а ж д о й смене». 

« Ч а щ е проводить семи­
нары с партгрупоргами» . 

« С л а б о готовим моло­
д е ж ь к вступлению в ря­
ды К П С С . Нет системы в 
работе с молодыми ком­
мунистами. Это надо 
учесть». 

«Строго с п р а ш и в а т ь с 
тех, кто не выполняет ре­
шении партийных собра­
ний». 

М о ж н о бесконечно про­
д о л ж а т ь перечень предло­
жений. Н о суть в ином. 
Отрадно , что коммунисты 
самокритично подходят 
ко всему, вопросы ставят 
прямо. В а ж н о , чтобы все 
недочеты и упущения в 
ж и з н и цеховой парторга ­
низации, у к а з а н н ы е в ан­
кетах, были учтены и уст­
ранены, «и 

С. РУХМАЛЕВ. 

Большой принц или а л ьн ы й 
разговор шел на отчетно-вы­
борном собрании парторг*»' 
низацин цеха подвижного 
состава. Анализируя работу 
своей организации, члены 
партии справедливо отмеча­
ли недостатки в работе по 
повышению эффективное г! 
производства, ускорению 
темпов технического прог­
ресса, подчеркивали наобхо 

В прошлом году на 
комбинате стали комсо­
мольцами более тысячи 
двухсот человек. Теперь 
н а ш а к о м с о м о л ь с к а я ор­
ганизация насчитывает 
8820 человек. Это боль­
ш а я сила . Вот, например , 
производство. Значитель ­
ная часть сверхплановой 
продукции за прошедший 
год на счету комсомоль­
цев комбината . 

Около двух тысяч че­
ловек — студенты вечер­
них отделений институ­
тов и техникумов , более 
двух с половиной тысяч 
комсомольцев учатся в 
ш к о л а х рабочей молоде­
ж и и в школе мастеров . 

В тесном контакте с 
комсомольской организа ­
цией комбината работает 
заводской совет ветера­
нов. Одной из главных 
з а д а ч цеховых советов 
является постоянный кон­
троль за учащейся моло­
д е ж ь ю . Е ж е м е с я ч н о на 
з а с е д а н и я х совета ветера­
нов комбината о своей 
р а б о т е д о к л а д ы в а ю т 
председатели цеховых 
советов ветеранов . Т а к 
за последние три месяца 
об учебе молодежи доло­
жили ветераны коксохи­
мического производства , 

димость проявлять неослаб 
нуга заботу о повышении 
авангардной роли комму­
нистов па производстве и в 
общественно - политической 
жизни. 

Серьезной критике на соб­
рании подверглись те, кто не 
выполняет решений партий­
ной организации. Много за­
мечаний было высказано в 
?*А)ес начальника вагонной 

теплоэлектроце н t р а л и, 
доменного цеха. 

З а в о д с к о й совет отме­
тил хорошую работу по 
трудовому и политиче­
скому воспитанию моло­
дых металлургов , кото­
рую проводят ветераны 
доменного цеха. В 1970 
году сорок д е в я т ь моло­
дых рабочих стали удар ­
никами коммунистическо­
го труда . Д е в я н о с т а од­
ному молодому домен­
щику повышен р а з р я д . 
Особенно хорошо труди­
лись комсомольско-моло-
д е ж н ы е коллективы вто­
рой и девятой доменных 
печей. Н а их счету — бо­
лее д в а д ц а т и тысяч тонн 
сверхпланового чугуна. 

Н о в цехе еще есть мо­
л о д е ж ь , т р е б у ю щ а я к 
себе самого пристального 
внимания . И з тридцати 
прогулов по цеху за про­
шедший год десять со­
вершили молодые рабо­
чие. Д а л ь н е й ш а я работа 
совета ветеранов домен­
ного цеха будет заклю­
чаться и в том, чтобы в 
этом году в цехе не было 
нн одного молодого рабо­
чего-прогульщика . 

А. Б Р И Ч К 0 , 
з а м . председателя со­
вета ветеранов ком­

бината. 

службы М. С. Рыскнна. 
Коммунисты со всей принци­
пиальностью указывали ему 
па плохую воспитательную 
и организаторскую работу 
в коллективе. 

Замечания и предложения, 
высказанные в выступлени­
ях семнадцати коммунистов, 
нашли свое отражение в при. 
пятом постановлени. 

Собрание избрало новый 
состав партбюро. 

Секретарем партийного 
бюро избран В. Д. Пахомов. 

Д Е Л О В С Е Х II К А Ж Д О Г О 
(Окончание. Начало 

на 1-й стр.) . 
К примеру, д а ж е сред­

няя вентиляционная уста­
новка -выбрасывает в ат­
мосферу в год по несколь­
ко тонн пыли, а такие ус­
тановки есть в к а ж д о м 
цехе, да не по одной. 

К р у п н а я пыль (от 20 
микронов и выше) очень 
хорошо у л а в л и в а е т с я в 
инерционных пылеулавли­
вателях — циклонах , пы­
левых к а м е р а х . Это аппа­
раты массового производ­
ства, они дешевы и не 
требуют постоянного ухо­
да . 

С л о ж н е е обстоит дело с 
мелкой пылью (от 2 мик­
ронов и м е н ь ш е ) , которая 
особенно" вредна д л я ор­
ганизма человека . Основ­
ными источниками такой 
пыли являются мартенов­
ские печи, применяющие 
кислород д л я интенсифи­
кации плавки . М е л к а я 
пыль оседает очень мед­
ленно и может уноситься 
ветром на десятки кило­
метров. Д л я у л а в л и в а н и я 
мартеновской пыли на 
комбинате в н а с т о я щ е е 
время применяются газо­
очистки двух типов: элек­
трофильтры п мокрая 
очистка . 

Те и другие установки. 

требуют больших капи­
тальных вложений и энер­
гозатрат , поэтому от экс­
плуатационников необхо­
димо доведение степени 
очистки в них до макси­
мума . 

В настоящее- время ги­
д р о с м ы в а м и электрофиль ­
тров уносится в месяц до 
двух тысяч тонн пыли, со­
д е р ж а щ е й до 70 процен­
тов ж е л е з а . Ш л а м ы сбра­
с ы в а ю т с я в отстойники, 
откуда часть ж е л е з а по­
падает в заводской пруд. 

Основными н а п р а в л е ­
ниями в борьбе с з а г р я з ­
нением мартеновскими 
цехами атмосферы и во­
доема м о ж н о считать со­
вершенствование элемен­
тов конструкций и обору­
д о в а н и я мартеновских пе­
чей. Сюда входят приме­
нение р а ц и о н а л ь н ы х кис­
лородных ф у р м , внедре­
ние ш л а к о в и к о в с улуч­
шенной аэродинамикой , 
совершенствование техно­
логии шихтовки материа­
лов и ведения п л а в к и в 
целях уменьшения выбро­
сов пыли. Т а к ж е необхо­
димо р а з р а б о т а т ь меро­
приятия по утилизации 
ж е л е з о с о д е р ж а щ и х ш л а -
мов и применению брике­
тированной пыли в м а р ­
теновском производстве . 

С целью привлечения 
широких масс к решению 
всех этих проблем на 
комбинате проводятся об­
щественные смотры по 
очистке воздушного и во­
дного бассейнов. Подоб­
ная кампании проводи­
лась в 1970 году. В ходе 
смотра было подано мно­
го ценных и интересных 
предложений , направлен­
ных на сокращение з а г р я ­
знения воздушного и вод­
ного бассейнов . Первое 
место было присуждено 
коллективу коксохимичес­
кого производства . 

Ж е л а ю щ и е • принять 
участие в оздоровлении 
атмосферы и водоемов, — 
а ' э т о в интересах к а ж д о ­
го ж и т е л я города , — и 
п о г л у б ж е ознакомиться с 
вопросами очистки водно­
го и воздушного бассей­
нов от з агрязнений могут 
найти необходимый мате­
риал в научно-техниче­
ской библиотеке комби­
ната . З д е с ь производится 
подборка л и т е р а т у р ы по 
д а н н ы м вопросам и орга­
низуются интересные 
стенды. 

В. ВАСИН, 
техник - исследова­
тель лаборатории 
воздушного бассейна 

Ц З Л . 

О . Ч Е М 
ПОВЕДАЛИ 
А Н К Е Т Ы 

В коллективе третьего мартеновского цеха хоро­
шо известно имя старейшего труженика — стале­
вара печи № 25 Романа Борисовича Радуцкого. Он 
пришел в цех во время войны, закончив техническое 
училище. За эти годы Роман Борисович успешно, 
освоил огненную профессию и свой опыт передает 
молодежи. Многие из тех, кто только начинал свой 
трудовой путь под началом коммуниста Радуцко­
го, успешно работают самостоятельно. 

На снимке коммунист Р. Б. Р А Д У Ц К И Й . 
Фото П. Нестеремко. 

В ОБСТАНОВКЕ ДЕЛОВИТОСТИ 


