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Н А П О В Е С Т К Е А Н Я : ВОСПИТАНИЕ 
ДЕТЕЙ В СЕМЬЕ И ШКОЛЕ 

'' Коммунист Григорий Семенович П о с я д а работает мастером по 
ремонту оборудования кислородной станции № 1. О н всегда обес
печивает быстрый и качественный ремонт, передает свой богатый 
опыт молодежи. 

И в а н Павлович Токмаков, бригадир аппаратчиков этой ки
слородной станции, систематически добивается высоких производст
венных успехов. П о итогам работы за прошлый год он представ
лен к занесению в заводскую Книгу почета. 

Н а снимке: передовые производственники кислородной станции 
№ 1 Г , С . П о с я д а и И , П , Токмаков 4 

Фото Е. Карпова. 

Разговор на эту тему вели коммунисты и бес
партийные на открытом партийном собрании чу
гунолитейного цеха. Все выступающие с большим 
волнением говорили о воспитании детей, о роли 

т. Б О Б Р О В , бригадир слеса
рей, партгрупорг. 

Д у м а ю , что кое для кого мы 
поздновато хватились за такое 
важное дело, как связь роди
телей и школы. Н о лучше 
поздно, чем никогда. Я сам 
был в семье у нашего рабочего 
Фахрутдинова . В ы знаете это
го человека, знаете, что он лю
битель «закладывать». М о е по-

- с е щ е н и е его семьи подтвердило 
у ж е известную истину: если в 
семье непорядок среди родите
лей, т а и дети не будут учить
ся как нужно . Ребенок, как 
губка, впитывает в себя все 
хорошее и все ,плохое . 

П р и ш е л я к Фахрутдиновым 
и вижу: отец и мать исцара
паны, избиты, облик человече
ский потеряли. 

И х сынишку спрашиваю, 
отозвав в сторону: « К а к папа 
с мамой?» О н заплакал . М а т ь 
и отец часто ссорятся, из-за 
пустяков ругаются, не очень-
то следя за словами. Зани
маться мальчику нет никакой 
возможности. 

родителей и школы в этом важном деле. С док
ладом выступил секретарь партийного бюро 
т. Падалко. Приводим некоторые цз выступле
ний. 

* * 
т. А Б Р О С И М О В , помощник 

начальника цеха. 
Нам надо навести порядок в 

своем цехе, так сказать, у се
бя дома. Вникнуть в личную 
жизнь людей — дело не про
стое, тонкое. Иной тебе рад 
будет, а иной ведь и может к 
черту послать. От ворот — по
ворот, скажет. 

Нам нужно войти в контакт 
с родителями, проверять связь 
семьи со школой. 

т. К О Н Ь К Е Е В , бригадир 
слесарей. 

Д а , в 14—15 лет начинается 
более тесная дружба между, 
девочками и мальчиками. И 
вот некоторые родители дол
бят: чтоб я тебя с ним не ви. 
дела, не ходи с ним и т. д. Я 
считаю, что дружбу надо под
держивать и направлять ее в 
нужное русло. Чтоб уроки 
вместе делали, помогали друг 
Д Р У Г У . » 

Я разговаривал с Фахрутди-
новыми, и, честно говоря, не 
знаю удалось ли убедить их. 
Говорил я и с классным руко
водителем, просил помочь 
мальчику. Обещала. 

Я считаю, что такие семьи 
надо чаще навещать мастерам, 
партийным, профсоюзным ра
ботникам, вплоть до начальни
ка цеха. К а ж д ы й внесет по
немногу хорошего, и дело 
может пойти на поправку. 

С учетом сменности 
В копровом цехе долгое время 

имелись всего три партийные 
группы. Они созданы были на 
участках и объединяли коммуни
стов, работающих во всех брига
дах. Неудивительно, что некото
рые члены партии редко встреча
лись друг с другом, даже парт
групорга видели нечасто. Про
вести собрание коммунистов — 
это была целая история. И по
нятно, многое оставалось вне по
ля зрения партийных групп, не 
могли они решать вопросы по-
боевому, оперативно, слаба была 
и воспитательная работа в брига
дах. Этим во многом можно было 
объяснить низкое состояние дис
циплины, частые случаи травма
тизма. 

Что мы сделали, чтобы партий
ные группы были боевыми? Соз
дали их с учетом сменности, по 
бригадам. Теперь вместо трех у 
нас 15 партийных групп. Такая 
перестройка как-то сразу оживи
ла их деятельность. Это почув
ствовали и сами коммунисты и 
все рабочие. Партийные группы 
стали собираться чаще. Появи
лась какая-нибудь мысль инте
ресная — соберутся, обсудят. 
Иногда разговор длится всего не
сколько минут, а другой раз боль
ше часа, но в том и в другом 
случае разговор деловой, полез
ный. 

В пятой бригаде северного уча
стка партгрупоргом избран Павел 
Васильевич Кашников. Группа 
здесь небольшая, всего 4 комму

ниста, но она дружно взялась за 
работу. Начали товарищи с дис
циплины. А заняться было чем. 
За один месяц бригада дала 6 
прогулов из восьми по цеху. По 
этому поводу здесь состоялось 
собрание. Па него пригласили 
начальника цеха т. Савранченко, 
членов партийного бюро. Доклад 
об улучшении воспитательной ра
боты сделал начальник участка 
Григорий Петрович Чабан. 

ЗАОЧНЫЙ СЕМИНАР 
ПАРТГРУПОРГОВ 

Стр. 2. 4 марта 1964 года 

Собрание прошло при большой 
активности его участников. Здесь 
досталось не только прогульщи
кам. Резко критиковали тех това
рищей, кто по долгу своему дол
жен заниматься, а не занимается 
воспитательной работой. Были 
упреки в адрес администрации, 
общественной комиссии цеха по 
кадрам и отдела кадров комбина
та. На собрании приводили такой 
факт. Машинист Чувашов (из вто
рой бригады) за пьянку был уво
лен из копрового цеха и... тут же 
его приняли в мартеновский цех. 
Чувашов задрал нос. Еще бы, за 
пьянку, по существу — повы
шение. 

Другой факт из отрицательно 
влияющих на состояние дисципли
ны. Слесаря Варламова после вто
рого прогула по решению товари
щеского суда перевели сроком на 
месяц на нижеоплачиваемую ра
боту. Через несколько дней после 
такого решения Варламов подал 
заявление об увольнении и его 
просьбу удовлетворили. 

Такие методы воспитания были 
подвергнуты резкой критике. Про-

тив поблажек нарушителям дис
циплины первыми выступили ком
мунисты. Они вовсе не за уволь
нение. Партийная группа за по
вседневное воспитание. 

Таких, от которых можно 
ждать всякого рода нарушений, в 
бригаде немного, потому комму
нисты взяли шефство над нена
дежными. Это не значит, что ком
мунисты собираются держать на
рушителей за полу. Пет, они по
стараются показать товарищам, 
какой вред наносят нарушения 
дисциплины, помогут определить 
свое место в дружном коллективе. 
Пока трудно делать вывод о ре
зультатах, однако можно сказать, 
что в бригаде видно теперь ком
мунистов, видна их роль, а зна
чит успех будет. 

Раньше, когда коммунисты од
ной партийной группы работали в 
разных бригадах, многие недо
статки оставались незамеченны
ми, а если замечали, то не всегда 
воздействовали на виновных. Тог
да в бригаде все дела решал ма
стер: один опирался на коммуни
стов, а другой не считался с их 
мнением. Теперь же в бригаде 
есть не просто коммунисты, а 
партийная группа, низовая ячей
ка партии. Она может, где надо, 
подсказать мастеру, а если нуж-. 
но — поправить его, поднять 
коллектив. 

Я коснулся только одной пар
тийной группы из пятнадцати. 
Если же посмотреть все и обра
тить внимание на положение дел 
в цехе, то заметим немало поло
жительного. Что особенно бросает
ся в глаза — резкое сокращение 
нарушений дисциплины. Это—ре
зультат работы партийных групп. 

А. МАРАНИИ, 
секретарь партбюро копрово

го цеха, 

т. Т А Б У Н О В , крановщик. 

Идеологический фронт сей
час очень важный. Особен
но это относится к воспитанию 
детей. В этом деле нет ш а б л о 
на. 

Недавно столкнулся я с та
кой историей. У одной нашей 
работницы дочка 14 лет плохо 
стала учиться. Я сходил в 
класс. И вот узнаю, что она.. . 
влюбилась. Постриглась по-
модному, обрезала косы. Н у . 
что ж , чувство—оно бывает и з 
школе. Н о дело дошло до то
го, что у .нее появились двойки 
по поведению, да и по другим 
предметам. Выяснилось, как 
только мать уходит на работу 
с трех часов, в комнате начи
наются танцы. И какие у ж там 
уроки! 

Я решил поговорить с девоч
кой. С к а з а л , что д р у ж б а — д е л о 
хорошее, но почему ж е д о л ж 
на страдать успеваемость? 
Словом, поговорили мы с ней 
по-доброму, по-хорошему. О н а 
мне сказала: « Д а ю слово, ис
правлюсь». И обещание выпол
нила, я проверил. Сейчас учит
ся на четверки. А то ведь кан
дидатом на второй год была. 

С л о в о м , шаблона в воспита
нии нет. Э т о ясно. Д у м а ю 
только, что с детьми по .хоро-
шему разговаривать нужно, 
чутко. 

т. В И З Г А Л О В , начальник 
цеха. 

В цехе мы обязательно д о л 
жны узнать, у кого дети плохо 
учатся. Таким нужно оказы
вать помощь. Н у ж н о , чтобы 
каждый коммунист мог отчи
таться о том, что хорошего и 
полезного он сделал в этом 
важном деле. Тогда и толк бу
дет. 

т. Т У Л Ь С К И Й , механик. 

У меня двое детей. Я знаю, 
что если их воспитание про
водить кампанейски, то это 
не даст никаких результатов. 
Нельзя пускать жизнь детей 
на самотек. Я заметил, что ес
ли следим мы с женой за ус
певаемостью ребенка, у него 
оценки хорошие, перестаем 
следить, глядишь, тройки по
являются. Это лишний раз го
ворит о том, что воспитанием 
надо заниматься систематиче
ски. 

Как практически оказывать 
помощь тем родителям, у ко
торых дети учатся плохо? Мне 
кажется, в каждом квартале, 
где мы живем, нужно узнать, 
сколько учится в ближайшей 
школе наших детей. Пусть 
каждый имеет свою семью, 
над которой он будет шефст
вовать. 

НА В А Х Т Е - КОПРОВИКИ 
Отличных успехов добились в 

прошлом месяце копровики пер
вого участка. Они приложили все 
усилия к тому, чтобы доставлять 
мартеновцам металлолом в доста
точном количестве. 108,7 про
цента — таково достижение пе

редовиков копрового производст
ва. Хороших показателей по раз
делке металлического лома доби
лись машинисты электрокранов 
Александр Ефимов и Геннадий 
Фокин. 

Сотни детей ме
таллургов занима
ются на станции 
юных техников. 
Здесь они под ру
ководством опыт
ных преподавате
лей учатся кон
струировать и из
готовлять различ
ные приборы, ма
кеты, действую
щие модели-

На снимке^ пре
подаватель груп
пы КИП и авто
матики Вениамин 
Вениаминович Бу-
лачев помогает 
ученику 7-го 
класса школы 
№ 24 Юре Рыжо
ву изготовить 
счетчик потока де
талей на конвейе
ре. 
Фото Е. Карпова. 


