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Имя модельщика Федора Ивановича Пономарева хоро
шо известно в коллективе фасон иол ите иного цеха. Удар
ник коммунистического труда Пономарев досрочно за
вершил задание десятой пятилетки. Являясь депутатом 
Левобережного районного Совета народных депутатов, 
коммунист Ф. И. ПОНОМАРЕВ с честью оправдывает до
верие своих избирателей. 

Фото Н. Нестеренко. 

Связь со школами 
Очередное заседание об

щекомбинатского методиче
ского совета профориента
ции было посвящено рабо
те, которую проводят пре
подаватели и учащиеся ба
зовых ГПТУ комбината в 
подшефных школах. Перед 
членами методсовета о- по
становке этой работы отчи
тывались заместители ди
ректора по воспитательной 
работе ГОТУ № 19 и 97 
Т. А. Пырялина и И. П. Мо-
мот. Были заслушаны и 
отчеты проверяющих — чле
нов методсовета И. Е. Ше-
пиловой и А. И. Сорокиной. 

Во многих школах города 
знают профтехучилища №97 
и 19. Школьники приходят 
сюда на экскурсии, знако
мятся с учащимися, узнают 
о специальностях, которые 

можно приобрести в учили
ще. А ребята школ № 6, 48, 
13 занимаются в кружках 
училища № 97. Совместные 
к 0IMICOIMO л ьски е с обр а нил, 
вечера, диспуты школьников 
и учащихся этих ГПТУ да
ют возможность старше
классникам больше узнать 
об училище, определить вы
бор будущей профессии. 
И эта работа приносит свои 
плоды. Уже сейчас в дан
ных училищах есть заявле
ния и даже документы же
лающих продолжить обра
зование именно здесь. 

И все же есть еще недо
статки. В профориентацион-
ной работе профтехучилищ 
со школами имеется немало 
резервов, которые необхо
димо использовать полнее. 

Ж. ЛЕОНИДОВА. 

Н аркомчерм ет пр ика з ал 
руководству комбината в 
кратчайший срок устанопшь 
и ввести в действие это обо
рудование, t обеспечив по
ставку оборонным .пред
приятиям крайне необходи
мой продукции. В трудней
ших условиях дождливой 
осени 1.941 года под произ
водственные помещения бы
ли приспособлены недостро
енные еще боксы автобазы 
комбината. Здесь и было 
размещено оборудование 
завода •металлоизделий. А в 
расположенной неподалеку 
автобазе горкомхоза начал
ся монтаж оборудования се
точного завода. Уже в кон
це 1941 года это оборудова
ние начало давать продук
цию. 

Самоотверженный труд 
металлургов позволил к 
концу 1941 года значитель
но увеличить выпуск оборон
ной «продукции. Возрос и 
общий объем производства, 
По сравнению с 1940 годом 
он увеличился на 24,2 про
цента. За полгода войны 
металлурги освоили выпуск 
более ilOO видов оборонной 
продукции, а производство 
качественного проката уве
личилось за это время .втрое. 

Большую роль в повыше
нии 'Производительности тру
да и увеличении выпуска 
продукции для нужд фронта 
сыграло предмайское социа
лист ич еское сор е внов ани е. 
Его инициаторами выступи
ли доменщики третьей печи. 
Они обратились с призывом 
развернуть предмайское со
ревнование работать по-
фронтовому. Бюро горкома 
ВКП(б) одобрило почин 
доменщиков и обязало пар
тийные и профсоюзные орга
низации обсудить его На 
собраниях в цехах, сменах, 
на участках, в бригадах и 
у чр еждениях. Тр у ж ео пик и 
Магнитки встали на пред
майскую стахановскую вах
ту. В ее ходе были достиг
нуты крупные производ
ственные успехи. С честью 
справились со своими обя
зательствам и инициатор ы 
сор ев/: гавани я — доменщики 
печи № 3, возглавляемые 
мастерами Г. И. Герасимо
вым, А. Л. Шаталиным и 
С. В. Черкасовым. В апреле 
они выдали сверх плана 
2,5 тысячи тонн чугуна. 

1942 год был самым тя-
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желым годом в ходе Вели
кой Отечественной войны. 
Врагу удалось захватить 
большую территорию, на ко
торой проживало более 80 
миллионов человек, добыва
лось 63 'Процента угля, вы
плавлялось больше 70 про
центов чугуна и около 60 
процентов стали. Фронт тре
бовал как можно больше 
танков, пушек и боеприпа
сов. А для этого был нужен 
металл. 

В августе 1942 года ме
таллурги Магнитки увеличи
ли производство стали по 
сравнению с июлем на (1120 
тони. Сверх плана были про
изведены тысячи тонн 
чугуна. 10 сентября коллек
тив комбината .выступил с 
обращением к рабочим, ин
женерам, техникам и служа
щим заводов и фабрик Че
лябинской области и Совет
ского Союза, в котором при
звал организовать социали
стическое соревнование в 
ознаменование 25-й годов
щины Великой Октябрьской 
социа л ис тичеекой револ ю-
Ц'ии. В ходе соревнования 
родился боевой лозунг: «Ра
ботать так, как дерутся за
щитники Сталинграда». Ста
левары выступили с почи
ном «Сверхплановую сталь 
— Сталинграду!». 

С а мо о тв ер ж е нпо тр у дп -
лись прокатчики, энергетики 
ЦЭС, горняки. Увеличили 
выпуск продукции домен
щики, мартеновцы, коксови-
ки. С 30 октября на комби
нате началась декада по
мощи защитникам Сталин
града. Уже в первый ее день 
коллектив стана «500» дал 
Сталинграду 565 тонн сверх
планового проката. На вто
рой день мартеновцы внесли 
в фонд помощи Сталингра
ду 598 тонн стали, горняки 
— свыше 2 тысяч тонн ру
ды. Весть о наступлении со
ветских войск под Сталин
градом вызвала прилив тру
дового 941 туз 11 а з м а. 

Осенью 194.2 года усилия 
городской партийной орга
низации, строителей, метал
лургов — всех тружеников 
Магнитки были сосредоточе
ны .на строительстве пятой 
домны. Ее строительство на
чалось еще .в 1941 году, по 
к концу лета 194'2 года бы
ло выполнено только 43 про
цента работ. iB августе Го
сударственный 'Комитет 
Обороны поставил перед 
магппго.гор'цами задачу — 
ввести доменную печь в 
ноябре 1942 года. В течение 
3 месяцев предстояло вы
нуть 2812 тысячи кубометров 
грунта, уложить 33 3*12 ку
бометров бетона, Oil 10 топи 
огне упоров, смоитиров ат ь 
9590 тони металлических 
конструкций и оборудова
ния. 

Управление треста «Маг-
нктострой» и .партком на
правили лучшие 'силы на 
строительство домны. На 
наиболее трудные и ответ
ственные участки были по
ставлены коммунисты, ук
реплены партийные органи
зации. 4 декабря пятая маг
нитогорская домна, тогда 
крупнейшая в Советском 
Союзе, была задута. 

Советский народ встретил 
сообщение о пуске новой 
домны в Магнитогорске с 
такой же радостью, как 
встречал и те дни вести о 
сокрушительных ударах на
ших войск по немецким за
хватчикам в районе Сталин
града и на Центральном 
фронте. Победы тружени
ков тыла перекликались с 
победами героических за
щитников Родины. 

Мощности комбината в 
годы войны обогатились 
также двумя аглолеята.ми, 
четырьмя коксовыми бата
реями, пятью мартеновски
ми печами, броневым ста
ном, среднелистовым ста
ном, паро-воздуходувной 
станцией, группой специаль
ных цехов, удвоились мощ

ности огнеупорного произ
водства. Иными словами, по 
существу был построен и 
освоен новый большой завод 
с законченным металлурги
ческим циклом. 

Проблема кадров была 
особенно острой -проблемой 
военных лет. Родина при
звала под ружье тысячи 
к в а л пф нц пр ов а.нн ых р або -
чих. Их место в цехах заня
ла молодежь. У нее не было 
опыта, не -хватало знаний,то 
было то, что необходимо 
для 'приобретения этих ка
честв, — пытливость, упор
ство, желание учиться. За
вод стал заводом-школой, 
и цехах которого многие 
тысячи молодых людей учи-, 
лись добывать руду, выжи
гать кокс, плавить чугун и 
сталь, катать металл. 

Война значительно омоло
дила кадры завода. Если к 
началу военных действий 
среди рабочих ведущих 
профессий молодежь зани
мала всего .19 процентов, то 
в дальнейшем ее удельный 
вес возрос до 61 процента. 
На всех важнейших участ
ках комбината молодежь 
стала решающей силой я 
борьбе за увеличение вы
пуска продукции, за выпол
нение заказов фронта. 

К доменной печи встали 
газовщики Константин Ха
баров и Алексей Лисенков, 
пришли к мартенам безусые 
сталевары Евгений Роди-
мов, Геннадий Кильдюшкии, 
Владимир За.харов, заняли 
место у клетей прокатных 
станов вальцовщики Иван 
Жанин, Василий Осколков, 
поднялись в кабины экска
ваторов рудника Петр Ада-
ев и Василий Шевченко. 
Они, как и тысячи их « к а р 

етников, -под руководством 
старых мастеров, ветеранов 
труда постигали сложную 
пауку - - делать -металл. 

(Окончание следует). 

iHa XXV съезде КПСС 
Генеральный секретарь Ц К 
КПСС Л. И. Брежнев ска
зал: «Для того, чтобы ус
пешно решать многообраз
ные экономические и соци
альные задачи, стоящие пе
ред страной, нет другого 
пути, кроме быстрого роста 
производительности труда, 
резкого повышения эффек
тивности всего обществен
ного производства»!. (Ма
териалы XXV съезда КПСС, 
М., 1976, стр .43). 

iB данной лекции рекомен
дуется сосредоточить вни
мание слушателей на сле
дующих вопросах: 

повышение эффективности 
О'бщеетв еннот о пр о изв оде т -
ва — ключевая задача, 

троне хождение и сущность 
права, 

влияние права на эффек
тивность общественного про
изводства. 

При изложении первого 
вопроса следует разъяснить 
содержание статьи 10 Кон
ституции СССР, показать 
масштабы нацией экономики, 
привести цифры, характери
зующие работу комбината 
и своего цеха. 

Государственной собст
венностью является более 
45 тысяч производственных 
и научно-производственных 
объединений, комбинатов и 
пром ыш лени ых пр едпри я ти.й, 
состоящих на самостоятель
ном балансе. 

В Основных направлени
ях развития народного хо
зяйства СССР на 1976— 

В ПОМОЩЬ ПРЕПОДАВА-

ТЕЛЯМ ШКОЛ КОММУНИ-

СТИЧЕСКОГО ТРУДА 

1980 годы указано: «Пяти
летка эффективности и ка
чества означает, что каж
дый советский человек, каж
дый трудовой коллектив 
должны настойчиво бороть
ся за достижение наивыс
ших результатов при наи
меньших затратах, доби
ваться наиболее полного и 
р ащи-oi I а л иного ис пользой а -
ния машин и оборудования, 
материальных и финансо
вых ресурсов, экономии ра
бочего времени, сырья, топ
лива и энергии». (Материа
лы XkV съезда КПСС, М., 
1976, стр. 287). 

(Вопросы повышения эф-
ф ск тивноет и оби tee гвеиного 
производства- постоянно на
ходятся в центре внимания 
нашей партии. Большое зна
чение при этом придается 
повышению п р о-и звод нт ел ь -
ности труда. Можно напом
нить, что за счет роста про
изводительности труда в 
восьмой пятилетке получено 
73|% прироста промышлен
ной продукции. В девятой 
пятилетке этот показатель 
повысился до 84%, в деся
той пятилетке за счет роста 
пр ой эводител ьн ос ти тр уд а 
предусмотрено п о л у ч и т ь 
примерно 90% прироста 
пром ышлен ной пр о дукции. 
В числе важнейших путей 
повышения производитель
ности груда можно назвать 

ЭФФЕКТИВНОСТЬ ОБЩЕСТВЕННОГО 
такие, как широкое внедре
ние новейшей техники, тех
нологии, прогрессивных ме
тодов обработки сырья, ма
териалов. Большое значе
ние имеет распространение 
передового опыта, укрепле
ние трудовой дисциплины. 

11 ов'Ы-ш ени е эфф екп гаи о -
сти общее тв енн'Ого- производ
ства предполагает также 
с ов ер in енетвован и е структу -
ры производства, улучше
ние использования произ
водственного аппарата, сни
жение материалоемкости из
делий, повышение качества 
продукции. 

|В любом обществе право 
защищало и защищает толь
ко те общественные отноше
ния, которые отвечают ин-
те р е с а м господству ющ-ег о 
класса данного общества. В 
рабовл адельчеоких госуда р -
ствах — интересы рабовла
дельцев, в феодальном — 
феодалов, в буржуазном — 
буржуазии. И только в со-
ци а л ис тнчес К'и х госуда рст-
влх право защищает инте
ресы трудящихся, а в СССР 
в связи с победой социализ
ма и достигнутой социальной 
общностью советского на
рода — интересы всего на
рода. Право, таким образом, 
имеет классовый характер. 
Другой важнейшей чертой 
права является его обще
обязательность и возмож

ность применения принуж
дения. 

«. .Право,— говорил В. И. 
Ленин,— есть ничто без ап
парата, способного принуж
дать к соблюдению норм 
права». (iB. И. Ленин. Поля, 
собр. соч., т. 33, стр. 99). 

Можно привести такую 
формулировку: право — 
это система общеобязатель
ных, гарантированных го-
с уда рств ом юридически х 
норм, выражающих волю 
государства. В общенарод
ном государстве право вы
ражает волю всего народа. 

Каждая норма права пред
ставляет собой установлен
ное или санкционированное 
государством, то есть при
знанное общеобязательным, 
правило поведения. Вместе 
с тем известно, что правила 
поведения регулируются не 
только нормами права, но и 
нормами морали, обычаями, 
традициями. Существенней
шим отличием этих норм от 
норм права является отсут
ствие государственного при
нуждения за их неисполне
ние. Нормы морали, обычаи, 
традиции подкрепляются 
только силой их морального 
авторитета, только общест
венным мнением. В различ
ных районах нашей" страны 
имеют место различные 
обычаи и традиции, кото
рые сложились исторически, 

имеют глубокие националь
ные и социальные корни. 

.Юридическими нормами 
государство закрепляет та
кие правила поведения, ко
торые необходимы для ус
тановления единого поряд
ка в решении основных, 
жизненно важных для су
ществования государства 
вопросов. Так. религиозные 
обряды и обычаи государ
ство не поддерживает. Но 
вместе с тем, государство 
запрещает как исполнять 
обряды, нарушающие уста
новленный правопорядок, 
так и противодействовать 
реализации права советских 
граждан, заключающегося в 
свободе вероисповедания. 

Нормы права регулируют 
отношения как между граж
данами, так и между орга
низациями, учреждениями, 
предприятиями. 

Советское государство ус
танавливает в области об
щественного производства 
такой порядок, такие пра
вила поведения, чтобы при 
наименьших затратах ма
териальных ресурсов полу
чить как можно больше 
продукции самого высокого 
качества. В этих целях нор
мы права предусматривают 
всемерное поощрение высо-
копро и звод ите л ы гого тр уд а, 
снижение затрат на произ
водство продукции, 

•Связь права с повышени
ем эффективности общест
венного производства мож
но проследить, рассмотрев 
некоторые юридические нор
мы, которые непосредствен
но регулируют те общест
венные отношения, от кото-
рык зависит повышение эф
фективности общее тв енн ого 
производства. 

Следует отметить, что по
вышение пр о из в одителыню-
сти труда представляет со
бой основной источник при
роста выпуска продукции, 
В трудовом законодатель
стве имеется большое число 
правовых норм, которые 
регулируют повышение про
изводительности труда. В 
статье 1 КЗоТ РСФСР (Ко
декса Законов о Труде 
РСФСР) прямо установле
но: «Кодекс законов о тру
де РСФСР регулирует тру
довые отношения всех ра
бочих и служащих, содей
ствуя .росту производитель
ности труда, повышению 
э фф ск Ti гея осп I общее твега ю -
го производства...». 

В статье 15 КЗоТ РСФСР 
предусмотрено, что пред
приятие обязано обеспечить 
условия труда, предусмот
ренные з а к он од а т е л ьство м 
о труде, то есть создать ра
ботнику наиболее благо
приятные условия для ра
боты. Вместе с тем в этой 


