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С ПЕРВЫХ дней работы в 
новом коллективе он 

(•толкнулся с трудностями. 
Во-первых, нет никакого ор­
ганизаторского опыта, во-
вторых, люди, с которыми 
теперь ему предстояло рабо­
тать, незнакомы. И в-треть­
их, требовалось расширить 
* ассортимент» операций, ко­
торые выполняли крановщи­
ки на складе холодного чу­
гуна, — помочь им научить­
ся грузить мульдовые соста­
вы. За дело Иван Дмитрие­
вич Негода взялся с огонь­
ком. Десять лет работы рез­
чиком металла на южном 
участке копрового цеха № 2 
•то кое-чему научили. Там 
он неоднократно занимал 
первенство во внутрицехо­
вом соревновании, и здесь, 
на складе холодного чугуна, 
куда его направили брига-

Действительно, показате-J 
ли работы бригады Негоды 
хороши. Например, по нор­
ме следует отгрузить 833,3 
тонны металлошпхты, а сме­
на частенько заканчивается 
1300—1500 тоннами. Смен­
ная норма выработки пресс-
ножниц 51 тонна лома. Фак­
тическое выполнение зада­
ния 55—58 тонн. 

В чем секрет подобной ра­
боты? 

Иван Дмитриевич его не 
скрывает: «Главное — добро­
совестное отношение к сво­
им обязанностям, остальное 
приложится». 

Иван Дмитриевич слов на 
ветер не бросает. Он сам 
пример образцового испол­
нения своих обязанностей. 
Смену начинает с обхода 
склада: какой металл, в ка-

УВАЖЕНИЕ 
аиром, решил не ударить в 
грязь лицом. На протяжении 
длительного времени пока­
зывал приемы работы кра­
новщикам: как взять «бри­
кет» металла, как заполнить 
Металлошихтой мульдовый 
состав, чтобы со стороны 
мартеновнеп не было ника­
ких претензий. Загрузить со­
став — дело сложное даже 
для опытного крановщика, 
который этим регулярно за­
нимается, а для машинистов 
крапов, хотя они и не нович­
ки на производстве, загрузка 
мульд была делом новым. 

Но учиться надо. Склад 
холодного чугуна теперь 
должен отгружать не только 
чугун, но и металлолом для 
мартеновских цехов. Брига­
дир приложил немало усп-
тий для того, чтобы маши­
нисты кранов овладели на­
выками работы. А со сторо­
ны нового коллектива он 
встретил внимание и под­
держку. И сейчас, если от 
мартеновцев поступает жа­
лоба на качество подготов­
ки мульдовых составов, в 
бригаде Негоды это «ЧП». 

— Во многом это заслуга 
Ивана Дмитриевича, — го­
ворит и. о. начальника уча­
стка В. Шипкарев. — Умеет 
руководить людьми, поэтому 
у него в бригаде регулярно 
перевыполняются плановые 
задания. Я не побоюсь на­
звать этот коллектив одним 
из лучших во втором копро­
вом цехе. 

ком состоянии оборудова­
ние, и самое главное — кра­
ны. 

Немало внимания брига­
дир уделяет и профилактике 
производственного травма­
тизма. Каждую рабочую 
смену он начинает с напоми­
наний правил ТБ. Работа па 
складе, прямо скажем, не из 
спокойных. Груды металла 
различных мастей и калиб­
ров возвышаются на добрые 
пять и более метров. Торчат 
обломки рельсов, вьется про­
волока. Ослабь внимание — 
травма. Но несчастных слу­
чаев на складе холодного 
чугуна уже давно не было 

Отличает бригаду Негоды 
от других и своевременное 
выполнение правил, действу­
ющих на складе. Например, 
уборка территории. Деле 
хлопотное, тяжелое. Как бы 
«чисто» ни работал кранов­
щик, а иет-нет да и выва­
лится негабаритный лом из 
мульды. За смену, а сменное 
производство склада нам из­
вестно, набегают тонны. Не­
приятная работа, а убрап. 
надо. И не было еще ни од­
ного случая, чтобы бригаде 
Негоды приходилось напо­
минать о своих обязанно­
стях. 

— Сумел наладить кон­
такт с людьми, понимают 
бригадира рабочие..., — ска­
зал об Иване Дмитриевиче 
начальник второго копрово­
го цеха Г. Венцковский. 

Ю. КАЗАНЦЕВ. 

СМОТР 
ПРОДЛЕН 

Смотр-конкурс на луч­
шую организацию социа­
листического соревнова­
ния предполагалось за­
вершить 30 сентября. Од­
нако не во всех цехах и 
производствах по-насто­
ящему была развернута 
организаторская работа 
по проведению смотра. 
Неудовлетворительно вы­
полняются мероприятия 
по улучшению руковод­
ства социалистическим 
соревнованием. 

В целях дальнейшего 
повышения уровня руко­
водства социалистиче­
ским соревнованием и в 
связи с предстоящей ор­
ганизаторской работой 
по разработке и приня­
тию социалистических 
обязательств коллектива­
ми производств, цехов, 
участков, бригад, смен, 
агрегатов и трудящими­
ся на 1976 год решено 
смотр-конкурс на лучшую 
организацию социалисти­
ческого соревнования 
продлить до 1 января 
1976 года. 

ОСТРЫМ ПЕРОМ 
Когда я пришел в цех ре­

монта металлургических пе­
чей, члены штаба «Комсо­
мольского прожектора» и 
члены бюро ВЛКСМ цеха 
готовили очередной листок 
v<Kn». Продолжался ремонт 
тридцать пятого двухванно­
го сталеплавильного агрега­
та. Все службы, занятые на 
ремонте, составляют в такой 
период единый коллектив. 
На счету каждая минута. А 
тут непозволительная за­
держка: срыв графика ре­
монта, потеряно целых три 
часа. Не сумели железнодо­
рожники вовремя подать 
думпкары под бывший в упо­
треблении огнеупорный кир­
пич. Принципиально, тш-ком-
сомольски бичуют в своем 
листке прожектористы нера­
дивых хозяев станции 
Стальная. Именно по их 
вине произошла задержка. 
Этот выпуск «КП» был вы­
вешен в первом мартенов­
ском цехе. Прожектористы 
проявили настойчивость, со­
общили о случившемся ад­
министрации и партийному 
руководству железнодорож­
ников. Больше подобного не 
повторялось. 

Вообще на счету молодых 
дозорных ЦРМП много доб­
рых дел. Ведь не зря в 
смотре-конкурсе стенной пе­
чати в прошлом году боевые 

листки штаба «Комсомоль­
ского прожектора» этого це­
ха заняли третье место. 

По дело даже не в том, 
какое место займешь. Дело в 
том, что в цехе ремонта ме­
таллургических печей «про­
жектористам» верят, их ува­
жают, а кое-кто даже поба­
ивается. Это говорит о том, 
что штаб «КП» в цехе стал 
настоящей силой, хорошим 
помощником администрации 
цеха, партийной и проф­
союзной организаций. 

Такие штабы не единичны 
на комбинате. 96 штабов 
«Комсомольского прожекто­
ра» и 194 поста «КП» еже­
дневно, ежечасно воюют с 
ленью, разгильдяйством, с 
бюрократией. Только за два 
года было проведено 1513 
рейдов, в которых приняли 
участие около трех тысяч 
комсомольцев. По итогам 
У Т И Х рейдов были выпущены 
десятки листов «Комсомоль­
ского прожектора». 

С. КОЛОМЬЩЕВ, 
начальниц штаба «Ком­
сомольского прожекто­

ра» комбината. 

НА СНИМКЕ: члены бюро 
ВЛКСМ и члены штаба 
«Комсомольского прожекто­
ра» ЦРМП А. Бунушкин, А. 
Филиппов, В. Елькин, В. Лу­
нин за выпуском очередного 
листка «КП». 

К ОЛЛЕКТИВЫ девя­
ти мощнейших ста­

леплавильных агрегатов 
страны вышли на финиш­
ную прямую трудового 
соперничества заверша­
ющего года девятой пя­
тилетки. 

В последнем месяце 
третьего квартала блес­
нули своим мастерством 
наши основные соперни­
ки — сталеплавильщики 
первой печи из Черепов­
ца и криворожцы. Чере-
повчане выдали дополни­
тельно к плановому за­
данию сентября 3709 
тонн стали, а сталепла­
вильщики из Кривого 
Рога — 5048 тонн. При­
чем, череповчане выигра­
ли в основном, на сокра­
щении продолжительно­
сти плавок (средний по­
казатель за девять меся­
цев у них хуже, чем в 
сентябре), а криворожцы 
за счет более эффектив­
ного использования агре­
гата. Они добились в 
прошлом месяце съема 
34,92 тонны стали с од­
ного квадратного метра 
пода и вплотную прибли­
зились к показателю на­
шего 35-го агрегата (36,2 
тонны). 

Следует отметить, что 
коллективы печи № 12 
Череповецкого завода и 
двухванного агрегата из 
Кривого Рога резко улуч­
шили качественные пока­
затели работы. Брак у 
этих коллективов в сен­
тябре составил соответ­
ственно 0,23 и 0,16 про­
цента от общего объема 
выплавленной стали, что 
значительно ниже сред-

чи № 1 из Череповца. А 
вот сталеварские брига­
ды с 29-й и 30-й печей 
несколько улучшили ра­
боту — брак здесь стал 
снижаться. Сказалось, 
видимо, то, что стале­
плавильщики стали боль­
ше уделять внимания ка­
чественной и полновес­
ной шихтовке печи, стро­
же стали соблюдать тех­
нологию, тщательней го-

достиглн миллионного 
рубежа, то в нынешнем 
году сталеплавильщики 
35-го не уступают лидер­
ства никому. Среди девя­
ти двухванных агрегатов 
страны у комсомольско-
молодежного коллектива 
печи № 35 наибольшее 
количество сверхплано­
вого металла, выплавлен­
ного с начала года — 
24526 тонн, наибольшее 

СПОР СИЛЬНЕЙШИХ 
ней цифры за 9 месяцев, 
тогда как у 35-й печи, 
имеющей самый низкий 
процент брака среди 
двухванных агрегатов 
комбината, брак 0,4 про­
цента (550 тонн). С этим 
мириться нельзя, тем бо­
лее, что коллектив наше­
го миллионера в преды­
дущие месяцы работал 
более качественно. Боль­
ше имели брака в сентяб­
ре коллективы 31-й и 
32-й печей, коллектив пе-

товиться к каждой опе­
рации. Средняя продол­
жительность плавки на' 
этих агрегатах увеличи­
лась, но сталеплавильщи­
ки выиграли на увеличе­
нии веса плавок. 

По итогам девяти ме­
сяцев впереди по-преж­
нему идет коллектив аг­
регата № 35. И если год 
назад наши земляки ус­
тупали своим более опыт­
ным коллегам из Криво­
го Рога, которые раньше 

количество стали, сни­
маемой с квадратного 
метра пода, наименьшая 
продолжительность плав­
ки —2,8 часа, самый низ­
кий процент брака. Се­
годня по праву этот кол­
лектив можно назвать 
единоличным лидером 
Всесоюзного соцсоревно­
вания, который уже в се­
редине октября превзо­
шел рубеж по выплавке 
стали, достигнутый в 
прошлом году, — 1260 ты-

счч тонн, а к 23 октября 
(ровно гот назад к -лому 
сроку был выплавлен 
1 миллион тонн стали) 
было выдано свыше 1290 
тысяч тонн. Весомый 
прирост! 

В заключение отметим, 
что все соревнующиеся 
двухванные агрегаты ус­
пешно справляются с 
плановыми заданиями. В 
общей сложности на них 
выплавлено за 9 месяцев 
около 70 тысяч тонн до­
полнительной стали, из 
которых 40 тысяч — на 
счету двухванных печей 
Магнитки. Словом, по­
бежденных нет. 

Остается только сожа­
леть, что не сообщили о 
своей работе в сентябре 
и за 9 месяцев запорож­
цы. За 8 месяцев они зо-
должали 14,5' тысячи 
тонн стали (сказался 
срыв в шопе и июле) и 
вряд ли до конца года 
сумеют поправить свое 
положение с тем, чтобы 
включиться в трудовое 
соперничество сильней­
ших. 

Б. ЮРЬЕВ. 

ПИСЬМО 
С КОММЕНТАРИЕМ 

О „ п о д у ш к а х " 
и волоките 
В р е д а к ц и ю п и ш е т 

контролер ОТК П. Яг-
нюк: 

«В листопрокатном 
цехе № 2 п о д у ш к и р а ­
бочих валков станов 
«кварто» давно п р и ш л и 
в негодность. Рабочие 
в а л к и ходят во всех 
н а п р а в л е н и я х , и сами 
подушки в клети и м е ­
ют большой л ю ф т от 
износа. В результате 
дрессировки л и с т ы х о ­
лоднокатаного металла 
получаются косыми и 
р а з л и ч н ы м и по длине. 

М ы п р и б л и ж а е м с я к 
пятилетке качества , а 
с т а к и м и п о д у ш к а м и в 
п я т и л е т к е качества по­
я в л я т ь с я нельзя . В а л ь ­
ц о в щ и к а м цеха и кон ­
тролерам участка ОТК 
хотелось бы знать , что 
по этому поводу с к а ­
ж е т г л а в н ы й п р о к а т ­
чик комбината?». 

Р е д а к ц и я о з н а к о м и ­
л а с этим письмом з а м . 
главного п р о к а т ч и к а 
А. Пратусевича . Вот 
что он сообщил: 

«По существу и з л о ­
женного в письме кон­
тролера ОТК листопро­
катного ц е х а № 2 П. 
Ягнюка сообщаем, что 
действительно п о д у ш ­
ки рабочих валков 
дрессировочных станов 
н а х о д я т с я в неудовлет­
ворительном состоя­
нии. 13 ф е в р а л я 1973 
года заместитель глав 
ного м е х а н и к а комби 
ната А. Новиков под 
писал з а к а з № .411862 
на изготовление 16 по 
душек. Несмотря н а 
неоднократные обра­
щ е н и я руководителей 
ц е х а в управление 
главного механика , до 
настоящего времени не 
изготовлены д а ж е мо­
дели д л я отливки по 
душек . Цех п р и н и м а л 
м е р ы по ремонту э к ­
сплуатируемых поду­
ш е к опорных валков , и 
только в сентябре 1975 
года в механическом 
цехе была отремонти­
рована одна подушка , 
а три подушки этого 
комплекта д о л ж н ы 
быть отремонтированы 
до конца года. Такое 
отношение УГМ к в ы ­
полнению з а к а з о в 
ЛПЦ № 2, естественно, 
не обеспечивает усло­
вий для получения го­
товой продукции требу­
емого качества , и воз ­
мущение П. Я г н ю к а 
вполне обоснованно. 

Н а м и п р и н и м а ю т с я 
м е р ы для обеспечения 
п р о к а т н ы х цехов т р е ­
б у ю щ и м с я сменным 
оборудованием и дета­
лями». 

Р е д а к ц и я вправе на­
деяться н а то, что 
главный м е х а н и к к о м ­
бината Я. Щ у к и н дает 
ответ автору письма и 
читателям газеты, н а ­
зовет не только р е а л ь ­
н ы й срок в ы п о л н е н и я 
з а к а з а листопрокатчи-
ков второго цеха , но и 
сообщит, к а к могло 
случиться , что в тече ­
ние двух с половиной 
лет в у п р а в л е н и и г л а в ­
ного мехацика п а л е ц о 
палец не ударили д л я 
в ы п о л н е н и я важного 
з а к а з а листопрокатчи-
ков . 

ОФИЦИАЛЬНЫЙ 
ОТДЕЛ 

СОРЕВНУЮТСЯ КОЛЛЕКТИВЫ ДВУХВАННЫХ АГРЕГАТОВ СТРАНЫ 


