
УАОСТОЕННЫЕ НАГРАЛ 

Юбилей Татьяны Чистяковой 
Сегодня в семье Чистяковых празднично и шумно: родные и 

близкие поздравляют с пятидесятилетием свои, маму, сестру, 
бабушку Татьяну Петровну. Разумеется, при самим деятельном 
участии ее коллег по труду. 

Четверть века Татьяна Чистякова проработала контролером 
ОТК в третьем листопрокатном и обжимном цехах. Каким потом 
достается металл, она знает не по наслышке. 

Скажем откровенно, контроль за собой никто из нас не лю­
бит. А он нужен, чтобы специалист со стороны непредвзято 
оценил нашу продукцию и чтобы не было у нас неприятностей с 
далеко идущими последствиями. Так что работа в ОТК, да еще 
не завершающем переделе, очень непростая. Она требует и ха­
рактера, и профессионализма, и знаний. Всего этого Татьяне Пет­
ровне не занимать - не случайно в канун Дня металлурга среди 
удостоенных Почетной грамотой ОАО «ММК» есть и ее фамилия 
в одном списке со сталеварами и вальцовщиками ЗАО «Стале­
прокатный завод». И вручена она «за образцовое выполнение 
трудовых обязанностей, продолжительную и безупречную ра­
боту».. . 

А награда к круглой дате дорога вдвойне. 
С юбилеем, Татьяна Петровна! Счастья и здоровья Вам и Ва­

шим близким! 
На снимке: семья Чистяковых; первая слева - хозяйка дома. 
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Позавчера в отделе управления риска­
ми комбината прошло совещание по воп­
росам о р г а н и з а ц и и страхования ОАО 
«ММК». В нем участвовали специалисты 
различных с л у ж б комбината — юристы, 
финансисты, экономисты, бухгалтер, со 
стороны страховщиков — представители 
брокерской компании Willis Faber & Dumas 
Ltd. 

Об особенностях функционирования россий­
ского и иностранного страховых рынков расска­
зал исполнительный директор лондонского офи­
са, директор московского офиса компании Л. Э. 
Зеленое, о реализации механизма взаимодей­
ствия ОАО «ММК», WFD и страховщиков —бро­
кер Willis Faber М.О. Богатырева. Об организа­
ции претензионной работы в Англии говорил 
брокер той же компании Брюс Керрутерс. 

В ходе встречи обсуждены практические мо­
менты совместной работы. Стороны высказали 
пожелание работать в более тесном контакте. 
Как отрадный отмечен факт, что по многим по­
зициям найдено понимание. Магнитогорские 
«рисковеды» практически полностью овладели 
методикой работы английских страховщиков. А 
те, в свою очередь, сумели вникнуть в суть про­
цессов металлургического производства, по­
скольку ММК — первый российский металлур­
гический гигант, который вступил в деловые от­
ношения в WFD. Участники совещания вырази­
ли сожаление по поводу, что на нем не присут­
ствовали представители российской страховой 
компании «Геополис», которая, по букве зако­
на нашей страны, является посредником меж­
ду магнитогорской и английской сторонами. 
Впрочем, это не помешало договаривающимся 
выработать лрограмму действий на будущее. 

После совещания исполнительный директор 
Willis Faber & Dumas Ltd Л.Э. Зеленое в разго­
воре с нашим корреспондентом сообщил: 

— Мы не просто довольны начавшимся со­
трудничеством с магнитогорским меткомбина-
том, мы счастливы этому. В московском офисе 
нашей компании М М К — один из самых круп­
ных клиентов. Такой клиент делает честь лю­
бой фирме. И кроме того, это серьезные день­
ги, от которых увеличиваются и наши поступле­
ния. Думаю, что уже и магнитогорцы почувство­
вали обоюдную выгодность нашего сотрудни­
чества. 

С таким мнением нельзя не согласиться. Пол­
ное возмещение лондонскими страховщиками 
многомиллионного ущерба по аварии в ККЦ — 
лучшее тому подтверждение. 

Т. АРСЕЕВА. 

- читателям 
Около 25 тыс. библиографических описа­

ний насчитывает сегодня банк данных ав­
томатизированной информационно-библио­
течной системы «МАРК», активно исполь­
зуемой в объединенной научно-техничес­
кой библиотеке комбината. 

Это означает, что любой специалист может 
получить необходимую для решения производ­
ственных задач информацию о наличии той или 
иной литературы в фонде библиотеки в кратчай­
шие сроки. 5 компьютеров, имеющихся в распо­
ряжении ОНТБ, объединены в локальную сеть, 
позволяющую запрашивать сведения о книгах, 
брошюрах, журнальных статьях, каталогах и 
переводах, находясь в любом из отделов биб­
лиотеки. И среди читателей, регулярно работа­
ющих с литературой по финансам, бухучету, на­
логам, технической проблематике, этот вид об­
служивания пользуется спросом. 

А коллектив библиотеки, освоив локальный ва­
риант, готов перейти к работе в «программе уда­
ленного доступа», когда информацию о литера­
туре можно будет запрашивать не только из от­
делов ОНТБ, но и из любого оснащенного ком­
пьютером кабинета, подключенного в общеком­
бинатскую сеть. Дело — за необходимым тех­
ническим оснащением. Пока же электронный ка­
талог библиотеки продолжает пополняться дан­
ными о новых поступлениях и о той литературе, 
что уже имеется в библиотечном фонде, насчи­
тывающем сегодня около 800. тыс. изданий. 

Инцидент на домне 
Из-за резкого сокращения потребления 

чугуна кислородно-конвертерным цехом и 
недостатка чугуновозных ковшей для сли­
ва готового чугуна 2 июля произошло пе­
реполнение горна доменной печи N 4 про­
дуктами плавки. 

В итоге — нарушен ход печи и прогорела одна 
из фурм. Попадание воды в печь из сгоревшей 
фурмы и снижение параметров работы вызвало 
похолодание печи и ухудшение дренажной спо­
собности горна. Это послужило причиной выно­
са воздушного прибора N 1 и заливки' фурмен­
ных приборов шлаком. Простой печи составил 13 
с лишним часов. 

Инцидент спровоцировал последующую ава­
рию: при выведении доменной печи на нормаль­
ный режим работы произошел прогар фурмен­
ного прибора N 17 и выброс шихтовых материа­
лов на рабочую площадку. Простой печи соста­
вил 14 час. Общие потери производства —11610 
тонн чугуна. Виновные наказаны. 

Соб. и н ф . 

КРИМИНАЛ 

На минувшей неделе 
в дежурной части 
проммилиции 
зарегистрировано 
13 происшествий и сообщений. 
По шести возбуждены уголовные 
дела, нераскрытым осталось одно 
преступление. 

Воровали на предпоследней неделе июля в 
основном «по мелочам». Работник одного из 
городских ИЧП, странным образом попавший 
на территорию «Русской металлургической 
компании», прихватил из коксового цеха 18 ки­
лограммов краски. 16 июля он был задержан на 
остановке трамвая «Кирпичный завод». 

В период с 9 по 13 июля из офиса заместите­
ля директора «Магнитогорской стали» похищен 
принтер. До сих пор не установлено не только 
имя похитителя, но и точное время кражи. Ущерб 
оценивается в полторы тысячи рублей. 

Задержан работник ККЦ за кражу 30 кило­
граммов лома меди с территории своего цеха 
18 июля. На следующий день на трамвайной 
остановке внимание работников милиции при-
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Преступлений — 
чертова дюжина 

влек бомж, поклажей которого оказались три 
алюминиевые чушки весом 51 кг. Как выясни­
лось, этот человек без прописки и места работы 
уже не впервые попадает в поле зрения промми­
лиции с подобными кражами с территории ком­
бината. На сей раз бомж посягнул на имущество 
кислородно-конвертерного цеха. 

Кто только не подключается к воровскому «биз­
несу»! В число воров попал даже работник ... 
охраны метизно-металлургического завода. Он 
задержан при попытке выноса с территории 
родного предприятия пачки электродов. Факт 
зарегистрирован в девять утра 20 июля. 

Два дня подряд, 20 и 21 числа, на остановке 
«Гранитная» задерживали двоих безработных, 
как видно, открывших для себя «алюминиевую 
жилу» в первом копровом цехе. Оба похитили с 
«копра» по 16 килограммов металла. 

И — прискорбный факт, зарегистрированный 
на минувшей неделе. В цехе механизации 
ЦРМО-5 обнаружен труп: пятидесятипятилет­
ний сварщик умер прямо на рабочем месте. 

Т. АРСЕЕВА. 

ПОЧТА СВОБОАНОГО КАНАЛА 

Горжусь людьми 
Магнитки 

Я живу в городе с августа 1934 года. На­
ших родителей привезли сюда из с. Еман-
желинки Челябинской области. Мы, шес­
теро их детей, выросли и живем в Магни­
тогорске. Всю ж и з н ь работали, работают 
Дети и внуки. На комбинате я отработал/*' 
40 лет. 'Я: 

Через восемь дней после начала войны! 
1 июля 1941 года начался мой трудовой стаж. 
На пенсию вышла в 1981-м. Муж работал сле­
сарем КПЦ ММК. Сын —Александр Николае­
вич Емельянов — работает мастером на коксо­
химическом производстве. Внуки — Владимир 
и Сергей — после окончания ГПТУ № 13 рабо­
тают нагревальщиками в обжимных цехах. 
Словом, вся наша жизнь связана с металлур­
гическим комбинатом. А потому и написались 
у меня такие стихотворные строки: 

Мы дети тех, кто строил город, 
кто комбинат наш поднимал. 
Строители и металлурги 
пожили жизни за металл. 
Увы, родители не вечны, 
но дети, внуки жизнь творят. 
Горят мартеновские печи, 
живет, как прежде, комбинат. 
От поколенья к поколенью 
мы эстафету отдаем-. 
Цвети же, славная Магнитка, 
и продолжайся день за днем! 

А . ЕМЕЛЬЯНОВА, 
П о ч е т н ы й п е н с и о н е р М М К . 

Полвека спустя 
Более полувека назад я пришел рабо­

тать на комбинат сварщиком Нагреватель­
ных колодцев в обжимной цех. 

Без отрыва от производства закончил техни­
кум и по приказу директора ММК Г. И. Носова 
переведен с третьего блюминга во второй лис­
топрокатный мастером. Здесь я проработал 39 
лет, а общий стаж у меня - 49. Со мной вместе 
мастером-механиком после окончания институ­
та девять лет трудился мой сын В. Спицын. Так 
что наша фамилия в одном только втором лис­
топрокатном наработала совместно без малого 
полвека. * i 

Как-то я вновь просмотрел свою трудовую 
книжку. Орден «Знак Почета», медали, одна 
из них - «За доблестный труд в годы войны». 
Грамотами и званиями не обделен - имею удо­
стоверение ветерана труда ММК. Словом, грех 
обижаться на оценку моей работы: семь поощ­
рений и ни одного взыскания. Присваивали даже 
звание «Лучший мастер комбината». Однако в 
цехе, получается, про меня забыли... . 
" Нет, не могу сказать ничего плохого про со­
вет ветеранов, взявший под свою опеку ушед­
ших на заслуженный отдых бывших работни­
ков первого, второго и третьего листопрокат­
ных цехов. Председатель совета Григорий Ива­
нович Таранюк - человек внимательный, учас­
тливый. Обеспечил порядок в списках ветера­
нов, постоянно приглашает нас на праздники, 
хлопочет за нас. А вот его помощник П. П. Ли-
маренко, на мой взгляд, скорей вредит, чем 
помогает - он делит людей на своих и чужих. 
И получается у него так: кого хочу - приглашу 
на какую-нибудь интересную встречу, а кого 
не приглашу - жалуйся куда хочешь, все равно 
будет по-моему... 
-/ Понимаю, на всех желающих побывать в Ле­
довом дворце спорта в канун Дня металлурга 
не угодишь, но ведь можно по-человечески 
объясниться с людьми. У П. П. Лимаренко стиль 
другой: грубость. Звонил ему - разговаривать* 
не желает, бросает телефонную трубку... 

Короче: осталась обида. Даже не из-за того, 
что не пригласили на праздник, а из-за грубо 
сти. Вспоминаешь, как трудился в цехе и с кем 
работал, и думаешь: неужели мы заслужили 
подобное обращение? 

М . С П И Ц Ы Н , в е т е р а н М М К . 


