
В СОЦИАЛИСТИЧЕСКОМ СОРЕВНОВАНИИ 
ВСТРЕЧИ, ВПЕЧАТЛЕНИЯ, ПЕРСПЕКТИВЫ 

Ужо не первый год коллектив 
Магнитогорского комбината со­
ревнуется с кузнецкими и нижне­
тагильскими металлургами. Это. 
ставшее традиционным, соревно­
вание из года в год приносит 
большие успехи всем трем коллек­
тивам. Для подведения итогов со­
циалистического соревнования за 
минувший год в Нижний Тагил 
была направлена делегация маг-
нитогорцев, которая ознакомилась 
с работой цехов Тагильского ме­
таллургического комбината, а 
также поделилась опытом своей 
работы. 

С докладом о работе тагильчан, 
о выполнении ими социалистиче­
ских обязательств выступил ди­
ректор Нижне-Тагильского метал­
лургического комбината т. 'Макаев. 
Он рассказал о том, что в 1964 
году тагильские производственни­
ки успешно справились с выпол­
нением государственного плана по 
всему металлургическому циклу. 
Взятые социалистические обяза­
тельства по производству сверх­
плановой продукции выполнены 
полностью', за исключением произ­
водства чугуна и агломерата. 

В докладе отмечалось, что на 
Нижне-Тагильеком комби н а т е 
имеются серьезные недостатки в 
деле улучшения качества доменно­
го сырья. В доменном цехе было 
значительное количество аварий, 
высоки простои печей. Выше за­

планированных оказались и про­
стои мартеновских агрегатов. Кол­
лектив конверторного цеха успеш­
но осуществлял освоение одного 
из новых переделов и выплавку 
стали дуплекс-процессом. 

Сортопрокатчики выполнили 
план по сдаче товарного проката. 
Коллектив листового стана успеш­
но справился с заданием но про­
изводству продукции. 

В целом по комбинату качество 
металла значительно улучшилось. 
Однако большие потери от брака, 
особенно при выплавке колесной 
и бандажной стали, допускают 
мартеновцы второго цеха. 

В нынешнем году коллектив 
нижне-тагильских металлургов 
ставит перед собой новые задачи 
по улучшению качества доменного 
сырья, обеспечению доменщиков 
качественным коксом с барабаном 
не ниже 315 килограммов. Домен­
щикам предстоит освоить техно­
логию плавки с применением при­
родного газа и кислорода и вы­
плавку чугуна из качканарокого 
агломерата. Сталеплавильщикам 
предстоит с помощью применения 
природного газа вместо мазута 
увеличить вес плавок в мартенов­
ском цехе № 1, Прокатчики за 
счет ввода в эксплуатацию отде­
ления осветления трубной заготов­
ки улучшат качество ее поверхно­
сти и освоят производство рель­
сов Р-65. 

Собрание партийно-хозяйствен­
ного актива, проведенное совмест­
но с представителями Магнитогор­
ского и Кузнецкого комбинатов, 
отметило, что коллективы всех 
трех предприятий выполнили свои 
социалистические обязательства 
по договору прошлого года. С 
целью дальнейшего улучшения 
технико-экономических показате­
лей необходим более широкий об­
мен передовым опытом. Для это­
го .металлурги решили расширить 
традиционное соревнование и за­
ключить новый договор между 
коллективами трех металлургиче­
ских предприятий в 1965 году. 

В последующие дни пребывания 
на Нижне-Тагильском металлурги­
ческом комбинате члены нашей 
делегации знакомились с работой 
различных цехов, постановкой 
культурно-массовой работы и ор­
ганизацией отдыха трудящихся. 

На горных предприятиях Ниж­
не-Тагильского металлургического 
комбината уделяется значительное 
внимание улучшению качества 
концентрата и агломерата. В свя­
зи с поступлением на комбинат 
качканарского агломерата созда­
ны условия для получения более 
прочного и сортировочного агло­
мерата с повышенным содержани­
ем железа. В настоящее время вы­
полняется проект сортировки 
продукции. Если по содержанию 
железа высокогорский и лебяжий-

У коксохимиков Нижнего Тагила 
...В силу ограниченности во вре­

мени при знакомстве с работой це­
хов и общественных организаций 
коксохимпроизводства тагильчан 
мы были настроены менее крити­
чески, чем следовало бы соревну­
ющимся. Больше внимания уделя­
ли тому, что можно будет исполь­
зовать, рекомендовать к внедре­
нию у себя в Магнитке. 

Коксохимики Тагила живут и 
трудятся в отличающихся от на­
ших условиях: у них иная" сырье­
вая база, несколько другая струк­
тура и состав цехов производства, 
но. безусловно, много и общего. 

Прежде всего о том, что нам 
понравилось. 

В углеиодготовительнш цехе 
двухгалерейный механизир жанный 
склад сам по себе обеспечивает 
лучшие, чем в Магнитке, условия 
работы. Тагильчанам легче noi-
ностью и более* тщательно усред­
нять все прибывающие угли и 
обеспечивать более высокое посто­
янство качества шихты на коксо­
вание и кокса. Администрации 
.Магнитогорского комбината следу­
ет настойчивее добиваться реше­
ния вопроса строительства закры­
того склада углей в коксохимиче­
ском производстве. 

Заслуживает внимания и изуче­
ния в наших условиях опыт борь­
бы с переизмельчением шихты нэ 
коксование. Тагильча'не дробят 
шихту (правда состав и качество 
шихты у них иные, чем у нас) до 
89 лроц. под сито 3 мм, иссле­
дуют вопрос обеспечивания шихты 
центробежными обеопьмивателями 
до подачи ее в молотковые дро­
билки. 

Транспортерное хозяйство угле-
подготовок и коксосортировок со­
держится в лучшем состоянии, 
чем у пае, в силу того, что все 
ленты' конвейеров без исключения 
стыкуются методом склеивания с 
последующей вулканизацией — 
клепаных стыков нет. Уплотнение 
транспортерного тракта и венти­
ляционные установки содержатся 
в хорошем состоянии. 

На одной из тушильных стан­
ций коксового цеха № 2 внедрена 
оросительная система с «поль­
скими» форсунками, которая в 
комплексе с. рядом мероприятий 
по очистке на перетоке из грязно­
го отстойника в чистый дает хоро­
шие результаты по равномерному 
протушиванию кокса в тушильном 
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вагоне, менее подвержена забива­
нию шлаком и позволяет легче 
регулировать плотность орошения 
по длине и ширине вагона. На 
рампе коксовых батарей, где 
внедрена эта система тушения, 
практически отсутствует «огонь». 
Нам кажется, что такая система 
тушения кокса вместе с внедрен­
ной уже у нас схемой сигнализа­
ции о появлении «огня» и схемой 
дистанционного управления режи­
мом тушения, дала бы в наших 
условиях еще лучшие результаты. 

В том ж е коксовом цехе в ста­
дии внедрения находится меро­
приятие по предотвращению за-
буривания коксовых конвейеров, 
суть которого в блокировке си­
стемы автоматического запуска и 
остановки всего тракта кокеопо-
дачи с натяжными барабанами 
коксовых конвейеров. По предва­
рительным данным такая блоки­
ровка н отличие от имеющейся у 
нас более надежна и с успехом 
может быть применена и на 
угольных конвейерных трактах. 

В решении вопроса обеспечения 
производства сульфата аммония 
1-го сорта у тагильчан больше 
объективных трудностей и поэто­
му они отстают от магнитогорцев, 
но не настолько, чтобы не иметь 
возможности уже в этом году 
догнать и перегнать нас. Это 
должно насторожить и соответ­
ствующим образом активизировать 
главного механика и начальников 
цехов улавливания коксохима 
Магнитки. 

Следует отметить, что коксохи­
мики Тагила прилагают больше 
усилий, чем магнитогорцы, в борь­
бе за сульфат первого сорта, хо­
тя результаты у них и хуже. 

Интересовались мы также и ра­
ботой общественных организаций. 

При разговоре на эту тему с 
любым из начальников цехов нас 
поражала хорошая осведомлен­
ность их о делах партийной, 
профсоюзной, комсомольской и 
других организаций. Начальник 
цеха мог ответить буквально на 
все вопросы сам, не оправляясь у 
секретаря парторганизации или 
председателя цехкома. 

У начальника цеха улавливания 
№ 1 мы, например, увидели на 
столе такой график: 

Постановочные вопросы на 
ежедневных оперативках: 

понедельник --текущие вопросы, 
ремонты; 

вторник - ход работ по смот­
рам; 

среда — оргтехмероприятия, но­
вая техника; 

четверг —- работа общественных 
организаций, учеба; 

пятница — Б Р И З ; 
суббота — техника безопасно 

сти. 
Комментарии по этому графику 

излишни. 
А у начальника коксового цеха 

№ 2 мы на стене увидели табель 
посещаемости занятий учащимися 
цеха. 

Вместе с тем, нами было отме­
чено, что в борьбе за культуру 
производства и промышленную 
эстетику тагильчане значительно 
отстают от своих магнитогорских 
коллег. Территория, промышлен­
ные здания и сооружения, внут­
ренние помещения цехов захлам­
лены и выглядят хуже, чем буд­

нично. 
В. КОЗЛОВ, 

секретарь партбюро КХП. 

Соревнование трех комбинатов — Нижне-Тагильского, 
Кузнецкого и Магнитогорского — замечательная традиция 
металлургов. Оно стимулирует рост производительности, тру­
да, улучшение качества продукции, повышение уровня вос­
питательной работы на каждом из трех предприятий: Деле­
гация магнитогорских металлургов побывала в гостях у та­
гильчан для подведения итогов соцсоревнования за прошлый 
год. О своих впечатлениях наши делегаты рассказывают в 
сегодняшнем номере газеты. 

ский агломерат сейчас беднее 
магнитогорского примерно на 2 
процента, то по прочности он вы­
ше примерно на 2—3 процента. В 
нем также несколько меньше ме­
лочи, чем в нашем агломерате. На 
обогатительные и агломерацион­
ных фабриках тагильского пред­
приятия лучше решаются вопросы 
снижения запыленности рабочих 
мест как за счет их укрытия, так 
и за счет подавления пыли распы­
ленной воздухом водой. 

На Нижне-Тагильском комбина­
те лучше, чем у нас. организован 
отдых трудящихся. На более вы­

соком уровне поставлена спортив-
ная работа. На комбинате (в чер­
те города) и на рудниках имеют­
ся хорошо оборудованные Дворцы 
культуры, базы' отдыха, спорта. 
Очень понравились нам спортив­
ные сооружения, созданные на ба­
зе одной старой котельной. В 
этом нам, магнитогорцам, следует 
поучиться у тагильчан. 

Магнитогорской и кузнецкой де­
легациям был оказан в Нижнем 
Тагиле хороший прием, за что мы 
весьма признательны нашим та­
гильским товарищам 

И. КОСТИН. 

ЧЛЕНЫ ДЕЛЕГАЦИИ НАШИХ МЕТАЛЛУРГОВ 
В ОБЖИМНОМ HFXF НТМК 

БАЗА ОХОТНИКА И РЫБОЛОВА НТМК 

МНЕ ПОНРАВИЛОСЬ 
Хороша природа в Нижнем Тагиле: вокруг бескрайние массивы 

лесов, горы, реки, пруды. И всюду приветливые люди. 
На территории завода для удобства трудящихся открыт мага­

зин. Тагильские металлурги очень довольны этим нововведением. 
Замечательно, что внутри завода производится организованная 
продажа спецодежды. Всегда можно купить самое необходимое 
для себя без ненужной затраты времени на излишние поиски. 

Галереи мартеновских и прокатных цехов удивляют чистотой, 
хорошей освещенностью. Здесь мы видим фотографии лучших 
сталеплавильщиков, показатели работы мартеновцев, уголки ра­
ботников партийно-государственного контроля, разделы советов о 
том, что полезно знать и т. д. 

Мартеновцы в несколько раз увеличили стойкость сгалевыпуск-
ных желобов за счет применения для подноски хромистого бетона. 
Было бы хорошо провести такие опыты и на нашем металлургиче­
ском комбинате. 

Больше всего мне понравилась ультразвуковая установка в ли­
стопрокатном цехе. Обслуживает установку один оператор. Пред­
назначена она для выявления внутренних дефектов — расслоений 
закатов в горячекатаном листовом прокате шириной до 2800 мил­
лиметров. В типовом режиме толщина обнаруживаемых одиноч­
ных дефектов металла составляет одну десятую долю миллиметра и 
более. Я считаю возможным и нужным установить такие дефекто­
скопы в потоке листового стана для отбраковки листов по расслою 
и для более правильного раскроя металла с наименьшими потерями. 

Н. КАРПОВА, заместитель начальника участка 
отдела технического контроля мартеновских цехов. 

И о т д ы х и т р у д 
Пять дней пробыли у своих со­

братьев но труду — металлургов 
Нижнего Тагила — делегаты 
Магнитки- Срок небольшой, хотя 
достаточный для того, чтобы оз­
накомиться с жизнью коллектива, 
с которым мы соревнуемся на про­
тяжении нескольких лет. Сорев­
нование это идет не 'только по 
производственным делам. Оно до­
вольно шире. Нас интересовали 
вопросы общественной, культур­
ной, спортивной жизни коллекти­
ва тагильских металлургов. Что 
же нового, на наш взгляд, инте­
ресного нашли мы в работе сво­
их товарищей? 

Большое внимание тагильчане 
обращают на организацию отдыха 
и повышение культурно-техниче­
ского уровня трудящихся. В вы­
ходные дни буквально тысячи 
трудящихся отправляются в жи­
вописные окрестности города. Есть 
у них возможности для этого! 

Комбинат имеет свою прекрасную 
базу рыбака и охотника, которая 
готова принять и разместить 400 
человек. За прошлый год на этой 
базе отдохнуло более G3000 тру­
дящихся комбината. 

Успешно решают тагильчане 
вопрос строительства детских уч­
реждений за счет собственных 
средств предприятия. Так, только 
в прошлом году они сдали в эк­
сплуатацию детские учреждения 
на 980 мест. 

У тагильских металлургов име­
ется замечательный Дворец куль­
туры и Дворец спорта. Дворец 
спорта построен также своими си­
лами в помещении бывшей ко­
тельной. Силами коллективов це­
хов построен зимний стадион на 
4 0 0 0 мест. 

В практике работы обществен­
ных организаций хотелось бы от­
метить следующее: 

Во-первых — широкое иривде* 


