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Л ю д и , с т а л ь , у с к о р е н и е 
Выступая на совещани 

актива Хабаровской краево! 
партийной организа ц и и , 
М. С. Горбачев указал, чтс 
начинать перестройку надс 
каждому с самого себя, < 
определения своей граждан-
ской позиции, с активизации 
политической, трудовой де­
ятельности, с усиления от­
ветственности за порученное 
дело, за конечные результа­
ты. 

Сталеплавильщики комби­
ната хотя и выдали в июле 
весомую добавку к плану, но 
завоеванные с начала года 
позиции начали сдавать. Не 
уменьшается беззаказиая 
продукция, снижается стой­
кость сталеплавильных аг­
регатов. В партийных орга­
низациях цехов производст­
ва перестройка идет с пере­
боями. Тянут назад старые 
подходы, сильна еще инер­
ция в мышлении и практи­
ческих делах. Слаба актив­
ность коммунистов в поис­
ках новых форм и методов 
работы, в повышении ответ­
ственности за порученное 
дело. Серьезный упрек на­
до высказать коллективу вто­
рого мартеновского цеха, 
неудовлетворительно отра­
ботавшему в июле по стой­
кости печей. Главный урон 
нанесли цеху первый и вто­
рой блоки, где старшими 
мастерами работают Ю. Н. 
Романов и С. И. Жижикин . 
На этом производственном 
участке была снижена тре­
бовательность к технологи­
ческому персоналу по ухо­
ду за агрегатами. Допуска ­
лись нарушения теплового 
режима, низкая организация 
работ по торкретированию 
элементов печей, несоблю­
дение шлакового 'режима . А 
мартеновская печь — наша 
кормилица, долго служит и 
выдает добротную сталь то­
лько при условии, когда с 
ней обходятся по-хозяйски, 
внимательно следят за ее 
состоянием. Сталевары вто­
рой печи во главе со стар­
шим мастером Романовым 
«уронили» агрегат на 148-й 
плавке. У ж е после ремонта 
заростили подину так, что 
плавка пошла по порогу, и 
опять печь простояла на 
ликвидации аварии. Вот и по­
лучается, что выводов для 
себя сталевар Донсков и 
старший мастер Романов не 
сделали. Какой уж тут раз­
говор м о ж н о вести о пере­
стройке. 

Беседуем со сталеваром 
первой печи партгрупоргом 
Наумовым. В его мыслях 
другая, истинно партийная 
позиция, позиция человека, 
болеющего душой за состо­
яние своего агрегата, за 
производство. Вместе с ма-

тия, имеет пропуски на пар­
тийных собраниях. Неу­
довлетворительную оценку 
за работу в качестве пропа­
гандиста получил также 
коммунист Шелудняк . 

Идут отчеты и выборы в 
партийных группах первого 
мартеновского цеха. Прош­
ло отчетное собрание в тре­
тьей бригаде у партгрупор­
га Плюхина. Состоялся боль­
шой откровенный разговор, 
речь велась о вскры­
тии резервов производства, 
о человеке, его отношении 
к трудовым и общественным 
делам. Огнеупорщика Вар-
фоломеева беспокоит воп­
рос качества кладки стале-
разливочных ковшей. Сегод­
ня на ковшах работают лю­
ди «со стороны», из других 
организаций. Качество их 
работы оставляет желать 
много лучшего. Надо гото­
вить свои кадры огнеупор-
щикое, с о в е т у е т комму­
нист Варфоломеев. Маши­
нист крана Чернов считает, 
что партгруппа недостаточ­
но занимается отбором в 
партию из молодых рабо­
чих. Он видит в высокой 
партийной прослойке твор­
ческую активность трудя­
щихся, в конечном счете— 
устойчивую работу бригад­
ного коллектива. Хотелось 
бы привести мысли мастера 
Кирнева об «утечке» м и к р о ­
климата между сталевар­
скими бригадами. 

— Помню, как несколько 
лет назад красиво и д р у ж ­
но работали сталевары. 
Сейчас рвем друг у друга, 
безобразно сдаем смену. 
Сам выпустил 5—6 плавок, 
а там — хоть трава не расти. 

Критические замечания, 
деловые рекомендации к о м ­
мунистов, высказанные в хо­
де отчетов и выборов в 
партгруппах, должны быть 
учтены в каждой партийной 
организации, по ним долж­
ны быть сделаны практиче­
ские выводы. Сталеплавиль­
щики приняли на себя вы­
сокие обязательства — вы­
дать в этом году 200 тысяч 
тонн стали сверх плана. Сло­
во они свое держат — за 
семь месяцев выдано 176 
тысяч тонн металла. Еще вы­
ше трудовые рубежи сле­
дующего года. Совет с к о м ­
мунистами, учет их предло­
жений поможет партийным 
организациям производства 
создать надежное идеоло­
гическое обеспечение пла­
нам интенсификации и уско­
рения. 

Е. ТЮРИН, 
заместитель секретаря 
парткома сталеплавиль­

ного производства. 

1 стером Чуе н ко в ым о ш 
i не отдадут печь под завал 

ку, пока внимательно ее не 
I осмотрят,, не устранят не-
| нормальности. Такой принци­

пиальный подход к делу 
способствует повышению 
стойкости агрегата, повыше­
нию производительности 
труда. К сожалению, руко ­
водитель сталева р е к о й 
бригады и мастер не доби­
лись стопроцентного вы­
полнения заказов. 

В цехах сталеплавильного 
производства идут отчеты и 
выборы в партийных груп­
пах. Коммунисты держат от­
вет за свой трудовой и об­
щественный вклад, совету­
ются в поиске резервов для 
устойчивой работы и выпол­
нения договорных обяза­
тельств. Они спорят, 'совету­
ются, как эффективнее пе­
рестроить работу в духе ре­
шений XXVI I съезда партии, 
июньского Пленума ЦК 
КПСС. 

Давно заметил такую вот 
закономерность — если че­
ловек активен в обществен­
ных делах, то и на рабочем 
месте все у него ладно. И 
наоборот, плохой общест­
венник редко бывает хоро­
шим работником. Уж очень 
рельефно просматриваются 
эти тенденции на отчетно-
выборных собраниях в парт­
группах. В третьем марте­
новском цехе отчитывался 
партгрупорг третьей брига­
ды, разливщик стали Щ е р ­
бак. В партгруппе 30 комму­
нистов. Многие из них зада­
ют тон в работе, болеют ду­
шой за стабильную работу 
бригады. Коллектив за июль 
добился во внутрицеховом 
соревновании первого ме­
ста. За семь месяцев на 
сверхплановом счету брига­
ды семь тысяч тонн стали.* 
Но, как было отмечено в до­
кладе партийного групорга, в 
коллективе слаба трудовая 
дисциплина. В этом году 
шесть работников оказались 
«гостями» медвытрезвите­
ля, трое были задержаны и 
осуждены за м е л к о е 
хулиганство. Обратите вни­
мание на такую вот не очень 
утешительную закономер­
ность. В коллективе третьей 
бригады низка и технологи­
ческая дисциплина. Уровень 
выполнения технологии ра­
вен 69 процентам. По вы­
полнению заказов бригада 
на третьем месте.. Ряд к о м ­
мунистов за упущения в тру­
довых и общественных Де­
лах получили неудовлетво­
рительные оценки. У под­
ручного сталевара Волкова 
партийное поручение — аги­
татор. К сожалению, это ос­
талось только на бумаге. Он 
плохо посещал политзаня-

Идут ремонты 
На завершившемся не­

давно ремонте стана 500 
хорошо проявили себя ста­
ночники, занимавшиеся из­
готовлением крепежа, ава­
рийных деталей. В ходе ре­
монта им присуждалось 
первое место по итогам ра­
боты за сутки. Тон в рабо­
те задавали токарь В. Се-
редкин, стро г а л ь щ и к и 
С. Пшенов, Г. Жучкин. 

Пятого августа во время 
двадцатичетырехча с о в о г о 
планового ремонта слябин­
га по-ударному работали 
бригады старшего мастера 
В. Бирмана, мастера В. Дань-
шова, бригадира В. Студени-
кина, газосварщик А. М а р ­
ков. 

Ремонт завершился ус­
пешно и раньше Намеченно­
го срока. 

В. ВОЛКОВ, 
заместитель председа­
теля цехового комитета 
профсоюза ЦРМО № 2. 

рудника с присуждение* 
первой денежной премии 
увеличенной на 50 процен­
тов за экономию материаль­
ных р е с у р с о в и пере­
в ы п о л н е н и е плана пс 
производительности труда; 
к о к с о в о г о цеха N° 2 
с присуждением первой де­
нежной премии, увеличен­
ной на 50 процентов за эко­
номию материальных ре­
сурсов и перевыполнение 
плана по производитель­
ности труда более чем на 1 
процент; цеха переработки 
химпродуктов с присужде­
нием первой денежной пре­
мии, увеличенной на 25 про­
центов за экономию матери­
альных ресурсов; мартенов­
ского цеха N* 1 с присуж­
дением второй денежной 
премии, увеличенной на 50 
процентов за экономию ма­
териальных ресурсов .и пе­
ревыполнение плана по про­
изводительности труда более 
чем на 1 процент; об­
жимного цеха № 1 с при­
суждением в т о р о й де­
нежной премии; листо­
прокатного цеха № 4 с при­
суждением второй денеж­
ной премии; листопрокат­
ного цеха № 3 с присужде­
нием первой денежной пре­
мии, увеличенной на 25 про­
центов за экономию мате­
риальных ресурсов; цеха 
ремонта металлургических 
печей № 1 с присуждением 
второй денежной премии , , 
увеличенной на 25 процен­
тов за экономию матери­
альных ресурсов; цеха ме­
таллоконструкций с при­
суждением, первой денеж­
ной премии, увеличенной 
на 25 процентов за эконо­
мию материальных ресур­
сов; механического цеха с 
присуждением второй де­
нежной премии; кислород­
но-компрессорного цеха с 
присуждением первой де­
нежной премии; цеха про­
мышленной вентиляции с 
присуждением первой -де­
нежной премии, увеличен­
ной на 25 процентов за Эко­
номию материальных ' р е ­
сурсов; мебельного цеха 
с присуждением первой де­
нежной премии, увеличен­
ной на 25 процентов за эко­
номию материальных ре­
сурсов; локомотивного це­
ха с присуждением первой 
денежной премии, увели­
ченной на 25 процентов за 
экономию материальных ре­
сурсов; автотранспортного 
цеха с присуждением ".пер­
вой денежной премии, уве­
личенной на 25 процентов 
за экономию топлива; уп­
равления благоустройства с 
присуждением первой де­
нежной премии; электрохо­
зяйства с присуждением 
второй денежной премии. 

Признать победителями 
социалистического соревно­
вания за июль 1986 года и 
присудить почетные призы: 

«За полное выполнение 
заказов народного хозяйст­
ва» — коллективу ЛПЦ № 8; 

«За наивысшую произво­
дительность труда» — кол­
лективу мартеновского це­
ха № 1; 

«За экономию и береж­
ливость» — к о л л е к т и в у 
ЛПЦ № 8; 

«За эффективное исполь­
зование вагонов парка 
МПС» — к о л л е к т и в у 
ЛПЦ № 7. 

За четкую и ритмичную 
работу в течение июля при­
знать победителями социа­
листического соревнования 
и выделить денежные пре­
мии коллективам коксовых 
батарей № 7—8, доменных 
печей № 5—6 ( кроме брига­
ды № 4), мартеновской пе­
чи № 33, пятиклетевого ста­
на. 

В соревновании сталепла­
вильных агрегатов за уве­
личение стойкости свода 
признать победителями и 
выделить денежные премии 
коллективу двухванной ста­
леплавильной печи № 35. 

В социалистическом со­
ревновании за 100-процент­
ное выполнение заказов по 
выплавке стали в июле 
1986 года присвоить почет­
ное звание «Лучший мастер 
комбината» с вручением ди­
плома и денежной премии 
Леониду Петровичу Тисяи-
ну, Сергею Николаевичу 
Богачеву, мастерам марте­
новского цеха № 2; Абдул-
хаку Рахматулловичу Мину-
лину, Василию Николаевичу 
Кузьмичеву, мастерам мар­
теновского цеха № 3; Ва­
силию Петровичу Громову, 
Виктору Александровичу 
Водолазкину, Александру 
Ивановичу Завольскому, Фа-
ригу Харисовичу Яфарову, 
Юрию' Дмитриевичу Епи-
фанцеву, Леониду Иосифо­
вичу Быкову, Анатолию Пет­
ровичу Плюхику, мастерам 
мартеновского цеха № 1. 

В соревновании среди 
• комсомольско - молодеж­
ных коллективов признать 
победителями и премиро­
вать коллективы: доменной 
печи № 9 (руководитель 
В. Чевычелов, комсорг А. 
Козлов); двухванной стале­
плавильной печи № 32 (ру­
ководитель В. Зайцев, комс­
орг Ю. Харин); бригады № 2 
стана 500 (руководитель 
П. Прохоренко, комсорг 
В. Петренко); бригады № 2 
пятиклетевого стана ЛПЦ 
№ 3 (руководитель А. Зи-
нин, комсорг А. Пермяков) ; 
бригады № 3 непрерывно-
травильного агрегата № 3 
ЛПЦ № 2 (руководитель 
В. Захаров, ксэмеорг А. Зю-
эин); участка мехмастерской 
ЦРМО *№ 2 (руководитель 
B. Назаров, комсорг А. Гни­
да); прокатного участка 
ЦРЭМЦ (руководитель В. 
Мамушкин , комсорг А. Их-
санов); электровоза № 9 
цеха горного транспорта 
(руководитель В. Панов, 
к о м с о р т А. Мощэнко ) ; 
бригады № 1 о гнеупорного 
участка ЦРМП № 1 (руково­
дитель X. Фаттахов, комсорг 
Н. Иванов); бригады № 5 
участка № 6 РСУ (руково­
дитель 3. Бородина, комс­
орг Г. Умуткужина) ; участ­
ка мягкой мебели мебель­
ного ' цеха (руководитель 
Л. Князева, комсорг В. Ф у н -
кнер); поезда 2233—2234 уп­
равления трамвая (руково­
дитель В. Таскаева, комсорг 

C. Айбулатова); бригады № 1 
участка РИС ДОФ-5 ЦЛК 
(руководитель А. Красиль-

никова, комсорг О. Черно­
морец) . 

В соревновании комплек­
сных и специализированных 
бригад нового типа признать 
победителями социалисти­
ческого соревнования за 
июль и выделить денежные 
премии коллективам: брига­
ды № 1 аглофабрики № 1; 
участка грануляции домен­
ного цеха; бригады № 1 че-
тырехклетевого стана ЛПЦ 
№ 5; бригады мастера А. М. 
Дугина ЦРМО № 1; брига­
ды по ремонту крупных 
электромашин ЭРЦ; ремонт­
ной бригады № 3 вагонно­
го цеха; комплексной брига­
ды участка бытового обслу­
живания цеха подготовки 
производства. 

В соревновании на вывоз­
ке шлака с площадки ККЦ 
и стана 2000 признать побе­
дителями социалистическо­
го соревнования за июль 
коллективы комплексной 
бригады АТЦ и копрового 
цеха № 2 и выделить де- . 
нежную премию. 

В соревновании за право 
выдачи первого- кокса на 
коксовой батарее № 9-бис 
признать победителем кол­
лектив бригады № 3 коксо­
вых батарей № 7—8 и вы­
делить денежную премию. 

Присвоить звание «Луч­
ший рабочий комбината» и 
премировать ударников 
коммунистического ' труда: 

Александра Григорьевича 
Михайлова, сепараторщика 
РОФ; Геннадия Анатольеви­
ча Васькова, ст. агломерат­
чика АЦ № 2; Рашита Аб-
дуловича Хабибулина, маши­
ниста экскаватора ИДК; 
Анатолия Григорьевича 
Охапйчкина, машиниста пе­
регружателя углеподготови-
тельного цеха; Александра 
Ивановича Танаева, маши­
ниста двересъемной ма­
шины коксового цеха № 2; 
Рафаила Киямовича Сай-
футдинова, аппаратчика це­
ха улавливания № 1; Нико­
лая Семеновича Орехова, 
горнового доменного Цеха; 
Геннадия Георгиевича Ве-
ригина, газовщика домен­
ного цеха; Сергея Иванови­
ча Кадошникоаа, сталевара 
мартеновского цеха № 1; 
Сергея Дмитриевича Вов­
ка, разливщика мартенов­
ского цеха № 1; Виктора 
Семеновича Усова, старше­
го вальцовщика ЛПЦ N2 7; 
Василия Михайловича Уса-
нкова, оператора ЛПЦ № 7; 
Мавлета Хайбуловича Гай-
нулина, старшего резчика 
ЛПЦ № 7; Виктора Ивано­
вича Коринченко, вальцов­
щика ЛПЦ № 8; Сергея Се­
меновича Кустова, машини­
ста крана ПЦ № 9; Анато­
лия Николаевича Гагарина, 
машиниста крана копрово­
го цеха № 2; Рафика Хиди-
ятовича Абубакирова, огне­
упорщика ЦРМП № 1; Ва­
силия Дмитриевича Борзей 
кова, бригадира РСЦ; Раи­
су Владимировну Шайхис-
ламову, э м а л и р о в щ и к а 
ПТНП; Раиса Габдрахмано-
вича Гайнулина, машиниста 
электровоза; Николая Ва­
сильевича Иваха, формов­
щика Ф Л Ц ; Владимира Ва­
сильевича Середкина, тока­
ря ЦРМО № 2; Владимира 
Васильевича Переродмна, 
сварщика Ц М К ; Анатолия 
Федоровича Синегаева, сле­
саря ЦРМО № 1; Георгия 
Николаевича Дзебу , элект­
ромонтера цеха электросе­
тей и подстанций; Камаля 
Султановича Шагалеева, ма­
шиниста котла ТЭЦ; Влади­
мира Евгеньевича Якушева, 
машиниста турбин ЦЭС; 
Алексея Михайловича Ка-
наева, электрослесаря цеха 
электросетей и подстанций; 
Зифу Исхаковну Загитову, 
контролера ОТК; Валентину 
Александровну Яценко, ла­
боранта ЦЛК. 

Владимир Меньшиков, которого вы видите на этом снимке, работает электромонтером в 
Ц Р Э М Ц . Сюда пришел он после окончания ПТУ. 

Сейчас комсомолец В. Меньшиков трудится в бригаде, которая неоднократно выходила 
победителем внутрицехового социалистического соревнования, и в этих победах есть доля 
труда молодого рабочего, 

Рассмотрев итоги социалистического соревнования 
коллективов и трудящихся комбината за июль 1986 го­
да, управление и профсоюзный комитет комбината по­
становили: 

За достижение высоких показателей в труде, успеш­
ное выполнение плана и социалистических обязательств 
признать победителями социалистического соревнова­
ния и вручить переходящие Красные знамена коллекти­
вам: 

- Партийная жизнь. Отчеты и выборы в партгруппах -


