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Два пятилетия существу­
ет на комбинате комплекс­
ная программа «Здоровье», 
позволяющая успешно ре­
шать основные вопросы улу­
чшения условий труда, быта, 
оздоровления трудящихся. 
Уже сейчас -можно сказать, 
что благодаря этой програм­
ме, включающей социально-
экономические, . организаци­
онные, технические и лечеб­
но-оздоровительные меро­
приятия, достигнут немалый 
эффект в борьбе за здоровье 
металлургов. Так, за послед­
нюю пятилетку профессио­
нальные заболевания среди 
трудящихся снизились в два 
раза, достигнуто значитель­
ное снижение и общей забо­
леваемости. 

Этому во многом способ­
ствовало улучшение условии 
труда. За годы одиннадца­
той пятилетки внедрено 413 

стоянно работают меДиКи и санатория - профилактория 
специалисты-повара. 

Состояние окружающей 
среды — один из важных 
гигиенических факторов, вли­
яющих на здоровье людей. 
И этот вопрос на особом 
контроле у администрации, 
партийном и профсоюзной 
организаций комбината. Не­
мало делается на нашем 
предприятии по сокращению 
вредных промышленных 
сбросов в воздушный и вод­
ный бассейны, lie прекраща­
ется строительство очистных 
сооружений, совершенству­
ется работа старого обору­
дования, ведется работа по 
повышению технологической 
дисциплины. В последние го­
ды, например, на комбина­
те налажена система мате­
риальной ответственности 
работников за деятельность 
очистных сооружений: руб-

ПО КОМПЛЕКСНОЙ ПРОГРАММЕ 

мероприятии по улучшению 
условий труда на сумму 79 
миллионов рублей. За этот 
период приведены условия 
труда в соответствии с нор­
мами более 37000 трудя­
щимся. Большим достиже­
нием является освобождение 
около 1000 женщин от ра­
боты в ночных сменах. В ре­
зультате реконструкции зна­
чительно улучшились усло­
вия труда в коксохимиче­
ском производстве, домен­
ном и прокатных цехах. На 
6 тысяч человек сокращена 
численность трудящихся, за­
нятых на тяжелых физиче­
ских работах. Безусловным 
показателем повышения . 
культуры производства яв­
ляется тот факт, что 17 
цехам присвоено звание 
«Цех высокой культуры про­
изводства». 

С каждым годом все интен­
сивнее внедряется робото­
техника, дистанционное уп­
равление. Только за четыре 
года XI пятилетки за счет 
автоматизации трудоемких 
Процессов высвобождено 
1788 человек. Решать все 
эти вопросы помогают инже­
нерно-врачебные бригады, 
которые глубоко изучают 
санитарно - гигиеническую 
среду на рабочих местах. 
Совместная деятельность 
специалистов-металлургов и 
врачей помогает решать мно­
гие вопросы предупреждения 
травматизма и заболеваемо­
сти. От внедрения предложе­
ний инженерно-врачебных 
бригад только в 1984 году 
получен экономический эф­
фект более чем в 3 миллио­
на рублей. 

На комбинате постоянно 
ведется строительство новых 
и реконструкция старых бы­
товых помещении. Во мно­
гих цехах в бытовых появи­
лись комнаты гигиены, ком-
•наты отдыха. Здесь стало 
просторнее, уютнее, чище. 
Особая забота — питание 
металлургов. За последние 
пять лет более, чем на 1000 
увеличено количество мест 
в столовых комбината пи­
тания. Это достигнуто за 
счет строительства девяти 
новых столовых и расшире­
ния старых. Над качеством 
и ассортиментом блюд по­

лем наказываются те, кто 
безответственно относится к 
охране природы, поощряют­
ся те, кто на высоком уров­
не обслуживает очистные 
сооружения. Благодаря при­
нятым мерам за 4 года теку­
щей пятилетки существенно 
снижены пылегазовые вы­
бросы. 

Программой «Здоровье», 
предусмотрено приближение 
медицинской помойги к ра^ 
бочим местам, совершенст­
вование медико-профилакти­
ческого обслуживания. Ре­
конструировано на комбина­
те 53 здравпункта, при этом 
48 из них оборудованы по 
типу микрополиклиник, где 
не только оказывается пер­
вая помощь, но и проводит­
ся лечение больных с по­
мощью медикоментозных 
средств, физиоаппаратуры. 
Анализ заболеваемости в це­
хах, где проведена реконст­
рукция здравпунктов, пока­
зал, что в среднем она сни­
зилась на 12,3 процента. 

Улучшаются условия при­
ема и лечения в поликлини­
ках и стационарном отделе­
нии медсанчасти комбината. 
Ежегодно только на обору­
дование здесь расходуется 
200 тысяч рублей. В этой, 
пятилетке открыты новые от­
деления: гастроэнтерологи­
ческое, нейрохирургическое, 
кардиологическое, пульмоно­
логическое, отделение сосу­
дистой хирургии. Врачи, сто­
ящие на страже здоровья 
металлургов, продолжают 

профильного типа. Ежегод­
но курс оздоравливающего 
лечения здесь проводят 10 
тысяч металлургов. Чтобы 
снизить потерн дней по ухо­
ду за больными детьми, в 
этом году начато амбулатор­
ное лечение в профилакто­
риях ослабленных детей до­
школьных учреждений ком­
бината. 

Реализация программы 
«Здоровье» расширила воз­
можности отдыха и лечения 
металлургов. Ежегодно все­
ми видами организованного 
отдыха пользуются 45 тысяч 
трудящихся и членов их се­
мей. На содержание баз от­
дыха, приобретение льгот­
ных путевок предприятие 
расходует в год более 1 
миллиона рублей. В послед­
ние годы делается много 
для организации семейного 
отдыха. К примеру, на Бан­
ном озере построено два 
благоустроенных корпуса на 
500 мест, в доме отдыха «Аб-
заково» нынче летом открыт 
новый корпус на 220 мест. 

Все большее внимание 
уделяется активному отдыху 
трудящихся, пропаганде 
занятий физкультурой. Ор­
ганизация спартакиад, мас­
совых состязаний, спортив­
ных праздников, участие в 
днях лыжника, бегуна помо­
тают выйти на . спортивные 
площадки многим металлур­
гам. 

Известно, от того, как мы 
отдохнем, во многом зави­
сит и наша работоспособ­
ность, и наше самочувствие. 
На комбинате сложилась 
стройная система по органи­
зации досуга трудящихся. 
Реализация главных поло­
жений программы «Здоро­
вье» способствует расшире­
нию возможностей в органи­
зации досуга трудящихся. 
В цехах часто проводятся 
декады культуры и искусст­
ва, организованы занятия 
художественной самодея­
тельностью. Культорганиза-
торы, учеба которых ежегод­
но ведется по специальной 
программе, выступают зачи­
нателями коллективных по­
ходов в театр, кино, заго­
родных поездок. 

Пропаганда здорового об­
раза жизни является основ­
ным направлением в сани­
тарном просвещении. В ра­
бочих коллективах ежегод­
но принимается кодекс здо­
ровья, ширится движение 
«За коммунистическое отно­
шение к здоровью». Боль­
шую просветительскую ра­
боту проводит университет 
здоровья, факультеты ко­
торого действуют в цехах 
комбината. Ежегодно его 
постоянными слушателями 
становятся более 400 чело­
век. Занятия университета 
ведут врачи МСЧ ММК, 
медработники наркологиче­
ского кабинета, представи­
тели УВД, адвокатуры,' на­
родных судов. Помогает 

внедрение и освоение совре­
менных методов диагности­
ки и лечения. 

Для перехода на всеоб­
щую диспансеризацию на ба--
зе заводской поликлиники в. 
ближайшее время будет от­
крыто отделение профилак­
тики с автоматизированной 
системой медицинской диаг­
ностики. Это позволит уско­
ренно проводить целевые 
массовые медицинские иссле . 
дования, располагать пол­
ной информацией о состоя­
нии здоровья каждого ме­
таллурга. 

Большое значение в реаби­
литации и восстановитель­
ном лечении больных прида­
ется санаториям-профилак­
ториям. В распоряжении pa j 

ботников комбината четыре 

проводить просветительскую 
работу большая армия са­
нитарного актива, действую­
щая в цехах и на участках. 

Анализ выполнения про­
граммы здоровья показы­
вает, что комплексное ее 
осуществление таит в себе 
еще немало резервов, на­
правленных па дальнейшее 
сохранение п укрепление 
здоровья металлургов. И 
они, несомненно, станут от­
правными моментами при 
составлении программы 
здоровья на будущюю пя­
тилетку. 

В. БЛИЗИЮК, 
зам. председателя проф­

кома ММК; 
В. КОШКИНА, 

зам. главного врача 
МСЧ. 

ВЕЧЕР 
ОТДЫХА 

Коллектив детского от : 

дела Дворца культуры 
им. Ленинского комсомо- ( 

ла проводит вечера о т ­
дыха для учащихся проф­
техучилищ как во Двор­
це, так и в общежитиях. 

Недавно для учащихся 
СГПТУ № 41 и' 121 был 
проведен вечер «Песни о 
любви». Эта романтиче­
ская тема всегда привле­
кательна для молодежи. 
Учитывая это, организа­
торы сумели сделать ве­
чер не просто развлека­
тельным, по и во многом 
познавательным для его 
участников. 

В малом зале Дворца 
был открыт пункт кон­
сультации, где заведую­
щая бюро ЗАГСа Ленин­
ского района Р. М. Со-
лянникова и врач О. И. 
Киселева отвечали на ин­
тересующие ребят вопро­
сы о семье, моральных и 
юридических основах 
брака. 

Весь вечер для ребят 
играл вокально-инстру­
ментальный ансамбль 
«Романтики». 

А. КОЛ И КОВ, 
наш общественный, 

корреспондент. 

МОЯ 
ПРОФЕССИЯ 

В ГПТУ № 41 прово­
дится большая работа по 
профориентации. Одной 
из форм этой работы ста­
ли вечера «Знай и люби 
свою профессию». С боль­
шим желанием готовятся' 
учащиеся к их проведе­
нию. Выпускают сленга-. 
зету, подбирают номера 
художественной самодея­
тельности. Интересным 
был вечер у ребят, обу­
чающихся в группе ма­
шинистов кранов. В этот 
день они пригласили в 

гости школьников под­
шефной школы № 58. Ве­
село прошел КВН, где 
будущие машинисты кра­
нов продемонстрировали 
не только знание особен­
ностей избранной специ­
альности, но и остро­
умие; • находчивость. С 
удовольствием гости по­
смотрели выступление 
наших самодеятельных 
артистов. Девушки груп­
пы , организовали для 
всех чаепитие с вкусной 
выпечкой, изготовленной 
своими руками. 

Т. ТОПОРКОВА, 
мастер производст­

венного обучения 
СГПТУ №41. 

Н. И. ЧЕРНЫШОВ 

Н0ВЫЕ 
БЛЮДА 

Коллектив комбината 
питания ММК постоянно 
работает над обновлени­
ем ассортимента блюд и 
кулинарных изделий сто­
ловых. Недавно на город­
ской кулинарный совет 
было представлено шест­
надцать новых блюд, раз­
работанных мастерами — 
поварами комбината пи­
тания. Большинство из 
них были утверждены и 
рекомендованы специа­
листами для включения в 
меню столовых. 

Многим, несомненно, 
придутся по душе такие 
изделия, как котлеты 
крестьянские, шарики 
морковные с изюмом, 
пельмени с яйцом и лу­
ком, салат " домашний, 
блинчики, фарширован­
ные рыбными консерва­

ми, рулет из курицы и 
другие. Над разработкой 
новых блюд потрудились 
мастера. — повара В. С. 
Федина, Ф. К. Волосня-
кова, Н. В. Сарычева, 
К. В. Михейчева, В. Т. 
Свистунова, 

Т. СМЕНЧУГОВА, 
• * технолог комбината 

•'' питания. 

9 декабря на 59-м году 
жизни после тяжелой, про­
должительной болезни скон­
чался ветеран Магнитки и 
комбината, бывший секре­
тарь партийной организации 
рудника Николай Иванович 
Чернышов. 

Трудовой путь Ц. И. Чер­
нышов начал в Кусимово в 
январе 1943 года токарем. 
Зимой 1944 года Николай 
Иванович поступил на руд­
ник горы Магнитной путе­
вым рабочим. А с весны 
1945 года начал работать 
взрывником. 

Исключительная добросо­
вестность в труде, глубокое 
уважение к людям было по 
достоинству оценено. В 
1964 году трудящиеся руд­
ника избирают его предсе­
дателем цехового профсоюз­
ного комитета. На этой ра­
боте с блеском проявился 
его природный организатор­
ский талант. С 1975 .по 1982 
год Николай Иванович ра­
ботал секретарем партий­
ной организации рудника. 
Под его руководством пар­
тийная организация горня­
ков пользовалась большим 
авторитетом на комбинате, 
в районе, в городе. 

Знатный горняк Черны­
шов награжден орденом 
«Знак Почета», тремя меда­
лями, удостоен почетного 
знака «Шахтерская слава». 

Остановилось сердце доб­
рого, кристалльной чистоты 
человека, преданного делу 
партии коммуниста. 

Светлая память о Нико­
лае Ивановиче Чернышеве 
навсегда останется в наших 
сердцах. 

Группа товарищей. 

Редактор 
Ю. С. Чередниченко. 

ЧЕТВЕРГ, 12 д е к а б р я 
Ш е с т о й к а н а л г: . 

8.00. время. 8.40. Выстав­
ка Бу рати но. 9.10. «И вои­
на». Художественный фильм. 
10.30. В мире животных. 
11.30. Новости. 14.00. Ново­
сти. 14.15. Документальные 
фильмы. 14.40. Рассказы о 
партии. «Отречемся от ста­
рого мира». 15.25. И. Гайдн. 
Симфония. 15.55. Встреча 
школьников с секретарем 
Ленинского РК КПСС Ива­
новской области Л. Мигуно-
вой. 16.35. Фильм-концерт. 
«Новая грань». 17.00. Обсуж­
даем проект новой редакции 
Программы КПСС. Развитие 
принципов социалистическо­
го самоуправления. 17.30. 
Футбол. Кубок УЕФА. 1 /8 фи­
нала. «Нант» (Франция). — 
«Спартак» (Москва). В пе­
рерыве — Сегодня в мире. 
19.15. Премьера телевизион­
ного фильма «(Перед самим 
собой». 1-я серия. 20.30. Вре­
мя. 21.05. 2-я серия художе­
ственного фильма «перед 
самим собой». 22.10. Сегодня 
в мире. 22.25. Балетная му­
зыка П. И. Чайковского. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
8.00. Утренняя гимнастика. 

8.15. «Скюпинские гончары». 
Телефильм. 8.35 и 9.35. При­
родоведение. 4-й класс. 8.55. 
«Аджарские зарисовки». 9.05 
и 12.10. Испанский язык. 
9.55. «Бригады используют 
резервы». Документальный 
фильм. 10.06. Учащимся 
ОПТУ. А. Т. Твардовский 
«За далью — даль». 10.35 и 
11.40. М. Е. Салтыков-Щед­
рин. Сказки. 9-й нласс. 1,1.05. 
Наш сад. 12.40. «Объяснение 
в любви». Художественный 
фильм с субтитрами. 1-я и 

2-я серии. 15.00. Новости. 
15.05. Челябинские новости. 

ЧСТ. 17.10. Если прозву­
чит тревога. 17.30. Новости. 
СМ). 17.50. Реклама. 17.55. 
Киноафиша. 18.40. «О делах 
государственных, служеб­
ных и личных сталевара В. 
Шунина». Киноочерк. 19.00. 
Челябинские новости. 19.15. 
Фильм-концерт. 

ЦТ. 19.30. Спокойной ночи, 
малыши. 19.45. Ритмическая 
гимнастика. 20.15. Народные 
мелодии. 20.30. Время. 21.05. 
Русские песни, романсы и 
арии Из опер исполняет 
В. Левченко. 21.50. Челябин­
ские новости: хроника, ин­
тервью, комментарии. 22.10. 
Чемпионат СССР по футбо­
л у . ' Переходный турнир 
«Нефтчи» — ЦСКА. 

ПЯТНИЦА, 13 декабря 
Ш е с т о й к а н а л 

8.00. Время. 8.40. Встреча 
школьников с секретарем 
Ленинского РК КПСС Иванов­
ской области Л. Мигуновой. 
9.20. «Перед самим собой». 
Художественный фильм. 1-я 
й 2-я серии. 11.40. Новости. 
14.00. Новости. 14.15. Доку­
ментальные фильмы. 14.45. 
Русская речь. 15.15. Словац­
кие народные мелодии. 15.35. 
Сегодня и завтра подмосков­
ного села. 16.05. Содружест­
во. 16.35. В гостях у сказки. 
«Финист — Ясный Сокол». 
18.15. Сегодня в мире. 18.30. 
Мир и молодежь. 19.10. Ма­
стера искусств. Народный 
артист РСФСР О. Янковский. 
20.30. Время. 21.00. Пробле­
мы — поиски — решения. 
23.00. Сегодня в мире. 

Д в е н а д ц а т ы й к а н а л 
8.00. Утренняя гимнастика. 

8.15. «Владивосток». Теле­
фильм. 8.35. «Уральский ска­
зочник». О жизни и творче­
стве П. П. Бажова. 9.30 и 
12.55. Английский язык. 1-й 
год обучения. 10.00. Песни 
военных лет. 10,35 и 11.40. 
География. 5-й класс. Горы. 
11.05. Поэзия Д. Кугультино-

ва. 12.10. Советское изобра­
зительное искусство. П. Д. 
Корин. 13.25. Знание — си­
ла. 14.10. Р. Роллан. Из вос­
поминаний... 15.00. Новости. 
15.05. Челябинские новости. 
17.30i. Новости. 17.45. «Воспо­
минание о фестивале народ­
ной музыки». (Финляндия). 

ЧСТ. 18.20. Реклама. 18.25. 
Планы партии — наши пла­
ны. Беседа с бригадиром 
ЧМК Ю. Теплицким. 18.35. 
Мультфильм. 18.45. Человек 
и закон. О свободном време­
ни подростков. 1 9 . 1 5 . Челя­
бинские новости. 19.30. Спо­
койной ночи, малыши. 19.45. 
Планируем эффективность. 
О развитии бригадного под­
ряда в автомобильном тран­
спорте. 

ЦТ. 20.20. «Места деревен­
ского детства». Документаль­
ный телефильм. 20 .30 . Вре­
мя. 21 .00 . «Однажды осенью». 
Эстрадное представление. 

ЧСТ. 22 .20 . Челябинские 
новости: хроника, интервью, 
комментарии. 22 .40 . Наши 
гости. Встреча с заслужен­
ным деятелем искусств 
РСФСР, кинооператором Вла­
димиром Нахабцевым. 

Коллектив рудника глу­
боко скорбит по -поводу 
смерти ветерана Маг­
нитки, ветерана труда 
ММК ЧЕРНЫШОВА Нико­
лая Ивановича и выража­
ет искреннее соболезно­
вание семье и родствен­
никам покойного. 

Коллектив листопрокат­
ного цеха № 2 глубоко 
скорбит по поводу смерти 
ветерана труда ММК, ве­
терана Магнитки, члена 
КПСС с 1932 года СУРИ-
НА Василия Федоровича 
и выражает соболезнова­
ние родным и близким 
покойного. 
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