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ОТРЕМОНТИРОВАТЬ ПЕРВУЮ ДОМНУ В СРОК! 

Нельзя мириться с самотеком 
Уже больше недели продолжается ремонт 

первой дометши печи. В работах принима­
ют участие коллективы многих цехов ̂ ком­
бината, таете, как котельно-ремонтный, ос­
новной механический, ремонтно-строитель­
ный, куст прокат-мартен электриков и ря­
да других. Большой об'ем работы выпол-

• няет коллектив «Уралдомнаремонт». 
" Сейчае производится футеровка свечей 

печи, прямого воздухопровода, клапанов 
Горячего дутья. Одновременно котельщики 
приступили к монтажу колошниковой за­
щиты, шлаковых желобов и другого обору­
дования. Сейчас, ремонтники направляют 
огромные усилия на преодоление затрудне­
ний, связанных с удалением настыли в 
шахте, 

На ремонтных работах широко разверну­
лось движение за скоростные методы труда. 
На всех участках ремонтники проявляет 
образцы стахановского труда. Так, напри­
мер, на формовке прямого воздухопровода и 
клапанов горячего дутья бригады Некрасо­
ва и Якушева дают по две нормы, бригада 
котелыцщдев, которой руководит Иван Сто-
цейко; доводит выработку на монтажных 
работах до 230 процентов. 

Однако трудовая доблесть передовых 
бригад не в состоянии возместить потерю 
времени в результате" серьезных упущений, 
допущенных с начала ремонта. Вследствие 
этого установленный график срывается. 

Прежде всего-бросается в глаза органи­
зационная неразбериха в работе коллекти­
вов, призванных решать общую боевую з̂а­
дачу— быстро и высококачественно отре­
монтировать печь. Каждый цех действует 
по-своему в области .организации труда и 
особенно, когда требуется мобилизовать 
коллектив на досрочное' выполнение ра­
бот. 

Дает себя знать отсутствие должного 
руководства социалистическим соревнова-
йией. В этом случае сказывается разроз­
ненность коллективов и отсутствие едино­
го связующего звена, признанного на-
вдгавлять всю маесово-воспитательную рабо­
ту на всех участках ремонта. Общеизвест­
но, что некоторые коллективы, такие, как 
«Союзпрокатстрой», принимающий участие 
в ремонте, плохо организует труд и к ра­
боте, как правило, приступает только лишь 
е 10 часов утра. Даже передовой коллек­
тив котельщиков, возглавляемый старшим 
мастером Костыревым, избегает ночных ра­
бот. По этой причине не был выполнен 
график монтажа центробежки на печи. 

Стахановские образцы труда здесь дела­
ют всеобщим.достоянием коллектива с по-
я ^ э д а е у т ^ опозданием. Например, это 
происходит в коллективе «-Уралдомнаре-
монт» потому, что нормировщики работа­
ют только в одну смену. 

Существенные недостатки не имели бы 
места, если бы средства наглядной агита­
ции на ремонте первой домны носили бое­
вой, наступательный характер непосред­
ственно на ремонтных участках. В дейст­
вительности бледная наглядная агитация 
здесь ограничена «чертой оседлости» в пре­
делах временных помещений. 

Средства мобилизации на стахановский 
труд используются каждым цехом—участ­

ником ремонта, как говорят, на свой -манер 
и в большинстве случаев крайне слабо, 
невыразительно. Крохотные по размеру 
«Молнии», плохо оформленные «Крокоди­
лы» и плакаты «украшают» лишь досча-
тые стены бараков, где обычно помещаются 
мастера и нормировщики, и не привлекают 
к себе внимание, никого не волнуют. В то 
же время непосредственно на об'екте .ре­
монта нет ни одного плаката, призыва, по­
каза стахановского труда и специальные 
рамы, сделанные для наглядной агитации, 
зияют пустыми пространствами. Как ни 
странно, но на ремонте совершенно нет ни 
газет, ни. журналов. 

Все это происходит потому, что ремонт 
домны — важнейшее событие в жизни 
комбината—предоставлен сам себе. Работ­
ники завкома металлургов и, в частности, 
председатель культкомиссии Авраменко, 
знать не знает и ведать не ведает, что 
происходит ремонт домны. Так или иначе, 
на ремонте еще не ступала нога ни одного 
представителя завкома металлургов. Сюда 
не знают дорогу также представители зав­
кома комсомола, несмотря на то, что на ре­
монте занято молодежи больше половины 
всех рабочих. 

"Сейчас ремонтники осаждают вопросами: 
почему на этот раз, по примеру многих 
предыдущих ремонтов доменных печей, от­
сутствует кустовой парторг, концентриро­
вавший и об'единявший тогда всю массово-
политическую работу, направленную на мо­
билизацию всего коллектива за сокращение 
сроков ремонта? 

. Между тем, создалась серьезная угроза 
дальнейшего углубления прорыва. От мон­
тажных бригад уже поступают сигналы о 
том, что работы задерживаются отсутствием 
тех или иных деталей. Прошла половина 
срока ремонтных работ, определенного гра­
фиком, но, как ни странно, до сих пор еще 
продолжают оформлять заказы на изготов­
ление деталей и оборудование доменной 
печи. Только лишь в последние дни сдали 
заказ на изготовление площадки для иссле­
довательских работ с южной стороны печи, 
мостика для прокладки кабеля электропуш­
ки. Словом, еще остаются несданными для 
исполнения семь заказов. Приемная воронка 
на печи должна быть поставлена на место 
25 апреля, но до сих пор ещо не изготов­
лены шаблоны для ее отливки. Модельный 
цех должен затратить значительное время 
на изготовление модели. Спрашивается, 
когда же литейный цех сможет приступить 
к выполнению этого сложного заказа? 

Эти факты свидетельствуют о полной 
бесконтрольности в подготовке к ремонту. 
Технический отдел, возглавляемый т. Сели­
вановым, и щ)оизводетвенный отдел комби­
ната, руководимый т. Рудаковым, само­
устранились от такого важнейшего дела, 
как подготовка к ремонту домны, сдав из­
готовление всей технической документации 
на откуп^ начальнику проектного отдела 
т. Фотеву. 

Необходимо немедленно покончить с без­
надзорностью на ремонте первой доменной 
печи. Доро} каждый час. 

Е. К Л Е М И Н . 

Передовые котельщики 
Среди котельщиков на ремонте доменной 

печи развернулось социалистическое со­
ревнование за досрочное окончание работ. 
Поставлена задача—сдать печь в эксплоа-
тацию к всенародному празднику—1 Мая. 
Бригады котельщиков Фокина и Дубинина 
на монтажных работах выполняют нормы 
до 200 процентов, а бригада Ивана Стоцен-
ко дает 230 процентов -дармы. Хорошо ра­
ботают, со значительным перевыполнением 
заданий, бригады Тупшшна, Кособрюхова, 
Бугай, Ступакова. Распорядительными 
командирами на своих участках показыва­
ют себя на ремонте наши передовые масте­
ра тт. Мохой и Шапков. 

Н. Х У Р С , нормировщик котельно-
ремонтного цеха. 
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Сдерживают фронт работ 
Коллектив «Уралдомнаремонт» выполняет 

на ремонте первой домны работы по огне­
упорной клада. По-стахановски работают 
бригады Некрасова и Якушева, как пра-
чвило, выполняющие по две нормы в смену 
На монтаже растворопровода и паропровода 
до 200 процентов выработки дает бригада 
Дербачева. 10-дневное задание она выпол­
нила на 187 процентов. 

Однако в работе огнеупорщиков имеются 
.серьезные препятствия. Это привело к 
отставанию от графика на разломке старой 
гладки шахты. С 18 апреля должны были 
начать новую кладку и одновременно вести 
другие работы — разломку и футеровку 
нисходящих газоотводов, но строители не 
подготовили леса для работ. С другой сто­
роны, строителей сдерживает коллектив 
котельно-ремонтного цеха, который не обес­
печил приварку опорного швейлера для 
возведения лесов, 

М. З А Б О Т И М 
—<><>-

Преодолевая трудности 
Коллектив ремонтно-строительного цеха 

стремится быстрее предоставить фронт ра­
боты на ремонте домны котельщикам и фу­
теровщикам. Наши стахановцы встретились 
на этот раз со значительными^ трудностя­
ми. Приходится удалять пришедшие в не­
годность еигменты в шахте печи, которые 
во время предыдущих ремонтов печей оста­
вались на месте. Идет разборка и удаление 
старой .кирпичной кладки. Работа ослож­
няется повышенной толщиной образовав­
шейся в печи настыли. Вырубка огнеупо-
ра успешно производится бригадами Наз-
мутдинова и Широковского. 18 апреля эти 
коллективы выполнили задание на 185 
процентов. Бригада Широковского к тому 
же произвела скоростное бурение скважин 
для взрывных работ. 

Передовые коллективы выполняют до 
двух норм за смену и прилагают все уси­
лия, чтобы на ремонте домны с шестью 
выполнить обязательства в предмайском со­
циалистическом соревновании. 

Я . Ш О Г И Н , мастер ремонтно-
строительного цеха. 

Культурно-массовая работа 
в молодежном интернате 

Молодые рабочие нашего металлургиче­
ского комбината, проживающие в интерна-̂  
те, отвечают на заботу большевистской 
партии и советского правительства о благо­
состоянии народа стахановеким трудом на 
производстве, настойчивым повышением 
уровня своих знаний. 

Включившись в предмайское социалисти­
ческое соревнование^ жильцы интерната 
взяли обязательства перевыполнить апрель­
ский плац на производстве, не иметь ни 
одйого случая нарушения трудовой дисцип-; 
лины и травматизма, создать в общежитии 
коллективы художественной самодеятельно­
сти, организовать в интернате учебу моло­
дежи. К^оме того, каждый жилец интерна­
та взял на себя индивидуальные обязатель­
ства. 

Каковы же результаты выполнения обя­
зательств? Жильцы интерната крепко дер­
жат свое слово. 

Среди наших жильцов нет случаев на­
рушения трудовой дисциплины и правил 
общежития. В течение апреля мы провели 
большую работу по вовлечению молодежи в 
учебу. Сейчас при интернате организованы 
подготовительные курсы для поступления 
в школы рабочей молодежи. На этих кур­
сах занимается 89 человек. -
- Значительно повысилась активность мо­

лодежи и в кружках художественной само­
деятельности. При интернате работает хоро­
вой, танцевальный, драматический коллек­
тивы и кружок художественного слова. 
- На первомайском вечере все коллективы 
будут выступать со своей программой. Так, 
например, драматический коллектив под ру­
ководством т. Шеметова подготовил сцены 
из пьесы Тренева «Любовь Яровая». Чте­
цы тт. Рябых и братья Курочкины проч­
тут* «Хамелеон» Чехоэа, стихотворение «За­
щитник Москвы» и ряд Шт Михалкова, 

«Кантату о Сталине», «Шумел суровый 
брянский лес» и ряд других песен совет­
ских композиторов исполнит хоровой кол­
лектив (руководитель т. Пуетовойтова). Со­
листы Николай Богданов и Анна Семович 
приготовили для первомайского вечера пес­
ню «Пой, моя хорошая» и песню из кино­
фильма «Кубанские казаки». 

В течение этого месяца для молодых 
рабочих было прочитано несколько лекций 
на самые разнообразные темы. Так, напри­
мер, 18 апреля жильцы с огромным внима­
нием^ прослушали лекцию Героя Советского 
Союза М. Т. Слепнева на тему: «Героиче­
ские традиции русской и советской авиа­
ции». 

В интернате проведена литературная 
викторина, силами молодежи организованы 
волейбольная и баскетбольная площадки. В 
последних числах апреля в красном уголке 
интерната будут проведены читательская 
конференция по роману Попова «Сталь и 
шлак» и вечер вопросов и ответов. 

К. ГОЛОВИН, старший воспитатель. 

Общественный смотр 
рационализации 

и изобретательства 

ТВОРЧЕШЯ АНТИВНОСТЬ 
Смотр внедрения рационализаторских 

предложений, технических усовершенство­
ваний и изобретений, проходящий сейчас 
во всех цехах комбината, вызвал новый 
прилив творческой активности новаторов 
производства. 

Во многих цехах поступают десятки 
предложений, направленных на улучшение 
технологии производства, на более полное 
использование оборудования, на повышение 
качества продукции. 

В обжимном цехе, например, за первые 
15 дней смотра подано 16 предложений. 
Только семь предложений, принятых для 
внедрения, в апреле позволят сберечь около 
76.000 рублей в год. 

Ценное предложение внес мастер этого це 
ха т. Базанов, Он предложил усовершенство­
вать конструкцию пневматических молот­
ков, что даст десятки тысяч рублей эко­
номии в год. 

Не менее активно включились в проведе­
ние смотра рабочие и инженерно-техниче­
ские работники цеха КИП и автоматики. За 
15 дней смотра здесь поступило 32 предло­
жения, десять предложений уже реализова­
но. Наиболее ценные из них—это предло­
жение Кривощекова и Петриченко, пред­
ложение Ашихмина и других. 

Рационализаторы и изобретатели прово-^_ 
лочно-штрипсового цеха также активно 
включились в смотр. В цехе создана смот­
ровая комиссия под председательством на­
чальника цеха т. Антонова. Проведены 
бригадные собрания с отчетным докладом 
начальника цеха. Выделено в помощь ра-, 
ционализаторам 7 консультантов из инже­
нерно-технических работников. За первые 
семь дней смотра здесь внесено 10 
предложений. . ; 

Г. Ч У Р И Л И Н А , инженер по техинфор-
мации БРИЗа комбината. 
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Настойчиво овладевать 

экономическими знаниями 
Знание экономики должно помочь нашим 

работникам комбината умело руководить 
хозяйством, лучше и полнее использовать 
резервы производства для увеличения вы­
пуска продукции и снижения ее себестои­
мости. 

С этой целью научно-техническая биб­
лиотека совместно с учебно-курсовым ком­
бинатом и секцией экономики ВНИТОМ 
26 апреля проводят в красном уголке фа-
соно-литейного цеха научно-экономическую 
конференцию на тему: «Использование обо­
ротных средств в ремонтно-механических 
цехах комбината». j 

На конференции буду? заслушаны док­
лады: 1. Оборотные средства промышлен­
ных предприятий и пути ускорения их 
оборачиваемости. (Докладчик заместитель 
начальника планового отдела комбината 
Лещинер М.'М.). 

2. Анализ использования оборотных 
средств в ремонтно-механических цехах 
комбината. (Докладчик руководитель пла-
новой^группы Савченко И, Г,). 

В конференции примут участие работни­
ки основного механического, фасоно-лит$й-
ного, чугунолитейного, котельно-ремонтно­
го цехов, кусты проката, марена, коксохи­

мического, . доменного цехов и горнорудного 
хозяйства. 

И . Н О Р С У Н С Ш , зав. научно-тех­
нической библиотекой. 

Ответственный редактор 
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