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1 ПОРТРЕТ КОММУНИСТА НА ГЛАВНОМ ПОСТУ 
Прохожу по туннелю, связывающему бытовое помещение с це­

хом, и спрашиваю, как найти отделение электролужения. Вообще-то 
в третьем листопрокатном цехе я уже бывал не раз, но вот с этим 
отделением как-то познакомиться не пришлось. Мне показали доро­
гу. И вот стою у огромного стана. Сверкая при ярком электриче­
ском свете, непрерывно течет широкая белая лента. Она то опуска­
емся к валкам, расположенным внизу, то поднимается вверх, то 
опять подобно сверкающему потоку водопада проносится вниз. Кар­
тина удивительная. Хотелось бы любоваться ей подольше, но, к со­
жалению, нет времени. Срочно надо найти одного человек! — Вла­
димира Ильича Павленко. Спрашиваю у проходящего мимо рано 
чего. 

— А вот стоит на главном посту. 
Прохожу вдоль агрегата, поднимаюсь на возвышение, где распо­

ложен основной пульт управления агрегата. Сколько здесь всевоз­
можных рычажков, выключателей! Невысокий худощавый человек, 
стоящий предо мной, некоторое время не обращает на меня внимания. 
Он очень занят. Из-под слегка надвинутой на лоб серенькой кепки 
смотрит на сверкающий поток. Рука на пульте. Вот он что-то по­
ворачивает. 

. Шестой год работает Владимир Ильич в третьем листопрокатном 
За этот срок он стал одним из самых квалифицированных рабочих 
отделения электролужения. Но не только за это уважают его и ра-' 
бочие и руководители. Павленко отличается большой активностью 
в общественной работе. Вот уже в третий раз товарищи по работе 
избирают Владимира Ильича своим профсоюзным вожаком. Проф­
групорг умело строит работу. Одной из важнейших задач он счи­
тает правильное проведение сменно-встречных собраний. На этих 
собраниях отмечаются нарушения трудовой и технологической дис­
циплины. Подводятся итоги социалистического соревнования, кото­
рые "в большинстве случаев радуют коллектив. Из месяца в ме­
сяц вторая бригада оказывается на первом месте. Никто не предъя­
вляет к ней претензий ни ио качеству, ни но количеству. Есть 
еще одна важная забота у профгрупорга — это воспитание молоде­
жи. Молодых ребят в бригаде двое — Алексеев Виталий и Вита­
лий Пронин. Профгрупорг следит за тем, чтобы они повышали ква­
лификацию, образование. Виталий Алексеев по его совету пошел в 
школу рабочей молодежи, а Виталий Пронин начал готовиться к 
поступлению в институт. .. 

.Есть и еще одна важная общественная работа у коммуниста 
Павленко. Он политинформатор по внешнеполитическим вопросам. 
Тщательно готовится Владимир Ильич к проведению каждой полит­
информации, читает газеты, журналы. Для того, чтобы легче было 
найти нужный материал, он из года в год выписывает несколько 
видов периодических изданий — журнал «За рубежом», газету 
«Правда», журнал «Партиная жизнь». Все политинформации он 
проводит регулярно, по следам событий. Недавно Владимир Ильич 
рассказал своим товарищам о выборах в Соединенных Штатах Аме­
рики. Они остались довольны его беседой. Теперь на очереди у не­
го рассказ о пятом съезде Польской объединенной рабочей партии. Но 
что самое удивительное, несмотря на такую большую нагрузку, 
Павленко еще успешно учится к горно-металлургическом институ­
те. Достиг уже пятого курса. 

— Как это ни все успеваете? -- спрашиваю его. 
— И сам не знаю, — отвечает он. — Одно только скажу: ра­

да главного всегда приходится отказываться от второстепенного... 
Потом я разговаривал о Павленко с мастерим Семеном Моисе­

евичем Летичевским. 
—- Что сказать о нем? — Скажу одно: работает уверенно, на­

стойчив. Работает на главном посту. У меня такое мнение: хоро­
ший специалист выйдет из Павленко после окончания института. 

Ю. МИШИН. 

п цехе 

говорить 
активи-

З а м е ч а -
в этом 

О к т я б р ь нынешнего 
года был очень н а п р я ­
ж е н н ы м д л я п р о ф с о ю з ­
ного а к т и в а г о р н я к о в . В 
этом м е с я ц е у нас про­
в о д и л и с ь отчеты и вы­
боры низового профсо­
юзного актива 
вых комитетов . 

Б ы л о о чем 
п р о ф с о ю з н ы м 
стам р у д н и к а , 
тельно р а б о т а л 
году этот к о л л е к т и в , 
в з я т ы е о б я з а т е л ь с т в а на 
1968 год выи о л н е и ы, 
'.а 10 м е с я ц е в в ы д а н о 
сверх п л а н а . 255 тысяч 
тонн р у д ы . З н а ч и т е л ь н о 
у л у ч ш и л а с ь т р у д о в а я и 
п р о и з в о д с т в е н н а я дис­
циплина , высоко состо­
яние техники б е з о п а с н о ­
сти. В 1968 году не бы­
ло з д е с ь ни одного не­
счастного с л у ч а я . В со­
ц и а л и с т и ч е с к о м соревно­
вании среди основных 
цехов горного у п р а в л е ­
ния к о л л е к т и в у р у д н и к а 
шесть р а з в р у ч а л о с ь пе­
р е х о д я щ е е К р а с н о е зна­
мя и д е н е ж н а я п р е м и я . 

О д н и м из л у ч ш и х кол­
л е к т и в о в на р у д н и к е 
считается б р и г а д а № 3 
э к с к а в а т о р н о г о участ­
ка , где вот у ж е не­
с к о л ь к о лет п о д р я д ра­
б о т а ю т п р о ф г р у п о р г а м и 
м а ш и н и с т ы э к с к а в а т о ­
ров тт. Б о й к о и Стан­
кевич. Они х о р о н ю по­
р а б о т а л и в течение го­

д а — в с о ц и а л и с т и ч е с к о м 
с о р е в н о в а н и и их кол­
л е к т и в семь раз з а в о е ­
в ы в а л первое место, вы­
д а в сверх п л а н а о к о л о 
150 т ы с я ч тонн руды. 

У д а р н ы е тс мпы отли­
чали и б р и г а д у б у р о в о ­
го участка , п р о ф г р у п о р ­
гами ' которой я в л я ю т с я 
тт. Б у г р е н к о в н Н а з а ­
ров . Б о л е е 1600 погон­
ных метров с к в а ж и н 

ные на п р о ф с о ю з н у ю 
к о н ф е р е н ц и ю , я в к а была 
с т о п р о ц е н т н а я . 

Д е л е г а т ы в н и м а т е л ь н о 
п р о с л у ш а л и д о к л а д 
п р е д с е д а т е л я т. Черны­
ш е в а н в своих высту­
плениях д а л и п о л о ж и ­
т е л ь н у ю оценку р а б о т ы 
цехового комитета . В то 
ж е в р е м я был отмечен и 
целый р я д существен ­
ных недостатке ! ! в ра-

ОТЧЕТЫ И В Ы Б О Р Ы 
В П Р О Ф О Р Г А Н И З А Ц И Я Х 

В А Ж Н А Я КАМПАНИЯ 
п р о б у р и л сверх плана 
этот к о л л е к т и в . С л е д у е т 
о т м с т и т ь и многих п р о ф ­
с о ю з н ы х а к т и в и с т о в руд­
ника , к о т о р ы е не ж а л е ­
ют д л я о б щ е с т в е н н о й 
р а б о т ы ни сил ни энер­
гии. Х о р о ш о р а б о т а л и н 
течение всего отчетного 
п е р и о д а п р е д с е д а т е л ь 
комиссии о х р а н ы т р у д а 
т. Я к и м е н к о , о б щ е с т в е н ­
ные инспектора тт. Пень ­
ковой, З и н и ч , Г и л ь м а н , 
К р и в и ц к и й и другие . 

А если есть р а б о т а , то 
есть что и с к а з а т ь проф­
союзным а к т и в и с т а м . 
30 о к т я б р я в к р а с н о м 
уголке р у д н и к а собра ­
лись д е л е г а т ы , избран-

ботс. Д о сих пор е щ е не 
решен п о л о ж и т е л ь н о по-
прос о питании т р у д я ­
щихся . В б у ф е т е на го­
ре Д а л ь н я я всегда боль­
шие очереди , б ы в а ю т 
д а ж е случаи , к о г д а тру­
д я щ и е с я о с т а ю т с я без 
обеда . 

Д е л е г а т о т в а л ь н о г о 
участка т. Г и л ь м а н об­
р а т и л в н и м а н и е а д м и н и ­
с т р а ц и и на н е у д о в л е т ­
в о р и т е л ь н у ю р а б о т у ду­
шевой . С л и ш к о м часты 
з д е с ь перебои с горячей 
водой , а это п р и в о д и т к 
п р о с т у д н ы м з а б о л е в а ­
ниям среди т р у д я щ и х с я . 

О т м е ч а л и с ь на конфе­
ренции и т р у д н о с т и , ко­
т о р ы е и м е ю т с я у путей­

цев о т в а л а с доста&коц, 
и н с т р у м е н т а ,на рябОнгк-
места . В своих высту* 
пленнях д е л е г а т ы д а л а 
н а п р а в л е н и е в р а б о т е 
вновь и з б р а н н о м у ст. 
с таву цехового комите­
та р у д н и к а и в ы р а з и л и 
уверенность , что они 
у с т р а н я т все отмечен 
ные недостатки . 

И н т е р е с н о й была, коп 
ференция у а г л о м е р а т ­
чиков а г л о ц е х а № I. 
Д о к л а д п р е д с е д а т е л и 
ц е х к о м а Д . Ф. Л о б о в а 
был н е б о л ь ш о й , е ж а 
пли, но он о т р а з и л всю 
п р о ф с о ю з н у ю р а б о т у в 
цехе. Р е з к о й к р и т и к е в 
д о к л а д е были подверг 
нуты н а р у ш и т е л и т р у д о ­
вой д и с ц и п л и н ы грузчик ' 
Ю ш к н н , слесарь Яичен-
ко, м а ш и н и с т коксодро-
билкн Т а р х а н о в , м а ш и ­
нист т р а н с п о р т е р а Щ е р 
б а к о в а и н е к о т о р ы е дру­
гие. 

Н а т а к о м ж е высоком 
уровне п р о ш л и с о б р а н и я 
и конференции и в дру­
гих цехах горного уп­
р а в л е н и я . В а ж н а я к а м ­
п а н и я е щ е не з а к о п ч е н а 
А 29 н о я б р я в левобе ­
р е ж н о м Д в о р ц е культу­
ры м е т а л л у р г о в собе­
р у т с я д е л е г а т ы , избран­
ные на о б щ е г о р н я ц к у ю 
п р о ф с о ю з н у ю к о н ф р 

ренцию. 
Н. КОВАЛЕНК(ТТ~\ 

председатель рудкома. 

Цехи народного потребления с каждым годом увеличивают выпуск продукции для удовлетво­
рения н у ж д населения. 

НА С Н И М К Е : о д н а из лучших упаковщиц готовой продукции кроватного цеха Т. П. ПО­
Л Ы Н С К И Х готовит кровати к отправке потребителю. Ф о т о Н. Н е с т е р е н к о . 

П Р О Д О Л Ж А Е М Р А З Г О В О Р 
О К П Д И Н Ж Е Н Е Р А П Р О Е К Т Н О М У Д Е Л У -

О с н о в н у ю т я ж е с т ь в д е л е д а л ь ­
нейшего технического прогресса 
на к о м б и н а т е в п р е д с т о я щ и е годы 
д о л ж н ы б у д у т в з я т ь на себя про­
ектные п о д р а з д е л е н и я к о м б и н а т а . 

Н а ш и п р о е к т н о - к о н с т р у к т о р -
ские п о д р а з д е л е н и я сегодня е щ е 
с д е р ж и в а ю т с в о е в р е м е н н о е реше­
ние технических п р о б л е м . 

В н а с т о я щ е е в р е м я в ц е х а х , 
у п р а в л е н и я х , п р о и з в о д с т в а х и л а ­
б о р а т о р и я х р а б о т а е т более 500 
к о н с т р у к т о р о в , из них о к о л о 380 
о б ъ е д и н е н ы в о т д е л ы и бюро . Н а ­
р я д у с б о л ь ш и м к о л и ч е с т в о м вы­
с о к о к в а л и ф и ц и р о в а н н ы х р а б о т н и ­
ков, и м е ю щ и х д о с т а т о ч н ы й о п ы т 
п р о е к т и р о в а н и я в м е т а л л у р г и и , 
з н а ч и т е л ь н а я ч а с т ь (более 50 про­
центов) этих сил п р е д с т а в л е н а 
м о л о д ы м и с п е ц и а л и с т а м и , выпу­
с к н и к а м и в у з о в и т е х н и к у м о в . З а 
10 п о с л е д н и х лет п р о е к т н ы й о т д е л 
вырос со 165 человек д о 275. 

П р о е к т и о - к о н с т р у к т о р с к и е под­
р а з д е л е н и я р а з о б щ е н ы м е ж д у со­
бой, о т с у т с т в у е т ч е т к а я специа­
л и з а ц и я , что п р и в о д и т к н и з к о м у 
к а ч е с т в у п р о е к т о в , п е р е д е л к а м , 
д у б л и р о в а н и ю . С р о к и проектиро­
в а н и я з а д е р ж и в а ю т с я на годы, 
с р ы в а е т с я в ы п о л н е н и е в а ж н ы х 
д л я к о м б и н а т а технических з а д а ­
ний. В этих с л у ч а я х технические 
идеи стареют и с о з д а ю т с я т а к на­
з ы в а е м ы е б р о с о в ы е р а б о т ы . 

О т с у т с т в и е т в е р д о й дисципли­

ны ь д е л е в ы д а ч и технических за­
д а н и й т а к ж е о т р и ц а т е л ь н о в л и я е т 
на в ы п о л н е н и е п р о е к т о в . 

Н а с е г о д н я ш н и й д е н ь п о р т ф е л ь 
з а к а з о в проектного о т д е л а , пре­
в ы ш а ю щ и й по о б ъ е м а м практиче ­
ские в о з м о ж н о с т и о т д е л ь н ы х сек­
т о р о в на 1,5—2 года , состоит в 
основном из р а з р о з н е н н ы х , не о б ­
о б щ е н н ы х воедино , технических 
вопросов . Б о л ь ш и н с т в о техниче­
ских з а д а н и й не п р е д у с м а т р и в а е т 
д а ж е э л е м е н т а р н ы е п а р а м е т р ы 
д л я п р о е к т и р о в а н и я , на многие 
проекты, п р е д у с м о т р е н н ы е прика­
з а м и д и р е к т о р а к о м б и н а т а , на 
п р о т я ж е н и и г о д а и более з а к а з ­
чики не в ы д а ю т технического за­
д а н и я . 

П р о е к т н ы й о т д е л к о м б и н а т а за­
н и м а е т с я р а з р а б о т к о й технологи­
ческой части п р о е к т о в по горно­
му у п р а в л е н и ю , коксохимическо ­
му п р о и з в о д с т в у и ж е л е з н о д о р о ж ­
ному т р а н с п о р т у в о т р ы в е от тех­
нического р у к о в о д с т в а ( г л а в н ы х 
и н ж е н е р о в ) ; в свою о ч е р е д ь эти 
п о д р а з д е л е н и я р а з р а б а т ы в а ю т 
с т р о и т е л ь н у ю , э л е к т р и ч е с к у ю , сан­
техническую и д р у г и е части про­
екта , не и м е я в своем составе 
с п е ц и а л и с т о в - к о н с т р у к т о р о в по 
этим р а б о т а м , в то в р е м я к а к в 
проектном о т д е л е к о м б и н а т а име­
ются с п е ц и а л и з и р о в а н н ы е секто­
ры. 

Естественно , что т а к и е проекты 
в целом о ф о р м л я ю т с я на низком 

техническом уровне и подверга ­
ются м н о г о к р а т н о й переделке . 

Н е л ь з я обойти молчанием и 
столь в а ж н ы й и р е ш а ю щ и й мо­
мент, к а к низкий уровень произ ­
в о д и т е л ь н о с т и т р у д а к о н с т р у к т о ­
ров к о м б и н а т а по с р а в н е н и ю с нх 
к о л л е г а м и на других п р е д п р и я ­
тиях . В о т количество ч е р т е ж е й , 
приведенных к н о р м а л ь н о м у фор­
мату , на одного к о н с т р у к т о р а в 
год: 

М а г н и т о г о р с к и й м е т а л л у р ­
гический к о м б и н а т - - 44 

М а г н и т о г о р с к и й Г и п р о м е з - - 50 
М а г н и т о г о р с к и й к а л и б р о ­

вочный з а в о д — 68 
М а г н и т о г о р с к и й метизный 

з а в о д — 66 
К о н с т р у к т о р с к о е бюро ма­

ш и н о с т р о и т е л ь н о г о з а в о д а —110 
Ц е н т р а л ь н о е проектно-кон-

с т р у к т о р с к о е , бюро Л а т в и й ­
ской С С Р —156. 

О т д е л научной о р г а н и з а ц и и тру­
да и у п р а в л е н и я и п р о е к т н ы й от­
д е л в о к т я б р е изучили о р г а н и з а ­
цию т р у д а р а б о т н и к о в проектно­
го о т д е л а и в ы я в и л и р е з е р в ы , ис­
п о л ь з о в а н и е к о т о р ы х п о с л у ж и л о 
бы п о в ы ш е н и ю о т д а ч и к о л л е к т и в а 
в свете р е ш е н и я п р е д с т о я щ и х за­
д а ч по р е к о н с т р у к ц и и о б ъ е к т о в , 
и з готовлению п р и н ц и п и а л ь н о но­
вых м а ш и н , м е х а н и з а ц и и т я ж е л о ­
го ручного т р у д а . 

С у ч а с т и е м п а р т и й н о г о , проф­
с о ю з н о г о и к о м с о м о л ь с к о г о акти­

ва были проведены а н к е т н ы й оп­
рос п р о е к т и р о в щ и к о в с вопросом 
« К а к о р г а н и з о в а н в а ш труд» и 
с а м о ф о т о г р а ф и я рабочего време­
ни за неделю. Вот что п о к а з а л и 
р е з у л ь т а т ы о б р а б о т к и анкет и 
карт с а м о ф о т о г р а ф и и р а б о ч е г о 
времени . 

П р е о б л а д а ю щ у ю ч а с т ь т е х н и ч е ­
ских расчетов , з а н и м а ю щ и х боль­
шой у д е л ь н ы й вес в о б щ е м про­
цессе п р о е к т и р о в а н и я , п р и х о д и т с я 
в ы п о л н я т ь вручную с п о м о щ ь ю 
счет и л о г а р и ф м и ч е с к о й л и н е й к и 
(70,7 п р о ц е н т а всех о т в е т о в ) ; 75,8 
процента о п р о ш е н н ы х з а я в и л и , 
что им с е р ь е з н у ю помеху в р а б о ­
те с о з д а ю т ч а с т ы е х о ж д е н и я в 
технический а р х и в д л я п о д б о р к и 
ч е р т е ж е й и о ж и д а н и е встреч с це­
х о в ы м и р а б о т н и к а м и . П о итогам 
с а м о ф о т о г р а ф и и рабочего време­
ни, отнесенным на все количество 
р а б о т а ю щ и х , на посещение архи­
ва з а т р а ч и в а е т с я 534 часа , а на 
посещение цехов более 100 чело­
веко-часов в день . Н а п р о в е р к у 
чертежей после к о п и р о в а н и я за ­
т р а ч и в а е т с я 45 ч е л о в е к о - ч а с о в в 
день ; 58 и 65 п р о ц е н т о в о п р о ш е н ­
ных з а я в и л и , что б о л ь ш о й шум в 
к о м н а т а х и н е д о с т а т о к с л у ж е б н о й 
п л о щ а д и , н е у д о в л е т в о р и т е л ь н о е 
обеспечение б у м а г о й и к а р а н д а ­
ш а м и серьезно с н и ж а ю т их про­
и з в о д и т е л ь н о с т ь т р у д а . 

Очень - х а р а к т е р н ы м я в л я е т с я 
то, что 49—64 ,3 п р о ц е н т а опро­

шенных п о л о ж и т е л ь н о ответили 
на вопросы «удобно ли в а ш е ра­
бочее место?» и «все ли у в а с на­
ходится под рукой?» . Э т о свиде­
тельствует об отсутствии ясного 
п р е д с т а в л е н и я м о л о д ы х конструк­
торов о том , к а к и м д о л ж н о быть 
их р а б о ч е е место . У т в е р д и т е л ь ­
ный о т в е т в ы т е к а е т из условий , в 
к а к и х н е д а в н и й студент писал 
д и п л о м н ы й проект ( о б ы ч н ы й стол 
п л и н е й к а ) . П р и д я в проектный 
отдел с этими п о н я т и я м и он 
у д о в л е т в о р е н приличным ч е р т е ж ­
ным столом , механической рейс­
шиной и а р и ф м о м е т р о м . 

Естественно , у него и приемы в 
р а б о т е в п е р в ы е г о д ы б у д у т на 
у р о в н е студенческой п р а к т и к и . К 
с о ж е л е н и ю , мы пока к о н с т р у к т о ­
ру х о р о ш е е р а б о ч е е место предо 
с т а в и т ь не м о ж е м , но он д о л ж е н 
з н а т ь о нем, он д о л ж е н быть под­
готовлен к н о в ы м у с л о в и я м р а б о ­
ты в б л и ж а й ш е м б у д у щ е м . С л е ­
д о в а т е л ь н о , о р г а н и з о в а т ь произ ­
водственное обучение по р а с ш и ­
ренной п р о г р а м м е всех к о н с т р у к 
т о р о в — б е з о т л а г а т е л ь н а я задача—'• 
р у к о в о д с т в а о т д е л а . 

К а к и е м е р о п р и я т и я д о л ж н ы 
быть п р о в е д е н ы в б л и ж а й ш е е вре ­
м я д л я у л у ч ш е н и я проектного де­
ла на комбинатеЛ 

Во-первых , с п е ц и а л и з а ц и я про­
ектных п о д р а з д е л е н и й . Э т о меро 
п р и я т и е д о л ж н о быть н а п р а в л е н о 
на приближение проектирования 

Г 


