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П Я Т И Л Е Т К А : Г О Д Т Р Е Т И Р Е Ш А Ю Щ И Й ! 

ГОТОВЯТ К ПРАЗДНИКУ ПОДАРОК 
Слаженная работа смеж­

ников — сталеплавильщи­
ков и обжимщиков первого 
цеха — позволила в по­
следние дни мая улучшить 
обеспечение металлом ста­
нов проволочно-штрйпсово-
го цеха. Еженедельное под­
ведение итогов социали­
стического соревнования в 
цехе выявила лучшие кол­
лективы. Ими ' оказались 
бригады стана 300 № 2 и 
стана 250 № 1. Первым 

удалось превысить график 
на тысячу тонн, а вторым 
— почти на семьсот. 

Л у ч ш е й признана 
бригада коммунистическо­
го труда № 1 стана 300 
№ 2, где мастером 3. Шай­
хутдинов. Она по праву в 
цехе считается лучшей. 
Профорг бригады, Алексей 
Петрович Баклеев и парт­
групорг Александр Георги­
евич Попков сделали мно­
гое, чтобы вывести ее впе­

ред. Сегодня это коллектив 
- высокой трудовой и техно­
логической дисциплины. 
Здесь снижен выход брака 
и второсортной продукции, 
значительно повысилось 
качество продукции. 

Недавно администрация 
цеха решила представить 
эту бригаду на премирова­
ние за использование в ра­
боте правильных приемов 
труда и неукоснительное 
соблюдение правил техни­

ки безопасности на произ­
водстве. За последние че­
тыре года в бригаде не бы­
ло ни одного несчастного 
случая, ни одного наруше­
ния правил техники без­
опасности. 

Достойный подарок го­
товит эта бригада, а вме­
сте с ней и коллектив ста­
на 300 № 2 ко Дйю метал­
лурга. 

А. ЗУБКОВ, 
председатель цехового 

комитета ПШЦ. 

СЕГОДНЯ В НОМЕРЕ 
I МЕТАЛЛУРГИ НА УДАРНОЙ ПРЕДПРАЗДНИЧ­

НОЙ ВАХТЕ, ВЕСТИ ИЗ ЦЕХОВ 

I КОММУНИСТЫ ПЯТОГО ЛИСТОПРОКАТНОГО ЗА­
БОТЯТСЯ О КАЧЕСТВЕ ПРОДУКЦИИ 

к СОРЕВНУЮТСЯ СМЕЖНИКИ. СЛОВО О ПЕРВОМ 
ОБЖИМНОМ 

, ТВОРЧЕСКИЕ БРИГАДЫ НОВАТОРОВ И ПЯТИ­
ЛЕТКА 

к ВРАЧ ПРЕДУПРЕЖДАЕТ 

' Д Н Ю М Е Т А Л Л У Р Г А — Д О С Т О Й Н У Ю В С Т Р Е Ч У ! : 

ПРИМЕР 
ДЛЯ 
ТОВАРИЩЕЙ 

Много лет работает на 
железнодорожном тран­
спорте комбината Алек­
сандра Тимофеевна Гай-
нулина. От дежурной по 
посту требуется повышен­
ная дисциплинирован­
ность, внимательность. 

— Расхлябанность, без­
ответственность, — гово­
рит Александра Тимо­
феевна, — ведут в нашем 
деле к разного рода скоп­
лениям поездов, «проб­
кам», а от них и до ава­
рий рукой подать. 

В о т . почему, придя на 
работу, Александра Гай-
иулина обходит весь свой 
участок, проверяет, в ка­
ком состоянии каждая 
;келеЕнодорожная стрел­
ка, каждый переезд, ту­
пик, и лишь только после 
этого заходит в помеще­
ние сверить увиденное с 
журнальными записями. 

Ее отличает принципи­
альность, большая требо­
вательность к себе, ис­
кренняя заинтересован­
ность в лучшем исполне­
нии порученного дела. И 
недаром Александра Т и ­
мофеевна Г а й н у л и н а 
пользуется доверием това­
рищей по станции .«Гра­
нитная» — в нынешнем 
году избрали ее профгруп­
оргом в бригаде. 

Н. П А Р А С О Ч К А , 
бригадир копрового 

цеха Ль 1, рабкор. 

Трудящиеся коксового 
цеха № 2 успешно оправ­
ляются с напряженными 
планами решающего года 
пятилетки. В мае выдано 
сверх задания свыше 1200, 
тонн кокса. 

Высокопроизводительный 
труд коксовиков второго 
цеха обусловлен четким 
взаимодействием трудя­
щихся на всех участках 
технологической цепи. Сре­
ди лучших здесь называют 
машиниста загрузочного 

УСЛОВИЯ 
УСПЕХА 

вагона В . В. Свяха, маши­
ниста двересъемной маши­
ны А . Ф. Посошенко, ма­
шиниста электровоза А . И. 
Костюнина, д е ж у р н о г о 
электрика В. Н . Савельева. 

Р. УГЛОВА, 
учетчица коксового 

цеха № 2. 

ПО новой 
СИСТЕМЕ 

Бригада монтажников 
цеха механизации, руково­
димая М. .Ф.. Фокиным, 
сдала в эксплуатацию ог-
нерезиую машину для раз­
делки скрала на габариты 
з первом копровом цехе. 
Одновременно идет подго­
товка к установке машин 
для подсыпки порогов в 

мартеновском цехе № 1. 
Качественно изготовляют 
детали станочники А . П . 
Ильиных, В . И . Конюхов, 
А . Н. Залавин и другие. 

.Кроме того, учитывая 
возросший поток заказов, 
коллектив цеха разработал 
и внедряет новую систему 
организации труда, в част­
ности, переход на трех­
сменное производство. 

Б. ВЕТРОВ, 
сменный мастер цеха 

механизации. 

Знакомьтесь: одна из 
передовиков т р у д о в о й 
вахты токарь цеха меха­
низации № 1, комсомолка 
Людмила Дуракова. Люда 
ежедневно выполняет за. 
Дания до 120 процентов. 

Фото, Н . Нестеренко. 

Н А Ш О Т В Е Т НА П Р И З Ы В 
Коллектив листопрокат­

ного цеха № 2, несмотря 
на известные трудности в 
работе, прилагает все уси­
лия, чтобы ежемесячно 
выполнять задания реша­
ющего года пятилетки. 
Благодаря широкому раз­
вертыванию социалисти­
ческого соревнования кол­
лектив работает уверенно 
и ритмично. Это дает свои 

плоды. За март и апрель 
коллектив Л П Ц - 2 обеспе­
чил 100-процентное вы­
полнение заказов для на­
родного хозяйства страны. 

Трудящиеся с большим 
удовлетворением встрети­
ли призыв сталеплавиль­
щиков третьего мартенов­
ского цеха — встать , на 
двухмесячную ударную 
вахту в честь Дня метал­

лурга, потому что связаны 
с мартеновцами единой 
технологической цепочкой. 
Обязательства сталепла­
вильщиков вселяют в нас 
уверенность, что металла 
мы получим в достаточ­
ном количестве и по за­
казам. 

Н а ш коллектив горячо 
поддерживает обращение 
сталеплавильщиков треть­

его мартеновского цеха и 
обязуется ко Дню метал­
лурга отгрузить с начала 
года 3000 тонн стального 
листа сверх плана, про­
травить в поток Л П Ц - 3 
сверх плана 700 тонн ме­
талла 'в рулонах, при по­
лучении подката по каче­
ству и по сортаменту обес­
печить выполнение зака­
зов на 100 процентов. 

И К О Ж Е В Н И К О В , 
и о. предцехкома 

ЛПЦ-2. 

ЧТОБЫ Р Е К О Р Д С Т А Л НОРМОЙ 
Третий мартеновский 

цех сейчас можно смело 
ставить в пример всем ста­
леплавильщикам комбина­
та. Находясь в тех же ус­
ловиях, что и другие, кол­
лектив этого цеха по ре­
зультатам своей работы 
намного опережает коллег 
из первого и второго цехов. 
Это нз значит, что в треть­
ем мартеновском все иде­
ально и производство до­
стигло наивысшего уровня. 
Нерешенных вопросов хва­
тает. Но вполне очевидно 
— труженики тцетьего 
мартеновского работают с 
полной отдачей, творчески, 
с ясным пониманием своей 
ответственности перед кол­
лективами цехов-смежни­

ков, всего комбината. Серь­
езное внимание, которое 
уделяют мартеновцы орга­
низации труда, увеличе­
нию веса плавки, сокра­
щению ее продолжительно­
сти, умело и живо развер­
нутое парАйной и проф­
союзной организациями 
социалистическое соревно­
вание — все это приносит 
весьма наглядные резуль­
таты. Так, двадцать пятого 
мая сталеплавильщики це­
ха достигли поистине ре­
кордного производства — 
12000 тонн металла вы­
плавлено в течение суток. 
И при этом ни одной тон­
ны брака, ни одной без-
заказной плавки. Дости­
жение тем более знамена­

тельное, если учитывать, 
что для выполнения сволх 
социалистических обяза­
тельств коллектив цеха 
должен ежесуточно давать 
10223 тонны стали. Конеч­
но, это событие далеко не 
будничное, но примеча­
тельно, что и в какие-то 
особенно льготные условия 
цех в этот день никто не 
ставил. И опыт завер­
шился удачно. По четыре 
плавки выдали сталевары 
14-й и 15-й печей, сварив в 
общей сложности 669 тонн 
металла дополнительно к 
плану. Три плавки было 
на 16-й и 23-й печах, что 
принесло еще 824 тонны 
сверхплановой с т а л и . 

Остальные печи выпустили 
по две плавки. 

Героями дня с т а л и 
бригады с т а л е в а р о в 
Л. Ануфриева, В. Прокопь-
ава, В . Лаврентьева, И . Ху­
дякова, А . Крата, С. Муха-
мэтова, А . Шеетакова, 
М. Ольгина, А . Фомина, 
В. Стрельникова, Р. Мини-
баева, Н . Яковлева. В не-

*малой мере способствовали 
этому успеху разливщики 
Е. Лыгин, Н . Гарипов, А . 
Жердев, А . Пестряков, тру­
женики шихтового двора, 
машинисты, завалочных 
машин, работники всех 
служб и участков цеха. 
Вывод мартеновцы сде­
лали один — они могут 
трудиться лучше, чем сей­

час, резервы у них есть. И 
продолжают работать в 
этом направлении. 28 мая 
бригада сталевара С. Муха-

• метова, обслуживающая 
23-ю печь, опираясь на на­
копленный опыт, свела 
продолжительность плавки 
до 9 часов 45 минут, при 
среднем весе ее в 425 тонн 
и 100-процентном выполне­
нии заказов. Такая же 
картина и у многих дру­
гих сталеварских коллек­
тивов, к этому стремятся 
все без исключения печные 
бригады. И в этом гаран­
тия, что сталеплавильщи­
ки третьего мартеновского, 
с честью выходившие из 
случавшихся порой тяже­
лых положений, еще не 
раз подтвердят свои ре­
корды, сделают их нормой. 

Т. МИХАЙЛОВ. 

Р Е П Л И К А 
Ч И Т А Т Е Л Я 

Кто отвечает 
за порядок 
в тоннеле? 

Зимой почти все ра­
ботники комбината сда­
вали зачет ГТО по лы­
жам. Летом, вероятно, 
будем сдавать плава­
ние. А вот упражнения 
на брэвне зачетами не 
предусмотрены. И , на­
верное, не многие могут 
сдать, тем более что 
этот «снаряд» установ­
лен в пешеходном тон­
неле под первым марте­
новским цехом (от ос­
новного механического 
цеха к мартену № 2). 

Упражнения на брев­
не, да еще и с препят­
ствиями —. крупные 
капли воды с потолка 
тоннеля падают вам на 
голову — это ли не зву­
чит спортивно? А вот 
если кто-нибудь травми­
руется, где искать 'ви­
новных? 

В пешеходном тонне­
ле — постоянно вода, и 
при том столько, что не 
перепрыгнешь. Пройти 
прямо по воде удоволь­
ствия не составит. А ес­
ли по бревну, вернее, 
по стопке тонких досок, 
перекинутых через это 
наводнение, то можно 
свалиться в воду. 

А лестницы каковы в 
'тоннеле? Да и свет-то не 
всегда здесь бывает. По­
рой пробиваются пеше­
ходы на ощупь, в спло­
шной темноте. 

Кто ответственный за 
порядок в тоннеле — не­
известно, но думается, 
давно там необходимо 
навести порядок и по­
стоянно следить за ним, 
а не устраивать «сдачу 
норм» хождения на 
бравне. 

М. ВОЛКОВА, 
старший инженер 

управления главного 
механика. 


