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У д а р н и к а м 
п я т и л е т к и 

Постановлением ЦК 
КПСС, Совета Министров 
СССР, ВЦСПС и ЦК 
ВЛКСМ «О Всесоюзном 
с о ц и а лис тичеек о м с орев-
новании за успешное вы­
полнение и перевыполне­
ние заданий одиннадцатой 
пятилетки» для награж­
дения рабочих, колхозни­
ков, инженерно-техниче­
ских работников, специа­
листов и служащих учреж­
ден -единый общесоюзный 
знак «Ударник одиннадца­
той пятилетки». 

25 сентября Президиум 
ВЦСПС и Государствен­
ный комитет СССР по тру­
ду и социальным вопро­
сам утвердили положение 
о знаке. 

Единым общесоюзным 
знаком «Ударник один­
надцатой пятилетки» на­
граждаются рабочие, кол­
хозники, инженерно-техни­
ческие работники, спе­
циалисты и служащие 
промышленных, производ­
ственных, научно-произ­
водственных, межхозяй-
с твенных, а гро -пром ыш-
ленных и других объеди­
нений, их производствен­
ных единиц, предприятий, 
строек, колхозов, совхо­
зов,- научно-исследователь­
ских, проектных, конструк­
торских и других органи­
заций и учреждений, выс­
ших учебных заведений 
за достижение высоких 
показателей в повышении 
эффективности и качества 
работы, досрочное выпол­
нение заданий и социали­
стических обязательств. 

Знаком награждаются ; 
работники, предприятий и 
организаций союзного под­
чинения — совместным 
решением министерства, 
ведомства СССР и ЦК 
профсоюза или по их пору­
чению — решением глав­
ного управления союзного 
подчинения (территориаль­
но расположенного в рес­
публиках и областях)- и 
соответствующего респуб­
ликанского, . краевого, об­
ластного совета профсою­
зов; работники предприя­
тий и организаций союз­
но-республиканского и 
республиканского подчи­
нения — совместным реше­
нием министерства, ведом­
ства союзной республики 
и республиканского коми­
тетов профсоюза или сове­
та профсоюзов (в РСФСР — 
совместным решением ми­
нистерства, ведомства 
РСФСР и ЦК профсоюза). 

Колхозники, работники 
совхозов, других предприя­
тий и организаций системы 
Министерства сельского 
хозяйства СССР награж­
даются знаком совместным 
решением управления 
(производственного управ­
ления) сельского хозяй­
ства обл(край)исполкома 
и областного (краевого) ко­
митета профсоюза работ-
киков сельского хозяй­
ства, в союзных республи­
ках без областного деле­
ния — совместным реше­
нием Министерства сель­
ского хозяйства союзной 
республики (колхозники 
в Молдавской ССР — сов­

местным решением Совета 
колхозников республики) 
и республиканского коми­
тета профсоюза работников 
сельского хозяйства; в 
автономных республиках— 
совместным решением Ми­
нистерства сельского хо­
зяйства автономной рес­
публики и областного ко­
митета профсоюза работ­
ников сельского хозяй­
ства; работники предприя­
тий и организаций местной 
и пищевой промышлен­
ности, жилищно-комму­
нального хозяйства и бы­
тового обслуживания на­
селения, непосредственно 
подчиненных министерст­
вам автономных респуб­
лик и у п р а в л е н и я м 
обл(край)исп о л к о м о в 
в РСФСР, — совместным 
решением Совета Минист­
ров АССР или обл(край)ис-
полкома и областного (кра­
евого) совета профсоюзов. 

Награждение знаком 
работников предприятий 
и организаций, подчинен­
ных обл(край)исполкомам 
и не связанных подчинен­
ностью с каким-либо ми­
нистерством, . ведомством, 
производится совместным 
решением обл(край)испол-
кома и областного (краево­
го) совета профсоюзов; 
работников научных уч­
реждений, входящих в со­
став отделений, научных 
центров и филиалов Ака­
демии наук СССР или ака­
демий наук союзных рес­
публик, — совместным 
решением президиумов 
отделений, научных цен­
тров, филиалов и област­
ного (краевого) совета 
профсоюзов. 

Ходатайствуют о на­
граждении единым обще­
союзным знаком «Удар­
ник одиннадцатой пятилет­
ки» совместно: админи­
страция (правление), ко­
митет профсоюза и коми­
тет комсомола объедине­
ний, предприятий, строек, 
колхозов, совхозов, научно-
исследовательских, про­
ектных, конструкторских 
и других организаций и уч­
реждений, высших учеб­
ных заведений. В списках 
лиц. представляемых к 
награждению, указываются 
фамилия , имя, отчество, 
выполняемая работа и 
краткие сведения о выпол­
нении годового и пятилет­
него плановых заданий и 
социалистических обяза­
тельств. Списки направ­
ляются в соответствую­
щие министерства, ведом­
ства или обл(край)испол-
комы. 

Вручение знака произ­
водится в торжественной 
обстановке на собраниях 
трудящихся , слетах пере­
довиков производства. На­
гражденному вместе со 
знаком вручаются удосто­
верение устанозл е и н о г о 
образца, памятный пода­
рок или денежная премия. 
В трудовую книжку на­
гражденного вносится со­
ответствующая запись. 
Знак носится на правой 
стороне груди и распола­
гается ниже орденов и ме­
далей. 

В доме Кустовых раздал­
ся звонок. Дверь открыла 
закутанная в шаль женщи­
на. 

— Не ошиблись? — спро­
сила она, увидев людей с 
цветами, свертками, тор­
том. 

— Нет, мы к вам. 
Хозяин дома, 82-летний 

Семен Трофимович Кустов, 
накануне занемог. Увидев 
гостей, захлопотал, но его 
мягко остановили: «Мы же 
свои». 

Действительно, свои и 
есть. С секретарем партбю­
ро П. Д. Ширшовым рабо­
тали вместе, не надо пред­
ставлять и председателя 
совета клуба ветеранов 

Г. А. Карамышеву. Одно, 
правда, лицо новое — сек­
ретарь цехового б ю р о 
ВЛКСМ Е. Букреев, но раз 
и он из третьего мартена — 
тоже вроде родственника. 

В третьем мартеновском 
цехе Семен Трофимович 
много лет работал машини­
стом завалочной машины. 
Здесь же получил орден 
Ленина. Давно на пенсии, 
но тепло родного коллекти­
ва чувствует постоянно. 
Вот и сегодня товарищи 
пришли поздравить его с 
приближающимся юбилеем 
комбината, вручили благо­

дарственное письмо и пода­
рок — транзистор. 

Вспомнили, конечно, о 
былом. Неожиданно выяс­
нилось, что именно завтра 
исполняется ровно 60 лат с 
момента -свадьбы супругов 
Кустовых, 60 лет их слав­
ной рабочей семье. Выхо­
дит, торт подоспел вовремя. 

...Когда прощались, Се­
мен Трофимович молча 
стоял у двери, прижав к 
груди письмо, а потом 
взволнованно сказал : «Спа­
сибо, что не забыли». 

Такие встречи, организо­
ванные по инициативе клу-

М Ы В А С П О М Н И М , В Е Т Е Р А Н Ы 
ба ветеранов труда и Двор 
ца культуры им. С. Орджо­
никидзе, прошли в домах 
Героев Социалистического 
Труда И. С. Сопсдаа, Н. У. 
П а у к о в а . А . Д. Ани сим ов а 
и многих других. Называ­
ются они несколько сухо — 
чествование ветеранов на 
дому, но название на меня­
ет сути этого доброго дела. 

Дань уважения людям, 
посвятившим всю жизнь 
труду, — это одно из ярких 
свидетельств нашего совет­
ского образа жизни. 

Е, КАРЕЛИНА. 

• Рабочие династии Магнитки 

БОГАТЫ ДОБРЫМИ Д Е Л А Ш 
Ивана Федоровича Сиро­

ту трудно застать дома. Не­
смотря на свои семьдесят 
пять лет, на здоровье не 
жалуется и продолжает 
трудиться. 

В 1945 году он пришел 
на рудник. И сыновья его 
начинали на руднике, и 
внуки пошли туда же. 200 
лет — таков общий трудо­
вой стаж трех поколений 
династии Сироты. 

— Теперь у меня столько 
детей, что за день всех не 
обойти, — смеется Иван Фе­
дорович. — Внуков-прав­
нуков по пальцам не пере­
считать. А в гости пожалу­
ют — за столом места не 
хватает... 

Родоначальник этой ди­
настии Иван Федорович Си­
рота родился, вырос и про­
жил тридцать пять лет в се­
ле под Курском, крестьян­
ствуя на земле предков. Не 
думал, не гадал, что ког­
да-нибудь изменит этому 
делу... 

Ранним утром, как и 
всегда, до восхода солнца, 
Иван Сирота пришел на по­
ля, и, окинув взглядом их 
бескрайнюю ширь, залюбо­
вался, прикидывая в уме, 
сколько же пудов — цент­
неров урожая соберут они. 

Тем временем на дороге 
к полю показались колхоз­
ники. Иван Федорович на-
сторон<илея. Подбежала лсе-
на, вся в слезах, бросилась 
на грудь. 

— Ванюша, война-а!.. 
...О таком нелегко вспо­

минать даже теперь, спустя 
десятилетия. 

Прощание с семьей было 
недолгим, 

— Берегите хлеб, — нака­
зывал он своим сыновьям, 
теперь только на вас на­
дежда. 

Оставив родное село, же­
ну с ребятней* — старшему 
В а с и л ь к у исполнилось 
только двенадцать, — Иван 
вместе с тремя своими 
братьями зашагал по пыль­
ной тропе к районному 
центру. 

Всю войну прошел боец 
Иван Сирота по ее много­
трудным дорогам. Все бы­
ло : и горечь отступлений, и 
радость побед, и ранения, и 
боевые награды. 

А еще была крепкая сол­
датская спайка. За годы 
войны Иван Федорович 
близко сошелся с бойцами-
магнитогорцами, в корот­
кие минуты затишья слу 
шал их рассказы об удиви­
тельном городе на далеком 
Урале, городе, который ко­
вал им оружие для борьбы 
с ненавистным • врагом. 
Иван очень смутно пред­
ставлял, как варится сталь, 
что такое прокатные станы, 
как добывается руда, но 
рассказы ему нравились, а 
особенно нравились крепкие 
магнитогорские п а р н и . 
Иван Федорович никогда не 
жил в городах, но Магни­
тогорск почему-то казался 
уже знакомым: знал назва­
ния улиц, участков, знал 
цехи, в которых до войны 
работали его боевые това­
рищи... 

А вот свою деревню пос­
ле войны Иван Федорович 
не узнал : поредели ряды 
домов, вспаханы воронками 
огороды. Но была и радость 
- - подросли сыновья.- Васи­
лий уже наравне со взрос­
лыми работал в поле, без 
дела не оставались и млад­
шие. И только не слышно 
было больше в доме голосов 
троих братьев, которым не 
суждено было вернуться с 

* войны в родной дом. 

Худо почувствовал себя 
Иван Федорович, затоско­
вал, не мог смириться с 
мыслью, что братьев нет; в 
деревне все ему казалось 
до боли чужим, и все чаще 
вспоминались фронтовые 
товарищи из .Магнитки, а 
по ночам грезились никог­
да не виданные заводские 
корпуса... 

В тот же 1915 год, заорав 
семью, Иван Федорович пе-' 
реехал на Урал. 

В городе долго не думал, 
к чему приложить силы. 
Выбрал рудник. Это и ис­
точник сырья для метал­
лургии, и хоть каким-то об­
разом ближе к земле. 

И. Ф. Сироту приняли ра­
бочим по ремонту железко-
дорожных путей рудника, и 
на этом месте он проработал 
до 1974 года. За двадцать 
девять лет безупречного 
труда награждался почет­
ными грамотами, денежны­
ми премиями, памятными 
подарками, благодарствен­
ными письмами, был удо­
стоен почетного звания 
«Ветеран труда ММК». И 
за все эти годы у Ивана 
Федоровича не возникало 
сомнения в правильности 
своего выбора. 

— Коллектив, — вспоми­
нает ветеран, •— подобрал­
ся у нас на редкость друж­
ный, работали жадно. И до­
ма все больше заводили 
разговоры о производствен­
ных делах. 

Как-то утром вместе с от­
цом поднялся и младший, 
восемнадцатилетний , сын 
Виктор: «На рудник по­
смотреть хочу», — коротко 
сказал отцу. 

В 1948 году Виктор впер­
вые подержал в руках ку­
сок железной руды (тот ку­
сок до сих пор хранится в 
семье Сироты). Закончив 

инду стри а л Ь'ныи тех ни кум, 
идет работать на рудник. 
Здесь вступает в партию. 
Ныне он тоже ветеран тру­
да ММК, исполняет обязан­
ности м а с т е р а участка 
электросетей. Кстати, жена 
Виктора Ивановича — Ва­
лентина Васильевна тоже 
всю ж и з н ь проработала в 
одном «ведомстве» с му­
жем. Сейчас она на заслу­
женном отдыхе. 

По примеру отца и брата 
пошли «а рудник и два 
других сына Ивана Федо­
ровича — Василий и Нико­
лай. Николай зарекомендо­
вал себя умелым Электро­
слесарем, отзывчивым това­
рищем, добился "почетного 
звания ударника коммуни­
стического труда, награж­
ден /знакам «Победитель 
социалистического соревно­
вания». Василию пришлись 
по душе рычаги управле­
ния бульдозером. В долж­
ности машиниста он тру­
дится и по сегодняшний 
день. 

Вслед за сыновьями Ива­
на Федоровича пришли ра­
ботать на комбинат и вну­
ки. Младшиц, Владимир 
Викторович, работает на 
руднике с 1973 года, член 
КПСС. Старший, Николай 
Васильевич, — бригадир 
слесарей, член цехового ко­
митета профсоюза ЛПЦ 
№ 3. 

Добрыми трудовыми де­
лами богата династия Ива­
на Федоровича: Сироты. 
Сам он всегда желанный 
гость на руднике. 

— Сидел бы дома, •— со­
ветуют ему в который раз 
дети и внуки, — отработал 
свое, пора и отдохнуть. 

— А что мне сидеть, — 
восстает Иван Федорович, 
— скука заест! Не привык 
без работы. — И смеется: 
— Вот правнуки подрастут, 
пополнят трудовую динас­
тию, тогда и на печку 
можно, праправнуков нянь-
чить; 

В. СОТИИЧЕНКО. 

ДЕЛЕГАТ XXXI ОТЧЕТНО-ВЫБОРНОЙ 
ПРОФСОЮЗНОЙ КОНФЕРЕНЦИИ КОМБИНАТА 

Ударник коммунистического труда Борис Гаврило­
вич Никитченко много лет работает бригадиром элек­
тромонтеров аглоцеха № 1. За это время он в совер­
шенстве освоил стационарное и передвижное электро­
оборудование участка, зарекомендовал себя отличным 
организатором в коллективе. Ремонты под его руко­
водством выполняются качественно и в срок. Это даст 
возможность цеху работать стабильно, без срывов. 

Б. Никитченко — кавелер ордена Трудовой Славы 
III степени, ударник 9-й и 10-й пятилеток. Ведет боль­
шую общественную работу, является членом цехового 
комитета профсоюза. 

На снимке: Борис Гаврилович НИКИТЧЕНКО. 
Фото Т. УСИК. 

„ П о м н и т ь 
о последетвиях5 

П о поведу с т а т ь и сооб­
щаю, что с ц е л ь ю у с и л е ­
н и я п р о ф и л а к т и ч е с к о й 
р а б о т ы по с н и ж е н и ю 
т р а в м а т и з м а в п р о к а т н о м 

переделе и у л у ч ш е н и ю 
о р г а н и з а ц и и б е з о п а с н о й 
р а б о т ы в ц е х а х отделом 
г л а в н о г о п р о к а т ч и к а р а з ­
р а б о т а н и внедряется це­
л ы й ряд д о п о л н и т е л ь н ы х 
м е р о п р и я т и й . 

П р е ж д е всего о т в о д и т с я 
п е р в о с т е п е н н о е з н а ч е н и е 
с и с т е м е и н д и в и д у а л ь н о й 
р а б о т ы г л а в н о г о п р о к а т ­
ч и к а с н а ч а л ь н и к а м и п р о ­
к а т н ы х ц е х о в и их заме­
с т и т е л я м и , к о т о р ы е орга ­
н и з у ю т в с в о и х цехах 
б е з о п а с н у ю р а б о т у всех 
т р у д я щ и х с я . И н д и в и д у ­

а л ь н ы е с о б е с е д о в а н и я со­
с т о я л и с ь с т е м и р у к о в о ­
д и т е л я м и ц е х о в , где п о л о ­
ж е н и е с т р а в м а т и з м о м на ­
иболее н е б л а г о п о л у ч н о е 
( Л П Ц № 3 — С . Ф . Котель­
н и к о в , Л П Ц № 1—Г. Г. Ка­
р а г а н о в , С П Ц — В. А . 
Ф е л ь д ш е р о в , Л П Ц — А . А . 
Н о с е н к о ) . О с о б ы й р а з г о ­
вор с о с т о я л с я с з а м е с т и ­
т е л я м и н а ч а л ь н и к о в це­
х о в В . В . В о р о ж б и т о в ы м , 
С . С . К о р о в я к о в с к и м , X . М. 
Исмаг и л о в ы м . 

Б о л ь ш а я р о л ь о т в о д и т ­
ся ц е л е в ы м в з а и м о п р о ­

в е р к а м по в о п р о с а м без­
о п а с н о с т и . 8 с е н т я б р е 
т а к и е п р о в е р к и б ы л и про­
ведены в в о с ь м и ц е х а х . 

Внедрена , с и с т е м а еже­
н е д е л ь н ы х о т ч е т о в р у н о -
водителей ц е х о в . Э т о д а с т 
в о з м о ж н о с т ь у с и,л и т ь 
к о н т р о л ь за б е з о п а с н о й 
о р г а н и з а ц и е й р а б о т в це­
х а х п р о к а т н о г о передела . 

А. СТАРИКОВ, 
главный прокатчик 

комбината. 


