
НА СТРОИТЕЛЬСТВЕ 

СТАНА «2500» 

С каждым днем 
ближе к цели 

Каждый новый день прибли­
жает начало эксплуатации стана 
«2500» холодной прокатки. По 
графику это событие должно про­
изойти в нынешнем году. 

На Всесоюзной ударной комсо­
мольской стройке царит трудовое 
напряжение. В . июне вместо 3 
миллионов 350 тысяч рублей бри­
гады монтажников и строителей 
освоили на сооружении стана 
«2500» холодной прокатки три с 
половиной ч миллиона рублей. 
Строительство стана сейчас всту­
пило в такую фазу, когда основ­
ным стал монтаж электрического 
и механического оборудования. 
Так, например, монтажники соби­
рают сейчас четырехклетевой 
стан и другое прокатное оборудо­
вание, желдорстроевцы проводят 
к цеху железнодорожные пути. 

Они взяли высокие темпы труда: 
в прошлом месяце произвели ра­
бот на 68 тысяч рублей больше 
заплайированной суммы. 

Последние кубометры грунта 
вынимают на площадке стана 
землекопы управления «Зем-
строй». 

...Стан по выпуску автомобиль­
ного листа находится в центре 
внимания общественности. Ком­
сомольцы города организуют суб­
ботники по уборке территории це­
ха. А недавно на стройку прибыло 
240 студентов Московского ин­
ститута стали и сплавов. Они вы­
разили желание поработать во 
время летних каникул на стройке. 

В. ПЕТРОВ. 
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Орган парткома, профкома и управления Магнитогорского ордена Ленина 
и ордена Трудового Красного Знамени металлургического комбината 

№ 8 1 ( 4 5 1 3 ) 
Год издания 29-й ВТОРНИК, 9 июля 1968 года Цена 1 коп. 

АРТИСТЫ КИНО НА УДАРНОЙ СТРОЙКЕ 
П о п у л я р н ы е к и н о а к т е р ы , з а с л у ж е н н ы е артисты 

Р С Ф С Р В я ч е с л а в Т и х о н о в и З и н а и д а Кириенко 
в п я т н и ц у м и н у в ш е й недели в с т р е т и л и с ь со 
с т р о и т е л я м и стана «2500» х о л о д н о й п р о к а т к и . 

— Д о р о г и е д р у з ь я , — о б р а т и л с я к с о б р а в ш и м ­
ся В я ч е с л а в Тихонов , — д л я нас встреча с в а м и не 
б ы л а н е о ж и д а н н о с т ь ю . М ы готовились к ней е щ е в 
М о с к в е . В а ш а стройка сейчас в центре в н и м а н и я 
всего советского н а р о д а . М ы з н а е м , что вы ве­
л и к о л е п н о т р у д и т е с ь и все д е л а е т е д л я того, что­
бы быстрее з а к о н ч и т ь с т р о и т е л ь с т в о с т а н а . М ы , 
советские к и н о а к т е р ы , с т а р а е м с я в своем твор­
честве р а в н я т ь с я на вас , с троителей ф а б р и л , 
з а в о д о в , г и д р о т е х н и ч е с к и х с о о р у ж е н и й , тех, кто 
своими р у к а м и п р е т в о р я е т в ж и з н ь з а м ы с л ы пар­
тии и п р а в и т е л ь с т в а . 

П о п р а в д е говоря , нам порою стыдно с м о т р е т ь 
вам в г л а з а за брак , п о с т а в л я е м ы й на экраны 
к и н е м а т о г р а ф и с т а м и . Вы б о й к о т и р у е т е эти ф и л ь ­
мы и п р а в и л ь н о д е л а е т е . Т а к вы отнеслись к 
ф и л ь м у « В р е м я , вперед!» , не у в и д е в в нем ничего 
м а г н и т о г о р с к о г о , к д р у г и м , м я г к о г о в о р я , пустым, 
м а л о с о д е р ж а т е л ь н ы м к и н о р а б о т а м . О б и д н о , что 

т а к и е ф и л ь м ы п о п а д а ю т на э к р а н , за а к т е р о в , ко­
т о р ы е в п у с т у ю р а с т р а ч и в а ю т свои силы, т а л а н т 
и в р е м я . С е й ч а с у меня д о м а л е ж и т д е с я т ь сце­
нариев — мне п о н р а в и л с я т о л ь к о 'один, р а с с к а з ы ­
в а ю щ и й о жизни и смерти л е й т е н а н т а Ш м и д т а . 

Я б у д у очень р а д , если мне п о р у ч а т эту роль . 
В ы с т у п л е н и е В. Т и х о н о в а д о п о л н и л а 3 . Кириен­

ко. Она г о в о р и л а о р а б о т е к и н о а р т и с т а , которо­
му по роду его д е я т е л ь н о с т и п р и х о д и т с я высту­
п а т ь в р о л я х людей- с а м ы х р а з л и ч н ы х с п е ц и а л ь н о , 
стей, в том числе и строителей , и д е л а т ь это так , 
чтобы зрители не уличили его в ф а л ь ш и . 

Т я ж е л ы й это т р у д — з а в о е в ы в а т ь с е р д ц а людей , 
но он о к у п а е т с я тем , что зрители п л а т я т б л а г о ­
д а р н о с т ь ю за искусство а к т е р а , за его искрен­
ность. 

В. Тихонов п 3 . Кириенко ответили на мно­
ж е с т в о вопросов . П а м я т ь ю об этой встрече с 
у ч а с т н и к а м и Всесоюзной у д а р н о й стройки д л я 
В я ч е с л а в а Т и х о н о в а и З и н а и д ы К и р и е н к о б у д у т 
г р а м о т ы , к о т о р ы е им б ы л и вручены ш т а б о м 
стройки . 

В. АГРОНОВ. 

В авангарде 
Хорошо начали июль сталевары 

первого и второго мартеновских 
цехов, они выплавили около шести 
тысяч тонн стали дополнительно 
к заданию. 

В авангарде соревнующихся 
коллектив 29-й печи, где сталева­
рами Владимир Пономарев, Ан­
тон Ракицкий, Василий Евстифе. 
ев и Валентин Торин, а также 
бригады 33-го мартена, которы­
ми руководят сталевары Виктор 
Козлов, Константин Демин, Дмит­
рий Пасека и Игорь Зайцев. 

Наша смена 
У нас, в службе СЦБ железно­

дорожного транспорта комбината, 
проходят производственную прак­
тику учащиеся ГПТУ-41. Они 
закреплены за опытными старши­
ми электромеханиками и мастера­
ми, которые помогают им освоить 
устройства СЦБ, приобрести не­
обходимые практические навыки. 

Многие учащиеся добросовестно 
и с желанием трудятся на участ­
ках, стремятся быстрее дойти до 
тонкостей избранной профессии. 

За добросовестное отношение к 
работе во время прохождения 
практики и за хорошую успевае­
мость семи учащимся уже при­
своены рабочие разряды. Среди 
них А. А. Ковпан, Р. М. Садыков, 
В. М. Емельянов и другие. 

В конце июля они закончат 
учебу, и служба СЦБ пополнится 
умелыми молодыми рабочими. 

М. ГАТТАР0В, 
старший электромеханик 

службы СЦБ ЖДТ комбината. 

Коллектив второго цеха огне­
упорного производства успешно 
выполняет план по выпуску про­
дукции. В числе передовых тру­
жеников цеха называют здесь 
поднранового рабочего Л. Т. Во-
лобуеву и машиниста крана М. И. 
Третьякову. 

НА СНИМКЕ: Л. Т. Волобуева 
(слева) и М. И. Третьякова. 

Фото П. Нестеренко. 

У МЕТАЛЛУРГОВ СТРАНЫ 
Рекордные достижения 

Г О Р Н Я К И ШАХТЫ № 55 Джезказганского горнометаллурги" 
ческого комбината добились самой высокой производитель­

ности труда в цветной металлургии страны. Добыча медной руды 
на каждого рабочего в течение смены составила в среднем 12,8 
тонны. Секрет успеха джезказганских горняков — в применении но­
вой технологии. Она основана на использовании подземного самоход­
ного оборудования — буровых кареток, мощных экскаваторов, само­
ходных вагонов и самосвалов, комплекса машин для управления 
кровлей и ее крепления. 

* * * 
[-J А ДЕСЯТОЙ ДОМЕННОЙ ПЕЧИ Днепродзержинского метал 

лургического завода имени Дзержинского установлен новый 
рекорд использования мощности агрегата. 

В течение суток девять раз на домне выдавали чугун, и каждый 
выпуск превышал проектную мощность более чем на сорок тони. 
Сверх суточного задания было выдано 366 тонн чугуна. Такая 
производительность на заводе достигнута впервые. 

Недавно бригады коммунистического труда мастеров I!. Виногра­
дова, И. Леущенко, Н. Постного и И. Усова установили здесь всесо­
юзный рекорд межремонтной работы агрегата. Без капитального ре 
монта второго и первого разрядов домна проработала два срока — 
14 лет и 85 дней. За это время выплавлено 10 миллионов тонн 
чугуна. В честь 100-летия со дня рождения В. И. Ленина бригады 
обязались довести межремонтный срок работы домны до пятнад­
цати лет. 

Вступил в строи 
прокатный стан „250" 

ЧЕЛЯБИНСК. На заседании государственной комиссии по 
приемке стана «250» в торжественной обстановке было официально 
объявлено о его пуске. 

Радостная весть быстро облетела весь завод, все организации, 
принимавшие участие в строительстве стана. В их адрес поступи­
ли первые поздравительные телеграммы. 

Своевременный пуск стана — это настоящий трудовой подвиг 
строителей. 

А на стане начались напряженные будни. Коллектив сортопро-
катного цеха N° 2 включился в социалистическое соревнование за 
достойную встречу приближающегося праздника — Дня металлур­
га. Перед работниками цеха стоит почетная задача — в ближайшее 
время достичь проектной мощности стана. 

(«Челябинский металлург»). 

ТРУДОВОЙ РИТМ БУДНЕЙ 
Участок склада слябов первого листопрокатно­

го цеха. Каскады искр летят из-под резаков. 
Снуют мощные электромагнитные краны, пере­
возя слябные заготовки: одни заняты разгрузкой 
железнодорожных вагонов, другие подают слябы 
на вырубку, третьи заняты подачей на склад. 
Идет обычная трудовая смена. 

Высокий, плотный мужчина внимательно сле­
дит за работой кранов. Это старший бригадир 
склада Иван Гаврилов. Он хорошо знает свое де­
ло. Работает здесь с пуска цеха. Начинал с под­
кранового, затем освоил профессию крановщика. 
А сейчас руководит работой склада слябов. 

Коллектив четвертой бригады в соревновании 
в честь 100-летия со дня рождения В. И. Ленина 
из месяца в месяц добивается хороших производ­
ственных показателей. 

За прошлый месяц, например, крановая брига­
да разгрузила, подала на вырубку и к нагрева­
тельным печам более 20 тысяч условных тонн \ 
слябных заготовок. Крановщики в коллективе 
вес опытные, хорошо владеющие своей профес­
сией. Взять хотя бы В. Бордас, Е. Саломатова. 
Они работают в цехе более десятка лет. Хорошо 
справляется со своими обязанностями и подкрано­
вый рабочий Н. Янин. 

Нодстать крановой бригаде и газовырубщики, 
которые также удерживают первенство в сорев­
новании. Выполнение в смену по полторы нормы 

пало для них обычным явлением. Большими ма­
стерами добротной зачистки металла, удаления 
пороков со слябных заготовок зарекомендовали 
себя И. Мешков и И. Тихонов, работающие в це­
хе с самого пуска. 

...Смена подходит к концу, последние плавки 
сданы на проверку работникам технического 
контроля. Старший бригадир подводит итоги сме­
ны. Его обступили рабочие. 

— Газовырубщики — более 800 тонн слябных 
заготовок сверх сменного задания, крановщики 
тоже не отстали: дневное задание перекрыто 
более чем на 20 процентов, — поясняет Иван 
Гаврилов. 

Усталые, но веселые идут рабочие в душевую. 
А завтра снова обычная трудовая смена. Перед 
началом сменно-встречного собрания кто-нибудь 
из агитаторов В. Бордас., А. Шамиль или Е . Са-
ломатов прочитают что-нибудь интересное из 
центральной газеты. Это стало в бригаде тради­
цией. Затем — деловой разбор прошедшей смены 
с конкретными замечаниями в адрес отдельных 
работников. Ike это проходит просто, ио-делово-
му. После этого бригадир ознакомит с работой 
на предстоящую смену крановщиков и газовыруб­
щиков, расставит людей... И можно с уверенно­
стью сказать, что новая смена принесет новые 
сотни тонн сверхплановой продукции. 

И. ДАВЫДОВ, рабкор. 


