
ШКОЛА И ПРОИЗВОДСТВО 
В резолюции XIV съезда ВЛКСМ 

оказано, что комсомольские орга
низации должны помогать уча
щимся усвоить принципы ком
мунистического мировоззрения, 
вырабатывать правильные взгля
ды и убеждения, коллективизм, 
трудолюбие, готовность подчи
нить личные интересы общест
венным. 

Решить эту задачу школа смо
жет только в деловом содружестве 
с комсомольскими организациями 
производства. Исходя из решения 
такой задачи, комсомольцы кок
сохимического производства стре
мятся наладить совместную рабо
ту призводственных и учениче
ских организаций, в частности, 
наладить контакт школы с орга
низациями тех цехов, в которых 
проходят производственное обуче
ние учащиеся подшефной коксо
химикам 11-летней школы А1 53. 

Комитеты комсомола коксохи
мического производства и школы 
в начале каждого учебного года 
совместно разрабатывают меро
приятия, которые нужно провес
ти в течение года. Например, в 
1962—63 учебном году комсо
мольцы-коксохимики и кюмсо-
мольцы-учащиеся с т а р ш и х 
классов провели два совместных 
воскресника на строительстве 
школьных мастерских, спортив

ного зала, площадок, воскресник 
по сбору металлолома. А в декаб
ре прошлого года организовали 
диспут на тему «О чести рабочей 
а чести ученической». 

Как правило, спортивные со
ревнования у нас проводятся 
вместе с учениками школы. Были 
проведены соревнования по во
лейболу, баскетболу, стрельбе. В 
феврале —марте нынешнего года 
состоялся совместный вечер от
дыха молодежи и диспут на те
му «Мое место в жизни». 

Провели мы также совместно 
со школьниками рейды «Комсо
мольского прожектора», комсо
мольское собрание с вопросом 
«Работать и учиться на совесть». 

Сейчас, когда наступило лето, 
наши комсомольские организации 
решили создать совместный ту
ристический лагерь, проводить 
рейды в микрорайоне с целью 
проверки выполнения закона о 
всеобуче. Силами лекторской 
группы учащихся решено органи
зовать в школе и на производстве 
лекторий для коксохимиков по 
моральному кодексу строителей 
коммунизма, регулярно проводить 

совместные культпоходы в кино 
и театр, а затем проводить зри
тельские конференции. 

Как видно из уже проведенных 
и намеченных к проведению ̂ ме

роприятий, формы связи произ
водственной и школьной комсо
мольских организаций разнооб
разны. Мы стремимся совместную 
работу направлять на практиче
скую подготовку учащихся к са
мостоятельной трудовой жизни, 
воспитывать старшеклассников в 
трудовом общении с рабочими. 

Большое дело сделали комсо
мольцы-коксохимики и школьни
ки на строительстве школьных 
мастерских и спортивного зала.1 

Школа получила прекрасные ма
стерские и спортзал и имеет сей
час возможность еще лучше по
ставить производственно-воспита
тельную работу и улучшить фи
зическое воспитание школьников. 

Уважение к людям труда мы 
прививаем у школьников и че
рез наглядность. В школе оформ
лены стенды «Наши маяки», на 
которых помещены фотографии 
лучших учащихся и члено* про
изводственных бригад (Коммуни
стического труда, передовых ком
сомольцев коксохимического про
изводства. Второй стенд расска
зывает о коксохимическом произ
водстве вообще — о выпускаемой 
им продукции, росте производи
тельности труда, о бригадах ком
мунистического труда, учебе кок
сохимиков и т. д. В комсомоль
ском уголке есть отдел «У нас на 

Агитаторы за работой 
С тех пор, как коллектив на

ших доменщиков вступил в со
ревнование за право называть 
свой цех коммунистическим, у 
нас многое изменилось к лучше
му. Что особенно заметно — это 
настоящая дружба, нетерпимость к 
над о стачкам, го с уд аретве н ный 
подход к делу. Недостатки у нас 
есть и сейчас, когда цех носит 
почетное звание коллектива ком
мунистического труда, но их, 4а -
ких недостатков, все меньше и с 
ними борется теперь каждый до
менщик. 

В этих условиях роль агитато
ров, конечно, не уменьшилась. 
—Мы по-прежнему занимаемся 
разъяснением политики и реше
ний нашей партии и советского 
правительства, помогаем мобили
зовать силы на достижение новых 
успехов в труде. 

В начале нынешнего года до
менщики взяли высокие обяза
тельства и уже к первомайскому 
празднику рапортовали о их вы
полнении. Сейчас коллективы пе
чей взяли новые обязательства. 
Почти каждая беседа наших аги
таторов начинается или закапчи
вается разговором о ходе выпол
нения этих обязательств. 

У нас, в четвертой бригаде на 
восьмой печи, уже около Двух 
лет нет ни прогулов, ни опозда
ний на работу. Каждый у нас по
нимает, что опоздай на работу, он 
в какой-то мере вносит дезорга
низацию. Поэтому не одна боязнь 
попасть в немилость коллективу, 
а чувство личной ответственности 
за дела производства дисципли
нирует людей-

Коллектив бригады вниматель
но изучал материалы Всероссий
ского совещания по промышлен
ности и строительству. Читками и 
беседами на эту тему руководил 
агитатор мастер Бородин. Здесь 
мы говорили и о наших достиже
ниях, и о неиспользованных ьоз-
можностях. Производительность 
труда в доменном цехе коммуни

стического труда—самая высокая 
в мире, но мы можем еще больше
го добиться, если добьемся улуч
шения качественных показателей, 
если подумаем над совершенство
ванием технологии. 

И коллектив думает, трудится. 
В бригаде давно нет случаев 

травматизма, но они не исключе
ны, если не заниматься вопроса
ми техники безопасности. На эту 
тему тоже часто беседуем. Пово
дом для разговора служат случаи 
нарушений техники безопасности 
в других цехах и у себя тоже. 
Как-то недавно машинист крана 
т/ Баталов нарушил правила 
эксплуатации крана—не выклю
чил контроллер- Это явилось спе
циальной темой для беседы агита
тора. Начал агитатор, а потом го
ворили все, говорили о том, что 
своею забывчивостью Баталов 
мог лишить кого-нибудь жизни, 
кого-то сделать сиротами. Соблю
дение правил техники безопасно

сти—не личное дело, оно касается 
всех, кто работает рядом, касает
ся семьи. Об этом думать надо. 

Понятно, занимаясь вопросами 
воспитания, агитаторы не огра
ничивают свое влияние стенами 
цеха. Мы проводим беседы о вос
питании детей, на темы быта. 

Недавно по инициативе проф
групорга т. Овчинникова был.; 
организована очередная проверка, 
как учатся дети наших доменщи
ков, как родители занимаются 
воспитанием своих детей. После 
такой проверки состоялось собра
ние, на котором шел разговор о 
долге членов коллектива комму
нистического труда в воспитании 
подрастающего поколения-

Наши агитаторы — коммунисты 
и беспартийные в вопросах вос
питания действуют словом и лич
ным примерам. 

С. ЗАХАРОВ, 
газовщик 8 - й доменной печи, 

агитатор бригады. 

производстве», в котором помеще
ны материалы о жизни молодых 
производственников и о ходе про
изводственного обучения школь
ников в цехах коксохнма н в 
школе. 

Совместная работа комсомоль
ских организаций направлена на 
изучение морального кодекса 
строителя коммунизма и практи
ческое внедрение норм поведения 
моледгжич При школьном комите
те ВЛКСМ есть лекторская гртаиа, 
насчитывающая 37 человек. Чле
ны этой группы выступают перед 
учащимися и перед молодежью 
цехов с лекциями на темы: «Че
ловек — людям», «Что такое му
жество», «Поговорим о совести» 
и на другие. 

На диспуте «О чести рабочей, 
чести ученической» молодые кок
сохимики и учащиеся старших 
классов школы откровенно гово
рили о нормах поведения юно
шей и девушек на производстве, 
в учебном заведении, в быту, на 
улице и т. д. 

Молодые коксохимики с тепло
той отзывались о передовых про
изводственниках, товарищах по 
работе и с возмущением говорили 
о тех, кто своими недостойными 
поступками позорит честь кол
лектива, рабочую честь. • 

Горячо обсуждали коксохимики 
и учащиеся старших классов 
школы кинофильм «Коллеги». 
Завязались горячие споры. Но 
все сошлись на одном:: картина 
нужная, она учит нашу моло
дежь, как нужно жить и любить 
Родину, народ, работать во славу 
родной Отчизны. 

Комсомольские организации ус
тановили шефство над пионер
скими отрядами 5—6 классов. 
Бригады коммунистического тру
да коксохимиков завязали креп
кую дружбу с пионерами млад
ших классов и часто бывают у 
ребят в гостях, детально интере
суются их жизнью, учебой, дают 
советы как лучше, интереснее ор
ганизовать работу в отрядах, дру
жинах. 

Большое дело в школе органи
зовали школьные комсомольцы. 
По совету старших товарищей 
они создали «Комсомольский про
жектор». Он помогает изживать 
недостатки. Результаты благо
творные. Вот один из примеров. 
Ученик 10-6 класса Владимиг 
Опалев систематически опазды
вал на уроки. Его покритиковали 
в «Комсомольском прожекторе». 
Школьник исправился. 

Дружба производственных и 
школьных комсомольцев показы
вает, что ее нужно продолжать и 
дальни;, ибо она способствует фор
мированию коммунистического 
мировоззрения школьников, улуч
шает качество учебы, дисгщпли-
нирует ребят. В свою очередь, 
такая дружба обогащает старших 
товарищей, делает интересней их 
жизнь. А. К О Н О Н Ч Е Н К О , 

секретарь комсомольской 
организации 

коксохимического 
произволе! ва. 

Закончился учебный год • 
системе политического просве
щения. О больших успехах в 
учебе говорят итоги занятий » 
большинстве кружков и семи
наров. 

Одним из лучшиЯ пропаган
дистов, организаторов эконо
мической учебы в котельно-ре-
монтном цехе является Олег 
Михайлович Рыжков. Он мно
гое сделал для того, чтобы 
политические знания увязать с 
практическими задачами, что
бы добиться успехов в труде. 

НА СНИМКЕ: О. М. Рыж
ков. Фото Е. Карпова. 

Поделились опытом 
В городе Копейске проходил 

семинар заведующих библиотек 
городов нашей области, посвящен, 
ный пропаганде партийной лите
ратуры. Своим опытом распрос. 
гранения книги среди читателей, 
работы с металлургами подели, 
лись и представители нашего го
рода—заведующие библиотеки ме. 
таллургов В. А, Петренко, биб. 
лиотеки правобережного Дворца 
культуры металлургов 3. Ахгямо. 
ва. П. ИВАНОВ. 

Стр, 2, 29 мая 1963 года. 

Это интересно и необходимо знать 
Систематическое повышение КАЧЕСТВА ПРОДУКЦИИ 

является обязательным требованием развития экономики. 
Качество продукции советских предприятий должно быть 
значительно выше, чем на лучших капиталистических пред
приятиях. 

« (Из Программы КПСС) . 

ЧТО ДАЕТ ВЫСОКОЕ 
К А ЧЕСТВО 

П О В Ы Ш Е Н И Е СТОЙКОСТИ 
" * инструмента вдвое позволит 

отказаться от строительства ряда 
новых инструментальных заводов. 
14 А МОСКОВСКОМ ЗАВОДЕ 
• ' «Фрезер» подсчитали, что по

вышение качества сверл вдвое, а 
плашек и метчиков — в полтора 
раза в течение 1962—1965 годов 
даст возможность государству 
сэкономить двадцать миллионов 
рублей. 

U А УРАЛМАШЗАВОДЕ впер-
\ * вые в мировой практике со. 

здан комплексно-механизирован-
ный и автоматизированный блю
минг «1300». Эксплуатация этого 
уникального, высокопроизводи. 
тельного агрегата позволила сни. 
зить себестоимость тонны про. 
дукццн на 2Q процентов. 

Г | Р О Д Л И Т Ь сроки службы 
• ' тракторов, автомобилей, 

строительных^ дорожных машин 
на 18—20 Процентов означает эко
номию свыше трех миллиардов 
рублей. , 

Из запасных частей, которые 
ежегодно расходуются на ремонт 
тракторов, можно собрать 180 
тысяч новых машин. 

МЕРОПРИЯТИЯ, проведенные 
работниками Московского за . 

вода малолитражных автомоби
лей для улучшения качества авто, 
мобиля «Москвич», ПОЗВОЛИЛИ 
вдвое сократить потребность в 
запасных частях без ущерба для 
необходимого ремонта машин. 
Это обеспечивает 2,5 миллиона 
рублей экономии в год. 

БОЛЬШОЕ ЗНАЧЕНИЕ имеет 
повышение качества техники 

для горнорудной, угольной и д е . 

созаготовительной промышленно
сти. Это позволит сократить ра
сходы на ее ремонт, которые 
сейчас достигают 15—25 процен. 
тов Стоимости всех машин и ме
ханизмов, используемых в этих 
отраслях народного хозяйства. 

Гк ОВЫСИТЬ НА 20 П Р О Ц Е Н . 
ТОВ износоустойчивость ав . 

топокрышек равнозначно их до
полнительному выпуску в коли
честве четырех миллионов штук в 
год. 

I I O СЕМИЛЕТНЕМУ ПЛАНУ 
намечено удвоить выпуск 

стальных канатов. Для того, что. 
бы выполнить это задание, необ
ходимо ввести новые мощности, 
на сооружение которых потребу
ется затратить 150 миллионов 
рублей. Эти средства можно сэко. 
номить, если за счет улучшения 
конструкции канатов, Повышения 
качества и однородности проволо
ки увеличить срок службы кана
тов вдвое, 

Работы сотрудников Харьков
ского горного института и Инсти
тута горного дела Академии наук 
СССР показали, что есть все воз», 
можности увеличить, например, 
срок службы шахтных и руднич. 
ных канатов в два—четыре раза, 

О СТАНОВКА, ИЗ -ЗА Н Е И С . 
ПРАВНОСТИ только на день 

одного из звеньев высокопроиз
водительного агрегата для вира , 
ботки вискозного штапельного во . 
локна причиняет убыток, разный 
5 процентам стоимости , агрегата, 
или 0,08 процента стоимости все
го завода. В то же время стой, 
мость самого агрегата составляет 
1,6 процента стоимости завода. 

1-J ИЗКОЕ КАЧЕСТВО трансфор. 
* * маторного железа приносит 
большие убытки. Из-за этого на. 
ше народное Хозяйство теряет 
энергетические мощности, равные 
мощности Волжской ГЭС имени 
Ленина. 

Н А МАШИНОСТРОИТЕЛЬНЫХ 
ЗАВОДАХ ежегодно 11—12 

процентов технологического обо
рудования подвергается капиталь, 
ному ремонту, 20—25 — среднему 
и 90—10О процентов — текущему 
ремонту. Повысить качество и на-
дежность оборудования машино. 
строительных заводов — значит 
занять производством новых ви. 
дов продукции более трети метал, 
лорежущих станков, загруженных 
сейчас изготовлением деталей для 
ремонта оборудования во всех 
отраслях народного хозяйств». 

Навстречу Пленуму 
ЦК КПСС 


