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СЕМИНАР ЛЕКТОРОВ 
Состоявшийся на днях 

семинар председателей 
первичных организаций 
общества «Знание» и цехо
вых лекторов'был посвя
щен вопросу совершенство
вания и расширения лек
ционной пропаганды. От
ветственный секретарь об
щества «Знание» комбина
та А. А . Прозоров расска
зал, о .работе заводской ор
ганизации. Всего членами 
организации являются око
ло полутора тысяч чело-

На семинаре выступил 
председатель общества 
«Знание» комбината В.. П. 
Полушкин. Он рассказал 
об итогах работы третьего 
пленума областной органи
зации общества «Знание». 

В. П. Полушкин обратил 
внимание лекторов на то, 
что одна треть трудящих
ся нашей области — это 
люди в возрасте до 30 лет. 
И поэтому главным в лек
ционной пропаганде среди 
молодежи должно стать 
интернациональное воспи
тание, воспитание в духе 
коммунистической морали. 

Присутствующие на се
минаре члены общества 
«Знание» выразили уве
ренность в том, что лекто
ры будут еще активнее 
участвовать в идейном вос
питании трудящихся. 

А. БРИЧКО, 
председатель органи
зации общества «Зна
ние» огнеупорного 

производства. 

НАКАНУНЕ ПУСКА 
Шестой-листопрокатный 

цех — накануне пуска. В 
этот ответственный пери
од коллектив прилагает 
вое силы к тому, чтобы 
приблизить этот знамена
тельный день. . 

Несмотря на напряжен
ность предпусковых буд
ней, общественная жизнь 
в' коллективе цеха покры
тий идет своим чередом. 
Регулярно выходят стен
ная газета «Цветные по
крытия», «КОМСОМОЛЬ
СКИЙ прожектор». Гото
вится дать свой первый 
концерт в.майские празд
ники цеховой ансамбль, 
который пока еще без на
звания... 

В о всех этих и других 
делах проявляется преж
де всего забота партийной 
организации о сплочении | 
молодого коллектива про-
катчиков. В беседе с на
шим корреспондентом се
кретарь парторганизации 

цеха В. И. Павленко ска
зал, что партийное бюро 
видит свою основную з а 
дачу в мобилизации кол
лектива на скорейший 
пуск цеха. Два последних 
партийных собрания как 
раз и были посвящены 
этой важной теме. Комму
нисты на них вели речь о 
готовности служб к рабо
те. Эти ж е вопросы были 
подняты и на партгруп
пах. Живо откликнулись 
на все рекомендации 
партбюро коммунисты 
партийной группы брига
ды № 4 агрегата электро
лужения, которую воз
главляет партгрупорг В. Ф. 
Буканов и мастер Ю. А. 
Тульский. Одним словом, 
коммунисты нового на 
комбинате цеха, как и по
добает людям, носящим 
высокое звание члена 
КПСС, идут во главе кол
лектива в решении всех 
насущных дел. 

В. КУМАЛИН. 

Темы информации на апрель 
I. МЕЖДУНАРОДНАЯ Ж И З Н Ь 

Победа вьетнамского народа. 
Экономика и межимпериалистические противоре

чия на современном этапе. 
II. ЭКОНОМИКА 

1. Советский рабочий (передовая статья газеты 
«Известия» от 16 марта с. г.). » 

2. Обязательства — в техпромфинллан («Эконо
мическая газета» № 6, февраль с. г.). 

3. Промышленность СССР за два месяца («Эконо
мическая газета» № 11, март с. г.). 

III. КУЛЬТУРА ЭСТЕТИКИ 
И КОММУНИСТИЧЕСКАЯ МОРАЛЬ 

Учиться хорошим манерам. 
Ваш внешний вид. 
Литература: У. Е. и М. Никольские. «Книга о куль

туре быта». Профиздат, 1970 г. 
А. И. Тинт. «Это вам, родители», изд-во «Знание», 

1964 год. 
М. Ходаков. «Как не надо себя вести. Изд-во «Мо

лодая гвардия», 1972 г. ' 

На прошлой неделе со
стоялось отчетно-выборное 
собрание коммунистов гор
но-обогатительного произ
водства. Большое внима
ние в отчетном докладе 
секретаря парткома М. Е. 
Горшкова и в выступлени
ях коммунистов было уде
лено вопросам дальнейше 
го развития и совершенст
вования социалистического 
соревнования. В соревно
вании важная роль при
надлежит партгрупоргу, 
профгрупоргу, начальнику 
смены. От единства их 
взглядов и совместных 
действий зависит конеч
ный успех. Все эти вопро
сы были обсуждены на от
четном собрании. 

Секретарем парткома 
ГОПа вновь избран М. Е. 
Горшков. 

НА СНИМКЕ: группа 
коммунистов производства 
перед собранием (слева 
направо) пенсионер Н. А. 
Арапов, главный агломе
ратчик А. П. Якобсон, сек
ретарь партбюро аглоком-
плекса Л. А. Здобняков, 
старший экономист горно-
обогатительного производ
ства Л. И. Дахис. 

Фого Н. Нестеренко. 

НА ТЕМЫ МОРАЛИ 

НО ВЫСТУПАТЬ В ОТКРЫТУЮ! 
Рабочий написал в редакцию письмо с критикой недостатков органи

зации производства в своем цехе. Принципиально! Да! Однако... 

— Никогда больше не 
буду писать в редакцию, 
— "были первые его сло_а 
при нашей встрече. — Хо
тел как лучше, а получи
лось... 

А начиналось все хоро
шо. 

В редакцию пришло 
письмо от сталевара одно
го из мартеновских цехов. 
Письмо очень взволнован
ное. В нем автор раскры
вал причину неудовлетво
рительной работы своей 
печи, о чем не раз упоми
нала газета, высказывал 
мнение о том, что надо 
сделать, чтобы исправить 
положение, отмечал вину 
свою и товарищей. Такое 
письмо, естественно, не 
могло остаться без внима
ния, и редакция запросила 
ответы на поставленные а 
нем вопросы непосред
ственно от администрации 
цеха, в котором трудится 
автор, от руководителей 
общественных организа
ций. Факты были призна
ны верными, хотя мнения 
руководства и автора пись
ма по некоторым вопросам 
расходились. 

И тут случилось то, чего 
никто не мог ожидать. Ста
левар, фамилия которого 
стояла под письмом, кате
горически отказался при
знать его своим, заявив, 
что такового он никогда 
не писал. И возмущение 
его вполне понятно, так 
как выяснилось, что он и 
в самом деле к этому не 
причастен. Настоящий же 
автор, товарищ по бригаде 
Н., использовал его фами
лию без какого бы то ни 
было предварительного 
разговора, вложил в его 
уста свои мысли. Случай, 
конечно, беспрецедентный, 
тем более что Н. — комму
нист, кадровый рабочий, 
имеющий в цехе славу 

принципиального. И то, 

что он затеял такую не
красивую историю, яви
лось для всех полной не
ожиданностью. . 

Как же так получилось, 
что заставило человека 
пойти на такой шаг? Бо
язнь, что над ним «будут 
смеяться ребята», как ска
зал он секретарю партий
ной организаций? Или что 
руководство цеха сочтет 
его за «выносящего сор из 
избы» и как-то даст это 
понять? Уж если ты счи
таешь, что выступаешь за 
правое дело, то будь прин-
ципиален до конца, не 
опускайся до шептания в 
углах. А не хватает смело- ; 

сти — попроси редакцию 
не разглашать своей фами
лии. Хотя руководителей 
цеха, о котором идет речь, 
никак не отнесешь к числу 
ярых зажимщиков крити
ки, не прислушивающихся 
к голосу рабочего. Да это
го не отрицает и сам Н., 
который в разговоре СО ;• 
мной сказал, что все в це- ' 
хе признают изложенные 
им факты верными," а воз
мущение вызывает лишь 
его, недостойный коммуни
ста, поступок. Выходит, 
что не «гнева» начальства 
устрашился Н., идя на 
явный подлог, а нечто дру
гого. Видимо, посылая1 в 
газету письмо, он все-таки 
чувствовал себя не совсем 
правым. Ведь хотя все при
веденные им факты и вер
ны, выводы его из них не 
совсем объективны. Так, 
анализируя работу своей 
печи и отмечая неодно
кратные нарушения требо
ваний инструкций самими 
сталеварами, он основную 
причину производственных 
неудач все же видит в ее 
техническом несовершен
стве. Однако, и начальник 
цеха, и другие специали
сты резонно возражают, 
что совсем недавно эта'^ 

печь давала рекорды, но 
работали на ней другие 
люди, которые впоследст
вии" "ушли в отстающие 
коллективы и сделали их 
теперь передовыми. Довод 
очень убедительный, но 
тем не менее администра
ция цеха не отказывается 
выслушивать - и работа
ющих На этой печи ныне, 
старается им помочь. И Н-, 
хорошо это зная я чувст
вуя, понимал, что ссылку 
только (подчеркиваю — 
автор) на вину админи
страции товарищи по цеху 
вряд ли поддержат. Тем 
более,"чтр в этом году, он 
уже сам был прямым ви
новником аварии. И в цехе, 
вс$м это хорошо йанестцбГ 
Поэтому Ой и поставил не. 
сВОЮ подпись, а товарища,' 
временно переведенного' на 
эту печь и, естественно^ не 
несущего "ответ^веяности 
за бывшие неудачи/' .„. , . 

Сейчас Н. понял, чтр по
ступил недостойно комму
ниста, тяжело переживает 
случившееся. Понял, "что. 
товарищи осудили его не 
за письмо в редакцию (это 
трлько похвально), а за не
честность, за малодушие. . 
Сколько ведь у нас на ком
бинате рабочих, пишущих 
в свою газету острые, кри
тические материалы, прин
ципиально отстаивающих 
свой позиции и пользу
ющихся за это только ува
жением. Да и сам Н. в кон
це разговора'.' с сотрудни
ком газеты сказал, что бу
дет еще писать, но писать 
честно, отвечая за каждое 
свое слово, так хав ему да
леко небезразличны инте
ресы производства, и он их 
воспринимает, как свои. И 
тогда, если • ему придётся 
вступить в какой-то конф
ликт, отстаивать свою точ
ку зрения он .будет bWpu-
то. ' '''"; 

Г.ТИХОНОВ. 

Одним из важных 
средств коммунистическо
го воспитания в современ
ных условиях является 
движение за коммунисти
ческий труд. Начало ему 
положил в 1958 году кол
лектив депо Москва—Сор
тировочная. Следуя почи
ну лучших рабочих стра
ны,' коллектив доменной 
печи № 7 нашего комби
ната взял обязательство 
без дополнительных за
трат, на тех ж е производ
ственных мощностях, мак
симально используя тех
нику, систематически по
вышать производитель
ность труда. Было реше
но считать обязательным 
для каждого рабочего 
бригады передачу товари
щам передовых методов 
труда, овладение с м е ж 
ной специальностью, по
вышение общеобразова
тельного, политического и 
культурного уровня. Ини
циатива получила широ
кую поддержку и вскоре 
переросла в массовое дви
жение. 

Коллективу доменщиков 
печи № 7 одному из пер
вых на Южном Урале бы
ло присвоено почетное 
звание «Коллектив ком
мунистического труда». 
Первыми ударниками 
коммунистического труда 
на комбинате стали Я. Н. 
Гаркуша, Н. Ергашов, 

В. А. Домнин, Н. М. Овсе-
ец, М. Д. Жилин и другие. 
Нынче они в пятнадцатый 
раз подтвердили это высо
кое звание. 

Сегодня на комбинате 
217 бригад коммунистиче
ского труда, 6 коллекти
вов цехов носят звание 
«Коллектив коммунисти
ческого труда», более 20 
тысяч человек удостоены 
высокого звания ударни
ка коммунистического 
труда. Возникшее 15 лет 
назад движение за ком
мунистический труд явля
ется практическим выра
жением стремления пере
довых людей нашей стра
ны активно участвовать в 
осуществлении задач, по
ставленных Коммунисти
ческой партией. 

Минувший год был го
дом подъема соревнования 
за коммунистическое от
ношение к труду в честь 
полувекового ю б и л е я 
СССР. Свыше 30 тысяч 
трудящихся приняли уча
стие в этом движении. За 
год сделано немало. Пе
ред коллективом комби
ната стояли сложные за
дачи. Ряд внутренних ор
ганизационных причин не 
лучшим образом повлиял 
на результаты работы 
коллектива комбината. И 
тем не менее, в 1972 году 
металлурги сумели до
стичь значительного ро

ста производства. Хоро
шими темпами росло про
изводство основных видов 
продукции, выпускаемых 
на комбинате. Прирост 
чугуна составил 341 тыся
чу тонн, стали — 636 ты
сяч тонн, проката — 403 
тысячи тонн. 

Практически эти ре
зультаты достигнуты при 
целенаправленной, вдум
чивой и умелой органи
зации социалистического 
соревнования. Хороших 
результатов добились кол
лективы коммунистиче
ского труда доменного це
ха, рудника горы Магнит
ной, бригады коммуни
стического труда, воз
главляемые старшим гор
новым доменного цеха 
В. Д. Наумкиным, стар
шим агломератчиком А. Н. 
Барбу, мастером второй 
бригады стана 250 № 1 
А. С. Погодиным и т. д. 
По инициативе рабочих 
основного механического 
цеха ударников коммуни
стического труда В. И. 
Зеленского, А. П. Макси
мова, В. И. Путейко нача
лось соревнование станоч
ников комбината за Вы
полнение пятидневного за
дания в четыре дня. Они 

личным примером увлек
ли за собой товарищей по 
труду. 85 станочников ме
ханического цеха завер

шают третий год пятилет
ки, а некоторые и з них 
работайт у ж е сегодня в 
счет 1974 гида. Это сами 
инициаторы соревнования 
ударники коммунистиче
ского труда долбежники 
Л. А. Маркин и Л. И. Бо-
гинов, фрезеровщик М. С. 
Казаков, токарь И. П. 
Павличенко И другие. Осо
бое внимание эти рабочие 
уделяют повышению ка
чества своей продукции, 
сдают изготовленные и з 
делия с первого предъяв
ления, ставя на них лич
ное клеймо. 

По-ударному, высоко
производительно труди
лись многие коллективы 
во время 15-недельной 
вахты, посвященной 15 
.союзным республикам. 
Нет возможности назвать 
имена всех, кто своим вы
сокопроизводит е л ь н ы м 
трудом добился призна
ния, чей опыт и методы 
труда достойны широкого 
распространения. Это Б . И. 
Кулаков, машинист экс
каватора рудника, В. А. 
Колычев, бригадир слеса
рей КХП, И. А. Никулен-
ко, старший мастер марте
новского цеха № 2, Е. Н-
Фомин, старший вальцов
щик блюминга № 2 об
жимного цеха № 1, Л. Г. 
Вахрамеева, эмалировщи-
ца, И. А. Лисачкин, маши
нист .электровоза ЖДТ, 

ВЕСТИ ИЗ П А Р Т И Й Н Ы Х О Р Г А Н И З А Ц И Й 

ЗА КОММУНИСТИЧЕСКОЕ 


