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ИДТИ В НОГУ СО ВРЕМЕНЕМ 
«Полезно ль просвеще­

ние? Полезно, опору нет». 
Не стоит, наверно, подвер­
гать сомнению утвержде­
ние «дедушки» К р ы л о в а . , 
Не лучше ль на себя обо­
ротиться и посмотреть, 
аколь преуспели мы- в 
учебе. 

Остановился подробнее 
на одно-л из переделов на­
ше-то комбината, с к а ж е м , 
коксохимическом. Если по 
алану , основанному на д а н ­
н ы х о рабочих, не имею­
щ и х среднего образования 
при довольно молодом 
возрасте, в этом году здесь 
н у ж н о было н а п р а в и т ь в 
вечерние учебные заведе­
н и я около 190- человек, то 
фактическое число • на­
п р а в л е н н ы х составило 56 
человек. Из них к началу 
учебного года за п а р т ы се­
ло только 40 человек. 

Особенно плохо идет на­
бор среди комсомольцев и 
молодежи механической 
ремонтной с л у ж б ы . Сред­
нее образование здесь 
имеет всего 15 человек из 
66 комсомольцев , ' осталь­
н ы е довольствуются свои­
ми 8—9 классами. На пер­
в ы й взгляд к а ж е т с я , что 
при определенных усили­
я х со стороны админи­
страции ц е х а и комсо­
мольской организации 
здесь можно было выпол­
нить план набора в вечер­
ние учебные заведения . 
Но из 40 человек, которых 
следовало послать продол­
ж и т ь образование, в этом 
году в з я л и н а п р а в л е н и я 
13 человек. До ш к о л ы до 
шло из них только 9. 

Нельзя с к а з а т ь , что 
здесь совсем е щ е не осоз­
нали «полезность» просве­
щ е н и я . Учатся некоторые 
ребята, и довольно успеш­
но. Леонид Ж е н о в а к , . то­
к а р ь п я т о г о разряда , 
учится в МГ.МИ на пер­
вом курсе. Легко можно 
понять человека и его 
стремление учиться , по­
в ы ш а т ь свой к у л ь т у р н ы й 

и общеобразовательный 
уровень. Л е н я Ж е н о з а к 
е щ е молод, ему 19 лет. 
Возраст, о котором обычно 

. говорят, что у человека 
все е щ э впереди, повзрос­
леет, поумнеет и так да­
лее. 

Ко совсем непонятна по­
зиция , например , Михаи­
ла Никитина , слесаря пя­
того разряда , который не 
испытывает тяги к учебе 
и в вечернюю школу ходит 
«седа придется. М и ш а то­
ж е е щ е молод, ему 18 лет. 
Два молодых человека , 
комсомольца с совершен­
но р а з н ы м и в з г л я д а м и н? 
ж и з н ь . Вот, что рассказа­
ли ргбята о себе, отвечая 
на одни и те ж е вопросы. 

— Как давно работаешь 
в цехе? 

Леонид: Второй год. 
П р и ш е л на производство 
после окончания десяти 
классов и у ч и л и щ а № 19. 

Михаил: Второй год. 
После окончания восьми 
клаасов. 

— Расскажи немного о 
своей семье. 

Леонид: Ж и в у в обык­
новенной рабочей семье . 
Отец, мать и брат. Отец 
работает на комбинате , 
мать — домохозяйка , брат 
учится в школе . 

Михаил : Мои родители 
ж и в у т и работают в де­
р е в н е Н а в а р и н к а Перво­
майского совхоза. Семья у 
нас большая , вместе с ро­
д и т е л я м и тринадцать че­
ловек. Я самый м л а д ш и й 
в семье. Б р а т ь я и сестры 
у ж е работают в совхозе и 
в городе. Я ж и в у в интер­
нате молодых рабочих 
№ 2. 

— Куда уходит твое сво­
бодное время? 

Леонид: Свободного вре­
мени пока нет. Ч е т ы р е ра­
за в неделю з а н я т и я в ин­
ституте. Приходится мно­
го з а н и м а т ь с я дома. Ра­
ботать и учиться на ве­
чернем отделении — дело 
нелегкое, но вполне до­

ступное каждому . Стоит 
только очень захотеть и 
запастись этим ж е л а н и ­
ем на все время учебы. А 
потом это войдет в систз 
му и на всю ж и з н ь помо­
ж е т выработать силу во­
ли, твердость характера . 

Хорошо е щ е то, что к-т-
да я поступил учиться в 
институт, адкиНиетрацчя 
цеха пошла мне навстре­
чу. Сейчас я работаю 
только с утра, но тем не 
менее времени свободного, 
почти не остается. А во­
обще, что значит свобод­
ное время? По-моему, это 
время , которое человек 
заполняет своими н у ж н ы ­
ми, л ю б и м ы м и делами 
или з а н я т и я м и , а не пре­
дается праздному шата 
нию по улицам города, те­
р я я с ь в догадках , чем ж е 
себя занять . У меня ни­
когда не бывает этого. 

Михаил: П р и х о ж у с ра­
боты, просто с и ж у в об­
щ е ж и т и и , с л у ш а е м с ребя­
тами магнитофон. Нас в 
комнате ж и в е т четверо. 
Ходим вечерам в к и н о 
или просто гуляем по 
городу. К а ж д ы й вечер 
смотрим телевизор, осо­
бенно сейчас, когда ста.:о 
быстро темнеть на улице . 
Р а н ь ш е з а н и м а л с я спор­
том, сейчас нет. В шко­
лу в этом году не пошет,. 
Зачем? . 

— Любишь ли читать? 
Что читаешь? 

Леонид: У нас в семье 
все любят читать , особен­
но мать. Она-то и приви­
ла: всем нам эту любовь к 
книгам. Н а ч а л а собирать 
д о м а ш н ю ю библиотеку, 
м ы все охотно поддержа­
ли ее. Теперь у нас на­
считывается около 600 то­
мов книг. В основном — 
подписные издания . А чи­
тать я люблю .классику и 
особенно зарубежную. 
Мой любимый писатель 
Х а р п е р Ли . Особенно ее 

роман «Убить пересмеш­
ника». 

М и х а и л : Читать? Так , 
кое-что читаю. Особенно 
этим не увлекаюсь . Боль-
шэ л:облю в кино ходить 
или в Домино играть . Чи­
таю что попадет в руки . 
Стихи? Нет, нэ люблю 
стихи. 

— Твои п л а н ы на буду­
щее? 

Леонид: Закончу инсти­
тут, буду работать здесь, в 
цехе, п р и в ы к к своему 
коллективу, .бригаде. Ведь 
со многими ребятами я 
учился вместе в училище , 
теперь р я д о м работаю. У 
нас в бригаде в основном 
работают ребята со сред­
ним образованием, так 
что коллектив хороший. 

Михаил : Сейчас пока 
нет н и к а к и х планов на 
будущее. П р и д е т в р е м я — 
подумаю. Возможно , бу­
ду учиться в школе , за­
к о н ч у ее. У # а с в бригаде 
ребята .примерно моего 
возраста. В основном с не­
оконченным средним об­
разованием. 

* * * 
Нет н у ж д ы комменти­

ровать эту беседу. Чело­
век формируется в среде, 
которая его окружает , 
«примеряет» к ней сваи 
в з г л я д ы на ж и з н ь . Иног­
да, к а к Михаил , поддается 
общему настроению ниче­
гонеделания, бесцельного 
времялиэепровож д е н и я. 
Многие молодые ребята, 
отраст#з , подобно Михаи­
лу, густую лохматую гри­
ву волос, останавливают 
на этом и свой д у х о в н ы й 
рост. Ж и з н ь проходит ми­
мо н и х . и в конце концов 
становится скучной, не­
интересной, А для того, 
чтобы она Обрела смысл, 
надо идти в ногу со вре 
менем, не быть балластом 
в коллективе , а полно­
п р а в н ы м его членом. 

Л. РЖЕЧУК. 

ХРАНИТЕЛЬ ТРАДИЦИЙ 
РАБОЧИЙ О РАБОЧЕМ 

Чем больше я рабо­
таю, тем больше и боль­
ше убеждаюсь, сколь­
ко хороших людей во­
круг. Мои товарищи по 
цеху, опытные сталева­
ры и начинающие свой 
трудовой путь подруч­
ные, ветераны и совсем 
зеленая молодежь сре­
ди цехового шума, в 
жаре мартеновских пе­
чей открывают свои луч­
шие стороны характера. 
И всем им свойственна 
одна черта — работать 
на благо всего нашего 
общества. 

Бо'лее четверти века 
тому назад переступил 
порог проходной под­
ручный сталевара Се­
мен Иванович Полян­
ский. Сталкиваться с 
ним мне приходится не 
так уж часто, но зато я 
постоянно слышу как 
старший мастер Иван 
Федорович Баев ставит 
его в пример другим, с 
каким уважением отзы­
ваются о нем товарищи 
по работе. 

«Это изумительно тру­
долюбивый, отзывчи­
вый трудяга, который 

не может жить без ра­
боты, который интересы 
своей бригады ставит 
выше собственных». 

...Вот он приходит на 
смену. Вместе со своим 
сталеваром Николаем 
Агафоновичем Титовым 
тщательно проверяют 
состояние д в а д ц а т ь 
второй мартеновской пе­
чи, на которой работа­
ют. Не говоря ни слова, 
обходит он свой участок, 
изредка бросая корот­
кие замечания: «У ро­
лика-то шлак под печью, 
убрать надо». 

Бывает, сдавая сме­
ну, попытаешься со­
слаться на какие-либо 
непредвиденные трудно­
сти, на неопытность вто­
рого подручного и слы­
шишь в о т в е т : 
«Учить нужно това­
рища, если он у тебя 
молодой. Не можешь, 
так делай сам за него». 

И соглашаешься с 
ним. Да, нам нужно 
учить молодежь,- но и 
самим не мешает по­
учиться добросовестно­
му подходу к делу у та­
ких ветеранов цеха как 

Семен Иванович. Стоит 
присмотреться к нему. 
Вот на площадке у пе­
чи лежит лист железа, 
сколько людей прошло 
мимо и никто не обра­
тил на него внимания, 
никому он не мешает, а 
шел мимо Семен Ивано­
вич, наклонился, под­
нял и бросил его на со­
став, идущий к печи. А 
когда поданы к печи 
мульды с шихтой, Семен 
Иванович непременно 
проверит, в каком состо­
янии лом, не завалял­
ся ли в мульде какой-
либо хлам. И все 
это делается сознатель­
но, по-хозяйски, ведь 
сталь, сваренная им, 
должна быть только вы­
сокого качества. 

Примеров, показыва­
ющих его рачительный 
подход к делу, его чув­
ство ответственности, 
можно привести много. 
Но и так все в нашем 
цехе знают, что Семен 
Иванович любит рабо­
тать чисто и требует 
этого от других. 

Мало осталось в цехе 
тех ветеранов, которые 

вместе с Семеном Ива­
новичем самоотвержен­
но работали в самые 
трудные годы. Сергей 
Давыдович Леонов, Вла­
димир Иванович Скрип-
ченко, Иван Ефимович 
Шигарев за десятки лет 
работы в горячем цехе 
перенесли на своих пле­
чах сотни кислородных 
баллонов, десятки ваго­
нов шлака убрали с за­
литых площадок. На 
всю4 жизнь, наверное, 
остались на их руках 
трудовые застарелые 
мозоли. 

И по сей день они в 
строю. Варят сталь, ре­
шают важные вопросы, 
учат молодежь. Бывшие 
выпускники ремеслен­
ного училища, они те­
перь самые ' уважаемые 
люди нашего цеха, хра­
нители его славных тра­
диций. 

...Вот я сдал смену, 
плавка на выпуске. Се­
мен Иванович разделы­
вает стальную летку, и 
все в его руках спорит­
ся. 

Удар, еще удар тяже­
лой сталеварской пикой, 
и струя . раскаленного 
металла полилась в 
ковш. 

А. БУРЕ, 
подручный сталева­
ра мартеновского 

цеха № 3. 

Более двух десятков лет работает токарем в элек­
троремонтном цехе Михаил Александрович Колес­
ников . Ударник коммунистического труда, он явля­
ется маяком соревнования третьего года девятой 
пятилетки. Ежемесячно перевыполнять план — вот 
правила Колесникова. В коллективе электроремонтно­
го цеха его приняли в ряды КПСС. Передовик произ­
водства передает свой большой опыт молодежи, на­
чинающей свой трудово1Гпуть. 

На снимке: М. А. КОЛЕСНИКОВ. 

ЭЛЕКТРОМОНТЕРЫ 
В аппаратном отделении 

по ремонту электрообору­
дования КМПЭ идет нето­
ропливая , но ч е т к а я и 
с л а ж е н н а я работа, Две-
надцат-иланельный щит 
управления , м о н т а ж .кото­
рого сейчас заканчивает ­
ся, будет установлен на 
станции «Рудная», в гара­
же р а з м о р а ж и в а н и я при­
возных руд. . 

В отделении трудится 
коллектив из 6э человек. 
Это в основном высоко­
к в а л и ф и ц и р о в а н н ы е кад­
ровые рабочие и только 
человек п я т н а д ц а т ь — 
молодые электромонтеры, 
в ы п у с к н и к и " сорок перво­
го профессионально-тех­
нического училища . Ребя­
та трудятся н а р а в н е со 
взрослыми, но постоянно 
за их работой следят 
о п ы т н ы е специалисты, 
учат, передают им секре­
т ы своего мастерства. Та­
к и х наставников в отделе­
нии немало. В. А. Маль-^ 
цев, Е. А. Романов , Ф. Ф." 
Данилин, Д. Д. Чубарок и 
многие другие доброволь­
но несут на себе ш е ф с к и е 
з а б о т ы . ' З а к а ж д ы м из 
них з а к р е п л е н один и з 
молодых» рабочих. Вот и 
сейчас с Е. А. Р о м а н о в ы м 
работает совсем е щ е «зе­
леный» электромонтер Са­
ша Ксенофонтов. В насто­
ящее время он проходит в 
цехе практику . И многие 
такие , как он, начинаю­
щ и е получают в д р у ж ­
ном коллективе аппарат ­
ного отделения первую 
рабочую з а к а л к у . 

Современное сложное 
производство управляется 
и .контролируется слож­
н ы м и приборами и аппа­
ратами. Многие щ и т ы 
у п р а в л е н и я агрегатами 
проходят через аппарат ­
ное отделение КМПЭ. В 
сентябре д л я двадцать 
седьмой мартеновской пе-' 
чи, которая стояла на ре­
монте, коллектив участка 
изготовил щ и т ы , п у л ь т ы и 
ш к а ф ы управления . И все 
это было сделано каче­
ственно и в срак . Это 
главная черта а трудовом 

характере коллектива — 
делать все на совесть. Вы­
пускаемой электромонте­
рами продукцией всегда 
довольны з а к а з ч и к и . 

«К ним у нас претензий 
нет, — говорит помощник 
н а ч а л ь н и к а первого мар­
теновского цеха по элек­
трооборудованию ! Леонид 
Александрович Федоров, 
— от них м ы получаем 
только добротную про­
дукцию». Т а к и е о т з ы в ы — 
л у ч ш а я награда коллекти­
ву з а его труд. 

— Основная н а ш а зада­
ча, —- рассказывает Фи­
липп Васильевич Писан-
ко, мастер отделения, — 
это ремонт электрообору-
д с в а н и я в условиях ма­
стерской. Всю в ы ш е д ш у ю 
из строя а п п а р а т у р у на­
п р а в л я ю т к нам, здесь мы 
производим ее тщатель ­
н ы й ремонт. . ',. 

У одной из панелей 
склонилась девушка . З н а - -
комимся , Лида Макарова , 
элактромонтер. Семь л е * . 
назад после окончания 
восьми клаасов п р и ш л а 
она в отделение. З а эти 
годы многому научилась 
у своей н а с т а в н и ц ы Г. В. 
Кузнецовой, И хотя М а ­
карова давно у ж е работа­
ет самостоятельно, но все 
равно заботу учителя ч у в 
ствует постоянно. 

Рядом с Лидой трудятся 
электромонтеры Галина 
Р ы ч к о в а и Анатолий Вой­
та). Все они своим добро­
совестным трудом вносят 
весомый вклад в выполне­
ние коллективного плана . 

...Рабочий д е н ь продол­
жается . Мастер отделений 
разбирает ч е р т е ж и нового 
задания , выполнение ко­
торого предстоит коллек­
тиву н а ч а т ь у ж е в этом 
месяце. Это з а к а з второго 
копрового цеха , д л я него 
предстоит смонтировать 
станцию управления , со­
стоящую из п я т и шкафов^ 
управления , панели а в т а * " 
матического в к л ю ч е н и я 
резервов и грехкил©ватт­
ного распредустройства. 

Б. КИРИЛЛОВ. 

КАЖДОМУ МОЛОДОМУ РАБОЧЕМУ — СРЕДНЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 


