
* ПРЯМОЙ ЗАЖИМ 
С А М О К Р И Т И К И 

На-днях в газете „Магнито­
горский металл" была на­
печатана заметка о том, что 
начальник бюро организации 
труда мартеновского цеха 
Остапенко и старший норми-

'•ровщик Верховцев присвоили 
себе премию т а р и ф и к а т о р о в 
за март. 

Прочитав заметку, я, один 
из тарификаторов , не полу­
чивших премии, стал настой­
чиво т р е б о в а т ь полагающие­
ся мне деньги. Моя настойчи­
вость не понравилась началь­
ству. Верховцев вычеркнул 
меня из списка премируемых" 
в мИе, а Остапенко уволил, 
как . л и ш н е г о по штату" , хотя 
у нас в цехе . работают сверх­
штатные тарифи*каторы,фото 
рые давно уже хотят уйти и 
подавали соответствующие 
заявления. 

Д е м ч е н к о . 

' .,5х- КАЛЕЧАТ 
ВАГОНЫ 

Все вагоны заводского п а р к * 
(хопперы, думпвары, крытые полу 
вагоны и платформы) находятся в 
самом бесхозяйственном состоянии. 
На платформах борты обломаны, в 
полах—огромные ваяющие длры. 
Е;ли на платф »рыу груаяг 20 тонн, 
то к месту назначения обычно при­
бывает не более 10—15. Осталь­
ные высыпаю гея по дороге. 

Разгр}з*а вагонов цехами произ­
водится кое-как. Часто после раз­
грузки на платформах остаются ог-, 
ромные козлы по пять-десять тонн, 
которые много дней петом еще ка­
таются от станции к станции. 

Особенно калечит вагоны марте­
новский цех. Этот ц в 1 груввт совер­
шенно недопустимые ковш, ломаю­
щие валил, а также горячий шлак, 
от которого вагоны зчгопаютгя. 

Ч У Д Н 0 8 С К И Й . 

Магнитке необходим театр 
народного творчества 

В мартеновском цехе 
Фотоэтюд Евсеева. 

Вагоны сходят 
с рельсов 

Д о р о ж н ы й мастер доменно­
го участка пути Швид<о не 
заботится о хорошем состоя­
нии путей. П . т и тупиков газ­
гольдера и склада—в безоб­
разном состоянии. Очень час-
ctip здесь по несколько pas 
за день . сходят с рель ов ва 
гоны. В плачевном по южении 
находится и с т р о и т е ' ь н ы й 
тупик . КО ТИг1. 

В А Л К И 
КРОШАТСЯ 

Основная причина простоев 
ш т р и п с о в о г о стана—плохие 
валки чистовых клетей. Вал­
ки не выдерживают д а ж е 6-7 
часов работы и начинают кро­
шиться . Калибр портится. На 
прокатываемой полоске по­
является шишка. Из-за этого 
ш т р и п с идет во второй сорт. 

Гак как валков в запасе 
всегда мало и перевалка их 
занимает много времени, т о 
о б ы ч н о администрация не об­
ращает внимания на сигналы 
технического контроля. И ко­
личество идет за счет качест­
ва. 

24 мая из-за отсутствия вал­
ков всю смену катали штрипс 
с о срезанной кромкой . 29 
мая почти с самого начала 
р а б о т ы смены Ананьева ниж 
ний валок испортился Штрипс 
начал выходить с шишкой . 

Отдел технического контро­
ля несколько раз треоовал 
остановить стан, но нач. цеха 
тон. Кисельгоф не считал нуж­
ным останавливать прокатку 
до тех пор, пока нз искро­
шился калибр и верхнего вал­
ка. Тогда т о л ь к о сменили вал­
ки. 

Совершенно своевременно поднят 
в газете «Магнитогорский металл» 
вопрос о создании в Магнитогорске 
постоянного театра народного твор­
чества. 

Еще в прошлом году на олимпиа­
де художественной самодеятельности 
мы видели талантливые выступле­
ния рабочих, инженерно-технических 
работников, домохозяек. Теперь, 
когда закончилась олимпиада худо­
жественной самодеятельности метал 
дургов, вопрос о создании театра 
народного творчества напрашивает­
ся сам собой. 

О результатах олимпиады уже 

сказано. Необходимость учебы, все­
стороннего руководства • помощи 
способным участникам самодеятель­
ного искусства очевидна. 

Также необходимо, чтобы столь 
волнующий вопрос матнитогорцев, 
как создание театра народного твор­
чества,—стал предметом широкого 
суждения общественности Несомнен­
но, коллективы драмтватра, театры 
рабочей молодежи, художников, со­
вет жен кнжеаерно-техничесвнх 
работников могут оказать большую 
аомощь в организации этого театра. 

Я К У Б О В С К И Й . 

С. К У М А Н Я В . 

П Р Е К Р А С Н А Я 
И Н И Ц И А Т И В А 

Прошедшая олимпиада металлур­
гов показала, что по сравнению с 
прошлым годом мы имеем крупные 
достижения художественной самодея­
тельности рабочих п работниц. Эту 
художественную самодеятельность 
надо организационно закрепить, что 
может сделать с успехом театр 
народного творчества. 

Тяга к художественной самодея­
тельности наших рабочих огромна. 
Вот вапример у нас. в цехе соз­
дается хор под управлением старо­
го кадрового рабочего Ивана Дени­
совича Мещерякова, комсомольцы 
организуют драматический кружок. 

Театр народного творчества даст 
возможность время от времени вы­
ступать цеховым драматическим 
кружкам, хору, оркестрам и пока­
пывать езои достижения всему за­
водскому коллективу. 9 го будет 
очень пенно в деде воспитания ху­
дожественного вкуса всех трудящач-
сн, вто будет способствовать еще 
большему развитию художественаой 
самодеятельности. 

Ф . Ш О Р Н И К О В . 
Парторг мелкосортного цеха. 

Жду открытия 
театра 

Я был п е р в о г о июня на 
олимпиаде х у д о ж е с т в е н н о г о 
творчества. Б ы л ) много инте­
ресных, талантливых выступ­
лений И было бы очень хо­
рошо, если бы мы имели пос­
тоянный театр для выступле­
ний наших к р у ж к о в ц е в . 

Постоянный театр народно­
го творчества был бы х о р о ­
шим местом отдыха трудя­
щихся . З ^ Р Е Б И Н . 

Машинист крана «ШВНК» 
заготовочного цеха, i 

Эго будут праздники 
народного творчества 

Я была на олимпиаде и ви­
дела много удивительно 
хороших вещей . Участники 
художественной олимпиады 
показали незаурядные способ 
ности. Мне понравилась игра 
д у х о в о г о оркестра Ц Э С и 
струнного оркестра рабочих 
шамогно-динасового завода . 
Мастерски исполнил на губ­
ной гармонике т о в . Шнейдер 
сПоследнюю новость>. А 
сколько было других , не ме­
нее замечательных музыкан­
т о в , танцоров , певцов! 

Значительно выросли наши 
т в о р ч е ж и е силы. И н и ц и а т и в у 
г а з е т ы „ М а г н и т о г о о и к и й м е ­
т а л >" об органи8эии« т е а т р а 
н а г о д н о г о т в о р ч е с т в а н а д о 
п о д д е р ж а т ь . М ы х о т и м , ч т о б ы 
у н а с б ы л и п о ч а щ е п р а з д н и к и 
н а р о д н о г о т в о р ч е с т в а , а о н и 
в о з м о ж н ы т о л ь к о п р и с о з д а н и и 
т е а т р а . 

А с я В А Й С М А Н . 
Работница отдела техни­
ческого контроля про­

ката. 

Театр будет 
хорошей школой 

Среди рабочих нашего за­
вода много любителей-акте ­
ров, баянистов , музыкантов . 
OiiH будут благодарны нашим 
заводским организ щиям, е с т 
у нас будет создан театр на­
родного творчества . 

Этот театр будет п р е к р а с ­
ной ш к о л о й для наших к р у ж ­
ковцев* 

В а л ь и о в щ и к 
Т И v , 0 - L E H K J . 

О СТАКАНЕ ВОДЫ 
Ж а р к и е июньские дни. Р а б о ­

чие мартеновского цеха о с о ­
бенно т р у д н о переносят ж а р у . 

Н о ч ь ю приходится пить сы­
рую воду. Баки д л я воды стоят 
на земле, не з а к р ы в а ю т с я , 
кружки грязные А ведь рядом 
на рабочей п л о щ а д к е с прош­
лого года стоит установке 
для производства газирован­
ной воды- Н о эта установке 
п о ч е м у- r o не работает . 

П А Л Х О В И Ч . 
• i п . • 

( Аварии 
на 11-й печи 

В мартеновском цехе ма­
стера и сталевары за послед­
нее время стали небрежно 
относиться к своим обязанно­
стям. На печах случилось не­
с к о л ь к о аварий. 24 мая вече­
ром во время работы первой 
бригады мастер Маслянников 
и сталевар 11-й печи Л / з и к 
не очистили яму. При выпу­
ске плавки произошла ава­
рия , с т о я щ а я цеху десятки 
тысяч рублей . Печь выбыла 
из строя на несколько суток . 

25 мая, едва приняв смену, 
сталевар Ь - й печи Л ю б и ц к и й 
(третья бригада) пустил плаш­
ку в подину. 

К О П О Д Е Ж Н Ы Й . 

Авариийный заказ 
не выполнен 

Основной механический цех 
систематически з а д е р ж ч в а е т 
выполнение срочных зак 1 з о е 
шамотно- динасового завода . 

19 апреля механическому 
цеху был дан аварийный за­
каз—залить конусный вал ко­
нусной дробилки , без к о т о ­
рой не может работать дкна-
совый цех. Этот заказ д о сих 
пор не выполнен . 

И. ПАНЧЕНКО. 

Грязно и скучно 
В красном у г о л к е модель­

ного цеха нет ни газет, ни 
ж у р н а ч о в , ни игр. М у з ы к а л ь ­
ные инструменты розданы ва 
руки отдельным рабочим. 

Уголок никогда не убирает­
ся. Окна заросли грязью и 
паутиной П а л засыпан о к у р ­
ками. Фамилия з а в е д у ю щ е г о 
этим сараем, который только 
по недоразумению носит наз­
вание красного уголка—Качин . 

К у п о в . 

О КУЛЬТУРЕ 
ИНЖЕНЕРА 

РУБИПК 
парпорг центральной 

химической лаборатории. 

Зайдем в помещение центральной 
лаборатории и посмотри* ва рабо­
тающих idu инженеров и техников. 
В по\етевви грязь. Комнаты, где 
проводятся точные анализы, по 
два-ари дня не убираются... Само 
помещение технически не отвечает 
тем тиебованияч, которыэ можно 
предъявить к центральной лаборато­
рии так г J вруинеашвго аавода 
И эго не позволяет лаборатории 
сить тем научным учреждением, 
которое должно отраждть и на 
правд-ть весь технологический про 
цесс нроазводс в i. 

Подсгать помещению и внешний 

вид лаборантов. Халаты никогда 
не стираются, они грязны и про 
ношены д.» дыр. А полотенца с граш 
но в руки брать. 

В нашу лабор Topi-ю недавно 
приехала молодой специалист тов. 
Коровина. Она проходила практику 
в Сталинске и вынесла отiуда са­
мое личные впечатление. В лабора­
тории там ндеалыая чистота. На 
окнах цветы, чистые З'навсси. В 
коридо ах ковры На сотрудниках 
б е л о с н е ж н ы е халаты/ в лаборатори­
ях —чистые полотенца. Ш особен­
но тяжело правыкать к нашей гра-
зя и тесноте. 

Неот'<млемая часть культуры 
произи»дства эго—общяя к^ьтур-
ность инженера и техника. Только 

у.1ьту,»ные грамотны1, люди м тут 
п Ы ' Ь подлинными стахан >вцачи 
фпизв детва. K&toB культурой об­

ладают нипи про зв «детке «никк? 
В С"КЦ1и Й'Р цинт альнои Л160 

paropii — 21 чл^н. Но инстран-
З ь н H 3 : J K B знает лишь один това­
рищ Дуедур. Из остальных 20 часть 

слабо переводит техническую лите­
ратуру с п м щью словаря, а ос­
тальные В 9 Г 0 Г 0 Нв MOi у т. 

Мало товарищей работает над 
технической литературой. Редко 
кто из членов ИГС является по 
С>оячним посетителем центральной 
библиотеки. Не беседы со многими 
товарищами видишь, что наши и н ­
женеры и техники не следят за 
новинками науки и техники. 

Но и желающее повышать свои 
культурно-технические внания, к 
сжиеяию, наталкиваются на р ^ д 
п епатствий. Квхлифицировачиых 
п р е п о д >ват'Лей по н е м е ц к о м у язы­
к у в городе всего лишь два. Заня­
тия К р у Ж Ч О В UH СТраННЫХ Л 8 Ы К 0 В 

при доме иеженара летом прекра­
тились. Не организована даже кон­
сультация дла ж е л ю щ и продол­
жать свои занятия по иностранный 
ЯЗЫК 1М. 

Неудовлетворительно поошла тех-
начесая учеба в эту в и м у д .я р у ­

ководящих работников лаборатории. 

Начав курс физической химии, мы 
ве довели его до конца, переклю 
чились на изучение технологичес­
кого процесса металлургического 
производства. Но и этот ку ( с так 
растянули, что ва всю виму успели 
проработать лишь процессы произ­
водства коксового и доменного це­
хов. 

Остаются не удовлетворенны­
ми у многих товарищей и куль­
турные запросы. Мы еще далеко 
не богаты культурными учрежде­
ниями в городе. Товарищ Самарина 
говорит: 

— Я человек молодой, хочется 
развлечься, послушать хорош ,ю му­
зыку, а ходить почти некуда. Маг­
нитогорский драматический T i a r p 
меня ве удовлетворяет, ^адо там 
талантливых актеров. Не все по­
ставленные П ь е с ы удачны. Так, на­
пример, на пьесах «Разбойники» в 
с Азорских островах» с грузом се­
лишь до конца. 

Товарищ Нетрушина говорит, что 

ей хочется культурно одеться, но 
сдеить эго в Магнитогорске крив-
не трудно. 

Маопп товарищи жалуются на 
отсутствие благоустроенных столо­
вых и прачечеых. Стирка бе.ья и 
приготовление обедов отв«мак»1 
много впемнии. и действительно 
столовые работают скверно. Столо­
вая Кировского7 района находится 
в антисанитарном состоянии. Гряаь 
на полу и 1>язь на столах—вот 
что вы видите, входя в столову» 
и конечно стараетесь Гольше таи 
не бывать. 

И не случайно наши инженерно-
технические работники в своих по­
желаниях настаивают на пистро!-
се в Кировсиом районе обществен­
ной прачечной, организации хоро­
шей столовой, быстрейшем оконча­
нии клуба металлургов, увеличе­
нии сети магазинов, открытии куль­
турного кафе, приглашении в Маг­
нитку на лето хорошего художе­
ственного коллектива артистов и т. д. 


