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АКТУАЛЬНО У КОГО ВОРУЕМ? 
Д А У С А М И Х С Е Б Я ! 

Наша газета уже писала о том, 
что на территории комбината уча
стились случаи хищений цветно
го металла. 

Руководство ОАО «ММК» приня
ло экстренные меры по предотвра
щению воровства, ужесточению 
спроса с руководителей структурных 
подразделений и соответствующих 
служб за сохранность собственнос
ти акционерного общества. 

В минувшую пятницу одним из 
главных вопросов повестки заседа
ния Правления было обеспечение 
сохранности материальных ценнос
тей комбината. Управленческая ко
манда нашего предприятия решает 
многие проблемы, касающиеся ре
конструкции мощностей и нового 

уельства, поступления инвести
ц и и , кредитов, снабжения промпло-
щадки сырьем и материалами. Обес
печение сохранности собственности 
в этом ряду по своей значимости 
вроде бы не такая уж и сложная за
дача, но тем не менее для ее реше
ния от руководителей и специалис
тов потребуется максимум усилий, 
подчеркнул на заседании Правления 
генеральный директор ОАО «ММК» 
В! Ф. Рашников. Следует учитывать 
то обстоятельство, что воровство, 
даже в незначительных размерах, 
напрямую влияет на повышение се
бестоимости производимой продук
ции и, следовательно, на зарплату 
трудящихся. Более того, часто за хи
щение наступает сверхдорогая рас
плата — гибель тех, кто решил поза
риться на чужое добро. • 

Можно как-то понять, но только не 
оправдать, пришедших воровать к 
нам на территорию со стороны. Но 

как оценивать факты, когда на соб
ственность комбината посягают не 
залетные, а работающие здесь 
люди? Какова, так сказать, мотива
ция их преступных действий? 

Мы регулярно стали получать зар
плату, самую высокую среди промыш
ленных предприятий не только горо
да, но и металлургической отрасли 
страны. Учитывая темпы инфляции, 
Правление комбината почти ежеме
сячно увеличивает тарифные ставки. 
При условии экономической и поли
тической стабильности в России 
средняя зарплата работающих на 
ММК к концу текущего года должна 
составить четыре тысячи рублей. У 
нас действует ряд социальных гаран
тий по материальному обеспечению 
металлургов и членов их семей. Вы
ходит, не последний кусок хлеба до
едаем и не оборванцами ходим. Ины
ми словами, в коллективе нет соци
альных и нравственных причин для во
ровства. Конечно, каждому хочется 
большего, но ни это стремление, ни 
ссылки на то, что другие воруют и 
«покруче», не служат оправданием 
попытки умыкнуть из цеха все, что 
плохо лежит. 

Почти все члены Правления и при
сутствующие на заседании руководи
тели высказали предложения по 
обеспечению сохранности собствен
ности ОАО «ММК». По этому поводу 
генеральный директор издал приказ. 
Руководителям всех служб даны кон
кретные задания. Вопрос о предотв
ращении хищений материальных цен
ностей с территории комбината будет 
рассмотрен на очередном заседании 
Правления. 

В. РЫБАК. 

ОФИЦИАЛЬНО = О Р А Б О Т Е 
Н О С О Х Р А Н Н О С Т И 
СОБСТВЕННОСТИ М М К 

С целью усиления контроля за со
хранностью собственности ОАО 
«ММК» и предотвращения случаев 
хищений с территории комбината ма
териальных ценностей генеральный 
директор ОАО «ММК» В, Ф. Рашни
ков издал приказ. 

Решено создать постоянно дей
ствующую комиссию по сохранности 
собственности ОАО «ММК», которую 
возглавит директор по общим вопро
сам И. Ф..Тимошенко. Заместителем 
председателя комиссии назначен 
начальник управления безопасности 
Н. В. Лядов. 

Комиссии рекомендовано к 10.06.99 
подготовить' план работы и предста
вить его на* утверждение генерально
му директору. 

Комиссии предоставлено право 
организовывать проверки состояния 
дел по сохранности собственности во 
всех структурных подразделениях 
ОАО «ММК» с привлечением ответ
ственных, заслушивать отчеты руко
водителей структурных подразделе
ний о проводимой работе, вносить 
предложения на Правление ОАО 
«ММК» о принятии практических мер 
по обеспечению сохранности соб
ственности; 

Председателю комиссии поручено 
докладывать Правлению ОАО «ММК» 
о состоянии дел по охране собствен
ности один раз в две недели. 

Директор по общим вопросам И. Ф. 
Тимошенко должен обеспечить КПП 
ОАО «ММК» системами видеоконт
роля «ВИКОНТ»; ввести постоянно 
действующие мобильные патрульные 
группы из числа работников ОВВОСП, 
проммилиции и ОМОНа (по согласо
ванию), обеспечить их устойчивой свя
зью. Совместно с руководителями 
структурных подразделений, ОВВОСП 

организовать дополнительные кругло
суточные рабочие посты на ИДП, ГОП, 
ЛПЦ №№ 3, 4, 5, 6, 8, 10, ККЦ, УПП. 
Совместно с начальником управления 
персонала Е. В. Посаженниковой обес
печить посты необходимым количе
ством персонала из числа работников 
цехов и производств. 

Руководители структурных под
разделений ОАО «ММК» должны до 
10.06.99 создать комиссии по сохран
ности собственности и утвердить 
планы их работы; восстановить сис
тему охранной сигнализации и сред
ства охраны служебных помещений; 
довести информацию о выполнении 
мероприятий по сохранности соб
ственности до всех членов коллек
тивов. 

Директору по финансам и экономи
ки В. Н. Котию поручено предусмот
реть финансирование технических 
мероприятий, связанных с обеспече
нием сохранности собственности 
ОАО «ММК». 

Заместителю генерального дирек
тора по МТО и торговле А. И. Забо-
лотнему — обеспечить мобильные 
патрульные группы транспортом. 

Первому заместителю генерально
го директора А. А. Морозову —опре
делить место(базу)розничной торгов
ли металлопродукцией до 10.06.99. 
Запретить отгрузку металла непос
редственно из цехов ОАО «ММК». 

Начальнику управления персонала 
Е. В. Посаженниковой совместно с 
профкомом ОАО «ММК» —разрабо
тать Положение об усилении ответ
ственности и материальной заинте
ресованности персонала ОАО «ММК» 
в работе по обеспечению сохранное- • 
ти собственности. 

Предусмотреть ряд других мер по 
предотвращению случаев хищений. 

ЗА В КЛАЛ 
В НАУКУ 

В минувшую пятницу очередное заседание 
хозяйственно-профсоюзного актива 
ОАО "ММК", традиционно проведенное 
в конференц-зале Ц Л К открыл своим 
выступлением заместитель председателя 
ВАК, доктор технических наук, профессор 
Магнитогорского технического университета 
В. М. Рябков. 

- Всероссийская аттестационная комиссия считает 
почетным делом защиту кандидатских и докторских 
диссертаций производственниками, поскольку в этом 
просматривается прямая связь науки с производством, 
-сказал Виталий Макарович. - Еще более гарантирует 
эту связь научный труд, выполненный руководителем 
предприятия. Внимательно рассмотрев диссертацию на 
соискание ученой степени доктора технических наук, 
представленную генеральным директором металлурги
ческого комбината Виктором Филипповичем Рашнико-
вым, ВАК принял решение о присуждении ему этого 
звания, и я искренне поздравляю Виктора Филиппови-. 
ча с этим событием. 

Под дружные аплодисменты участников заседания 
В. М. Рябков вручил В. Ф. Рашникову диплом доктора 
технических наук. 

Фото В. Макаренко. 

ПУШКИНСКИЙ 
ЛЕНЬ РОССИИ «1А скова с вами а...» 

200-летний юбилей Александра 
Сергеевича Пушкина вылился 
в большое празднование 
у левобережного Дворца культуры и 
техники металлургов. Массовый 
городской праздник начался еще днем 
с большой игровой программы для 
детей, конкурса рисунков 
на асфальте, викторины, кроссвордов 
и конкурса чтецов. 

Позже состоялось театрализованное представление, 
награждение победителей городской викторины, выс

тупили поэты. Украсили праздник камерный хор под 
руководством С. Синдиной, концертный оркестр духо
вых инструментов под руководством И. Капитонова. 

Как всегда, большую программу подготовил Дворец 
культуры и техники, участники праздника встретились 
с персонажами пушкинских сказок, ансамбли танцев и 
песни порадовали собравшихся своим мастерством. 

Памятник А. С. Пушкину утопал в цветах, представи
тели городской администрации, района, ветераны, ме
таллурги, учителя и школьники, художественные и твор
ческие коллективы создали незабываемую празднич
ную атмосферу. 

А. ПАШИН. 
Фото В. МАКАРЕНКО. 


