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  Руководители ОАО «ММК» проводят в трудовых коллективах встречи, посвященные юбилею предприятия

четверг 2 февраля 2012 годасобытия комментарии

Книги про доменщиков  
пишутся по утрам

 презентация

Вчера настоящим именинником чувство-
вал себя знаменитый доменщик, Герой 
Социалистического Труда, почетный граж-
данин Магнитогорска евгений Стоянкин. 

После торжественного митинга и юбилейной 
плавки, посвященных 80-летию доменного 
цеха и ММК, он одаривал коллег своей 

книгой.
Его «Доменщики» сродни первому чугуну Маг-

нитки, полученному 1 февраля 1932 года. Книга 
была отпечатана ровно спустя 80 лет после этого 
исторического события. Буквально вчера утром мы 
забрали в Магнитогорском Доме печати первые 
пятьдесят экземпляров основного тиража, чтобы 
автор смог вручить их прямо в цехе, в момент 
юбилейных торжеств.

Евгений Федорович отдал родному цеху полвека, 
пройдя путь от горнового до сменного производ-
ственного мастера. Его судьба, жизнь, работа, 
общественная деятельность заслуживают большой 
документальной книги. Но он посчитал своим 
долгом рассказать о первопроходцах огненной 
профессии, о тех, кто ковал трудовую славу и соз-
давал традиции рабочего коллектива.

Книга «Доменщики» – избранные газетные 
публикации рабочего корреспондента «Магнито-
горского металла». Ни одно десятилетие он был и 
сейчас остается в рабкоровской гвардии «ММ». 
Сегодня уже нет стенной печати, а на комбинате 
до сих пор помнят о стенгазете «Доменщик», 
которую выпускал Евгений Федорович, являясь 
и редактором, и художником, и сочинителем 
заметок. Его печатное детище гремело на весь 
город, удостаивалось наград на областных и от-
раслевых конкурсах стенгазет. В канун восьми-
десятилетия комбината неугомонный Стоянкин 
снова тряхнул стариной, вывесив в цехе свежий 
номер «Доменщика», посвященный знамена-
тельной дате. Как и у предыдущих выпусков из 
советского прошлого, здесь тот же размах, тот 
же стиль, те же эксклюзивные рисунки, оформи-
тельские элементы.

Многие коллеги до сих пор считают, что этим он 
только и занимался на работе. Эх, если бы! С работы 
приходил домой уставший и вместе с женой разлино-
вывал ватман, рисовал, писал – все сам, от руки. За 
новой информацией ходил на собрания, записывал 
за выступающими – настоящим стенографистом 
стал. Тогда диктофонов не было даже у профессио-
нальных журналистов. Чтобы читатели ждали газету, 
придумывал хитрость: на самом интересном месте 
закончит повествование и припишет в конце: про-

должение – в следующем номере. И целый месяц 
бегает за ним бригада: «Давай быстрее пиши свою 
очередную газету – интересно ведь!» Так тридцать лет 
он ее  и рисовал. Сегодня сокрушается: «Не читает 
молодежь нынче, мы были не такие».

Он убежден, что рассказывать о нем надо 
меньше всего.

– Звезда Героя – это как лотерея, – говорит Стоян-
кин. – Не знаю, почему выбор пал на меня. Труд на 
домне коллективный, на моем месте мог оказаться 
любой. Не ожидал – честное слово. К тому времени 
у меня уже был орден Трудового Красного Знамени. 
Думал, высоких наград уже больше не дадут. Быть 
может, Звезду получил потому, что много обществен-
ной работой занимался и депутатом был, тогда это 
очень ценилось.

Беспокойный герой и сейчас весь в обще-
ственных хлопотах. Частенько его можно увидеть 
в родном цехе. А в дни подготовки к юбилею он 
вообще пропадал здесь целыми днями, помогая 
оформлять цеховый музей трудовой славы.

Жена сетует: думала, хоть на пенсии дома по-
сидит. Какой там – его уже с утра нет дома: то 
в совет ветеранов надо ехать, то в профком, то 
статью возьмется писать, то в подшефную школу 
приглашают. Ну и святое дело – раз в неделю 
банька с «однополчанами».

– Я однолюб по жизни: женился раз – на всю 
жизнь. Увидел доменную печь – и тоже влюбился 
навсегда. «Заразился микробом» стенгазеты и «Маг-
нитогорского металла», неизлечимо болею ими.

Родился Стоянкин в 1937-м. То есть через пять 
лет после выпуска первого чугуна. Так что в юби-
лейный для ММК год он отметит свое 75-летие и 
еще  одну знаменательную дату – исполняется 30 
лет, как в числе лучших работников Магнитогор-
ского металлургического комбината он получил 
самое почетное звание в нашей стране: Героя 
Социалистического Труда.

Книга «Доменщики» вышла под патронатом 
«Магнитогорского металла». Мне поручили редак-
торские хлопоты. Мы с Евгением Федоровичем жа-
роворонки, поэтому встречались по утрам. В 7.00 
он уже был в редакции. Материала, принесенного 
им, хватило бы еще книг на пять. Отбирали самое 
лучшее. Технические редакторы Нина Кинжебае-
ва и Марина Малиновская набирали тексты. Их 
«чистили» корректоры Галина Морозова, Надежда 
Дятлова, Елена Щербакова. Блестяще выполнил 
верстку, макетирование, придумал оригинальную 
обложку и форзацы художественный редактор 
Александр Ерофеев. Огромное спасибо директо-
ру Дома печати Ирине Феониной и ее команде: 
полиграфическое исполнение «Доменщиков» не 
уступает столичным меркам.

Евгению Федоровичу Стоянкину наш коллектив 
желает новых интересных газетных статей и книг 
о людях огненной профессии 

СтаниСлав Рухмалев 
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С юбилейноГо для комбината 
дня рождения началась серия 
встреч, которые руководители 
ММК проводят в трудовых кол-
лективах.

Только вчера состоялось шесть тор-
жественных сменно-встречных 
собраний, где звучали поздрав-

ления с праздником от президента 
управляющей компании ММК Викто-
ра Рашникова, а лучшим работникам 
вручали благодарственные письма. В 
назначенный час приятную миссию в 
ЛПЦ № 11 исполнил директор управ-
ления собственностью управляющей 
компании ММК Сергей Кривощеков, 
в коксохимическом производстве – 
заместитель генерального директора 
комбината по коммерции Виталий 
Бахметьев, на руднике – главный 
инженер Сергей Ушаков, в копро-
вом цехе – директор по экономике 
Андрей Еремин, в ЭСПЦ – директор 
по корпоративным вопросам и соци-
альным программам Иван Сеничев, 
в ЛПЦ № 9 – председатель профкома 
Александр Дерунов.

Знаменательное событие дало по-
вод вспомнить о пути, который про-
шел промышленный гигант, особен-

но в последние полтора десятилетия. 
Сравнительно недавно, в середине 
девяностых, ММК числился среди тех-
нологически отсталых предприятий 
отрасли. Казалось, лидеров уже не 
догнать, но с этого момента комбинат 
сделал резкий рывок, подкреплен-
ный финансовыми ресурсами. За 
восемь миллиардов долларов, что 
вложены в перевооружение, можно 
было приобрести новое предприятие, 
но средствам нашли применение в 
Магнитогорске.

Воплощать в жизнь масштабные 
проекты позволяла политическая 
стабильность, которая установилась 
с приходом во власть Владимира 
Путина. Он не просто лично приез-
жал в город металлургов семь раз, 
а реально помогал, когда возникали 
острые проблемы. Поднимали цены 
сырьевики – их аппетиты регулиро-
вались тарифами. Предпринимались 
попытки рейдерского захвата ММК 
– и этим планам власть давала сво-
евременный отпор.

– Повернись события по-другому 
– страшно представить, в каком 
состоянии мог встретить 80-летие 
комбинат и что стало бы с городом, – 
сказал, обращаясь к работникам кок-

сохима, Виталий Бахметьев. – Такой, 
как сейчас, зарплаты и социальной 
защиты точно бы не видели.

Введенный стан «5000» и завер-
шаемый «двухтысячник» – о таких 
объектах при прежней системе, когда 
любое строительство приходилось со-
гласовывать, даже не мечтали. Сей-
час возможно реализовать любые 
планы, какими бы амбициозными 
они не выглядели. Среди перспектив-
ных – реконструкция стана «2500» 

горячей прокатки, далее наступит 
черед доменного цеха, аглофабрики, 
и до возведения коксовой батареи 
11-бис дело дойдет обязательно.

Все это станет реальностью при 
одном условии – устойчивой си-
туации в стране и продолжении 
нынешнего курса, а катаклизмы и 
неразбериха во власти становятся 
непреодолимым препятствием для 
экономического роста 
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Где стабильность – 
там перспектива

Технологический прорыв  
комбинат совершил не на пустом месте

Заместитель генерального директора ОАО «ММК» Виталий Бахметьев поздравляет с юбилеем коксохимиков

Символ  
индустриальной 
мощи

Поздравляю руководство, трудовой 
коллектив и ветеранов магнитогорского 

металлургического комбината с юбилеем – 
80-летием вашего предприятия!

Магнитогорский металлургический комбинат соз-
давался в непростых для нашей страны политических 
и экономических условиях и стал одним из главных 
символов предвоенного десятилетия, когда самоотвер-
женным трудом множества людей закладывались основы 
отечественной промышленной инфраструктуры.

Современное российское общество в долгу перед все-
ми, кто в рекордные сроки и на пределе человеческих сил 
возводил такие мощные предприятия, как Магнитогор-
ский металлургический комбинат. Создатели Магнитки 
показали, что подвиги возможны не только в военное, но 
и в мирное время, что честный труд всегда почетен.

Опыт и история становления Магнитогорского метал-
лургического комбината особенно важны сейчас. России 
необходима новая индустриализация – привлечение 
инвестиций, обновление фондов, запуск прорывных 
производств, укрепление конкурентоспособности нашей 
продукции на мировых рынках, создание миллионов 
новых высокотехнологичных и высокооплачиваемых 
рабочих мест. И уважение к человеку труда, защита его 
прав будут базовыми условиями экономического роста 
нашей страны в XXI веке.

Желаю всем, кто трудится сегодня на комбинате, и ве-
теранам славной Магнитки благополучия, уверенности в 
завтрашнем дне и новых достижений на благо России!

СеРгей наРышкин,
председатель государственной думы

Поздравляю ветеранов, всех работников 
магнитогорского металлургического 
комбината с 80-летием его создания!

ММК стал символом индустриальной мощи страны, 
гордостью Челябинской области. Современное преоб-
разование комбината, по сути, его второе рождение, 
также потребовало огромных усилий и воли, в чем 
вновь проявился стальной, закаленный в горячих цехах 
характер магнитогорских металлургов.

Сегодня ММК работает на уровне лучших мировых 
стандартов. Достойно преодолевая экономические по-
трясения последних лет, введя в эксплуатацию уникаль-
ные производственные объекты, уверенно продолжает 
создание новых высокотехнологичных производств, 
целенаправленно развивает социальные программы.

Благодаря комбинату и Магнитогорск, и вся Че-
лябинская область увереннее идут вперед по пути 
преобразований.

С искренним уважением к тяжелому и мужественному 
труду металлургов желаю всем работникам и ветеранам 
Магнитогорского металлургического комбината крепкого 
здоровья, неиссякаемой энергии, благополучия, дости-
жения всех поставленных целей!

михаил ЮРевич,  
губернатор челябинской области

Центральный совет горно-
металлургического профсоюза России 

сердечно поздравляет коллектив 
магнитогорского  

металлургического комбината  
с 80-летием предприятия!

История комбината полна значимых событий. Леген-
дами стали ударные вахты пятилеток и те самые «щит 
и меч», что принесли победу в Великой Отечественной 
войне. Металлурги Магнитки внесли неоценимый 
вклад в достижение российской металлургией самых 
передовых рубежей.

Кризисные явления в экономике не смогли заставить 
комбинат изменить отношение к реализации многочис-
ленных социальных программ. Ни одна из них не была 
свернута и заморожена. Забота о трудовом коллективе, 
членах семей работников и ветеранах по-прежнему оста-
ется в центре внимания социально ориентированного 
руководства и профсоюзной организации.

Достигнув в конце прошлого года уровня средней 
заработной платы работников, определенного VI 
съездом ГМПР, ММК успешно развивает стратегию 
опережающего роста зарплаты металлургов по сравне-
нию с инфляцией, тем самым обеспечивая достойный 
уровень жизни трудящихся.

Желаем коллективу комбината, вашей профсоюзной 
организации новых трудовых свершений, каждому ра-
ботнику крепкого здоровья, оптимизма и уверенности в 
завтрашнем дне!

алекСей безымянных,  
председатель Центрального совета гмПР

уважаемые металлурги!
Горячо поздравляю вас и ваши семьи со знаменатель-

ной датой – 80-летием Магнитогорского металлургиче-
ского комбината!

Вся история нашего города, само его создание нераз-
рывно связаны с этим предприятием. Даже своей широкой 
известностью в стране и за рубежом Магнитка обязана метал-
лургическому гиганту. Такая глубинная связь сказалась не 
только на профессиональных приоритетах магнитогорцев, 
но и на особенности их характеров. Металлургия – произ-
водство, требующее от человека ответственности, трудо-
любия, стойкости, преданности своему делу, это, прежде 
всего, отличает тружеников ММК.

Меняется время, условия, но неизменной остается эта 
магнитогорская закваска в людях, ведущая их на новые 
свершения, новые трудовые подвиги, к новым дерзким 
идеям. Это обстоятельство вселяет уверенность в боль-
шое будущее нашего комбината. С такой руководящей 
командой, таким достойным коллективом сотрудников 
по плечу любые трудности, любые задачи.

Желаю вам крепкого здоровья, успехов в вашем не-
легком, но очень нужном всей экономике страны деле, 
благополучия в семьях, счастья и процветания!

валеРий колокольЦев,  
ректор мгту

На ММК повышена зарплата
Приказом генерального директора ОАО «ММК» Бориса Дубровского 

с 1 февраля повышены тарифные ставки и оклады для оплаты труда ра-
ботников комбината.

Индексация зарплаты осуществляется в рамках утвержденной программы 
роста заработной платы работников ОАО «ММК». В соответствии с принятым 
решением с 1 февраля тарифные ставки и оклады рабочих, руководителей, 
специалистов и служащих вырастут на 5 процентов. Регулярная индексация 
тарифных ставок и окладов позволяет реализовать стратегию опережающего 
роста зарплаты металлургов по сравнению с инфляцией. Среднемесячная 
заработная плата на ММК выросла с 19852 рублей в 2006 году до 39561 
рубля по итогам 2011 года. 

Обеспечение достойного уровня жизни сотрудников является одним из 
направлений реализации кадровой политики ОАО «ММК». В числе других 
направлений – реализация социальных программ, рассчитанных на работни-
ков предприятия, а также инвестиции в повышение образовательного уровня 
работников, их обучение и повышение квалификации.

Евгений Стоянкин вручает книгу бывшему мастеру доменной печи Геннадию Чернопятову 

Реклама  tele2
«Так просто»
Уже многие абоненты Tele2 челябинск смогли оце-
нить явные преимущества тарифного плана «Так про-
сто», позволяющего совершать звонки на все местные 
номера телефонов по рекордно низкой цене.
Параметры:
Тарификация – поминутная. Абонентская плата –  

0 руб. Исходящие вызовы на  все мобильные и городские 
номера Чел. обл.* – 0,01 руб./мин. Исходящие SMS на 
номера по России  – 0,90 руб. Исходящие MMS – 3 руб.
Первая смена тарифа – 50 руб. Последующая – 70 руб. Цены 
указаны с учетом НДС.

Подробности на сайте www.chelyabinsk.tele2.ru
* В тарифе «Так просто» указанная стоимость действует со 2-й мин. 

разговора. Стоимость первой мин. разговора – 90 коп. При звонках на 
телефоны мобильных операторов Челябинской области, кроме Tele2, 
начиная с 31-й мин. в сутки, стоимость мин. составляет 95 коп. 


