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МОЛОДЕЖНОЙ ПЕЧИ 
В день открытия VI Всемирного 

фестиваля я был в Москве. Видел, 
как разукрашена столица, как 
радостно встречаются молодые 
посланцы народов. Прибыв в цех, 
я поделился своими впечатления* 
ми с товарищами по работе, и мы 
решили добиться высоких трудо­
вых показателей на трудовой вах-

-^фш те. 

Коллектив нашей комсомольско-
молодежной печи № 13 дружный. 
Свое слово он подкрепляет делом. 
С начала августа мы выдаем боль­
шинство плавок скоростными, опе­
режая график на полчаса — час. 
А это значит, что в фонд сверх­
планового металла идут десятки 
тонн стали. 

За первую неделю августа кол­
лектив печи сварил сверх плана 
около 800 тонн стали. 

Сталевары и подручные стара­
ются рационально использовать 
агрегат, работать культурно, по­
могая друг другу. 

Подручные сталевара нашей 
бригады тт. Алехин, Евстифеев, 
Бугров хорошо выполняют свои 
обязанности, а мастер т, Демский 
помогает нам лучше использовать 
все возможности для увеличения 
выплавки металла. 

Так работает наша печная бри­
гада, таков же порядок и в брига­
дах сталеваров И. Березового и 
А. Князева. 

Коллектив нашей печи закрепит 
достижения, чтобы встретить 40-ю 
годовщину Октября новыми успе­
хами в борьбе за сталь. 

В. СМИРНОВ, 
сталевар печи Кг 13 второго мар­

теновского цеха. 

Впереди бригада мастера Н. Плешкова 
На среднелистовом стане листо­

прокатного цеха хороших резуль­
татов в работе добивается смена 
мастера Н. Плешкова. На пред­
праздничной вахте в честь 40-й 
годовщины Великого Октября кол­
лектив этой бригады настойчиво 
борется за успешное выполнение 
плана и социалистических обяза­
тельств. — 

С огоньком, с подъемом работа­
ет коллектив бригады, каждый 
рабочий внимательно следит за 
оборудованием, обеспечивает вы­
сокий темп прокатки. Хорошей ра­
ботой зарекомендовали себя стар­
ший сварщик бригады т. Нечаев, 
старший вальцовщик т. Селива­

нов. Отлично справляются со свои­
ми обязанностями резчик т. Крас­
нов, операторы тт. Макарова, Зяб-
рева. 

По итогам работы за прошед­
ший месяц бригада завоевала пер­
вое место. На ее ечету в июле за­
писано около 300 тонн металла, 
прокатанного дополнительно к за­
данию. Не снижая темпов, кол­
лектив бригады борется за вы­
полнение августовского плана. За 
неделю бригада прокатала допол­
нительно к заданию несколько де­
сятков тонн металла. 

И. Ч У П Р И Н А , 
начальник стана листопрокатного 

цеха. 

На трудовой вахте 
В кузнечно-прессовом цехе мно­

го молодежи. Молодые кузнецы, 
пришедшие в цех после окончания 
ремесленного училища, не отстают 
от своих старших товарищей. 

Один год работает кузнецом 
т. Григорьев, ъ в июле его бригада 
выполнила норму на 125 процен­
тов. Более чем на 130 процентов 
выполнили норму бригады кузне­
цов тт. Гавришина и Трубкина, 
которые работают в цехе по 2 го­
да. А более опытные их старшие 
товарищи Ефимов и Палатов 
со своими бригадами выполнили в 

*~июле по полторы нормы. 
Коллектив смены взялся друж­

но Ш 'выполнение августовского 
задания. Но он встречается с труд­
ностями — не всегда имеется не­
обходимый для поковок металл. 

Вот, например, сейчас мы полу­
чили задание ковать кольца для 
реконструкции намоточных роли­
ков тонколистового стана.* Нужна 
легированная сталь квадратного 
сечения в 150 миллиметров. А 
имеется лишь сталь с сечением в 
200 миллиметров. Чтобы ковать 
кольца на 1300-килограммовом 
молоте, надо предварительно заго­
товку греть и проковать на 
трехтонном молоте. Это отнимает 
много времен^ и увеличивает рас­
ход горючего. Руководителям отде­
ла главного механика нужно более 
продуманно планировать задания, 
создавать условия для выполне­
ния их. 

А. Н А Й Д Е Н О В , 
начальник смены. 

В заводском партийном комитете 
В связи с переходом на другую работу тов. Колобова В. Н . 

заводской партийный комитет освободил его от обязанностей 
секретаря парткома. 

Заводской партийный комитет избрал секретарем парткома 
тов. Жиркина В. М . 

МолодЫе кузнецЫ за работой 

• • • 
Коллектив стана 
закрепляет успех 

В прошлом месяце коллектив 
стана «250» Щ 2 проволочно-
штрипсового цеха прокатал 2147 
тонн металла сверх плана. С пер­
вых дней августа он также рабо­
тает высокопроизводительно, пе­
ревыполняет задание. 

За неделю коллектив стана уже 
выдал" 750 тонн сверхпланового 
проката. Лучших результатов здесь 
добилась третья бригада, где на­
чальник смены т. Ставицкий и 
мастер т. Петров. Она имеет на 
своем счету 300 тонн металла, 
прокатанного дополнительно к за­
данию. 

Выполняют 
обязательство 

Сборщики металлоконструкций 
котельно-ремонтного цеха на вах­
те в честь 40-й годовщины Октяб­
ря обязались собирать в смену 
каждый по 1650 килограммов 
конструкций. В бригадах и на 
участках развернулось соревнова­
ние за успешное выполнение это­
го обязательства. 

Многие сборщики ежедневно-ц 
перевыполняют задания. На сбор­
ке кислотных ванн для второго 
листопрокатного цеха отлично 
трудится бригада т. Султангаре-
ева. 2200 килограммов собранных 
в смену конструкций — вот 
обычный показатель каждого чле­
на бригады. 

Такие же показатели и в брига­
де т. Ахметзянова. Намного пере­
выполняют обязательства бригады 
тт. Старковского, Дунаева и Дуб­
ровина. 

Вместе с ними дружно трудятся 
клепальщики тт. Подавалов, Сы-
тенский, опиловщик т. Тертыш-
ный. 

На этих же работах заняты и 
электросварщики. Они обязались 
в смену заваривать 36 условных 
метров шва, но заваривают боль­
ше. Сварщики тт. Кучкин и Ша­
тунов выполняют обязательство 
вдвое, тт. Егорова и Маломыжева 
заваривают в смену по 56 щ более 
условных метров. 

Слаженно несет вахту моло­
дежь! Бригада, которой руководит 
комсомолец т. Небогатое, собирает 
в смену на человека по 1800— 
2000 килограммов конструкций. А 
среди сварщиков так же успешно 
догоняет старших товарищей 
т. Коваленко. За год работы в це­
хе он свое дело изучил и завари­
вает в смену 58 условных метров 
шва. 

Ежедневно подводится итог ра­
боты, дается оценка каждой бри­
гаде. Председатель производствен­
но-массовой комиссии цехкома 
т. Романов присутствует на собра­
ниях бригад и вручает передовой 
бригаде переходящее Красное зна­
мя, а передовику сборщику или 
сварщику — вымпел. 

Коллектив прилагает все уси­
лия к тому, чтобы с честью вы­
полнить обязательства. 

0 . С О Й Х Е Р , мастер. 

Молодой кузнец кузнечно-прессового цеха т. Запускалов 
и его подручный т. Орлов хорошо освоили свою работу и на 
трудовой вахте в честь 40-летия Великого Октября "системати­
чески выполняют нормы выработки на 170—180 процентов. 

Н а снимке: кузнец В . Запускалов и его подручный А . Орлов 
за работой. Фото Е . Карпова. 

Блюминг работает исправно 
Несколько дней длился средний 

ремонт третьего блюминга. Участ­
вовало в нем более тысячи чело­
век — монтажники «Союзпрокат-
монтажа», котельно-ремонтного 
цеха, «Уралдомнаремонт», слесари 
куста проката, электрики куста 
электриков, плотники и бетонщи­
ки ремонтно-строительного цеха. 

За время ремонта выполнен 
большой объем работ. Произведена 
реконструкция рольгангов. При 
этом рольганги расширили, чтобы 
создать условия для прокатыва­
ния на блюминге более широких 
сляб; А это намного ускорит рабо­
ту листопрокатчиков, к которым 
поступят эти слябы. 

У передней слябовои группы 
установлены одна секция расши­
ренного группового рольганга и 
секция индивидуальных роликов. 
За слябовои группой установили 
три секции групповых рольгангов 
и заменили индивидуальные роль­
ганги на больших шлепперах. Рас­
ширили группу рольгангов перед 
ножницами Х° 3 и произвели зна­
чительную работу по улучшению 
службы рольгангов склада заго­
товок. 

В основном эти задания выпол­
няли монтажники «Союзпрокат-
монтажа»". А для обеспечения вы­
полнения этого задания потребо­
валась большая помощь со сторо­
ны коллектива ремонтно-строи­

тельного цеха. Бетонщики выруби­
ли старый бетон и валили новый. 
Все задания выполняли успешно. 

На ремонте все время присут­
ствовали прораб т. Яценко, заме­
ститель начальника этого цеха 
т. Юрченко, . 

Работать всем приходилось в 
сложных условиях — краны не 
могли обеспечить все участки. 
Тормозило ремонт и то, что работ­
ники механослужбы б л ю м и н г а , 
своевременно не проверили как 
изготовлены в основном механи­
ческом цехе детали. При монтаже 
выявились неполадки, сдерживаю­
щие сборку механизмов. Так была 
задержана замена суппортов на 
ножницах № 1. В основном меха­
ническом цехе их изготовили не 
по размерам, а здесь спохватились 
только тогда, когда начали соби­
рать. Такое же положение было и 
при сборке шпинделей клети 1150. 

Все эти недостатки на ремонте 
третьего блюминга надо учесть, 
чтобы не допустить подобных слу­
чаев в дальнейшем. Для этого не­
обходимо своевременно и тщатель­
но проверять все детали. 

Ремонт блюминга проведен хоро­
шо. J)TO дало возможность после 
ремонта к началу третьих суток 
обеспечить выполнение сменных 
заданий. 

В. К У Д И М О В , 
зам. начальника обжимного цеха. 

Нет борьбы с запыленностью 
Много раз на совещаниях и не­

давно при обсуждении выполнения 
колдоговора в чугунолитейном це­
хе подымали вопрос о запылен­
ности землеприготовительного от­
дела. Этот вопрос имеет очень 
важное значение, ведь запылен­
ность снижает производительность 
труда, вредно отражается на здо­
ровье трудящихся, особенно кра­
новщиков. 

Основной очаг запыленности— 
это место погрузки формовочной 
земли грейфером в коробки. Затем 
столбы пыли поднимаются при 
кантовке этих коробок в бункер 
выбивной решетки. 

На бункере в^свое время устано­
вили брызгала, которые должны 
мелкими струями воды сбивать 
пыль. Но беда в том, что эти 
брызгала больше стоят, чем рабо­
тают. Отверстия форсунок брыз­
гал очень узкие и быстро засоря­
ются. Этого достаточно, чтобы 
разбрызгивание воды прекрати­
лось. Тогда приходится бегать, ис­
кать начальника смены, механи­
ка, просить принять меры. А тем 
временем пыль беспрепятственно 
разлетается по цеху. 

Нам обычно отвечают, что сде­
лать ничего нельзя, нужно, пере­
делывать брызгала и т. д. Но это 

не так. Существенных результа­
тов можно добиться, не увеличи­
вая затрат. Там, где грузят грей­
фером формовочную землю в короб­
ки, стоит грузчик. В его обязан­
ности входит подавать команду 
крановщику. А почему бы ему не 
поручить время от времени шлан­
гом поливать землю? Это для него 
не было бы обременительной на­
грузкой тем более, что он вообще 
мало занят. 

Нужно также уплотнить бункер 
над выбивной решеткой. Это тоже 
уменьшит вынос пыли. А чтобы 
добиться эффективности в работе 
брызгал, необходимо произво­
дить ежедневный профилактиче­
ский осмотр их. 

Это минимальные требования 
землеприготовителей. Мы их не 
раз предъявляли начальнику це­
ха т. Янкелевичу, подал я их на 
днях исполняющему обязанности 
начальника цеха т. Сазоненко. 
Для улучшения условий труда и 
повышения производительности 
его необходимо выполнить все эти 
наши требования, создать нор­
мальные условия для работы. 

И. ГАВРИЛОВ, 
мастер землеприготовительного 

отдела чугунолитейного цеха. 
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