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КОЛОНКА ОБОЗРЕВАТЕЛЯ 

ТАК СКОРО 

И ПРОЕДИМ 

СЕБЯ 
- Надо, чтобы вы все четко 

представляли себе нашу сегод
няшнюю финансово-экономичес
кую ситуацию, - начал Анатолий 
Ильич. - Вы знаете, что первый 
квартал текущего года мы за
кончили с отрицательными 
результатами. Общая рента
бельность нашего производства 
составила всего 0,38%. Поэтому 
вместо намеченной прибыли мы 
получили 200 млрд. рублей 
убытков. То есть даже на обо
ротные средства мы не зарабо
тали необходимых средств. 

Но обеспечивать производ
ство бесперебойным снабжени
ем необходимо, жизнедеятель
ность социальной сферы под
держивать надо, заработную 
плату выдавать надо. Поэтому 
нам пришлось взять дополни
тельный кредит в размере 300 
млрд. рублей, из которых 109 
млрд. направлены на содержа
ние социальной сферы. 

Повторяю, нам пришлось обра
титься за дополнительным кре
дитом. Было рассчитано, что 
для погашения нашей прежней 
кредитной задолженности нам 
необходимо было работать на 
уровне рентабельности в 7%. Но 
если эта задача в первом квар
тале была полностью провале
на, то три последующие кварта
ла года следовало работать на 
уровне рентабельности в 9,5%. 
Однако во втором квартале этот 
уровень достигнут не будет. 
Экономисты считают, что в те
кущем квартале мы сможем 
выйти на уровень 4,5% рента
бельности. Это означает, что мы 
еще более осложняем себе зада
чу хозяйствования на третий и 
четвертый кварталы текущего 
года. 

Всю предыдущую и новую 
кредитную задолженность, -
продолжал А. Стариков, - воз
можно погасить только за счет 
увеличения объемов производ
ства при соблюдении жесточай
шего режима экономии. Если мы 
не будем выполнять планов про
изводства и еще при этом будем 
перерасходовать ресурсы, наша 
кредитная задолженность неиз
бежно будет расти (если найдут
ся еще желающие предоставлять 
нам кредиты. Прим. М. К.). 

Печальный вывод. Когда это 
такое было, чтобы металлурги 
Магнитки сами себя проедали? 
Даже при сокращенном более 
чем вдвое объеме производства 
плановые задания не выполня
ются. Но это было бы полбеды, 
если бы не перерасход ресурсов, 
на восполнение которых уходит 
свыше 70% заработанных 
средств. На сортовом заводе на 
превышении нормативной себе
стоимости продукции перерас
ходовано с начала года 11 млрд. 
рублей.» А это стоимость всей 
летней оздоровительной кампа
нии трудящихся ОАО «ММК». В 
ККЦ в основном на перерасходе 
жидкого чугуна при шихтовке 
конвертеров перерасходовано 
12 млрд. рублей. 16 млрд. рублей 
потеряли своей расточительной 
работой за четыре первых меся-

Очередное расширенное засе
дание исполнительной дирек
ции, состоявшееся в минувшую 
пятницу, 23 мая, превратилось в 
школу хозяйствования для ру
ководителей подразделений 
ОАО «ММК». После обстоятель
ного разговора о причинах не
выполнения текущего произ-
водственого плана и перерасхо
да сырьевых и. энергетических 
рессурсов в различных цехах и 
дочерних предприятиях гене
ральный директор А. И. Стари
ков подвел весьма неутешитель
ный итог. 

ца прокатчики северного блока 
прокатных цехов. И этот список 
безхозяйственности можно 
продолжать.На годовом собра
нии акционеров ОАО «ММК» в 
отчете о финансово-экономи
ческой деятельности прозвуча
ла совершенно дикая цифра: на 
выплавку каждой тонны стали 
в ККЦ расходуется 906 кг жид
кого чугуна. То есть дожили 
мы, выходит, до такой «жир
ной» жизни, что почти из одно
го жидкого чугуна сталь ва
рить начали. 

Конечно, приобретение метал
лолома стало сегодня делом 
весьма накладным и трудным, 
но лом черных металлов все 
равно обходится дешевле жид
кого чугуна. А сколько еще'и на 
нашем комбинате остается так 
называемого амортизационно
го лома. Клондайк! Стоит лишь 
нагнуться и подобрать, то есть 
по-хозяйски организовать сбор 
и переработку своего, непокуп
ного металлолома, превращать 
старые конструкции, оборудо
вание, запчасти в первокласс
ное вторичное сырье. Благо на 
комбинате имеются мощности 
по переработке лома, находя
щиеся, как заявляет начальник 
первого копрового цеха М. Гу
сев, в наилучшем состоянии. 

В ЛПЦ-5 майское производ
ственное задание недовыпол
няется на три тысячи тонн. Ге
неральный директор на совеща
нии предложил подсчитать, в 
какие потери это вылилось. 
Разница в стоимости тонны го
рячекатаного и холоднокатано
го стального листа составляет 
округленно 100 долларов США. 
Значит, из-за нерасторопной ра
боты прокатчиков ЛПЦ-5 наше 
акционерное общество недо
считалось 300 тысяч долларов. 
На эту сумму можно было бы 
приобрести, как минимум, 3 же
лезнодорожных цистерны 
эмульсола, без которого не мо
жет осуществляться производ
ство на станах холодной прокат
ки. Месячная потребность ЛПЦ-5 
в эмульсоле, выходит, потеря
на именно из-за невыполнения 
производственного плана. Вот 
такая невеселая арифметика. 

Так же, как в общегосудар
ственном масштабе, в ОАО 
«ММК» не выполняется доход
ная часть бюджета. Это вынуж
дает прибегнуть к местному, так 
сказать, секвестированию. Как 
российское правительство пе
ресмотреть, урезать многие ста
тьи бюджета, так и руковод
ству нашего общества придет
ся пойти на урезание расходных 
статей нашего бюджета. В час
тности, придется, видимо, со
кратить объем капитального 
строительства, снизить расхо
ды на социальную сферу. Жить 
придется по средствам. По за
работанным. Точно по грубова
той поговорке: «Как потопаешь, 
так и полопаешь». 

М. КОТЛУХУЖИН. 

В минувшую пятницу в СПТУ N* 97 состоялся юбилей
ный, тридцатый, финальный конкурс профессионального 
мастерства среди токарей ОАО «ММК» на звание «Луч
ший молодой рабочий по профессии». Лучшие молодые 
станочники защищали честь механического цеха, ЦРМО 
N2 2, ЦРМО N 2 3, ЭРЦ. Выступали также группа учащихся 
СПТУ № 97 и - впервые - команда ветеранов, профессио
налов высшей квалификации, немало лет посвятивших 
одной профессии и комбинату. Организовали конкурс ад
министрация ЗАО «МАРС», отдел кадров и профсоюзный 
комитет ОАО «ММК», союз молодых металлургов. 

СТУПЕНИ 
МАСТЕРСТВА 

Председателем конкурсной 
комиссии был начальник учас
тка ОМЦ И. М. Егоров, кото
рый, кстати, сам неоднократ
но участвовал и дважды выхо
дил победителем в конкурсах 
профмастерства. По словам 
Ивана Михайловича, требова
ния к участникам конкурса ос
тались прежними. При подве
дении итогов, как и всегда, в 
практическом задании оцени
вались главные составляющие 
токарного мастерства: слож
ность, время, качество. Плюс 
ко всему - знание теории и 
правил по технике безопасно
сти. 

Победителями в команде 
учащихся ПТУ стали: первое 
место - Сергей Фомин, второе 
- Ильфат Зияев, третье - Ев
гений Стратулат. В возрастной 
группе до 23 лет три первых 
места заняли Игорь Сафонов 
(ЦРМО N ! 2), Дмитрий Обухов 
(ЦРМО № 3) и Алексей Ники
тин (ЦРМО N* 2). В возрастной 
группе участников от 23 до 30 
лет победил Радик Ряузов 
(ЦРМО N* 2), второе место у 
Альберта Гареева (ЦРМО N« 2), 

третье - у Сергея Якунина 
(ОМЦ). 

Среди «ветеранов» - тока
рей 6 разряда -лучший резуль
тат показал Сергей Пшенов 
(ЦРМО № 2), на счету которо
го это уже девятая победа. На 
втором месте Александр Труб
ников (ЦРМО N* 3), на третьем 
-Григорий Ильин (ЦРМО N ! 2). 

В торжественной обстанов
ке заместитель начальника от
дела кадров Н. К. Терехин по
здравил всех участников кон
курса и вручил памятные по
дарки и сувениры. Наверняка, 
особенно важно было услы
шать слова поздравления са
мым молодым участникам кон
курса. Они, вчерашние маль
чишки, сегодня вправе с гордо
стью сказать о том, что у них 
уже позади первые ступени ле
стницы мастерства по избран
ной ими профессии. 

Фото В. МАКАРЕНКО. 

На снимках: победитель 
конкурса, учащийся СПТУ N* 97 
Сергей Фомин; лучший молодой 
токарь ОАО «ММК» в возраст
ной группе до 23 лет - Игорь 
Сафонов (Фото внизу). 
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В киоскам «Роспечати^шешевле 

ПРИЗЫ-
л у ч ш и м 
Р е д а к ц и я 
•«Магнитогорского 
м е т а л л а » учредила 
призы лучшим 
распространителям 
нашей газеты. 
Их получат те, 
кто наберет 
наибольшее 
количество 
подписчиков на 
«Магнитогорский 
м е т а л л » 
на II полугодие 
отдельно в цехах 
комбината, 
отделениях связи 
и киосках 
«Роспечати». 
Д л я активных 
распространителей 
учреждены 
поощрительные 
призы. 


