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Юбилейную вахту — 
до конца года! Работать без о т с т а ю щ и х , 
ритмично, высокопроизводительно! 

Александра Степановна Крынина, которую вы видите 
на этом снимке, много лет трудится наждачницей в 
девятом прокатном цехе. Ударник коммунистического 
труда, неоднократный победитель социалистического 
соревнования, она ежемесячно перевыполняет нормы 
на 25—30 процентов. 

Фото Н. Неетеренко. 

Приближаются две славяне даты в жизни нашей 
страны — вторая годовщина со дня принятия новой 
Конституции ССОР и 62-я годовщина Великого Октяб
ря. Как и весь советский народ, ударным трудом стре
мится ознаменовать их коллектив первого мартеновско
го цеха. Во всех бригадах растет трудовой подъем. Это 
гмзвано еще и тем, что вслед за ноябрьскими праздни
ками мартеновцы готовятся отметить и свой юбилей — 
2~>-летие цела. 

Недавно в цехе состоялось партийное собрание, обсу
дившее вопрос об улучшении экономической деятельно-
ci;i коллектива. На собрании .в" числе других выступил 
и бригадир по подаче шихты коммунист 10. В. Журав
лев. Подчеркнув, что у советских людей вошло уже в 
норму встречать свои праздники высокими производ-
CTI ечными показателями,, он призвал товарищей под
крепить эту замечательную традицию и в преддверии 
предстоящих торжеств — встать на вахту в честь Дня 
Конституции, 62-й годовщины Великого Октября и 
25-..етня цеха и выдать до конца ноября пять тысяч 
тонн дополнительной стали. Собрание единодушно под
держало этот почил. 

С И Л Ь Н Ы 
ТРАДИЦИИ 

Что ж, у сталеплавильщиков первого мартеновского 
есть все возможности выполнить такое высокое обяза
тельство. За четверть века, прошедшие со дня пуска 
цеха, они не раз доказывали, что не бросают слов на 
ветер. Не случайно по сравнению с другими марте
новскими цехами страны. здесь добились самой высокой 
производительности труда, самых низких затрат на еди
ницу продукции. Проектная мощность цеха перекрыта 
на 55 процентов, в четвертом году десятой пятилетки 
коллектив выплавит 7725 тысяч тонн стали, а всего ее 
за двадцать пять лет произведено более чем 100 мил
лионов тоня. 

Первый мартеновский цех Магнитки по праву назы
вают кузницей передового опыта- в отечественном ста
леварении, правофланговым в борьбе за технический 
прогресс. Здесь внедрена установка для порционного 
вакуумирования жидкой стали, разливка металла через 
шиберные затворы, впервые в страте созданы и освое
ны сталеплавильные • агрегаты принципиально ноною 
типа — двухванные печи. Только в прошлом году на 
пяти двухванных агрегатах выдано 5 миллионов ,600 ты
сяч тонн стали, рекордного производства достиг камсо-
мольско-'молодежный коллектив 35-й печи, выплавивший 
1,6 миллиона тонн стали. 

В ходе Всесоюзного социалистического соревнования 
коллективу цеха двадцать два раза присуждалось пере
ходящее Красное. знамя Министерства черной метал
лургии СССР и ЦК профсоюза отрасли, за два с поло
виной десятилетия цех дал стране трех Героев Социа
листического Труда, двенадцать лауреатов Государ
ственной премии СССР и премии Ленинского комсомо
ла. За выдающиеся успехи в труде 176 трудящихся це
ха награждены орденами и медалями СССР. 

Претворяя в жизнь решения XXV съезда КПСС и 
идя навстречу ЫО-й годовщине со дня рождения В. И. 
Ленина и 50-летию комбината, коллектив цеха обязал
ся выплавить в этом году тридцать тысяч тонн стали 
сверх плана, сэкономить 2500 тонн металла, 3500 тонн 
топлива, 1000 тонн огнеупоров, за счет снтщкения себе
стоимости металла сберечь не менее 500 тысяч рублей 
и за счет повышения производительности труда обеспе
чить рост производства стали на 75 тысяч тоня1. 

Все, что намечено партией, выполним! — под таким 
девизом трудятся сейчас сталеплавильщики цеха, внося 
достойный вклад в осуществление программы десятой 
пятилетки. 

Л. АРХИПОВ, 

Не уступают 
первенства 

Л у ч ш и-х производ
ственных показателей в 
доменном цехе добивает
ся сейчас коллектив де
сятой печи. За двадцать 
шесть дней сентября на 
его сверхплановом счету 
5531 тонна добротного 
чугуна. 

>В1зяВчпальму первенства в 
цеховом с он и а лис т ичее к ом 
соревновании по итогам 
прошлой недели, доменщи
ки десятой печи намерены 
удержать лидерство ''и на 
этой неделе. Уже к четвер
гу они выдали дополнитель
но к плану тысячу тонн чу
гуна. Здесь лучший коэф
фициент использования по
лезного объема печи — 
0.402 при общецеховом 
0.445. 

С в е р хп л а « о в ы й металл, 
который получают сейчас 
на десятой печи, приходится 
как нельзя кстати, так как 
пятая доменная печь будет 
стоять на ремонте почти 
два месяда, и коллективам 
остальных течей все это 
время придется работать с 
особым напряжением, что
бы не усугублять трудно
стей, которые будут испы
тывать сталеплавильщики 
из-аа нехватки чугуна. На 
десятой шечи 'прекрасно по
нимают это, все бригады 
стараются работать в пол
ную силу, каждый прилага
ет все свое умение и ма
стерство, чтобы увеличить 
счет сверхпланового метал
ла, г 

Умело организуют труд в 
своих бригадах мастера 
производства М. Емельянов, 
П. Синиц ын, П. Дмитренко 
и И. Лобай. Четко, слажен
но действуют горновые 
Н. Иванов, IB. Ермоленко, 
машинист гзагрузки О. Ор
лов и многие другие. 

Продолжив ударную вах
ту в часть • золотого юбилея 
Магнитки до конца года, 
доменщики десятой печи ус
пешно наращивают темны 
производства, не считая до
стигнутое пределом. Сотни 
тонн дополнительного ме
талла, который будет сва
рен ha агрегате щ этом году, 
станут 'хорошим заделом 
для успешной работы в 
дальнейшем на вахте в 
честь 110-й годовщины со 
дня (рождения В. И. Лени
на и 50-летия комбината. 

В. ШАРУТИНА, 
экономист доменного 

цеха. 

25 сентября состоялось постоянно действующее производственное совещание 
по вопросу «Механизация и автоматизация производственных процессов». 
С содержательными докладами выступили исполняющий обязанности начальни
ка центральной лаборатории механизации А. С. Начинкин и начальник централь
ной лаборатории автоматизации А. Г. Шестеркин. В прениях по докладам приня
ли участие начальник доменного цеха Г. П. Лежнев, главный сталеплавильщик 
комбината И. X. Ромазан, начальник прокатного цеха № 9 А. А. Васильев, на
чальник технического отдела горно-обогатительного производства А. Ф. Виногра
дов, мастер по механизации производства товаров народного потребления В. С. 
Свинин, исполняющий обязанности начальника производственно-технического от
дела ЖДТ А. М. Крутских. Принято постановление, намечающее пути дальней
шего повышения эффективности работ по механизации и автоматизации произ
водственных процессов на комбинате. 

Сегодня мы предлагаем вашему вниманию изложение докладов А. С. Начин-
кина и А. Г. Шестеркина. 

А в т о м а т и к е нужен х о з я и н 
|Как и в предыдущие го

ды, главным содержанием 
работ по автоматизации 
производственных процес
сов на комбинате остается 
в ын о ли с н ие м е р on р и я ти й, 
епособствующих повыше
нию производительности 
труда в результате роста 
производства па технологи
ческих агрегатах, высвобо
ждения стромышлеино-иро-
из'водственного персонала и 
облегчения условий труда. 
Только за . три квартала, 
нынешнего года коллекти
вом центральной лаборато
рии автоматизации выпол
нено 39 работ с экономиче
ской эффективностью более 
1,2 миллиона' рублей. Это 
позволило высвободить 190 
работников, а еще 350 тру
дящимся облегчить условия 
работы. Коллектив лабора
тории нашел немало инте
ресных путей решения по
ставленной перед ним зада
чи. 

|В аглоцехах в -тесном со
дружестве с технологами в 
этом году практически за
вершена автоматизация ук
ладки шихты на агломаши-
ны с установкой вибролита-
гелей. П р о и з в о д с т в о 
агломерата в результате 
этого возросло примерно на 
1 процент, возросло содер
жание тонких концентратов 
и рудной смеси. Экономиче
ский эффект превысил 100 
тысяч рублей. 

На доменной печи № 6 
ос воено тензометрич еок ое 
взвешивание и дозирование 
шихты. В результате на 30 
тонн в сутки возросло про
изводство чугуна, а расход 
кокса снизился при получе
нии-каждой тонны чугуна 
на 5 килограммов. 

Ряд эффективных работ 
по автоматизации, способ
ствующих росту производ
ства, выполнен в сталепла
вильном и прокатном про
изводствам, других цехах 
комбината. 
. • Важное значение коллек
тив лаборатории придает 
мероприятиям по высвобож
дению п р омыш л енно-про из -
водственного персонала. В 
соответствии с приказом 
№ 4 нам предстоит выпол
нить работы по автоматиза
ции, которые помогут вы

свободить 250 работников 
с тяжелых условий труда. 
Значительная часть этих 
работ выполнена, но по 
некоторым причинам осу
ществление 6 намеченных 
мероприятий срывается. Из-
за отсутствия проектов и 
оборудования з а дёр ж и» а е т -
ся автоматизация электро
приводов пластинчатых пи
тателей вращающихся пе
чей № 1—2 в огнеупорном 
производстве. До сих пор 
не начаты строительные ра
боты для последующей ус
тановки весов автоматиче
ского взвешивания продук
ции на адъюстаже стана 
«250» № 1 в проволочно-
штрипсовом цехе. Подоб
ные примеры можно приве
сти еще. 

Большие трудности испы
тывает коллектив лаборато
рии в подборе тематики ра
бот по автоматизации, на
правленных на повышение 
производительности труда 
за счет высвобождения пер
сонала. В чем дело? 

Приказ „V° 4 и постанов
ление П Д П С от 27 марта 
предусматривали, что уже 
в первой половине- нынеш
него года должны быть раз
работаны персп ективн ые 
планы на 1980 год и следу
ющую пятилетку. На основе 
этих планов предстояло 
обеспечивать ежегодно вы
свобождение примерно 730 
работников. Если же позна
комиться с планами отдель
ных цехов, окажется, что в 
го рн о - обог а т и те л ьн ом п р о -
изводстве, например, „ за 
шесть лет намечают вы
свободить за счет автомати
зации производственных 
процессов... одного работни
ка. Что касается коксохи
мического производства, до
менного, мартеновских це
хов № 1 и 3, то здесь вооб
ще не предусмотрено вы
свобождение персонала пу
тем автоматизации произ
водства. 

Такое положение с плани
рованием мероприятий " по 
авт ом атиз ации п роизвэдст -
венных процессов приводит 
к тому, что лаборатория вы- ' 
нуждена включать в проек
ты приказов по повышению 
производительности труда 
работы, по которым зача

стую нет даже технического 
решения, не говоря уже о 
проекте. Отсюда и трудно
сти со своевременной раз
работкой технической доку
мент аци и, комл л е к т аци ей, 
изготовлением различных 
устройств. 

Большое социальное зна
чение имеет выполнение ме
роприятий по облегчению 
условий труда. Только за 
прошедшие три четверти го
да облегчен труд 32 рабо
чим горно-обогатительного 
11 р о и з в оде те а: в ып о ли ен ы 
автоматизация укладки 
шихты, управление бара
банным питателем аглома-
шин и расходом сырого из
вестняка. 

Автоматическое дозирова
ние шихтовых материалов— 
принципиально новое реше
ние проблемы улучшения 
условий труда шихтовщиков 
и персонала, работающего 
в подбункерных помещени
ях доменного цеха. Внедре
ние порционных ленточных 
дозаторов резко снизит за
пыленность, эффективнее 
начнут работать вентсисте-" 
мы шихтовых отделений до
менного цеха. 
' Улучшены условия труда 

нескольких десятков - работ
ников первого мартенов
ского цеха. Это достигнуто 
в результате внедрения на 
двухванных агрегатах № 29 
и 32 аэрозавес с автомати
ческим управлением на за
валочных окнах. Автомати
зирован электропривод ма
шин для подсыпки порогов 
завалочных .окон, модерни
зированы системы защиты 
продувочных фурм от про
гара на двухванных агрега
тах цеха — и в результате 
улучшены условия труда 
более чем 130 работников 
цеха. 

IB прои.-^дстве товаров 
народного потребления в 
содружестве с технологами, 
автомагизагорами и меха
низаторами внедрено полу
автоматическое эмалирова
ние изделий. 

Примеры плодотворной 
работы коллектива цент
ральной лаборатории авто
матизации можно приво-
(Окончание на 3-Й стр,) 

Сталеплавильщики первого цеха заступили 
на вахту в честь Дня Конституции СССР 
и 62-й годовщины Великой Октябрьской 

социалистической революции 


