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ИТОГИ КВАРТАЛА 
Подведены итоги рацио

нализаторской и изобрета
тельской работы на комби
нате за I квартал этого го
да. Внедрено в производ
ство более трех тысяч ра
ционализаторских предло
жений и изобретений, по
лучена экономия свыше 
11 миллионов рублей (при 
обязательствах на год 9900 
предложений и 19,5 мил
лиона рублей экономии). 
Повысился уровень работы 
с предложениями, по боль
шинству из них произво
дится подсчет экономиче
ской эффективности. 

Мощный подъем массо
вого технического творче
ства трудящихся не случа
ен. Он прямо связан с раз
витием социалистического 
соревнования цехов за до
срочное завершение плана 
третьего, решающего года 
пятилетки. 

Когда мы говорим о ты
сячах предложений, вне
дренных я производство, 
то это, может быть, и не 
дает возможности* ясно 
представить себе значение 
труда новаторов. Но если 
вспомнить, что в минув
шем году за счет внедре
ния технических новшес?в 
на комбинате сэкономлено 
более 38 тысяч тонн услов
ного топлива и почти 19 
миллионов киловатт-часов 
электроэнергии, дополни
тельно получено более 100 
тысяч тонн стали и чет
верть миллиона тонн про
ката, то плоды техническо
го творчества предстают 
весомо, зримо. И если еще 
добавить к этому сбережен
ные тысячи тонн огнеупо
ров и кокса, сотни тысяч 
кубометров кислорода и за
щитного газа, на десятки 
тысяч рублей цветных ме
таллов, запчастей, различ
ных материалов, то мы 
еще отчетливее представим 
себе, что дают комбинату 
рационализаторы. 

Без их напряженных 
усилий, без таких опытных 
вожаков рационализато
ров, как М. И. Шарапов, 
В. С. Беглецов, Ю. В. Ива
нов, И. С. Ковалик, Я. А. 
Розенберг, Ф. Н. Цимба-
люк, Г. Д. Дилакторский, 
А. П. Рузов и другие, — 
без них невозможно было 
бы решить многие вопросы 
совершенствования произ
водства, технического про-
пресса. 

Особенно большой раз
мах технического творче
ства отмечен в листопро
катном цехе № 5 (началь
ник цеха М. Г. Тихонов
ский, исполнитель БРИЗа 
Я. А. Розенберг, председа
тель Совета ВОИР Б. И. 
Бубякин), кузнечно-ирес-
совом цехе (начальник це
ха Ю. А. Варакин, испол
нитель БРИЗа Ф. Н. Цям-
балюк, председатель сове
та ВОИР В. П. Голубцов), 
водоснабжения (начальник 
цеха В. А. Казанцев, ис
полнитель БРИЗа Г. Д. Ди-
лакторский, председатель 
совета ВОИР И. П. Коб-
зев) и в цехе ремонта про
мышленных печей (на
чальник цеха А. И. Каза
ков, исполнитель БРИЗа 
М. Н. Катков, председатель 
совета ВОИР Б. К. Туз). 
Эти цехи завоевали первые 
места в социалистическом 
соревновании и переходя
щие Красные Знамена в 
своих группах. 

Так, к примеру, в пятом 
листопрокатном внедрено 
за этот период более 180 
предложений и получена 
экономия 1354 тысячи руб
лей. Как в этом цехе, так и 
в. других цехах-победите
лях, почти по всем предло
жениям подсчитана эконо
мия и почти все внедрен
ные предложения оплаче
ны. 

На высоком уровне про
водится творческая работа 
в доменном, листопрокат

ных №№ 1, 2 я 3, марте 
невских цехах, коксохими
ческом и огнеупорном про
изводствах, обжимном це 
хе № 2, цехе изложниц, 
ЦРМО № 1 и № 2, ЦМК, 
механическом и мебель
ном, а также ряде других 
цехов, где успешно выпол
нены все основные показа
тели рационализаторской 
работы. Названные цехи 
удостоены премий за ус
пешную творческую рабо
ту в I квартале. 

Однако следует . приве
сти и примеры другого ро
да, назвать цехи, где ра
ционализаторское движе
ние пока не развернулось 
во всю свою ширь. Взять 
такие коллективы, как фа-
сонно-вальце-сталели т е й-
ный цех и копровый цех 
№ 1, цех благоустройства, 
весовой и автотранспорт
ный цехи. Здесь явно не
дооценивают важность 
своевременного внедрения 
предложений трудящихся в 
производство. И если этот 
показатель творческой ра
боты в ФВСЛЦ выполнен 
на 86 процентов, в копро
вом № 1 — на 80 процен
тов, то в весовом и авто
транспортном цехах он ра
вен нулю. Нулем заверши
ли квартал по экономии 
средств от внедрения рац
предложений и управление 
материально • технического 
снабжения, цех благо
устройства, цех технологи
ческой диспетчеризации, 
устойчиво занимающий По
следнее место в группе 
цехов главного энергетика. 
Наверное, наступило время 
для резкого «изменения 
курса» в подходе к такой 
важной части производст
венной деятельности, как 
рационализаторская рабо
та трудящихся. 

И. МЕЛЕШКО, 
и. о. начальника отде
ла изобретательства и 

патентования. 

Большие успехи 
Больших успехов добил

ся в первом квартале кол
лектив, рационализаторов 
обжимного цеха Ms 2. Зна
чительно перевыполнены 
планы: по внедрению 
предложений на 50 про
центов, по экономической 
эффективности — на 277. 
На 10 человек по сравне
нию с прошлым годом воз
росло количество рациона
лизаторов, на 20 — коли
чество внедренных предло
жений. Много новшеств 
было предложено рабочи
ми. 

Самые активные рацио
нализаторы уже заверша
ют своя личные пятилетки. 
Так бригадир электриков 
А. П. Шальнов внедрил 
18 предложений с эконо
мическим эффектом 8405 
рублей. Обязался же он 
сберечь 10 тысяч рублей, 
внедрить пятнадцать пред
ложений. Бригадир элек
триков В. Т. Артемьев 
предполагал реализовать 
20 предложений, но уже 
сейчас на его счету их 23. 

Экономический эффект 
новшеств В. Т. Артемьева 
15250 рублей. Своеобраз
ный рекорд поставил бри
гадир каменщиков А. Ф. 
Дмитриев. Четырьмя пред
ложениями он достиг эко
номии в 24200 рублей. 

Успех рационализаторов 
обусловлен неослабным 
вниманием к их делам ад
министрации цеха, актива 
БРИЗа. Каждые две неде
ли на рапортах у началь
ника цеха обязательно 
поднимаются и разреша
ются проблемы, возникшие 
у новаторов. Когда в меха-
нослужбе снизился показа
тель количества рацпред
ложений с предварительно 
подсчитанным экономиче
ским эффектом, рациона
лизаторам — инженерам и 
техникам — было вменено 
в обязанность помогать то
варищам в оформлении до
кументов. 

П. клочко. 
ответственный испол

нитель БРИЗа обжим
ного цеха Л? 2. 

СВЕРХ 
ПЛАНА 

Намного превысили пла
новые показатели рацио
нализаторы мартеновского 
цеха № 3. Они внедрили 
В течение первого квартала 
105 предложений с эконо
мическим эффектом' 239 
тысяч рублей. 

• Группа рационализато
ров цеха и центральной 
заводской лаборатории 
разработала предложение 
по выкладке сталевыпуск-
ных леток магнезиально-
хромитовыми блоками, что 
позволило улучшить усло
вия труда подручных ста
левара, повысить стой
кость сталевыпускных от
верстий в четыре раза. 
Экономический эффект от 
этого новшества — свыше 
50 тысяч рублей. 

Бригадир слесарей Н. Д. 
Стробыкин предложил рас
точить отверстия для осей 
балансиров на мостовых 
кранах и впрессовать ту
да :втулки. ' Внедрение 
предложения значительно 
сократило сроки монтажа 
кранов и принесло эконо
мию 570 рублей. 

Много полезных нов
шеств предложили мастер-
механик В. П. Пучков, 
старший мастер разливки 
Н. Ф. Корнильцев, брига
дир слесарей И. Е. Попов. 

В. БЕГЛЕЦОВ, 
ответственный испол
нитель БРИЗа марте

новского цеха М 8. 

РАСТУТ РЯДЫ 
Небольшой коллектив 

рационализаторов цеха 
вентиляции выполнил в 
первом квартале план по 
экономической эффектив
ности рацпредложений на 
130 процентов. 

Особенно хорошо потру
дились новаторы участка 
холодильной техники. С на
ступлением жарких дней 
потребность в кондиционе
рах становится все более 
ощутимой. Предложения 
рационализаторов способ
ствуют скорейшему вводу 
их в строй. Следует заме
тить, что 9 новшеств из 
24, внедренных в цехе, 
предложили трудящиеся 
именно этого участка. 
Старший мастер П. А. Мо-
сунов улучшил конструк
цию штуцеров на солено
идных вентилях. Сейчас 
вентили работают беспере
бойно, надежны в эксплуа
тации. Экономический эф
фект этого предложения 
составляет 200 рублей. По
лезные новшества предло

жили слесари-наладчики 
М. С. Денисов и В. Г. Фа-
рион, мастер В. Д. Глотов. 

Благодаря большой орга
низационной работе, прово
димой бригадиром монтаж
ников А. И. Смирновым и 
старшим мастером Г. А. 
Николаезым, заметно ак
тивизировалась деятель
ность рационализаторов 
второго монтажного участ
ка. По сравнению с тем же 
периодом прошлого года в 
первом квартале нынешне
го года количество внед
ренных здесь предложений 
удвоилось. 

Общее число рационали
заторов в первом квартале 
увеличилось на 30 процен
тов. 

А. КОЧУРОВ, 
ответственный испол
нитель БРИЗа цеха 

вёктиляции. 

Старший мастер по ре
монту оборудования раз. 
ливочных машин домен, 
ного цеха Николай Ми. 
хайлович ТОМЧУК — ак. 
тивный рационализатор. 
На его счету не один де. 
сяток внедренных рац. 
предложений. 

Фото Н. Нестеренко. 

У НАС В Ц Е Х Е 
Замечено, что предвари

тельный подсчет экономи
ческой эффективности рац
предложения повышает за
интересованность рациона
лизаторов в подаче предло
жений, привлекает в рацио-
нализаторскре движение 
новые силы. В первом 
квартале в нашем цехе 96 
процентов предложений 
было оплачено в соответ
ствии с подсчитанным эко
номическим эффектом. 
Этим мы и объясняем уве
личение на 45 процентов 
количества рационализато
ров-рабочих по сравнению 

с прошлым годом. Как 
следствие, значительно пе
ревыполнены планы и по 
внедрению предложений и 
по эффективности их. 

8585 рублей экономии 
принесло предложение ма
стера И. Ф. Силивончика 
не выбрасывать, а рестав
рировать дорогостоящие 
трубы, применяемые в фур
мах для продувки марте
новских печей кислородом. 
А ценное предложение ма
стера П. Ф. Шикунова по
зволило сберечь 22 тысячи 
рублей за счет устранения 
зазоров, образующихся в 

ползунах опрокидывающе
го механизма мартенов
ских шлаковозов. 

В цехе плодотворно -ра
ботает творческая бригада 
рационализаторов, в кото
рую входят квалифициро
ванные рабочие, мастера, 
инженеры и техники. 

Много самостоятельных 
разработок имеет на своем 
счету и общественное кон
структорское бюро, руково
дит которым опытный'ин
женер Ю. А. Устинов. 

П. ГАЛИЦКИЙ, 
ответственный испол
нитель БРИЗа ЦРМО 

М 1. 

На „Огоньке"—новаторы Рационализаторы и изо
бретатели коксохимиче
ского производства стави
ли основной своей задачей 
в I квартале повышение 
качества продукции. Итоги 
работы были подведены на 
встрече за круглым столом 
в малом зале правобереж
ного Дворца культуры ме
таллургов. 

Открывая «Огонек», 
главный инженер КХП 
Л. Е. Шелякин определил 
круг проблем, разрешить 
которые предстоит новато
рам. В новом квартале 
Главным направлением ра

ционализаторской работы 
будет автоматизация и ме
ханизация трудоемких 
процессов, повышение ка
чества продукции. 

В своих выступлениях 
рационализаторы — замес
титель начальника угле
обогатительного цеха М. П. 
Филякин, помощник на
чальника коксового цеха 
№ 2 по электрооборудова
нию А. М. Надеин, помощ
ник начальника углеподго-

товительного цеха по мех-
оборудованию А. А. Конь
ков, помощник начальника 
цеха улавливания № 2 по 
оборудованию Е. И. Цели-
хин обсудили возможности 
быстрой и эффективной 
разработки и внедрения 
рацпредложений во втором 
квартале. 

Тепло поздравил собрав
шихся с успешным выпол
нением плана первого 
квартала исполняющий 

обязанности начальника 
отдела рационализации и 
патентования И. С. Мелеш-
ко. Лучшие рационализа
торы — бригадир кустово
го ремонтно-монтажного 
цеха М; И. Носик, помощ
ник начальника коксового 
цеха № 1 по оборудованию 
Е. Н. Шляхтин, М.. П. Фи
лякин и А. М. Надеин бы
ли награждены почетными 
грамотами. Многим нова
торам в этот вечер вручи

ли памятные подарки. 
Перед рационализатора

ми выступили самодея
тельные артисты. Они ис
полнили песни по заявкам 
собравшихся. 

Новая форма подведения 
итогов квартала понрави
лась рационализаторам 
КХП. В непосредственной' 
обстановке новаторы смог
ли обменяться мнениями, 
проектами, задумками. 

Л. АРЦИБАШЕВА, 
председатель совета 
ВОИР коксохимиче

ского производства. 

Сэкономили 
Лучшими рационализа

торами у нас признаны ме
ханики отделений А. И. 
Антипов и А. И. Мещеря
ков, уже выполнившие 
свои обязательства на пя
тилетку. Одно из новшеств, 
предложенных А. П. Антн-
повым :— реконструкция 
уплотнений тарельчатых 
питателей -•- позволило 
сберечь 818 рублей. За 
счет использования упру
гих свойств резины, из ко
торой теперь делаются 
уплотнения, их можно ре
гулировать по толщине. 
Внедрение предложения 
значительно улучшило ус
ловия труда рабочих вто
рого шамотного отделения. 

В два раза больше, чем 
предусмотрено обязатель
ствами, внедрил новшеств 
коллектив творческой ра
ционализаторской бригады 
в составе бригадира элек
трослесарей В. И. Гулако-
ва, электрослесарей А. П. 
Зайцева и М. Б. Татарова. 
Своими рацпредложения
ми они сэкономили произ
водству около 8 тысяч руб
лей. -. -

А.РУЗОВ. 
ответственный испол
нитель БРИЗа огне
упорного производ

ства. 


