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Шаг вперед, пронатчики! 
•Состоялся партийно-

хозяйственный актив про
катного производства, 
на котором обсуждался 
один вопрос: как прокат
чики комбината выпол
няют задание первого го
да пятилетки в свете ре
шений X X V I I съезда 
К П С С . С докладом вы
ступил главный прокат
чик К. Л . Радюкевич, в 
прениях — н а ч а л ь н и к 
шестого листопрокатного 
цеха А. Г. Ганич, предсе
датель цехкома первого 
листопрокатного ц е х а 
М. М. Смаржек , операггор 
сортопрокатного цеха 
партгрупорг Л . П. Плот
никова, начальник смены 
первого обжимного цеха 
Ю. Н. Попков, бригадир 
наждачников девятого 
прокатного цеха А . И. 
Аниси)МОв, секретарь 
партийной организации 

проволочно- штрипсово-
го цеха В. .П. Стариков и 
директор комбината И. X . 
Ромазан. 

О р а т о р ы , глубоко и 
всесторонне проанали
зировали состояние : дел 
з прокатном переделе. 
На первый взгляд, поло-
женке здесь не должно 
вызывать тревогу. Ведь 
дополнительно к полуго
довому плану произведе
но свыше 72 тысяч тонн 
горячего проката, почти 
на девять процентов сни
жены простои станов и 
одновременно увеличе
но среднесуточное и 
среднечасовое их произ
водство, сокращен брак, 
снижены количество рек
ламаций и * убытков от 
них. 

Однако при явном из
бытке заготовки на не
которых агрегатах работа 

ухудшилась. Например, 
не стане «1450» к полу
годовому плану недода
но 20,7 тысячи тонн, на 
«4500» — пять с полови
ной тысяч, а на «2350»— 
1,7 тысячи тонн. Все это 

/ в конечном счете сказы
вается на выполнении 
комбинатом заказов. Бо
льшую тревогу вызывает 
работа прокатного пере
дела в июле. За 25 дней 
отставание от плана со
ставило более десяти т ы 
сяч тонн. Главные винов
ники — все те же под
разделения. 

Участники партийно-
хозяйственного актива 
дали принципиальную 
оценку затянувшемуся 
неблагополучию. Под
черкивалось, что основ
ная причина отставания 
кроется в слабой работе 
с людьми. Приведены 

вопиющие примеры б е з 
ответственности некото
рых руководителей-тех
нологов. Действия этих 
командиров производ
ства, исполнителей идут 
вразрез с начавшейся 
перестройкой на комби
нате. В названных кол
лективах явно ослаблена 
роль партийных групп и 
в целом парторганизаций; 
ухудшена организация 
социалистического со
ревнования. Актив пот
ребовал резкого улуч 
шения работы, наметил 
конкретные меры по 
оказанию помощи отста
ющим коллективам с 
тем , чтобы в ближайшее 
время задолженность их 
была ликвидирована. 

В работе партийно-
хозяйственного актива 
приняли участие секре
тарь парткома комбината 
В. С . Собко , председа 
тель профкома С . С . Ки-
рилюк. 

К. ИВАНОВ. 

У ПРОПАГАНДИСТА 
НЕТ КАНИКУЛ 

Встретил недавно лучшего 
нашего пропагандиста руд 
ника Михаила Ивановича 
Шишкина. Задаю вопрос: 
как, мол , отдыхается на ка
никулах? 

— О чем вы говорите, ка
кие каникулы? Мне кажется , 
я и не слагал с себя про
пагандистские полномочия в 
бригаде. Постоянно расска
зываю экскаваторщикам о 
международных событиях. 
Сейчас вот сообща обсуж
д а е м поездку М. С . Горба
чева на Дальний Восток, 
комментируем его выступ
ление во Владивостоке. На
род очень хорошо, воспри
нимает речь Генерального 
секретаря, отмечает исклю
чительную прямоту и прав
дивость в оценке деятель 
ности примышленных пред
приятий, недостатков в пла
нировании, строительстве, 
отношения руководителей к 
порученному делу . «Словом, 
не громко будь сказано, — 
улыбается Михаил Иванович, 

— пропагандист что тебе 
солдат — всегда в строю». 

Начальник смены рудо -
обогатительных фабрик Ни
колай Александрович Мака
ров — один из лучших про
пагандистов кустовой школы 
партийной учебы при нашем 
кабинете . политпросвеще
ния. Каникулы для неге— 
понятие скорее всего сим
волическое. Он постоянно 
выступает перед коллекти
вом бригады в роли полит
информатора. Люди сейчас 
информированные, хорошо 
разбираются во внутренней 
и внешней политике. А по
тому приходится Николаю 
Александровичу ' готовиться 
к политинформациям ' Осно
вательно. С карандашом в 
руке он тщательно' перечи
тывает журналы, газеты «За 
рубежом», «Аргументы и 
факты» , другие периодиче
ские издания. . Постоянное 
общение с людьми прино
сит пропагандисту Макаро
ву большое душевное удов
летворение, В. З Е Л Е Н И Н , 

заместитель секретаря 
парткома горно-обога
тительного производст
ва. 

НА ПРАВОМ ФЛАНГЕ ПЯТИЛЕТКИ 

Р е з е р в ы — в дело 
Высокими производствен

ными показателями встре
чают свой профессиональ
ный праздник железнодо
рожники комбината. Цех 
горного транспорта — один 
из старейших цехов У Ж Д Т . 
Рабочий парк локомотивов 
составляет 27 электровозов 
и 4 тепловоза. Цех занят пе
ревозкой руды и горной 
массы с горизонтов рудни
ка в отвалы и на фабрику. 

Свой профессиональный 
праздник железнодорожни
ка цеха отмечают хороши
ми результатами. С начала 
года цех выполняет произ
водственный план по пере
возкам, экономии энергии и 
топлива. Перевезено всех 
грузов за 6 месяцев на 102,1 
процента, что составляет 
сверх плана более 130 тысяч 
тонн. Ширится соцсоревно
вание, победителями кото
рого в канун Дня железно 
дорожника стали: машини
сты электровозов А. П. Ж у р -
кин, Г. Н. Сосна, И. И. Ва
сильев, помощник машини
ста электровоза Е. Р. Мигу-
нов, диспетчер Н. С. Зай 
цева, токарь Н. Н. Т р о ф и 
мов, монтер пути Т. П. Лу
кьянова, 

Выполняя решения X X V I I 
съезда, партийная организа
ция цеха совместно с хо
зяйственным руководством 
и общественными организа
циями наметила на 12-ю пя
тилетку программу эконо
мического и социального 
развития коллектива, Мы 
уже начали работы по внед

рению диспетчерской цент
рализации. Эти работы вы
полнены на трех станциях, к 
концу года подключим еще 
4 станции. Выполнив, эти ра
боты, мы получим возмож
ность повысить пропускную 
способность поездов, будет 
более четко организовано 
движение. '• 

S этом году проводятся 
значительные работы по об
новлению путей .главным 
образом за счет укладки 
новых рельсов и железобе
тонных шпал. В этом году, 
уже уложены пути на ж е 
лезобетонных шпалах про
тяженностью 3250 .метров. 
Здесь высоких производст
венных показателей доби
лась бригада, возглавляемая 
бригадиром Ш. Г. А х м е т ь я -
новым. 

Однако мы не добились 
полного использования име
ющихся резервов и недо
статочно внедряем опыт пе
редовых коллективов по 
экономии оборота вагонов 
парка МПС, укреплению 
трудовой и общественной 
дисциплины. Главное усло
вие преодоления этих не
достатков —"усиление конт
роля исполнения, повыше
ние творческой активности 
трудовых коллективов, внед
рение и распространение 
передового .опыта. Над этим 
будет работать партийная 
организация. 

* В. БЕЗУГЛОВ, 
секретарь партийной ор
ганизации цеха горного 
транспорта; 

Большие задачи предстоит решать коллективу комби
ната в свете решений XXVII съезда КПСС. Одна из 
главных — улучшение качества продукции. В решении 
ее должны принимать участие не только технологи,, но 
и контролеры отдела технического контроля. От рабо
ты контролеров, их компетентности в производственных 
вопросах во многом зависит выход годной. продукции, 
отправка ее потребителям строго по заказам. В этом 
вопросе большая ответственность возлагается на конт
ролеров участка ОТК четвертого листопрокатного цеха, 
откуда металл поступает для других цехов комбината 
и отправляется потребителям. 

Руководитель участка Анатолий Андреевич ГРИЩЕН-
КО — опытный инженер, прошедший все ступеньки 
трудовой деятельности, начинавший путь учеником 
контролера. Он знает в совершенстве производство и 
умело учит своих подчиненных, передавая им свой 
большой опыт и теоретические знания. Высокий про
фессионализм контролеров помогает технологам улуч
шать качество продукции. 

НОВОЙ ТЕХНИКЕ — 
НОВЫЕ ЗНАНИЯ 

Недавно в заводской га 
зете была напечатана кор 
респоиденция челябинца 
бригадира Комсомольске 
молодежной б р и г а д ь 
А . Карачунова. Почин этоп 
коллектива — учиться, по 
вышать свою квалификацию 
в совершенстве овладеть но 
вой техникой, получить о 
нее большую отдачу — об 
летел всю оьласть и наше] 
единодушную поддержку в< 
многих коллективах. 

Известно, что в 12-й пяти 
летке комбинату суждеж 
пережить свое второе рож 
деиие. Научно-технически! 
прогресс будет властно вхо 
дить в цехи и производства 
В этих у с л о в и я х , все буду 
решать люди, кадры. Самы* 
современные автоматизиро 
ванные комплексы не дадут 
нужного э ф ф е к т а , если ими 
будут управлять раоочие— 
операторы низкой квалифи
кации. Поэтому поч и н 
А . Карачунова должен иметь 
последователей в каждой 
бригаде, в каждом цехе. 

Управление цехов главно
го механика ближе всех сто
ит к ооновлению и рекон
струкции цехов и переделов 
комоината. 11артком и хо -

1 зяиственное руководство 
У I М проводят большую ра-
Ьоту по подготовке раоочих 
кадров, проявляют заооту о 
повышении оощеоиразева-
тельного уровня трудящих
ся. ' З а годы одиннадцатой 
пятилетки подготовлено 830 
новых рабочих, Ь э / человек 
обучены вторым професси 
ям, повысили свою квали
фикацию более пяти т ы с я ч 
трудящихся . Почти пятьсот 
раоотпиков цехов У Г М ус 
пешно закончили вечерние 
учебные заведения. Коллек
тив пополнился lb инжене
рами, 62 техниками, более 
четырехсот раоочих окон
чили школы рабочей моло
дежи . 

- Работу по организации 
Экономической подготовки 
кадров партком, профком, 
комитет комсомола и хо
зяйственное рук о в о д ств о 
У Г М строят на основании 
Постановления ЦК К П С С , 
Совета Министров С С С Р , 
В Ц С П С «О дальнейшем 
улучшении экономического 
образования и воспитания 
грудящихся». Ь связи с пе
реходом комбината на ра-
ооту в условиях экономиче
ского эксперимента в цехах 
У.1 М была проведена учеба 
по курсу «Хозяйственный 
механизм: экономический 
эксперимент в промышлен
ности и на комбинате». Этой 
учебой было охвачено бо
лее двух тысяч человек ра
бочих и инженерно-техни
ческих работников. Руко
водство цехов У Г М посто-

„Палата Ш 3" 
Под таким. заголовком в 

газете «Магнитогорский ме
талл» от 13 мая этого года 
опубликован материал о 
случае пьянки в больнице. 
«Героями» описанного слу
чая оказались работники на
шего цеха оператор Н. Дол
гополое и резчик Н. Туров. 
Э т о п е р в ы й позор
ный случай в их биографии. 
Тем не менее к ним при
няты суровые меры наказа
ния. Н. Долгополое обсуж
ден на расширенном засе
дании цехкома профсоюза. 
Ему объявлен выговор. Ко
миссия соцстраха решила 
не оплачивать ему больнич
ный лист за все время бо
лезни, Н. Туров болел во 
время своего отпуска. При 
разборе его позорного по

ступка на заседании ц©хко= 
ма профсоюза ему объяв
лен выговор, принято реше
ние — отпуск за дни болез
ни не продлевать, больнич
ный не оплачивать. 28 мая 
комиссия по борьбе с пьян
ством и алкоголизмом 
Н. Долгополову, Н. Турову 
объявила выговор. Комиссия 
не применила более строгих 
мер с учетом, что случай у 
провинившихся — первый в 
жизни. Н. Долгополое и 
Н. Туров согласно положе
нию лишаются благ, пред
ставляемых профсоюзом, 
до конца года. Свой про
ступок провинившиеся бу
дут помнить долго и, увере
ны, сделают нужный вывод. 

Б. АКИМОВ, 
председатель цехового 
.профсоюзного комитета 
ЛПЦ № 3. 

„Затопденцы" 
По существу статьи под 

заголовком «Затопленцы», 
опубликованной в номере 
газеты 14 июня, сообщаем 
следующее. 

Случаи подпора бытовой 
канализации в районе ду
шевой службы погрузки-вы
грузки ЖДТ действительно 
имели место из-за отложе
ний осадков в коллекторах 
канализации. 

Для ликвидации подпора 
в общекомбинатском меж
цеховом коллекторе быто
вых стоков цехом водоснаб
жения совместно с КХП вы
полнена частичная очистка 
коллекторов от осадков, 
что позволило ликвидиро
вать подпор воды в часы 
пиковых нагрузок. 

В. Е Г О Р О В , 
и, о. начальника К Х П . 

янно' и своевременно гото
вит кадры д л я обслужива
ния новой техники, п о д г о 
товлена большая группа 
операторов станков с чис
ловым программным уп
равлением, без малого че
тыреста руководителей уп 
равления повысили свою 
квалификацию на курсах 
целевого назначения по изу
чению новой технологии, 
вопросов рационализации и 
изооретательства. 

Одной из первых иници
ативу челябинца А . Карачу
нова «Новой технике — но
вые знания» поддержала 
Ьригада станочников меха 
нического цеха, руководи
мая А . Устиновым. Коллек
тив решил за счет роста 
профессионального мастер
ства повысить производи
тельность труда на десять 
процентов, на 40 процентов 
увеличить объем производ
ства. Партком У1-М одоорил 
начинание станочников, ре
комендовал их опыт дру гим 
коллективам, с очень сме
лой и полезной инициати
вой выступила оригада элек
тросварщиков механическо
го цеха под руководством 
старшего мастера А . Ц ы г а н 
кова — за счет повышения 
квалификации увелич к т ь 
производительность на 16 
процентов. ' 

Система подготовки и по
вышения квалификации кад
ров в цехах управления 
главного механика имеет 
ряд недостатков, t i e выпол
няется в полной мере про
грамма обучения т р / д я щ и х -
ся стропальному делу , в р я 
де цехов наблюдаются слу
чаи несвоевременной орга
низации обучения вновь 
принятых раоочих. Не вы
полняется пятилетний план 
по ооучению рабочих иа 
п р о изводстве'нно- техниче
ских курсах в целе излож
ниц, механическом. Неудов
летворительно .решает с я 
вопрос о направлении про
пагандистов и преподава
телей экономического оора-
зования в Магнитогорский 
филиал Центрального ин
ститута повышения квали
фикации кадров . 

Парткому и хозяйствен
ному руководству УГМ не
обходимо устранить отме
ченные недостатки, совер
шенствовать систему повы
шения квалификации кад
ров, шире распространять 
в рабочих коллективах по
чин челябинца А. Карачуно
ва и его последователей из 
механического цеха, 

, В. Щ А В Л И К О В , 
начальник, отдела тех
нического о б у ч е н и я 
комбината. 

Г а з е т а выступила» Чт© с д е л а н с з ? 
ОТ Р Е Д А К Ц И И , Этот от» 
вет в газету датирован 24 
июля. А 26 июля мы опуб
ликовали ' ответ на статью 
«Затопленцы» П. С е м у ш к и -
на — начальника цеха водо
снабжения. В нем говорит
ся, что помощи от коксохи
миков в очистке коллекто
ра цех водоснабжения не 
получает. Не реагируют ру
ководители КХП на просьбы 
ведоснабженцев о совмест
ных усилиях. У тов. Егоро
ва, к сожалению, получилось, 
как в известной басне Кры
лова: «мш пахали». Водоснаб-
женцы не ждут помощи от 
КХП, которое засорило кол
лектор, а напряженно ра 
ботают над его очисткой. 
Но помощь от коксохими
ков им очень нужна. 

Заметки с партийно-хозяйственного актива — 

Поддержим почин А. Карачунова 

3 стр. 


