
Я веком пара, и электричества, и атомной 
энергии, веком овладения космосом, эпо­
хой кибернетики и радиоэлектроники на­

зывают наше время. Много названий. Но... 
«Мы предпочитаем наименование, — утверж­

дает президент Академии наук Украинской 
ССР Б. Е. Патон, — может быть, несколько 
старомодное, но, на наш взгляд, . наиболее 
емкое — железный век. Именно так, ибо 
современную земную цивилизацию при всех 
впечатляющих достижениях человеческого ге­
ния просто невозможно представить без же­
леза». А зодчие его — металлурги. Тон, как 
известно, в работе тяжелой промышленности 
задают именно металлурги. 

Д ЕНЬ металлурга — ежегодный праздник, 
установленный Указом Президиума Вер­
ховного Совета СССР от 28 сентября 

1957 года и отмечается в третье воскресенье 
июля. В этот день страна славит мастеров 
огненной профессии. Перспективы развития 
черной и цветной металлургии грандиозны. 
Вот только несколько цифр. В 1990 году 
намечено довести выпуск готового проката 
до 116—119 миллионов тонн без роста про­
изводства чугуна и при существенном сниже­
нии расхода кокса, освоить производство не 
менее 500 новых профилей проката... 

Задачи перед металлургами стоят очень от­
ветственные. Но итоги работы за первое по­
лугодие вселяют уверенность, что они будут 
выполнены. 

С праздником, славные наши металлурги. 
Пусть в ваших сердцах всегда горит ста­
хановский огонь. Новых трудовых вам 

побед во славу нашего социалистического 
Отечества! 
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0БН0ВЛЕНИЮ-
ТАЛАНТ МОЛОДЫХ! 

— Леонид Владимирович, расскажите, 
пожалуйста, о роли молодежи в работе 
отрасли. 

— Прежде всего, чтобы стало ясно, 
какое важное ^значение имеет в черной 
металлургии труд молодых, назову всего 
несколько цифр. В отрасли трудятся сей ­
час более 600 тысяч молодых работников, 
создано 5,5 тысячи комсомольско-моло-
дежных бригад. И, в основном, молодежь 
работает хорошо. С полным основанием 
она может гордиться своим трудом. 

Сейчас молодые рабочие, инженерно-
технические работники предприятий и 
организаций отрасли работают под деви ­
зом «Первенцам ленинской индустрии — 
техническую мысль и рабочее ускорение 
молодых!» . Этот лозунг означает в первую 
очередь борьбу за повышение э ф ф е к т и в ­
ности труда, интенсификацию производ­
ства и досрочное выполнение плановых 
заданий и обязательств. 

В разработанной широкой программе 
ускоренного технического перевоору­
жения отрасли большие надежды мы 
возлагаем на молодежь и комсомольцев. 
Она должна понять всю важность постав­
ленных перед отраслью задач и продол­
жать трудиться еще лучше, чем прежде, 
с удвоенной энергией. 

— Почему именно сейчас остро встал 
вопрос о реконструкции и техническом 
перевооружении отрасли! 

— Партия ясно и четко поставила пе­
ред нами задачу ускорения научно-техни­
ческого прогресса. Об этом говорилось 
на апрельском Пленуме ЦК К П С С , на 
совещаниях в июне и августе прошлого 
года, на X X V I I съезде К П С С . В свете 
этих решений и определена стратегия 
развития черной металлургии. Она пре­

дусматривает переход от наращивания 
объемов производства к резкому повы­
шению качества металла. 

Как предусмотрено Государственным 
планом экономического развития С С С Р 
на 1986—1990 годы, весь прирост выпус­
ка продукции должен быть достигнут 
без увеличения добычи железной руды, 
производства кокса и чугуна. 

В Канун Дня метал­
лурга корреспондент 
пресс-центра Минчерме-
та А . Мосесов по прось­
бе редколлегии объеди­
ненного номера газет 
встретился с первым 
заместителем министра 
черной металлургии 
СССР ЛЕОНИДОМ 
ВЛАДИМИРОВИЧЕМ 
РАДЮКЕВИЧЕМ. 

Судите сами. В X I I пятилетке более 
50 процентов капиталовложений отрасль 
намечает направить на реконструкцию 
и техническое перевооружение действую­
щих, предприятий. Кстати, по Челябинской 
области, где издается объединенный но­
мер газеты, эта цифра будет составлять 
80 процентов. 

Одной из важнейших проблем является 
техническое перевооружение сталепла­
вильного производства. За пятилетку 
мощности по непрерывной разливке стали 
должны увеличиться в два раза. В част­
ности, намечена реконструкция и рас­
ширение кислородно-конвертерного цеха 
Днепропетровского металлургического 
комбината им. Дзержинского. 

Прирост выплавки электростали будет 
выше, чем за предыдущие двадцать лет, 
а вывод мощностей по мартеновской 
стали —• в пять раз больше, чем за пре­
дыдущую пятилетку. 

Намечено реконструировать 140 про­
катных и трубных станов. На Магнито­
горском металлургическом комбинате 
пройдет реконструкция широкополосных 

станов «2500» и «1450», на Челябинском 
меткомбинате будет обновлен стан «2300/ 
1700» горячей прокатки стали. 

Так что работа, как видите, предстоит 
большая, здесь есть где развернуться 
талантам молодых, проявить энергию и 
трудолюбие, которые всегда были при­
сущи комсомольцам. 

— Как поработали предприятия от­
расли в первом полугодии этого года! 

— Как известно, в прошлой пятилетке 
отрасль работала неудовлетворительно. 
Поэтому с начала этого года перед все­
ми нашими коллективами была поставлена 
задача не только выполнить, но и пере­
выполнить основные показатели-по край­
ней мере на один процент. 

Это сделано для того, чтобы иметь 
технологические запасы чугуна, слитков и 
заготовок для бесперебойной. работы 
агрегатов. Определенные результаты 
уже получены. Так, за первое полугодие 
план выпуска чугуна был перевыполнен 
на 1055 тысяч тонн, стали — на 1242 
тысячи тонн, готового проката — на 563 
тысячи тонн, труб —г на 57 тысяч тонн, 
кокса — на 303 тысячи тонн. 

Но, к сожалению, о полной стабилиза­
ции работы отрасли говорить еще рано. 
В июне, например, произошли досадные 
срывы на ряде предприятий Минчермета 
Украины. Поэтому вопрос о техническом 
перевооружении и реконструкции пред­
приятий отрасли встает сейчас с еще 
большей остротой. 

— Ваши пожелания читателям газеты. " 
— Прежде всего поздравляю всех с на­

шим общим профессиональным праздни­
ком — Д н е м металлурга . Ж е л а ю хоро­
шего рабочего настроения. Чтобы каждо­
му труд был в радость, без этого качест­
венной работы не получится. 

А газете желаю сыграть свою заметную 
роль в разъяснении молодежи всей важ­
ности поставленных перед Минчерметом 
задач, обеспечить широкую пропаган­
дистскую поддержку ударного труда мо­
лодежи не только на Магнитке, но и на 
всех других объектах реконструкции 
черной металлургии нашей страны. 

ВОСПИТАНИЕ 
МАГНИТКОЙ 

В каждом коллективе есть труженики, которые стали своео­
бразным паролем предприятия, его славой. Один из таких лю­
дей — газовщик доменного цеха Магнитогорского металлурги­
ческого комбината ВАСИЛИЙ ДМИТРИЕВИЧ НАУМКИН. 
Его знают не только на Магнитке, то и во всей отрасли. Пар­
тийность, честное отношение, государственный подход к делу 
вели его к Золотым Звездам Героя Социалистического Труда. 

Традиции отца продолжают его сыновья, прошедшие ком­
сомольскую закалку здесь, на комбинате. И если есть кому 
продолжать главное на Магнитке дело — выпускать металл, 
значит, есть продолжение героической истории. 

А • коллективе Череповецкого металлургического комбината 
славится делегат XXVII съезда КПСС, сталевар электро­
сталеплавильного цеха ЛЕОНИД ВАСИЛЬЕВИЧ ЧЕРНЯЕВ. 
Быть делегатом партийного съезда не только честь, но и боль­
шая ответственность. Это доверие партийной организации ком­
бината он заслужил своим трудом, активностью в обществен­
ной жизни. Опытный сталевар служит примером профессиональ­
ного мастерства для молодых. 

В. Д. Наумкнн и Л. ВТ Черняев люди не исключительные. 
На вершину славы их вознесли рабочие коллективы, которые 
стали для знатных металлургов фундаментом становления и 
роста. Это представители Магииток, рядовые рабочего класса 
тех предприятий, которые названы Казахстанской, Северной, Ли­
пецкой Магнитками. 

НА СНИМКАХ (сверху вниз): В. Д. Наумкнн; Л. В. Черняев. 

Фото Н. НЕСТЕРЕНКО и А. СУЛЕИНА. 

Опыт мастеров 
деколя 

Шестнадцать предприятий чер­
ной металлургии делегировали своих 
представителей на Керченский 
металлургический завод. Для них 
здесь был организован семинар по 
качеству выпускаемой стальной 
эмалированной посуды. 

Керченский завод не случайно 
стал объектом столь пристального 

Пресс-центр Минчермета СССР сообщает 
внимания специалистов. Здесь 
успешно освоено изготовление 
деколя, в основе которого лежит 
принцип детских переводных кар­
тинок. Рисунки на бумаге, изго­
товленные художниками-дизайнера­
ми, по особой технологии при по­
вышенных температурах навечно 
отпечатываются на поверхностях 
эмали или керамики. 

Деколироваиие бытовых пред­
метов! освоено сейчас на многих 
предприятиях страны: в Прибалти­
ке и на Украине, в Ленинграде и 
на Урале. Им и отправляет свою 

продукцию — миллионы листов 
деколя, новый цех металлургиче­
ского завода. 

Р. АЛЕКСАНДРОВ. 

«Отпуск» домны 
Почти семь лет «без выходных» 

проработала доменная печь № 3 
на Новолнлецком металлургическом 
комбинате им. Ю. В. Андропова. 
Но вот наступил черед и ей взять 
вынужденный «отпуск»: в послед­

нюю декаду мая печь погасили и 
началась ее реконструкция. 

Вначале каменщики-огнеупорщики 
на сутки опередили график футе­
ровки горна и шахты печи. Под 
стать им трудились и специалисты 
на монтаже электропушек, машин 
для вскрытия чугунных леток. Было 
освоено свыше шести миллионов 
рублей. 

В первую же неделю на рекон­
струированной печи доменщики 
выплавили 23300 тонн чугуна. 

А. РИВКИН. 


