
Стабильность. Забота. Милосердие 
Отчет о работе благотворительного фонда «Металлург» за 1998-2003 гг. 

На предыдущем общем собрании учас
тников фонда председателем правления и 
исполнительным директором избран Ва
лентин Владимирцев, председателем попе
чительского совета - Валентин Сарычев, 
председателем ревизионной комиссии -
Анна Синицина. 

В период между общими собраниями 
участников фонда деятельностью фонда 
руководило правление, избранное в коли
честве 11 человек сроком на 5 лет: М. Ше-
метова - главный врач АНО «МСЧ ОАО 
«ММК» и администрации Магнитогорс
ка»; М. Жемчуева - главный бухгалтер 
ОАО «ММК; Л. Гампер - на
чальник правового управления 
ОАО «ММК; Т. Кузьмина - ди
ректор хлебокондитерской фаб
рики «Русский хлеб»; А. Маст
руев - директор по персоналу и 
социальным программам ОАО 
«ММК»; В. Близнюк - предсе
датель профсоюзного комитета 
ОАО «ММК»; И. Сеничев - на
чальник управления информации 
и общественных связей ОАО 
« М М К » ; М. Т и х о н о в с к и й -
председатель совета ветеранов 
ОАО «ММК»; А. Шевчук - за
меститель директора по соци
альным вопросам ЗАО «Русская 
металлургическая компания»; А. 
Артемов - начальник цеха маши
ностроительной продукции ЗАО 
«Механоремонтный комплекс». 

За отчетный период проведе
но 44 заседания правления фон
да, на которых было рассмотре
но 277 вопросов и принято 267 
решений. 

В 2002 году за большую работу по со
циальной защите пенсионеров и инвали
дов члены правления М. Тихоновский, М. 
Шеметова награждены Почетными грамо
тами Всероссийского совета ветеранов вой
ны, труда и правоохранительных органов. 

При фонде работают семь обществен
ных комиссий: 

медицинская комиссия - председатель 
М. Шеметова; 

комиссия по рассмотрению заявлений и 
ходатайств на материальную помощь -
председатель Н. Степанова, заместитель 
директора МГБОФ «Металлург»; 

межведомственная комиссия по заселе
нию в специализированный дом «Ветеран» 
- председатель Н. Чигирев, начальник от
дела социальных программ ОАО «ММК»; 

комиссия по осуществлению контроля 
по ценам на продукты питания и товарам 
первой необходимости - председатель Л. 
Машкина; 

комиссия по осуществлению контроля 
за ассортиментом и ценами на медикамен
ты в социальной аптеке фонда - председа
тель А. Константинова; 

комиссия по организации бесплатного 
дополнительного питания для малообеспе
ченных пенсионеров, инвалидов в кафе 
«Ветеран» - председатель В. Яковлева; 

комиссия по рассмотрению заявлений на 
лечение в центре медико-социальной защи
ты фонда - председатель Г. Колесникова. 

Большую работу проводят активисты 
совета ветеранов, члены общественных ко
миссий: Ю. Алексеев, В. Вафин, Н. Юди
на, О. Савельева, Н. Бирюкова, Л. Деру-
нова, А. Чернова, А. Калямина, Г. Минул-
лина, В. Яковлева и др. 

Исполнительный орган фонда обеспечи
вал практическую реализацию благотво
рительных программ, принимаемых прав
лением, а также осуществлял производ
ственную, хозяйственную деятельность 
по формированию финансовых и других 
ресурсов для реализации уставных задач 
фонда. На балансе фонда имеются здания 
и сооружения общей площадью 8343 квад
ратных метра, а также транспортные сред
ства, компьютеры и другой инвентарь, не
обходимый для выполнения уставных за
дач фонда. Все помещения решением прав
ления совета директоров ОАО «ММК» и 
решением Госкомимущества администра
ции Челябинской области переданы фон
ду безвозмездно, материальные активы 
фонда на 1 сентября 2003 г. составляют 
59,4 миллиона рублей. 

В штате исполнительного органа фон
да работают 158 человек, которые об
служивают 80 тысяч пенсионеров, инва
лидов, малообеспеченных трудящихся и 
членов их семей. Ежегодно сотрудники 
фонда повышают свой профессионализм 
на семинарах, курсах повышения квали
фикации, принимают участие в конфе
ренциях по обмену опытом в Челябинс
ке, Екатеринбурге, Москве, Санкт-Пе
тербурге. За отчетный период благотво
рительный фонд «Металлург» посетили 
представители промышленных предпри-
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ятий и общественных организаций Чере
повца, Липецка, Нижнего Тагила, Моск
вы, Новокузнецка, Челябинска, Белорец-
ка, Красноярска и др. для изучения опыта 
социальной работы с малообеспеченными 
категориями граждан. За большой вклад в 
социальную работу, за добросовестное от
ношение к труду и активное участие в ра
боте фонда отмечены: В. Владимирцев -
Почетной грамотой Министерства эконо
мики России и благодарственным письмом 
полномочного представителя Президента 
в Уральском федеральном округе П. Ла
тышева, Г. Варлакова, И. Портнова, Л. Не-

керова - Почетной грамотой 
губернатора Челябинской об
ласти; Н. Степанова Г. Колес
никова - Почетной грамотой 
управления социальной защи
ты администрации Челябинс
кой области; Г. Галимуллина, 
В. Л о б а н о в а , В . М а р е н к о , 
В. Галимова-Почетными гра
мотами администрации города 
и др. 

В настоящее время коллек
тивными участниками фонда яв
ляются 40 промышленных пред
приятий, организаций, учреж
дений; за отчетный период зак
лючены договоры о сотрудни
честве с 25 организациями, та
кими как: благотворительный 
фонд « С п л а в » (г. М о с к в а ) , 
Всероссийский совет ветера
нов войны, труда и правоох
ранительных органов, Челя
бинское отделение Российско
го детского фонда, управление 

социальной защиты населения г. Магнито
горска, ТД «Класс», ЗАО «Металлосер-
вис», ОАО «Коксохиммонтаж» и др. 

На выполнение медицинских и социальных 
программ фонда денежные и материальные 
средства выделяет ОАО «Магнитогорский 
металлургический комбинат» (благотвори
тельные пожертвования) и другие промыш
ленные предприятия и организации города. 

Благотворительный фонд «Металлург» не 
получал денежных дотаций от районных, го
родских и областных организаций, не имел 
льгот по налогам в местный бюджет. В сен
тябре 2003 года на заседании городского 
Собрания депутатов принято решение о 
применении льготных тарифов на энергоре
сурсы специализированному дому «Вете
ран». 

За отчетный период для пенсионеров и ин
валидов были построены и введены в эксп
луатацию: 

июль 1999 г. - магазин «Ветеран-3» с ап
течным киоском, пр. Ленина, 34; 

ноябрь 1999 г. - кафе «Ветеран», пер. Си
реневый, 11; 

март 2000 г. - пункт по ремонту обуви, 
ул. Советская, 166/2; 

октябрь 2000 г. - аптечный пункт, пр. К. 
Маркса, 51; 

июль 2001 г. - расширил свои услуги и 
переехал во вновь отремонтированное по
мещение по адресу: пр. К. Маркса, 174, ком
плекс бытовых услуг, где пенсионеры могут 
бесплатно отремонтировать обувь, одежду, 
часы и воспользоваться услугами парикма
херской; 

март 2002 г. - аптечный пункт, пр. К. Мар
кса, 174. 

При фонде работают отделы, деятель
ность которых направлена на выполнение ус
тавных задач фонда. На все виды деятельно
сти фонд имеет лицензии. 

Торговый отдел (руководитель И. Шула-
кова) включает в себя магазины «Милосер
дие», «Ветеран-1», «Ветеран-2», «Ветеран-
3», которые обслуживают около 80 тысяч 
неработающих пенсионеров, инвалидов. За 
отчетный период были заключены догово
ры на поставку продуктов питания и това
ров первой необходимости со 180 постав
щиками Челябинской, Курганской, Екате
ринбургской, Оренбургской областей. Бе
лоруссии и Башкирии, что позволяет уста
навливать цены на 10 процентов ниже, чем в 
других магазинах города, и увеличивать то
варооборот. 

Таблица 3 

Товарооборот, млн. руб. 
1998 г. 1999 п 2000 г. 

2,6 7,2 14,8 
2001 г. 2002 г. 8 мес. 2003 г. 

22,8 28,3 20,0 

За отчетный период произведены ремонт
ные работы во всех магазинах фонда, произ
ведена замена устаревшего оборудования. 
По просьбам пенсионеров и инвалидов в ма
газинах «Милосердие», «Ветеран-1» откры

ты хлебные отделы. Постоянно проводится 
работа по изучению спроса покупателей и 
расширению ассортимента товаров. 

Социальная аптека с двумя аптечными ки
осками (руководитель В. Яппарова), распо
ложенными при магазинах фонда, и аптеч
ным пунктом обслуживает около 80 тысяч 
неработающих пенсионеров, инвалидов. В 
результате прямых договоров с заводами-
изготовителями, пенсионеры имеют возмож
ность приобрести медикаменты по ценам 
ниже городских на 10-15 процентов. С 2001 
года введена новая форма работы по вы
полнению индивидуальных заказов пенсио
неров, инвалидов на приобретение дорого
стоящих лекарственных препаратов и 
средств реабилитации по ценам завода-из
готовителя. Для одиноких тяжелобольных 
пенсионеров, инвалидов с ограниченными 
возможностями передвижения по предвари
тельным заказам производится доставка ме
дикаментов надом. 

Таблица 4 

Товарооборот, млн. руб. 
1998 г. 1999 г. 2000 г. 

1,1 2,7 5,6 
2001 г. 2002 г. 8 мес. 2003 г. 

8,7 9,0 7,4 

С 1995 года центр медико-социальной за
щиты фонда (заведующая Г. Колесникова) 
осуществляет медицинскую, социальную и 
психологическую реабилитацию инвалидов 
и больных. Центр имеет полный набор по
мещений, хорошо оснащенных современным 
медицинским оборудованием. В 2003 году 
закуплены дополнительно четыре спортив
ных тренажера для кабинета лечебной физ
культуры, обновлен спортивный инвентарь. 
За отчетный период произведен ремонт фа
сада и отремонтирована часть помещений ме
дицинского центра. 

Ежедневно бесплатно проходят курс ле
чения около 80 человек. В связи с большой 
очередностью желающих пройти курс ле
чения в медицинском центре неработающие 
пенсионеры могут пролечиться один раз в 
2,5 года, а инвалиды с профессиональной па
тологией, трудовым увечьем - 2 раза в год. 
Только за 8 месяцев 2003 года в ЦМСЗ бес
платно прошли курс лечения 662 человека, 
из них 94 инвалида трудового увечья и проф
заболевания, 152 инвалида общего заболе
вания, 350 малообеспеченных пенсионеров 
(79 - пенсионеры бюджетных организаций), 
13 детей-инвалидов, 13 участников воору
женных конфликтов. 

В декабре 1996 года введен в строй спе
циализированный дом «Ветеран» (заведую
щий С. Дема). В настоящее время в доме 
проживают 125 одиноких престарелых пен
сионеров, заключивших с фондом договор-
ренту на пожизненное содержание с ижди
вением. Дом заселен полностью. Оплата ком
мунальных услуг производится за счет 
средств фонда. На первом этаже дома рас
положен комплекс социальных, медицинских, 
бытовых услуг. На 12-м этаже - дневной ста
ционар АНО «МСЧ ОАО «ММК» и адми
нистрации города», в котором ежедневно 
проходят курс лечения 75 пенсионеров и ин
валидов южной части города. 

В 2002 году к 70-летию ОАО «ММК» за
вершено благоустройство территории дома 
«Ветеран», установлен фонтан-водоем, про
изведена посадка 42-х елей, покрашен фасад 
дома. Отремонтированы коридоры 11-ти эта
жей, произведена замена аварийных труб. 
Большую помощь в проведении работ по 
благоустройству сквера дома «Ветеран» 
оказали А. Мастурев - директор по персо
налу и с о ц и а л ь н ы м п р о г р а м м а м ОАО 
«ММК», А. Крепкогорский - директор 
ЗАО «Электроремонт», В. Гладских - глав
ный инженер горно-обогатительного произ
водства ОАО «ММК», А. Артемова - на
чальник цеха машиностроительной продук
ции ЗАО «МРК», А. Варлаков - начальник 
цеха благоустройства ОАО»ММК», В. Гам
пер -директор ЗАО «Металлургремонт-1» 
и другие. 

В 2003 году для пенсионеров, нуждаю
щихся в дополнительном уходе, введена но
вая платная услуга - договор найма жилого 
помещения с комплексом социально-быто
вых услуг. На эти цели в доме «Ветеран» 
выделено 5 комфортабельных квартир, 4 из 
которых на сегодняшний день заселены. 

Из жителей дома «Ветеран» организован 
хор «Надежда», который активно принима
ет участие в праздничных мероприятиях го
рода и неоднократно занимал призовые ме
ста в конкурсах художественной самодея
тельности. 

В ноябре 1999 г. открыто кафе «Ветеран» 
(заведующая Л.Попова) по бесплатному об
служиванию малообеспеченных пенсионе-

Таблица 1 
Источники формирования денежных и материальных средств 

№ 
п/п 

1 

Наименование 

Добровольные денежные пожертвования 
юридических и физических лиц 

1998 г., 
руб. 

1 7 6 7 1 1 4 

1999 г., 
руб. 

1 5 4 0 8 5 3 

2000 г., • 
руб. 

6 7 3 6 4 0 5 

2001 г., 
руб. 

2 0 2 5 2 9 6 1 

. 2002 г., 
руб . 

2 5 6 0 2 5 0 4 

8 мес. 
2003г . , 

руб. 

1 7 0 0 2 8 0 0 

ИТОГО, 
руб. 

7 2 9 0 2 6 3 7 

2 Благотворительные пожертвования, 
носящие целевой характер (соц. заказ) 

2102 000 2 8 7 7 4 5 9 0 2 4 1 6 0 3 3 5 5 8 9 0 4 7 2 6 5 1 1 8 3 9 3 9 0 6 7 9 6 9 2 4 3 2 5 5 9 6 1 3 5 4 8 

3 Доходы от внереализационных операций, 
включающих доходы от ценных бумаг 

470 2 0 8 7 9 9 3 5 6 3 5 3 3 5 3 4 4 8.61228 7 3 7 0 3 2 1 4 9 2 7 8 4 5 

4 Доходы от собственной производственно-
хозяйственной деятельности 

1 8 1 0 4 0 9 1 9 7 8 6 9 3 1 4 7 0 3 5 9 4 9 2 1 9 3 5 1 1 0 9 7 6 0 0 8 8 5 8 4 6 2 3 0 1 3 7 4 5 8 

5 Оказание платных услуг 49800 6 9 5 0 ' - 52203 1 5 7 3 3 1 8 9 3 2 4 9 1 1 5 9 5 3 3 
6 Другие, не запрещенные законом источники 

ИТОГО 

4 7 3 9 9 4 9 

1 0 4 6 9 7 4 2 

2 7 7 3 6 9 2 

3 5 0 7 4 9 8 6 

6 8 2 8 9 0 2 

2 6 4 6 3 2 5 8 4 

1 6 2 1 7 9 0 

1 2 1 2 3 1 4 9 8 

3 8 7 4 3 1 

1 5 6 5 0 0 0 0 0 

2 7 8 3 9 2 

1 0 7 4 6 2 3 6 7 

1 6 6 3 0 1 5 6 

6 9 5 3 7 1 1 7 7 

ров, инвалидов. Ежедневно кафе принимает 
95 человек, питание производится в три сме
ны. В вечернее время и в выходные дни при
нимают заявки пенсионеров и работников 
комбината на проведение праздничных ме
роприятий и ритуальных обедов. При кафе 
работает магазин-кулинария, где изготавли
вают продукцию (хлебобулочные изделия, 
пельмени, мясные полуфабрикаты),которые 
реализуют по низким ценам пенсионерам. 
Только за 8 месяцев 2003 года 760 человек, 
из них - 167 пенсионеров бюджетных орга
низаций, получили бесплатное питание на 
сумму 780 тысяч рублей. Проведено 40 ме
роприятий - детские праздники, свадьбы, 
юбилеи - на сумму 306,5 тысячи рублей, 7 
поминальных обедов на сумму 10570 руб
лей. 

В 2002 году произведена реконструкция 
помещения кафе «Ветеран» и магазина-ку
линарии при кафе, позволяющая расширить 
количество посадочных мест до 56 и увели
чить торговую площадь магазина на 5 кв. 
метров, что дало возможность расширить 
ассортимент выпускаемой продукции и уве
личить товарооборот. 

Таблица 5 

Товарооборот, млн. руб. 
1999 г. 2000 г. 2001 г. 
83893 743192 827501 

2002 г. 8 мес. 2003 г. 
1335591 1349715 

Важнейшее направление деятельности 
фонда - реализация медицинской програм
мы, утвержденной правлением фонда. Ме
дицинская комиссия, возглавляемая М. Ше-
метовой, к работе в которой привлечены ве
дущие специалисты городского здравоохра
нения: начальник управления здравоохране
ния Н. Чеха, главный врач больницы № 1 
Е. Шахлин, заведующая хирургическим от
делением поликлиники № 2 Т. Стенникова, 
главный реаниматолог города В.Попов, врач-
педиатр О. Бочкарева, заместитель главного 
врача детской больницы № 1 Л. Васильева, 
провела за отчетный период 43 заседания. 
Рассмотрено 363 вопроса по лечению и оздо
ровлению пенсионеров, инвалидов, детей-
инвалидов. 

По направлению комиссии 172 человека 
прошли курс оперативного лечения в кли
нике «Микрохирургия глаза» Екатеринбур
га, приобретено 532 слуховых аппарата на 
сумму 440 тысяч рублей, которые были вы
даны малообеспеченным пенсионерам с 50-
процентной оплатой, выделено безвозмезд
но 33 инвалидные коляски, 958 человек по
лучили материальную помощь для поездки 
на лечение и приобретение медикаментов на 
сумму 592 тысячи рублей. 

Благотворительный общественный фонд 
«Металлург» работает в тесном контакте с 
главным управлением социальной защиты на
селения администрации Челябинской области 
- руководитель Н.Гартман, управлением со
циальной защиты населения города Магнито
горска - руководитель Г. Жук, Челябинским 
отделением Российского детского фонда - пред
седатель правления В. Скворцов. 

Реализацию социальных и медицинских 
программ благотворительный фонд «Метал
лург» осуществляет совместно с отделом 
социальных программ ОАО «ММК» (началь
ник управления социальной сферы А. Ми-
тиогло), советом ветеранов ОАО «ММК» 
(председатель М. Тихоновский), а также с 
советами ветеранов предприятий, организа
ций, коллективных участников фонда (Е. Сам-
сонова-трест «Теплофикация», Р. Смоляко-
ва - ЗАО «Огнеупор», Н. Аксенов - ЗАО 
«РМК», М. Мелентьева - председатель со
вета ветеранов народного образования и др). 

С мая 1999 года по инициативе генераль
ного директора ОАО «ММК» Виктора Раш
никова и решением правления ОАО «ММК» 
через МГБОФ «Металлург» производится 
выплата ежемесячной материальной помощи 
25000 неработающих пенсионеров ОАО 
«ММК» из расчета 100 рублей каждому, с 
июля 2000 г о д а - п о 150 рублей. В июле 2001 
года было принято решение о дифференци
рованной выплате ежемесячной материаль
ной помощи от 150 до 225 рублей, в зависи
мости от стажа работы на ОАО «ММК» и 
трудовых заслуг. В 2002 году сумма ежеме
сячной материальной помощи увеличена на 
20 процентов. Под свою опеку комбинат взял 
6500 неработающих пенсионеров бюджетной 
сферы - здравоохранения, народного обра
зования, культуры и спорта. С декабря 
1999 г. принято решение о выделении ежек
вартальной материальной помощи из расче
та 150 рублей на человека. 

Ежегодно проводятся совместные акции: 
праздничные вечера, огоньки, концертные 
программы, в которых принимают участие 

свыше 40 тысяч пенсионеров. 
С 2001 года совместно с депутатским кор

пусом ОАО «ММК» в микрорайонах горо
да проводятся праздничные мероприятия, 
посвященные Новому году, Дню Победы, 
Дню пожилого человека, Дню инвалида, Дню 
защиты детей, с пенсионерами, инвалидами, 
детьми из малообеспеченных семей. Только 
за 8 месяцев 2003 года проведены меропри
ятия, посвященные Дню Победы, в которых 
приняли участие около 1500 участников ВОВ 
и тружеников тыла, с вручением продукто
вых наборов на сумму 145 тысяч рублей, 
праздничные мероприятия к Дню защиты де
тей с вручением сладких призов и подарков 
1000 детей из малообеспеченньгх семей на об
щую сумму 127300 рублей. 

С июля 2001 года БОФ «Металлург» со
вместно с ОАО «ММК» включился в реали
зацию областной программы «Дети Южного 
Урала», утвержденной губернатором Челя
бинской области П. Суминым, - оказание ад
ресной материальной помощи детям из ма
лообеспеченных неполных семей, детям-си
ротам, детям-инвалидам и детям, находящим
ся под опекой, поддержание детских, меди
цинских и интернатных учреждений. Только 
за 8 месяцев 2003 года на эти цели израсхо
довано 12,3 миллиона рублей в 2002 г. - око
ло 18 миллионов рублей, в 2001 г. - 8,6 мил
лиона рублей. 

На оказание материальной помощи пенси
онерам, инвалидам, детям-инвалидам, мало
обеспеченным категориям граждан (на лече
ние, оздоровление, оплату коммунальных 
услуг, проведение вечеров отдыха с вруче
нием продуктовых наборов, оплату ритуаль
ных услуг и т. д.) за период с 1998 года -
8 месяцев 2003 года израсходовано 710,8 
миллиона рублей. 

С 2001 года вступил в силу новый Нало
говый кодекс РФ, согласно которому благо
творительным фондом «Металлург» с лю
бого вида оказываемой материальной помо
щи взимается 13-процентный подоходный 
налог с правом предоставления стандартно
го налогового вычета работодателем. Благо
даря усилиям губернатора Челябинской об
ласти П. Сумина, председателя областного 
Законодательного собрания В. Давыдова, ге
нерального директора ОАО «ММК» депу
тата Законодательного собрания В. Раш
никова, депутата Государственной Думы 
П. Крашенинникова 10 августа 2003 года 
вступил в силу Федеральный закон «О вне
сении изменений в статью 218 части второй 
Налогового кодекса Российской Федерации», 
согласно которому фонд «Металлург» как 
«налоговый агент» имеет право ежемесячно 

предоставлять стандартные налоговые вы
четы (например, для неработающих пенси
онеров ежемесячный стандартный налого
вый вычет составляет 400 рублей). 

В настоящее время проводится работа 
по заполнению необходимых документов 
35000 граждан, получающих материальную 
помощь через фонд «Металлург». Боль
шую помощь в проведении этой кампании 
оказали представители совета ветеранов це
хов комбината, дочерних предприятий, на
родного образования,здравоохранения и 
др. Г. Угольцева - ГОП, О. Жимовская -
УПЦ, Л. Андреева - обжимной цех, 
Л. Мурзаева - ЛПЦ № 10, И. Голубятни
ков - ЛПЦ № 4, Л. Корастылева - ЛПЦ 
№ 3, Р. Смолякова - ЗАО «Огнеупор», 
Г. Вахромеева - УГЭ, Г. Славгородская -
ОВВО, М. Мелентьева - народное обра
зование и др. 

Правление благотворительного фонда 
«Металлург» занимается проблемой вклю
чения фонда «Металлург» в перечень бла
готворительных организаций, утверждае
мый Правительством Российской Федера
ции. Все необходимые документы переда
ны в гуманитарную комиссию при Прави
тельстве РФ и получили одобрение. 

Большую помощь в решении этой про
блемы оказал депутат Государственной 
Думы П. Крашенинников, лично обратив
шись к председателю Правительства РФ 
М. Касьянову и министру финансов 
А. Кудрину. В настоящее время данный 
вопрос находится на рассмотрении в Пра
вительстве РФ. 

Согласно уставу благотворительный 
фонд «Металлург» существует не только 
на пожертвования, но и занимается произ
водственно-хозяйственной деятельностью. 

Таблица 6 
Доходы от собственной 
деятельности, млн. руб. 

1998 г. 1999 г. 2000 г. 
2,4 2,7 11,6 

2001 г. 
11,9 

2002 г. 
15,4 

8 мес. 2003 г. 
12,4 

В 2002 году по результатам конкурса, 
проводимого Международной академией 
реальной экономики, благотворительному 
общественному фонду «Металлург» при
своено звание «Лидер региональной эко
номики» в номинации «высокоэффектив
ные социальные программы, связанные с 
малообеспеченными категориями населе
ния». 

Таблица 2 
Поступление денежных и материальных средств от коллективных участников фонда 

№ Наименование 1998 г., 1999 г., 2 0 0 0 г., 2001 г., 2002 г., 8 мес. 2003 г., ИТОГО, 
п/п руб. руб. руб. руб. руб . руб. руб. 
1 ОАО «ММК» 8 2 1 0 2 0 0 0 2 8 7 7 4 5 9 0 2 4 1 6 0 3 3 5 5 8 9 0 4 7 2 6 5 1 1 8 3 9 3 9 0 6 7 9 6 9 2 4 3 2 6 3 9 6 1 3 5 4 8 
2 ЗАО «Русская металлургическая 

компания» 216218 3 1 5 8 6 4 2 1 6 8 1 1 4 1 7 8 9 4 9 5 8 9 0 0 0 0 4 9 0 0 0 0 5 8 6 9 6 9 1 
3 ЗАО «Механоремонтный комплекс» 153856 1 6 8 0 0 0 2 6 5 0 0 0 1 5 0 0 0 0 4 1 1 9 3 9 4 9 6 7 2 0 1 6 4 5 5 1 5 
4 ЗАО «Огнеупор» 110964 1 9 0 7 9 3 1 9 8 4 4 0 4 2 8 9 7 8 4 3 5 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 5 6 4 1 7 5 
5 Трест «Теплофикация» 564000 70000 1 0 0 0 0 0 3 3 9 0 0 0 2 4 8 1 0 9 2 1 0 0 0 0 1 5 3 1 1 0 9 
6 Другие предприятия и организации 722076 7 9 6 1 9 6 4 0 0 4 8 5 1 1 7 5 4 5 4 8 8 2 3 6 1 7 4 5 6 1 5 6 0 6 0 8 0 6 2 2 9 2 1 4 7 

ИТОГО 8 3 8 6 9 1 1 4 3 0 3 1 5 4 4 3 2 4 8 3 3 9 7 6 0 1 0 9 3 0 0 2 2 6 1 4 3 9 9 6 4 1 0 9 6 6 9 5 2 3 2 7 1 2 5 1 6 1 8 5 

Выполнение социальных и медицинских программ фонда «Металлург»—результат устойчивой, стабильной работы градооб
разующего предприятия - ОАО «Магнитогорский металлургический комбинат» и проявления заботы о пенсионерах и ветера
нах со стороны руководства комбината и других руководителей предприятий и организаций - коллективных участников фонда. 

23 октября 2003 года 


