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За суша: 1121 тн.—70,1 , 
С начала месяц»: 

30008 тв .— 85,8 

МАРТА 
Ивяковортвыв t a x 

За сутан: 43» тн.—48,5 % 
С начала месива: 

18048 ¥•.—85,4 , 
Проволочные нож 

За ^утжа: 36 «в. —9,9 „ 
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3265 та.— 37..1 . 
Гпгмкиыа ярокйта 

За сутаь: 1 6 J 2 - 5 9 . C , 
С начала иагвв»: 

52611 И . - 6 М • 

С ПЕРВОГО АПРЕЛЯ ВСТУПАЮТ В СИЛУ НОВЫЕ НОРМЫ 
В стахановском месяце овладеть 
новыми нормами и мощностями! 

Народный комиссариат тя­
жел? м п р о м ы ш л е н н о с т и 
(НКТП) утвердил нашему за­
воду новые нормы, к о ю р ы е 
были обсуждены на отрасде 
вой конферен ни. 

Печи доменного цеха за 
смену д о л ж н ы давать по й8'^,3 
тонны чугуна, мартеновские 
печи в смену—по 116,7 тонны 
стали, блюминг—1200 тонн 
проката в смену, стан .500"— 
600 тонн, стан «3 >0*-~365 тонн, 

- с т а н «250» —НО тонн. 
Расценки остаются по всем 

цехам без изменения, за j 
исключением блюминга и ста­
на 2Ь0". 

По блюмингу оператору 
у а а н а в л и в а е т г я оплата в 35 р. 
за смену за 1200 тонн услов­
ных. По стану т2Ю* с тарше­
му вал цовщику—32 руб. за-
140 тонн условных за семи­
часовой рабочий день . С >от-

-.ственно и е р е с и т ы в а ю т с я ра­
сценки и для других профе.с 
сии, получавших o r тонлы 
п р о к а т а н н о ю металла. 

Прогрессивная оплата по 
основным цехам начисляется 
по результатам работы каж­
дой смены или бригады, под­
считанной исходя из месячных 
результатов работы и коли­
чества смен работы каждой 
бригады. ч 

С п -рвого апреля эти нор-
*ш вступают в силу, и задача 
каждого командира, каждого 
рабочего сразу же овладеть 
новыми нормами, а стаханов­
цам перекрыть на много но­
вые нормы. 

Стахановцы южных метал­
лургических заводов успешно 
осваивают ноные нормы и 
п о ч а ш в а ю т чудеса овладения 
техникой. 
•* Мартеновцы Д з е р ж и н к и , на­
пример, у ж е достигают с'ема 
стали с квадратного метра 
пода печи 10 —12 тонн Дзер­
жинцы вы т а л и наших марте-
нонцсв на соревнование , где 
они обещают в среднем по не 
ху дать в апреле с'ем в 10 тонн 

с квадратного метра пода . 
Н о почему то молчат мар 

теновцы, пожимает плечами 
начальник цеха тов . Коган, 
не решаются инженеры взять 
на себя обязательство б о р о т ь 
ся за высокий с 'ем. 

Почему они не решаются? 
Потому , что они мало думают 
над вопросом, как иснользо-
вн ь большие резервы цеха, 
как лучше организовать ста­
хановский труд Среди части 
командиров мы имеем д е л о 
с консерватизмом, с нежела­
нием д р а л с я за овладение 
Н о в ы м и мощностями. Рабочие , 
стахановцы цеха видят причи­
ны плохой работы, видят и 
б о л ь ш и е перспективы, но их 
о п ы т мало используют, к их 
ГОЛОСУ мало прислушиваются . 

Борьба за новые нормы, за 
нормы Ленина—Сталина тре­
бует беспощадней борьбы с 

; консерватизмом, беспощадной 
б о р ь б ы с саботажниками ста­
х а н о в с к о г о движения . 

„Час чь лоз тс пленных руково­
ди пеяей и партийных организа­
ций начал г терять вкус к ста­
хановскому (Km те ни к*. Они пре­
доставляют движение самопику 
и тем саячм открыв-нот дорогу 
саботажникам и врагам стаха­
новцев 

Эту оппортунистическую прак­
тику на о пересечь в корне. 

Партия никому не позволит 
относиться равнодушно к спала 
но веко ну движению Оно призна­
на самчм замечательным движе­
нием нашего времени всерьез и 
надоит. А это значат, что 
партийные, организации и все ру­
ководители ре прият ш должны, 
наконец, по-нас таящем// возгла­
вить движение и 'двинхть его 
вперед к новым победам" („Прав­
да'). 

В оставшиеся три дня до 
апреля новые нормы должны 
быть доведены до каждого 
рабочего . Партийным и проф­
союзным организациям надо 
провести б о л ь ш у ю массово-
р а з д е л и т е л ь н у ю р. боту во­
круг новых норм с тем, что­
бы стахановский месяц начал­
ся оорьбой за нх овладение 

ЗАГО ТОВКА — СПЛОШНОЙ БРАК 
В стахановсвиЗ месяц стан 

«2о0> Судет катать круглое желе 
зо. Механизмы стана отремонтиро­
ваны и поп'от(Влспы к работе. 

Одна и» главных причин плохой 
работы става в последние дна—-от­
сутствие качественной заготовки. 
Нам дает иагиТавку обжимный цех. 
Имеющаяся сейчас в наличии заго­
товка—сплошное брак. Работать 
невозмжао. 

Наша р.»бота в стахановский ме­
сяц будет зависеть от того, васколь-
ае мартеновский цах обеспечат блю-

•**нг качественно* сталь», чтобы 

меньше было отходов, и от денст-
ви.е.,<ьно Стаханов кой работы к^л-
лекива блюминга, работы без брака, 
которой сейчас нет. 

Многое надо сделать паи в части 
мобилизация коллектива рабочих v. 
инженерно технических работников 
цеха. Мы проводили собрания бри-
Гад, рбочие дали обязат*-льСгво ра­
ботать лучше, все же после пере­
хода с прокатки обручки на круг­
лое желез» мы работаем очевь пю-
хо. Вальцовщики еще не раскача­
лись, путают, делают брав. 

(Курчвнко 
[^начальник стаяв <250>). 

ПРИНЯТЬ 
В Ы З О В 

ДЗЕРЖИНЦЕВ 
Мартеновский цел располагает 

большими резервами. Мы можем да?ь j 
юра<д<» больше стаде, чем даем.! 
Вызов дзержинцев ны должны при-1 
вить и добиваться наивысших пека-] 
зателей, которые даны ва лучших \ 
наших печах. ] 

Нормальную работу цеха лимита-1 
руюг механизмы. Механизмы рабо j 
тают плохо потому, что за ними 
иет должного ухода. Обращаются с I 
ними варварски, в результата ови! 
часто ломаются, выходят в8 строи. 

Третья завалочвая машина больше 
стоит, чем работает. Нрвчага кроет­
ся в том, что Н'Т запасных частей, 
а мехаьнк Шуляцвнй не иаботитса 
0 ИХ приобретении. 

Сейчас, например, поломался шток 
з-гвадочной машины, запасного нет. 
Из-за штоков уже ве раз подолгу 
простаивали ваваяочные машины, 
срывая нормальную работу цеха. 

26 марта перестал работать вля­
пав «Блау-Нокеа». Четыре часа ны 
его направляли. 

Миксер стоит па ремонте больше 
месяца и до сего времена ремонт не 
закончен, а ведь благодаря тому» 
что миксер не работает, в цехе 
простаивают печи. 

Наш персонал не связан со стаха­
новцами домчи. Мы w всегда полу­
чаем чугун в нужные нам моменты. 
Так, например, 24 марта бригада 
«торой печй простояла четыре часа, 
потому что чугун был подан яе-j 
своеврелевво. 

Задача стахановцев мартеновского 
цеха—устранить множество неаола 
док и мелочей, которые мешают ра-
боте цеха, и тогда мы будем иметь 
;-.со возможное и в стахановский ме­
сяц работать образцово. 

ДАДЫЧИИ1 - (сталевар третьей 
печи) 

Вызов мартеновцев зааода им. Дзержинского ни *о 
рфвнотни* застал руководителей мартена нашего зл* 
**да врасплох Они не знают, что оелать. 

Коган:—Что-жа делать? Чем ответить дзержинцам? 
Стахановец з а в о д а : - Принять в ы з о в , работать <етлично>. 

Рабочие мартена 
не знают о вызове 

Вступая а стахановский месяц, 

наш цех должен перекрыть все преж­

ние рекортана показатели. Но под­

готовка к месяцу ведется плохо. 

Первое, что ставит нас под удар 

это плохая работа литейного дво­

ра. 

26 марта ве подали ковшей, и 
третья бригада первой печм з (дер­
жала выа\сд на \ час. Из за, нло-
х< и работы литейного двора нам 
пришлось три вятидаевзи выпускать 
шлаа на рабочую площадку. По­
следствия этого ясны: разрушение 
режима печей и снижение выпуска 
стали. 

Пае также лимитирует шяхтов»й 
двор несвоевременней подачей ших­
ты. Ваша бригада хочет работать 
uo-стахановскн. Кслм только вам 
номогут а ШИХТОЙ и не задержат 
выоуса печей—мы дадим невидаж 
вую нреивиодательаость. 

Мы еба'ааны немедленно обсудит 
ва в^ех бригадам вызов дзержин­
цев. Мы имеем возможность прибли­
зиться в их показателям, к сожа­
лению, о вызове т р х и в о е в рабе-
чае мартена яа знают. 

КЛИМЕНЧЕЖО 
(сталевар 1-й 

мартеновской печи). 

Что выйдет, то и дадим потребителю 
lie умаляя достижений коллек­

тива стана «Г;00», нельзя и обо£т< 
недостатки, которые в сильной сте­
пени снижают »>рЫ'у зл дешевую 
продукцию, за прибыльность Речь 
ИДЙТ о качеств? металла на стане 
«nO'J» и о техническом контроле. 

Рассмотрим процесс работы с 
самого начала. Очевидно, что отдел 
технического контроля участие в 
процессе производства должен при­
нять еще до посадки металла в 
печь. 0а обязан проследить пра­
вильность отсортированной от уса­
дочной ракпвавы металла н других 
дефектов. Особенна тщательна над-, 
следить аа прокаткой полос для 
ЧТЗ. 

Надо вримо вриивать, «тв угМ 

та технического контроля поставле­
на нвудовлетиоритгьяо, а отсюда 
и результаты—выходит иедо&ро-
качесгвенваа продукция. 

Настолько хала> но относятся ра­
ботники отдела технического кон­
троля к. вовросам качества, можно 
иной раа проследить по разгово­
рам мастера «тд«ла техническое 
контроля со смеовым мастером: 

— Говоришь витегв ив вы<;д«т?— 
спрашавает мастер отдела техни­
ческого ковтроля.—Ну, вел» таи, 
катайте, что ввлучитеа. То, что 
выйдет, тв в дадим иотрей .тел» 

«Нечего, врюйд^т, катала поху­
же, да сходив* с рук». 

Подьбвне расе^хдевиа руке»»да-
талией, халатвветь в йевотвемтвав-

воеть а выдаче хорошей продувщьж 
привел» к тому, что склад става 
t b e t b завален металле^ к<¥<>ряй 
не может быть отгружен. I T#ef-
веино, цех в сет большие убытка ш 
а этом виноавы не только р\к«ве-
диталв етава *500», во а работ-
яика « н ы > техвическог» вовтр»-
ла. 

Надо j<aa и вавгегда "редунро­
дить, что наряду с >Ы')олвенвеж 
количестваниых мокаэателеи, над» 
выполнять и кач*х"1 веяные. Пинав-
никои ьевмволявнв! качествевнво: 
новааателен надо воиилекать * 
стважайиюЗ ответ твенн »сти. 

И. ВДОВЧЕНКО-
( е с м е в щ м к вклада готв-

вей о редукции). 


