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Е Д И Н Ы Й П О Л И Т Д Е Н Ь 
Б о л е е 180 т р у д я щ и х с я 

первой бригады листопро
катного цеха № 3 с интере
сом е л у ш а л и лекцию секре
таря парткома комбината 
А. П. Литовченко на тему 
«Социальная программа де 
сятой пятилетки в действии». 
З а т е м товарищ Литовченко 
ответил на вопросы слуша
телей, в том числе о состоя
нии и перспективах торгов
ли продуктами питания. 

В новом Д в о р ц е культу

ры металлургов перед ж и 
телями прилегающих квар
талов выступил заместитель 
председателя горисполкома 
Б. И. Аверин. После его 
л е к ц и и - н а такую ж е тему 
состоялась беседа со слуша
телями по широкому кругу 
вопросов, затрагивающих 
социальное развитие города 
и жизненные интересы насе
ления. ' П р и с у т с т в у ю щ и е вы
сказали п о ж е л а н и е сделать 
такие встречи регулярными. 

Названные лекции прочи
таны по плану единого по-
литдня, проведенного 2 ав
густа в городе и на комби
нате. Только на нашем 
предприятии в этот день пе
р е д трудящимися выступило 
свыше 70 человек — партий
ные ч профсоюзные работ
ники, хозяйственные руково
дители, лекторы общества 
«Знание». 

П. Д А Н И Л О В . 

С заседания бюро парткома и президиума профкома 
В минувший четверг состоялось расширенное заседа

ние бюро парткома и президиума профкома, рассмотрев
шее вопрос о работе коллектива комбината в июле и не
отложных мерах по мобилизации трудящихся на безус
ловное выполнение планов и социалистических обяза
тельств третьего квартала и четвертого года пятилетки в 
целом. На заседание были приглашены начальники ос
новных цехов, секретари партийных организации и пред
седатели цеховых комитетов профсоюза. 

С д о к л а д о м по постав
ленному вопросу выступил 
директор комбината Д . И. 
Галкин. 

Июль, отметил, в частно
сти, докладчик, металлурги 
закончили с большим напря
жением. И хотя в • целом 
план по основным переделам 
выполнен, досталось это не
легкой ценой. 

Особенно в трудном поло
жении оказались доменщи
ки, м е д в е ж ь ю услугу кото
рым оказали коксохимики. 
Д о с т а т о ч н о сказать, что сей
час при производстве чугу
на на к а ж д у ю его тонну не 
хватает семь килограммов 
металлургического кокса, и 
домен щ и к ам приходится по
рой проявлять чудеса, чтобы 
как-то восполнить его д е ф и 
цит. 

П е р е б о и а коксохимиче
ском конвейере начали ощу
щаться после того, как 20 
апреля аварийно вышли из 
строя восьмая, а затем — 
— наполовину — и седьмая 
коксовые батареи. К а з а л о с ь 
бы, в с л о ж и в ш е й с я обста
новке коксохимики д о л ж н ы 
были сделать все в о з м о ж 
ное, приложить максимум 
усилий к увеличению произ
водства на д е й с т в у ю щ и х пе
чах, о д н а к о этого не про
изошло, по крайней мере, не 
во всех цехах. Правильно 
поняли свою з а д а ч у лишь 
трудящиеся и руководство 
первого и , третьего цехов, 
чего отнюдь не с к а ж е ш ь о 
коллективе коксового цеха 
№ 2 — главном виновнике 
создавшегося п о л о ж е н и я . 
Вот только один пример. В 
июне на коксовых батареях 
№ 3 — 4 н е д о д а н о 487 пе
чей, в июле — 696. Причем, 
если июньские неудачи еще 
м о ж н о как-то объяснить за
меной и ремонтом о б о р у д о 
вания, то июльские сбои це
ликом и полностью на со
вести самих коксохимиков: 
в основе этих сбоев — не
удовлетворительная органи
зация труда , • технологиче
ские недостатки, плохой 
у х о д за техникой. 

Почти такая ж е картина на 
коксовых б а т а р е я х № 9—10 , 
где в июле н е д о д а н о 140 пе
чей. Очевидно, в этих кол
лективах ослаблена воспита
тельная работа, снижена 
требовательность к подчи
ненным со стороны руково
дителей, а последние не про
никлись д о л ж н ы м чувством 
ответственности за поручен
ное дело . 

Сейчас в результате при
нятых и принимаемых на 
комбинате и в KXfl мер во 
втором коксовом наметился 
перелом, но д о нормальной 
работы еще далеко. К тому 
ж е н а д о помнить, что при
нято решение не реконструи
ровать 8-ю батарею, а 
строить взамен ее и 7-й ба
тареи новую, мощностью 
1 млн. тонн. П о э т о м у ско
рейшая нормализация обста
новки в коксовом цехе № 2 
и особенно на батареях 

Л1.1 3 - 4 и 9 — 1 0 — это необхо
димая, но только перная за
дача коксохимиков. . На
страиваться коллективу на
до на то, что в б л и ж а й ш и е 
два с половиной года — д о 
пуска новой батареи — они 
и только они б у д у т опреде
лять работу и доменщиков, 
и в целом комбината. 

Говоря о работе доменно
го цеха, выступающий обра
тил о с о б о е внимание на те 
возможности , которые не ис
пользуются пока коллекти
вом для увеличения выпуска 
чугуна. Конечно, никто не 
закрывает глаза на трудно
сти, испытываемые цехом. В 
последнюю д е к а д у июля они 
усугубились еще тем, что в 
связи с аварийным выходом 
из строя д в у х турбин на 
кислородном з а в о д е Х« 4 цех 
д в е — д в е с половиной неде
ли д о л ж е н сидеть на урезан
ном кислородном пайке. Н о 
главная — не одного месяца 
и д а ж е года — проблема — 
недостаток кокса. П о э т о м у 
первостепенная задача д о 
менщиков сегодня — на
стойчиво искать пути его 
экономии. Большим под
спорьем, например, здесь 
мог бы оказаться природный 
газ, отпуск которого комби
нату никто не ограничивает, 
по технологи цеха затягива
ют разработку р е ж и м о в ра
боты печей с учетом макси
мально-оптимального ис
пользования голубого топ
лива. 

Что касается потерь, свя
занных с технологическими 
ошибками, срывами графи
ков,, выходом из строя — по 
недосмотру —- о б о р у д о в а н и я 
на разливочных машинах 
и т. п., то на них доменщики 
сегодня просто не имеют нра-
ваТ 

Д а л е е тов. Галкин проана
лизировал работу сталепла
вильного и прокатного пере-

.делов. Отметив, что из всех 
смежников сталеплавильщи
ки работали в июле наибо
лее стабильно, он вместе с 
тем подчеркнул, что от них 
м о ж н о было о ж и д а т ь и 
большего. Частично потери 
были . вызваны аварией на 
кислородном заводе , от ко
торой особенно пострадали 
показатели первого и треть
его мартеновских цехов , но 
и д о аварии 2-й и 3-й цехи 
работали не лучшим обра
зом, показав, что они недо
статочно тщательно подго
товились к работе в летний 
период. В этих цехах все 
еще много нарушении техно
логии, оставляет ж е л а т ь 
лучшего с о д е р ж а н и е обору
дования. 

Н и ж е своих в о з м о ж н о с т е й 
сработали в июле о б ж и м н ы е 
станы. Первый о б ж и м н ы й 
цех из-за простоев о б о р у д о 
вания потерял в общей 
с л о ж н о с т и д в о е суток. На 
втором блюминге в 21 смене 
не выполнили план, на 
третьем — в 25. Последний 
потерял на авариях 11 тыс. 
тонн продукции, потери по 

второму блюмингу (без ава
рийных простоев) достигли 
13 тыс. тонн. 

В прокатных цехах уве
личились простои на станах 
«300» № 1 и 3, «2350», 

«4500», «.2500» горячей и хо
лодной прокатки. 

П о д ы т о ж и в а я сказанное, 
докладчик заострил внима
ние на задачах третьего 
кварта,та. Генеральной ли
нией, к осуществлению кото
рой д о л ж н ы быть направле
ны все усилия, д о л ж н о стать 
е ж е м е с я ч н о е увеличение не
завершенного производства 
по прокату на 10 тыс. тонн. 
Д л я этого н е о б х о д и м о со
ответственно производство 
сверх плана 13 тыс. тонн 
стали, 7,5 тыс. тонн чугуна 
и 4 тыс. тонн кокса сверх 
плана-графика. 

Первоочередная задача — 
обеспечить нормальную ра
боту коксового цеха ЛЬ 2. 

Главное, подчеркну.! Д . П. 
Галкин, н е о б х о д и м о пом
нить, что все наши удачи и 
промахи зависят от уровня 
работы с людьми, непосред
ственными участниками про
изводства. Л ю д и определя
ют все. Как'мы их организу
ем, как настроим коллекти
вы психологически — имен
но в этом надо искать сегод
ня резервы. 

Затем с отчетами о работе 
своих коллективов, о мерах, 
принимаемых в цехах и 
с л у ж б а х для улучшения ра
боты н третьем квартале, 
рассказали п. о. начальника 
коксохимического производ
ства Г. А. Гриневич, на
чальник кислородного заво
да № 4 Ю. Г. Щербак, глав
ный энергетик комбината 
С. В. Муринец , начальник 
д о м е н н о г о цеха Г. П. Л е ж 
нев, начальник третьего мар
теновского цеха В. С. Федо
сеев, секретарь парторгани
зации второго мартеновско
го цеха Д . Е. Собачко, за
меститель начальника об
ж и м н о г о цеха № 2 В. И. По
горелое, секретарь парткома 
Ж Д Т ,И. Т. Соколов. 

В заключение выступил 
секретарь парткома комби
ната А. П. Литовченко. 

— Металлурги Магнитки, 
— сказал, в частности, он,. 
— д о с т о й н о встретили 50-ле
тие родного города . Орден 
Ленина, которым н а г р а ж д е н 
в связи с этой датой Магни
тогорск, свидетельствует о 
том, что Ц К нашей партии, 
правительство надеются на 
нас, и мы не имеем права не 
оправдать этого доверия. 
Партийным в о ж а к а м , руко
водителям цехов, обществен
ных организаций сейчас на
д о развернуть б о л ь ш у ю мо
билизационную работу в 
коллективах с тем, чтобы 
преодолеть наметившийся 
спад, досрочно выполнить 
план III квартала и четвер
того года пятилетки в целом 
и с высокими результатами 
подойти к li l0-й годовщине 
со дня р о ж д е н и я В. И. Л е 
нина и 50-летию комбината. 

П о о б с у ж д а е м о м у вопро
су расширенное заседание 
бюро парткома и президиу
ма профкома приняло раз
вернутое постановление. 

Л. АРХИПОВ. 

и докладчиков. Около 40 ты
сяч наставников участвуют в 
идейно-политическом, т р у д о 
вом и нравственном станов
лении молодых рабочих и 
колхозников. 

Среди тех, кто ведет поли
тическую агитацию, агитато
ры — самый многочислен
ный отряд . В настоящее вре
мя на предприятиях и по 
месту жительства населения 
области действует свыше 
3 3 0 0 агитколлективов. Ойи 
о б ъ е д и н я ю т 43 ,5 тысячи че
ловек, из них 4*1,5 процента 
— коммунисты, 25,6 процен
та — комсомольцы. Это пе
редовые рабочие, мастера, 
бригадиры, инженерно-тех
нические работники, т р у ж е 
ники полей, специалисты 
сельского хозяйства, пред
ставители д р у г и х категорий 
трудящихся . 

Ж и з н ь страны, с о з и д а 
тельная энергия партии и 
народа развиваются под воз
действием идей XXV с ъ е з д а 
К П С С , определившего яс
ную политическую линию, 
стратегию и тактику даль
нейшего д в и ж е н и я к комму
низму. Боевым руковод-. 
ством к действию д л я чле
нов партии являются поста
новления Ц К по актуальным 
вопросам коммунистического 
строительства, решения Пле
нумов Центрального Коми-

ром. В последнее время Ни
колай Иванович главное 
внимание в своих б е с е д а х 
уделяет вопросам качества 
продукции, экономии метал
ла, учит людей искать в этом 
неиспользованные резервы, 
ищет эти резервы и сам. 
Только одно его последнее 
рационализаторское предло
ж е н и е позволило предприя
тию экономить в год 400 
тонн проката. 

Действенный, по-настоя
щ е м у боевой и наступатель
ный характер носит агитаци
онно-массовая работа , про
водимая партийными орга
низациями металлургическо
го и трубопрокатного заво
д о в Челябинска, Магнито
горского металлургического 
комбината, треста «Магни-
тострой», Уральского о б ъ е 
динения по производству 
грузовых автомобилей и 
других промышленных, а 
т а к ж е и сельскохозяйствен
ных предприятий области. 

Партийные организации, 
опираясь на выработанные в 
течение десятилетий тради
ции устной политической 
агитации, развивают, д о п о л 
няют их новыми, более эф
фективными ф о р м а м и и*ме-
тодами. Единые политдни, 
вечера вопросов и ответов, 
информационно - пропаганди
стские группы, агитбригады, 

пользованием с в о б о д н о г о 
времени. И здесь так ж е , 
как и в трудовых коллекти
вах, партийные активисты 
всеми своими делами утвер
ж д а ю т коммунистическую 
мораль, с о з д а ю т обстановку 
нетерпимого отношения к 
нарушителям ее норм, в бе
с е д а х и дискуссиях разобла
чают клеветнические измыш
ления б у р ж у а з н о й идеоло
гии и морали, раскрывают 
преимущества советского об
раза жизни, социалистиче
ской демократии. 

Б о л е е 14 тысяч агитато
ров области ведут работу по 
месту жительства . В горо
д а х и районах действуют 
4 7 2 агитплощадки, 307 агит-
квартир, 725 постоянно дей
ствующих агитпунктов, 267 
опорных пунктов правопо
рядка. 

Хороший опыт работы по 
месту жительства накоплен 
в Металлургическом районе 
г. Челябинска. В с е д ь м о м и 
восьмом микрорайонах здесь 
активно действуют советы 
общественности. З а к а ж д ы м 
д о м о м закреплена группа, 
которой руководит старший 
агитатор. Д е й с т в у ю т агит
площадки и агитпункты. 
Прочно вошли в быт насе
ления праздники улиц и 
микрорайонов, циклы лек-

АГИТАТОР - ПОЛИТИЧЕСКИЙ 
БОЕЦ ПАРТИИ 

тета, выступления товарища 
Л . И. Брежнева , его книги 
«Малая земля», « В о з р о ж д е 
ние», «Целина». Идеологиче
ские кадры стремятся доне
сти идеи партии д о к а ж д о г о 
советского человека и д о 
биться, чтобы они воплоща
лись в конкретные дела . 

Агитаторы участвуют в 
решении хозяйственных и 
политических з а д а ч , помога
ют партийным организациям 
в формировании идейной 
у б е ж д е н н о с т и и политиче
ской активности советских 
иодей, утверждении их вы

соких нравственных качеств, 
в развитии всенародного со
циалистического соревнова
ния, распространении пере
дового опыта, борются за 
укрепление дисциплины, по
вышение ответственности за 
порученное д е л о , за эконо
мию, бережливость . Наши 
агитаторы о т д а ю т свои силы 
тому, чтобы трудящиеся чет
ко сознавали о б щ е с т в е н н у ю 
значимость личного вклада 
в выполнение н а р о д н о х о з я й 
ственных планов, в ускоре
ние научно - технического 
прогресса. 

В свое время Централь
ный Комитет К П С С , как из
в е с т н о , принял постановле
ние, в котором о д о б р и л ор
ганизаторскую и политиче
скую работу Челябинского 
обкома партии по экономии 
черных металлов на пред
приятиях и стройках обла
сти. Замечательное д в и ж е 
ние нашло сегодня широкое 
распространение. З а три го
да пятилетки сэкономлено 
более 600 тысяч тонн метал
ла. И немалая заслуга в 
этом активистов устной по
литически! агитации, кото
рые сосредоточили свое вни
мание на распространении 
передового опыта по эконо
мии и бережливости , ценно
го п о ч и н а сталеваров 
М. Ильина и П. Сатанияа — 
работать строго по заказам, 
при высоком качестве, с 
меньшими Затратами. 

Агитаторы действуют не 
только словом, но и личным 
примером. Около 40 лет ра
ботает на Челябинском 
тракторном з а в о д е старший 
мастер кавалер ордена Л е 
нина, з а с л у ж е н н ы й рациона
лизатор Н. И. Баланушкин. 
Более половины из них он 
является активным агитато-

Окончание. 
Начале на 1-й стр. 

собрания и сходы, устные 
журналы, праздники трудо
вой славы, встречи с ветера
нами партии, войны и труда , 
с победителями социалисти
ческого соревнования широ
ко распространены и поль
зуются популярностью у лю
дей разных возрастов и про
фессий. Эти и д р у г и е формы 
и методы позволяют эффек
тивна решать з а д а ч у ком
плексного п о д х о д а к поста
новке всего д е л а коммуни
стического воспитания, кото
рую выдвинул X X V с ъ е з д 
К П С С . 

Успех з д е с ь п р е ж д е всего 
зависит от политической зре
лости, умения, четкости и 
творчества в исполнении 
партийного долга . В совре
менных условиях, когда на
ша страна располагает мощ-
ний экономикой, огромным 
научно-техническим потен
циалом, политически зрелы
ми, высококвалифицирован
ными кадрами, когда требу
ется с максимальным эффек
том реализовать в о з м о ж н о 
сти развитого социализма, 
роль агитатора как полити
ческого бойца в о з р а с т а е т . ! 

М е ж д у тем д а л е к о не 
всегда, отмечает постановле
ние Ц К К П С С «О дальней
шем улучшении идеологиче
ской, политико-воспитатель
ной работы», эта работа от
вечает возросшему о б р а з о 
вательному и культурному 
уровню, з а п р о с а м советских 
людей. Порой упускаются из 
виду актуальные темы, об
ходятся стороной острые 
вопросы, на которые слуша
тели ж д у т ответа, не дается 
принципиальной оценки не
достаткам, трудностям. П р о 
думанный комментарий под
час подменяется б е з д у м н ы м 
повгсрением прописных ис
тин, словесной трескотней, 
убедительность, д о х о д ч и 
вость, аргументированность 
и доверительность в разгово
ре с аудиторией — громкими 

Sразами, назидательностью 
б этих недостатках говори

лось и на пленуме областно
го комитета партии, который 
о б с у д и л постановление Ц К 
К П С С и наметил конкрет
ные меры по их устранению. 

В а ж н ы й участок деятель
ности партийных организа
ций — массово-политическая 
работа по месту жительства 
Она затрагивает о б ш и р н у ю 
сферу интересов трудящих
ся, связанную с культурой, 
бытом, рациональным пе

ний на общественно-полити
ческие темы, чествования пе
редовиков и новаторов про
изводства. 

Советы общественности 
микрорайонов стремятся и 
н а х о д я т новые формы вос
питательной работы. С о з д а 
ны, в частности, « К л у б мо
лодой хозяйки», спортивный 
клуб «Вымпел», лектории 
«В мире прекрасного», «За
кон и ты». 

Быть агитатором — дело 
общественное , д е л о ответ
ственное. Чтобы достойно 
нести звание политического 
бойца партии, н е о б х о д и м о 
д о б р о с о в е с т н о работать, по
стоянно заниматься с а м о о б 
разованием, п е р е н и м а т ь 
опыт лучших. Д л я агитатора 
очень в а ж н о не отставать от 
жизни , всегда быть с людь
ми, быть примером для них, 
Ленинский совет «работать 
вовсю», «развиваться поли
тически» :— н е п р е л о ж н о е 
правило для к а ж д о г о бойца 
партии, где бы он ни вел 
свою работу: в цехе , на фер
ме, на полевом стане, летней 
агитплощадке , в агитпункте, 
в красном уголке. Инициа
тивное творческое участие в 
труде , общественной жизни 
— этот показатель идейной, 
гражданской зрелости д о л 
ж е н стать определяющим 
в деятельности идеологиче
ских кадров. 

В настоящее время пар
тийные организации развер
нули боевую, целенаправ
ленную работу по выполне
нию постановления Ц К , под
нимая воспитательную дея
тельность на более высокий 
уровень, который бы отве
чал требованиям развитого 
социализма, задачам комму
нистического строительства. 

Первостепенной важности 
задача политических бойцов 
партии в этих условиях — ' 
еще ярче показывать вели
чие коммунистических идеа
лов, в с е п о б е ж д а ю щ у ю силу 
марксизма-ленинизма, пло
дотворную, неутомимую дея
тельность К1ПОС по укрепле
нию могущества Советской 
Родины и росту благосо
стояния народа , историче
ские преимущества социа
лизма, его подлинный де 
мократизм и гуманизм. 
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