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Нынешний профессиональный праздник металлурги Магнитки встречают с хо
рошим настроением. И повод для этого у нас вполне обоснованный: досрочно 
выполнен полугодовой план по всем показателям — по производству основных 
видов продукции, выпуску валовой и товарной продукции, ее реализации, про
изводительности труда. Причем выдержано необходимое соотношение между 
темпами роста производительности труда и заработной платы. В сравнении с со
ответствующим периодом 1985 года достигнут значительный прирост производ
ства в сталеплавильном и прокатном переделах, более чем на два миллиона 
рублей увеличен выпуск товаров народного потребления. Сегодня у нас хорошее 
настроение оттого, что мы вновь победили во Всесоюзном социалистическом 
соревновании и удержали в своих руках переходящее Красное знамя Минчер
мета С С С Р и ЦК профсоюза отрасли. 

Эти результаты обеспечены боль
шой плодотзорной работой многих 
трудовых коллективов. К примеру, 
доменщики рапортовали о выполне
нии годовых социалистических обя
зательств по выплавке чугуна. Здесь 
лидеры соревнования — коллективы 
печей № 5, Ц) и др. Примеры высо
кой организации труда показывают 
бригады горновых Николая Александ
ровича Шаркова и Аркадия Григорь
евича Воровщикова. Успешно, каче
ственно трудятся коллективы агло
цеха № 2, коксового цеха № 3. Зна
чительно вырос объем производства 
стали во всех трех мартеновских це
хах, где лучших результатов доби
лись бригады мастеров Антона Бог
дановича Ракицкого, Юр 1я Дм 1трке-
вича Епифанцева, Сергея Александ
ровича Авраменко. Сталевары сдела-
ли шаг вперед в работе по заказам. 
Но будем самокритичны: достигну
тый уровень выполнения заказов 
удовлетворить нас не может. по
скольку салеварских бригад, выпол
нивших заказы на сто процентов в 
первом полугодии менее половины 
их числа. Поэтому очень важен и з а 
служивает широкой поддержки по
чин сталгзаров первого цеха, сбъя-
вивших трехмесячник по стопроцент
ному выполнению заказов. 

Перевыполнили план полугодия по 
горячему прокату труженики прокат
ного передела, значительно попол
нив запас незавершенного производ
ства. Результаты прошлого года пе
рекрыты на 110 тысяч тонн. В сорев
новании прокатчиков тон ударно/i ра
боте задает коллектив обжимного 
цеха № 1. В ритме ускорения тру
дятся листопрокатчики четвертого и 
пятого цехов, работники всех станов 
сортопрокатного и проволочно-
штрипсового цехов. 

Ритмичную работу основных пере
делов обеспечили трудящиеся копро
вых, энергетических, механических 
цехов, железнодорожники. 

По советской традиции мы в эгот 
праздник обязаны сосредоточиться 
на тех моментах, которые нам пока 
не удаются, выявить причины, тор
мозящие общее продвижение впе
ред. На Пленуме ЦК КПСС в июне 
этого года, в работе которого мне 
довелось участвовать, был рассмот
рен план экономического и социаль
ного развития на пятилетку. Речь шла 
о том, как энергия замыслов пре
вращается в энергию действий, с ка
кими трудностями мы встретились и 
как действовать дальше. 

Металлурги комбината в первом 
полугодии сделали, так сказать, хо
роший запев. Но ясно, что это лишь 
начало небывало большой, сложной, 
ответственной работы, которую пред
стоит сделать в начавшемся пятиле
тии. Тем более не по всем направ

лениям достигнуты нужные резуль
таты. 

В первую очередь это относится к 
работе прокатчиков. Они оказались 
не в состоянии переработать боль
шой поток металла из мартеновских 
цехов. В результате многие заказчи
ки нашей продукции оказались в 
очень трудном положении. 

Одна из главных наших задач — 
беречь 'Сырье, материалы, энергети

ческие ресурсы и использовать их 
для дальнейшего прироста продук
ции. Хозяйствуя рачительно, боль
шинство трудящихся добиваются зна
чительной экономим, вводят а дело 
вторичные ресурсы. Так и должно 
быть у настоящих хозяев. Однако к з 
все и не везде так поступают. Поэто
му надо дать бой транжирам, брако
делам, различного рода расхитите
лям й несунам, не оставлять без по
следствий ни одного подобного слу
чая. 

Рост экономики будет происхо
дить за счет коренного повышения 
эффективности производства, его ин
тенсификации на основе ускорения 
науч.но-технического прогресса. На 
комбинате намечена серьезная про
грамма повышения качества продук
ции. Одной из мер, направленных на 
повышение качества проката, будет 
приемка его представителями Гос
стандарта СССР. И глазное, как из
вестно, начато строительство кмсло-
родно^конвертерного цеха, с вводом 
которого резко улучшится качество 
металла. Подчеркну здесь , что осо
бую заботу партийные организации, 
хозяйственные руководители, все 
коллективы должны проявить о вне
дрении комплексной программы ин
тенсификации производства, плана 
социального развития коллектива 
комбината. 

Намечено больше строить жилья, 
детских яслей и садиков, школ, дру
гих объектов соцкультбыта. В 1989 
году начнем строительство нового 
больнично-поликлинического корпу
са. Словом, перспектива прорисована 
четкая. 

Наша задача — закрепить достиг
нутые темпы роста и наращивать их, 
решительно подтянуть отстающие 
участки. Мы находимся в начале пе
рестройки, и не все еще сделано в 

. организационном плане, не все ры
чаги приведены в действие. Но ито
ги полугодия свидетельствуют, что 
коллектив комбината идет партийным 
курсом ускорения. Дело чести маг
нитогорских металлургов — завер
шить год с высокими результатами 
по. всем направлениям нашей рабо
ты. 

И. РОМАЗАН, 
кандидат в члены ЦК КПСС, 

директор комбината. 

Примите 
поздравления 

С хорошим настроем 
встречают в нынешнем году 
свой профессиональный 
праздник металлурги Маг
нитки. План первого полу
годия успешно выполнен 
всеми переделами, многие 
трудовые коллективы зна
чительно перекрыли и свои 
высокие социалистические 
обязательства. 

Выражаем твердую уве
ренность в том, что верные 
стахановским традициям 
магнитогорские металлур
га и впредь будут работать 
с высокой отдачей. 

Желаем вам и вашим 
семьям крепкого здоровья, 
большого счастья, новых 
трудовых побед! 

Дирекция, партком, 
профком, комитет 

ВЛКСМ. 

Л у ч ш и е в о т р а с л и 
За успешную работу во втором квартале года и в 

связи с Днем металлурга решением коллегии Мини
стерства черной металлургии С С С Р и ЦК отраслевого 
профсоюза коллективу Магнитогорского металлурги
ческого комбината им. В. И. Ленина присуждено 
первое место во Всесоюзном социалистическом сорев
новании предприятий черной металлургии с вручением 
переходящего Красного знамени Минчермета и ЦК 
профсоюза работников металлургической промышлен
ности. 

Первое место во Всесоюзном соревновании и пере
ходящее Красное знамя Минчермета и ЦК отраслево
го профсоюза присуждено также коллективу коксохи
мического производства комбината. 

Второе место во Всесоюзном соревновании по ито
гам второго квартала присуждено коллективам перво
го мартеновского и четвертого листопрокатного цехов. 

На третьем месте — коллективы цеха ремонта метал
лургических печей № 1 и мебельного цеха. 

Л а у р е а т ы п р е м и и 
имени Г. И. Носова 
Рассмотрев итоги социалистического соревнования 

по достойной встрече Дня металлурга, бюро обкома 
КПСС, исполком областного Совета народных депута
тов, президиум облсовпрофа и бюро обкома комсомо
ла присудили премии имени Г. И. Носова лучшим кол
лективам металлургических предприятий области. В их 
числе коллектив мартеновской печи № 2. 

Среди трудящихся, ставших по итогам соревнования 
лауреатами областной премии имени Г. И. Носова, такие 
передовики производства, как сталевары В. И. Петрен
ко и А. И. Чуенков, подручные сталевара Ю. Г. Соло-
пов и В. В. Белянин, разливщик Ю. В. Зарубин, слесарь 
Н. П. Семчук, бригадир электриков А. В. Чемезов, 
мастер Г. И. Саханский и другие. 

Награды — 
достойным 

— Держи! — шепнул Сер
гей Кухтен дочке. Замираю
щая от счастья и гордости 
за отца, Валюшка приняла 
(Из отцовских рук огромный 
алый букет и красную ко
робочку. На детскую ладош
ку легла отцовская медаль 
«За трудовое отличие». Де
вочка знает: это награда 
Родины за хорошую работу 
ее папы. Видит, что он при
ходит с работы усталый, но 
довольный. Усталый потому, 
что он выводит из цехов 
комбината на «большую» 
железную дорогу тяжелые 
составы с металлом, а до
вольный — потому что ему 
нравится его дело. И, ко
нечно, в ее памяти сохра
нится этот праздничный 
день. 

Многие металлурги приш
ли во Дворец культуры име
ни Серго Орджоникидзе со. 
своими близкими. Светлана 
Кемайкина очень удиви
лась: проводили отца на ра-

(Окончание на 2-й стр.) 

Есть встречный! 
Не упускать время, наращивать темп движения 

вперед — это всегда было правилом работы на
ших металлургов. Поэтому годовые социалисти
ческие обязательства коллектива сталеплавиль
щиков Магнитки предусматривают производство 
100 тысяч тонн сверхпланового металла. В канун 
нашего профессионального праздника дополни
тельно выдано уже более 150 тысяч тонн высоко
качественной стали. 

Обращение ЦК КПСС к трудящимся Советско
го Союза о повышении накала вдохновенного 
творческого труда с горячим пониманием и одоб
рением встречено в коллективе сталеплавильного 
производства Магнитки. Его обсуждение на рабо
чих собраниях и среди коммунистов в ходе ана
лиза итогов полугодия вылилось в общее пред
ложение: ходатайствовать об увеличении государ
ственного плана по выпуску стали на 40 тысяч 
тонн. 

В предпраздничные дни стало известно: встреч
ный план магнитогорских сталеваров принят. Ми
нистерство скорректировало его в сторону уве
личения, и годовой объем выпуска нашей про
дукции составляет теперь 15840 тысяч тонн стали. 
Таков наш коллективный ответ на призыв партии 
заложить фундамент успеха всей пятилетки, обе
спечить выполнение наших планов магнитогор
ского ускорения. 

В. ШИНКАРЕВ, 
секретарь парткома сталеплавильного 

производства комбината. 

Курсом ускорения 


