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 МаГУ посетила координатор проекта ООН по наркотикам и преступности Илзе Екабсоне

1 НОября 1992 ГОда  В МГТУ начал работу факультет повышения квалификации

Время требует от специалистов постоянного пополнения знаний
Непрерывный процесс образования

Негосударственный пенсионный фонд «Социальная защита старости» зарегистриро-
ван 17 мая 1995 года администрацией Орджоникидзевского района г. Магнитогорска 
Челябинской области (Свидетельство о государственной регистрации предприятия  
№ 883), Лицензия № 27/2 от 25.10.2005 года.

Юридический адрес: 455000, г. Магнитогорск Челябинской области, ул. Комсомольская, 
3а.

Фактический адрес: 455000, г. Магнитогорск Челябинской области, ул. Комсомольская, 
3а.

Телефоны: 23-62-08, 24-62-09, факс 23-62-13, E-mail: magnitogorsk@npfszs.ru, npf_27@
mail.ru,

Интернет-сайт: www.npfszs.ru
Обособленные подразделения НПФ «СЗС»: филиал НПФ «СЗС» в г. Челябинске.
Место нахождения: Российская Федерация, 454091, ул. Карла Маркса, 54 (офис 307) 

тел. (351) 263-95-77, тел./факс (351) 264-60-02  E-mail: chel@npfszs.ru
Саткинский филиал НПФ «СЗС» 
Место нахождения: Российская Федерация, 456910, ул. Ленина, 11 тел. (35161) 3-34-62, 

факс (35161) 4-20-16 E-mail: satka@npfszs.ru
Управляющие компании, в доверительном управлении которых находится имущество 

НПФ «СЗС»:
Общество с ограниченной ответственностью управляющая компания «РФЦ-Капитал» (со-

кращенное наименование ООО УК «РФЦ-Капитал»).
Лицензия на осуществление деятельности по управлению инвестиционными фондами, 

паевыми инвестиционными фондами и негосударственными пенсионными фондами № 21-
000-1-00097 от 24.12.2002г. Лицензия профессионального участника рынка ценных бумаг 
на осуществление деятельности по управлению ценными бумагами № 074-10692-001000 
от 30.10.2007г. 

Юридический адрес: Российская Федерация, 455049, Челябинская область, г. Магнито-
горск, ул. Завенягина, 9.

Фактический адрес: Российская Федерация, 455049, Челябинская область, г. Магнито-
горск, ул. Завенягина, 9.

Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая компания «Ренессанс Капитал» 
(сокращенное наименование ООО «УК «Ренессанс Капитал»).

Лицензия на осуществление деятельности по управлению инвестиционными фондами, 
паевыми инвестиционными фондами и негосударственными пенсионными фондами № 21-
000-1-00587 от  15.11.2008г. 

На дату 30 декабря 2009 года изменился юридический и почтовый адрес управляющей 
компании.

Юридический адрес: Российская Федерация, 123317, г. Москва, Пресненская набереж-
ная, д. 10, «Башня на Набережной», Блок С.

Фактический адрес: Российская Федерация, 123317, г. Москва, Пресненская набережная, 
д. 10, «Башня на Набережной», Блок С.

Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая компания «Портфельные 
инвестиции» (сокращенное наименование ООО УК «Портфельные инвестиции»).

Лицензия на осуществление деятельности по управлению инвестиционными фондами, 
паевыми инвестиционными фондами и негосударственными пенсионными фондами № 21-
000-1-00039 от  06.12.2000г. 

Юридический адрес: Российская Федерация, 113035, г. Москва, ул. Большая Ордынка, 
д. 12.

Фактический адрес: Российская Федерация, 129594, г. Москва, Б. Златоустовский  
пер., 2/8.

Общество с ограниченной ответственностью «Управляющая компания «КапиталЪ» (сокра-
щенное наименование ООО «Управляющая компания «КапиталЪ»).

Лицензия на осуществление деятельности по управлению инвестиционными фондами, 
паевыми инвестиционными фондами и негосударственными пенсионными фондами № 21-
000-1-00058 от  01.02.2002 г.

Юридический адрес: 123100, г. Москва, Краснопресненская наб., д. 6. 
Фактический адрес: 123100, г. Москва, Краснопресненская наб., д. 6. 
Закрытое акционерное общество «Управляющая компания «Тройка Диалог» (сокращенное 

наименование ЗАО УК  «Тройка Диалог»).
 Лицензия на осуществление деятельности по управлению инвестиционными фондами, 

паевыми инвестиционными фондами и негосударственными пенсионными фондами № 21-
000-1-00010 от 12.09.1996 года.

Юридический адрес: Российская Федерация, 125009, г. Москва, Романов переулок, 
д. 4.

Фактический адрес: Российская Федерация, 125009, г. Москва, Романов переулок, д.4.
Специализированный депозитарий:
Закрытое акционерное общество «Объединенная депозитарная компания» (сокращенное 

наименование ЗАО «ОДК»).
Лицензия профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление депозитар-

ной деятельности № 177-06595-000100 от 29.04.2003г. Лицензия на осуществление деятель-
ности специализированного депозитария инвестиционных фондов, паевых инвестиционных 
фондов и негосударственных пенсионных фондов № 22-000-1-00005 от 25.11.1997г.

Юридический адрес: Российская Федерация, 101000, г. Москва, ул. Мясницкая, д.35.
Фактический адрес: Российская Федерация, 101000, г. Москва, ул. Мясницкая, д. 35.
Актуарий: Соломатина Любовь Евгеньевна.
Приказом Инспекции негосударственных пенсионных фондов при Министерстве труда и 

социального развития Российской Федерации от 25 марта 2004 г. № 25 «Об аккредитации 
независимых актуариев и актуарных организаций при Инспекции негосударственных пен-
сионных фондов» аккредитована в качестве независимого актуария (Свидетельство № 17 
от 25.03.2004 г. об аккредитации  в Инспекции негосударственных пенсионных фондов при 
Министерстве труда и социального развития Российской Федерации).

Аудитор:
Общество с ограниченной ответственностью «Аудиторская фирма «АудитСити» (сокращенное 

наименование  ООО «Аудиторская фирма «АудитСити»).
Свидетельство о членстве в некоммерческом партнерстве «Московская аудиторская палата» 

от 20.12.2006 г.  № 1553, ОРГЗ 10303002472.
Юридический адрес: Российская Федерация, 111524, г. Москва, ул. Плеханова, д.13.
Фактический адрес: Российская Федерация:, 105318, г. Москва, ул. Щербаковская,  

д. 41А.
Главный аудитор Семочкин Сергей Васильевич.

БАЛАНС на 31.12.2009 г.

Актив Тыс. рублей Пассив Тыс. рублей

Основные средства 35 389 Целевое финанси-
рование

100 002

Долгосрочные финансовые 
вложения

135 500 Пенсионные резер-
вы, в т. ч.:

2 126 837

Нематериальные активы 45 - страховой резерв 108 539

Расходы будущих периодов 700 Пенсионные нако-
пления

1 006 512

Дебиторская задолженность 58 052 Кредиторская за-
долженность

14 984

Краткосрочные финансовые 
вложения

 2990382

Денежные средства на рас-
четном счете

28267

БАЛАНС 3248335 БАЛАНС 3 248 335

Основные показатели деятельности фонда

Количество вкладчиков фонда (организаций) на 31.12.2009 г. 109

Количество вкладчиков фонда (человек) на 31.12.2009 г. 82 057

Количество участников фонда, получающих негосударственную пенсию 
(человек) на 31.12.2009 г.

12 793

Количество застрахованных лиц фонда (человек) на 31.12.2009 г. 52 032

Количество участников фонда (человек) на 31.12.2009 г. 107 151

Размер дохода от размещения пенсионных резервов, подлежащего зачис-
лению на пенсионные счета негосударственного пенсионного обеспечения 
(тыс. рублей) на 31.12.2009 г.

41 313

Размер дохода от инвестирования пенсионных накоплений, подлежащих 
зачислению на пенсионные счета накопительной части трудовой пенсии 
(тыс. рублей) на 31.12.2009 г.

107 143

Размер дохода от размещения пенсионных резервов, направляемого на 
формирование страхового резерва фонда (тыс. рублей) на 31.12.2009 г.

597 793

Размер страхового резерва, направленного на восстановление резер-
ва покрытия пенсионных обязательств фонда в связи с уменьшением 
средств пенсионных резервов в результате их размещения в 2008 г. 
(тыс. рублей)

604 260

Размер дохода, полученного от размещения средств пенсионных резервов, 
и дохода, полученного от инвестирования средств пенсионных накоплений, 
направляемого на формирование имущества, предназначенного для обе-
спечения уставной деятельности фонда (тыс. рублей) на 31.12.2009 г.

68 408

Размер имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятель-
ности фонда, направленный на покрытие отрицательного результата от 
инвестирования пенсионных накоплений в 2008 г. (тыс. рублей)

58 908

Размер части суммы пенсионных взносов, направляемых на формиро-
вание имущества, предназначенного для обеспечения уставной деятель-
ности фонда и покрытия административных расходов фонда (тыс. рублей) 
на 31.12.2009 г.

–

Размер имущества предназначенного для обеспечения уставной деятель-
ности фонда, в том числе совокупного вклада учредителей (тыс. рублей) 
на 31.12.2009 г.

100 002

Размер совокупного вклада учредителей (тыс. рублей) на 31.12.2009 121 621

Отчет о формировании средств пенсионных 
накоплений за 2009 г.

Наименование показателя Размер 
средств 

(тыс. рублей)

Средства пенсионных накоплений, поступившие в результате реализации 
застрахованными лицами права на переход в негосударственный пен-
сионный фонд из Пенсионного фонда Российской Федерации или других 
негосударственных пенсионных фондов, – всего 

553 592

       в том числе:

из Пенсионного фонда Российской Федерации, включая страховые взносы 
и чистый финансовый результат от их временного размещения

553 445

из других негосударственных пенсионных фондов 147

Выплаты за счет средств пенсионных накоплений – всего 790

   в том числе:

Выплаты застрахованным лицам накопительной части  трудовой пенсии –

Выплаты правопреемникам умерших застрахованных лиц 790

Переводы денежных средств, осуществляемые  в порядке реализации 
права застрахованных лиц на переход из негосударственного пенсионного 
фонда в Пенсионный фонд Российской Федерации или другой негосудар-
ственный пенсионный фонд – всего

1 279

 

ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ за 2009 год

Показатель За отчетный период

наименование размеще-
ние пен-
сионных 
резервов 

инвести-
рование 

пенсионных 
накоплений

размещение и 
использование 

имущества, пред-
назначенного 

для обеспечения 
уставной деятель-

ности 

итого

Доходы 1 253 161 277 926 24 379 1 555 466

Расходы (564 220)  (151 874) (6 622) (722 716)

Прочие доходы 5 – 5 10

Прочие расходы (339) (1) (8) (348)

Прибыль (убыток) до 
налогообложения

688 607 126 051 17 754 832 412

Прибыль (убыток) 
после налогообло-
жения

688 607 126 051 11 590 826 248

Структура инвестиционного портфеля 
 фонда на 31.12.2009 г.

Пенсионные 
резервы

Пенсионные  
накопления

Государственные ценные бумаги субъектов 
РФ,% – 7, 53 

ЦБ субъекта РФ и органов местного самоуправ-
ления, % 6,12 –

Облигации российских хозяйственных обществ, 
допущенные к торгам, % 18,28 20,69 

Акции российских ОАО, допущенные к торгам, 
% 35,38 7,64 

Банковские депозиты, % 24,41 63,35 
Паи ПИФ, % 12,68 –
Другие направления инвестирования, % 3,13 0,79 

М. В. ТихоМироВ, исполнительный директор
 
Выдержка из итоговой части аудиторского заключения по финансовой (бухгалтерской) 

отчетности негосударственного пенсионного фонда «Социальная защита старости» за 
период с 01.01.2009 г. по 31.12.2009 г.

По нашему мнению, прилагаемая финансовая (бухгалтерская) отчетность негосудар-
ственного пенсионного фонда «Социальная защита старости» отражает достоверно во всех 
существенных отношениях финансовое положение на 31 декабря 2009 года и результаты 
финансово-хозяйственной  деятельности за период с 01 января по 31 декабря 2009 года 
включительно, в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации в 
части подготовки финансовой (бухгалтерской) отчетности. 

В целом ведение бухгалтерского учета и отчетности фондом, ведение пенсионных счетов 
негосударственного пенсионного обеспечения и пенсионных  счетов накопительной части 
трудовых пенсий, осуществление выплат негосударственных пенсий, осуществление выплат 
выкупных сумм, осуществление выплат правопреемникам, ведение бухгалтерского учета 
и составление бухгалтерской отчетности управляющей компанией и специализированным 
депозитарием по формированию  и размещению средств пенсионных резервов и формиро-
ванию, передаче и инвестированию средств пенсионных накоплений соответствует нормам 
применимого законодательства Российской Федерации. 

С. В. СеМочкин, главный аудитор ооо «АудитСити»  

Выдержка из актуарного заключения по результатам актуарного оценивания деятель-
ности негосударственного пенсионного фонда «Социальная защита старости»

Актуарное оценивание деятельности фонда по негосударственному пенсионному обеспе-
чению и обязательному пенсионному страхованию проведено по состоянию на 31.12.2009 
года.

Актуарное оценивание деятельности фонда было проведено в соответствии со статьей 
21 федерального закона от 7 мая 1998 года № 75-ФЗ «О негосударственных пенсионных 
фондах» и постановлением Правительства РФ «О порядке проведения актуарного оценивания 
деятельности негосударственных пенсионных фондов по негосударственному пенсионному 
обеспечению» от 4 февраля 2009 года № 95.

Обязательное пенсионное страхование. Обязательства фонда перед застрахованными 
лицами на отчетную дату равны актуарной стоимости пенсионных накоплений.

Оценивание обязательств фонда перед застрахованными лицами и актуарной стоимости 
пенсионных накоплений. Фонд платежеспособен.

Негосударственное пенсионное обеспечение. Актуарный баланс фонда практически вы-
держан. Сформированный страховой резерв достиг 5% размера РППО, что соответствует 
нормативу. Фонд финансово устойчив и платежеспособен.

Л. е. СоЛоМАТинА, актуарий

ОТЧЕТ за 2009 год о деятельности негосударственного пенсионного фонда  
«Социальная защита старости», г. Магнитогорск

В МГТУ с 1992 года действует 
факультет повышения квали-
фикации и профессиональной 
переподготовки специалистов. 
О его особенностях, прошлом, 
настоящем и будущем рас-
сказывает декан факультета, 
кандидат технических наук, 
доцент Александр Моллер.

– Александр Борисович, хотелось 
бы узнать, как и когда возникла 
идея создания такого факультета?

– Факультет повышения квали-
фикации появился на основании 
постановления Комитета по высшей 
школе Министерства науки, высшей 
школы и технической политики Рос-
сийской Федерации 1 ноября 1992 
года. Деканом факультета долгое 
время работал кандидат технических 
наук доцент Валерий Косматов. Про-
делана большая работа. По лицензии 
факультет реализует образовательные 
программы дополнительного про-
фессионального образования в целях 
совершенствования профессиональ-
ных знаний специалистов, их деловых 
качеств, подготовки к выполнению но-
вых трудовых функций. В настоящее 
время в рамках факультета реализуют 
дополнительные образовательные 
программы. Осуществляют их на 
основе повышения квалификации 
на краткосрочных курсах, тематиче-
ских семинарах, стажировках, срок 
которых устанавливает работодатель. 
Организована также профессиональ-
ная переподготовка для выполнения 
нового вида профессиональной дея-
тельности, профессиональная пере-
подготовка для получения дополни-
тельного (к высшему) профессиональ-
ного образования. Стоит заметить, 
что по всем видам дополнительного 
профессионального образования 
выдают свидетельства и дипломы 
установленного образца. 

– Расскажите о начале деятель-
ности факультета.

– В мае 1992 года началась про-
фессиональная переподготовка спе-
циалистов по следующим перспектив-
ным направлениям науки, техники и 
технологии: организация управления 
производством, порошковая ме-

таллургия и покрытия, микропро-
цессорная техника, электропривод 
и автоматизация промышленных 
установок. Уже с октября 1992 года 
осуществляется обучение на кур-
сах повышения квалификации ИТР 
электрослужбы цехов ММК. После 
окончания курсов первым 65 слу-
шателям вручили удостоверения о 
повышении квалификации.

В мае 1993 года была начата 
профессиональная переподготовка 
руководящих работников ОАО «ММК», 
курсы прослушали известные ныне 
руководители Виктор Рашников, Ан-
дрей Морозов, Александр Маструев, 
Валентин Сарычев…

– Есть ли направления, по кото-
рым ведется подготовка студентов, 
имеются ли постоянные заказчи-
ки?

– Обучение проводится в соответ-
ствии с разработанными на основа-
нии государственных образователь-
ных стандартов учебными планами, 
согласованными с заказчиком и 
утвержденными на ученом совете 
вуза. На факультете ведется целевая 
подготовка студентов по направ-
лению «Мехатроника», в которой 
заинтересованы ОАО «ММК», ООО 
«Электроремонт», ООО НПО «Автома-
тика», ЗАО «МРК», группа итальянской 
компании DANIELLI. Один из главных 

заказчиков на высококвалифици-
рованных специалистов, конечно 
же, металлургический комбинат. На 
протяжении нескольких лет глав-
ное промышленное предприятие 
города заказывает по программе 
целевого повышения квалификации 
специалистов металлургической от-
расли. Особой популярностью поль-
зуются направления: «Современный 
электропривод металлургической 
промышленности», «Оборудование и 
технология производства сортовой и 
листовой продукции на современных 
прокатных станах», «Современное 
состояние коксохимического произ-
водства»... 

– На вашем факультете готовят 
только специалистов-металлургов 
или есть другие направления?

– МГТУ – многопрофильное учеб-
ное заведение, поэтому, кроме пере-
численных специальностей, направ-
лений переподготовки и повышения 
квалификации, здесь возможно 
обучение по любой лицензированной 
специальности университета по зака-
зам юридических и физических лиц. С 
1992 года прошли различные формы 
повышения квалификации, перепод-
готовки, получения дополнительной 
(к высшему образованию) специ-
альности свыше 4500 слушателей 
по 83 направлениям, руководители 

предприятий металлургической, гор-
нодобывающей промышленности, 
стройиндустрии, проектных органи-
заций, фирм, ведущие менеджеры и 
управленцы крупнейших предприятий 
региона. Только в прошлом году подго-
товлено 695 выпускников, из них 541 
– прошли повышение квалификации, 
39 – профессиональную переподго-
товку, 115 – получили дополнительное 
к высшему образование. Обучение 
ведется по 63 специальностям, 28 
направлениям бакалавриата и 13 
направлениям магистратуры, в том 
числе и по такой укрупненной группе 
специальностей, как металлургия, 
горное дело, машиностроение и ме-
таллообработка. 

– Какие специальности самые 
престижные на факультете?

– «Бухгалтерский учет, анализ и 
аудит», «Экономика и управление 
на предприятии», «Промышленная 
теплоэнергетика», «Безопасность 
жизнедеятельности в техносфере», 
«Стандартизация и сертификация в 
металлургии», «Обработка металлов 
давлением», «Организация перевозок 
и управление на транспорте». Наибо-
лее востребованные дополнительные 
квалификации: «Переводчик в сфере 
профессиональной коммуникации» – 
срок обучения 2,5 года; «Специалист 

в области компьютерной графики и 
WЕВ-дизайна» – срок обучения два 
года; «Экономист по международной 
системе бухгалтерского учета, финан-
сового менеджмента и аудита». 

– А существуют программы, под-
готавливающие преподавателей, 
сотрудников вуза?

– Ведется подготовка 75 препода-
вателей, присоединенных СУЗов по 
пяти направлениям. Первое из них 
– «Управление качеством образова-
ния» – возглавляет начальник отдела 
менеджмента качества МГТУ А. Глухо-
ва, доказавшая свою компетентность 
по результатам сертификационной 
проверки ассоциацией «Русский 
регистр», подтвердившей высокий 
уровень всех видов деятельности, 
осуществляемых МГТУ, включая 
дополнительное профессиональное 
образование. Существенную техниче-
скую помощь в организации обучения 
оказала кафедра теплотехнических и 
энергетических систем. 

– Переподготовка кадров идет 
только на уровне вуза и предприя-
тий российских регионов или еще 
и стран зарубежья? 

– Факультет занимается и разви-
тием международных связей между 
вузами. Совместно с НП «Металлург-
маш» и центром содействия тру-
доустройству выпускников МГТУ мы 
взаимодействуем в рамках перспек-
тивного направления международно-
го сотрудничества МГТУ с Чешским 
техническим университетом при под-
держке ЮНЕСКО. Предусматривается 
культурный обмен. В качестве прини-
мающей стороны МГТУ поддержал об-
ращение ректора Рудненского инду-
стриального института из Казахстана 
профессора Т. Жунусова по вопросу 
научной стажировки их преподавате-
лей. В настоящее время согласована 
возможность одной из стажировок на 
кафедре промышленной кибернетики 
и систем управления. Наличие между-
народных связей является одним из 
аттестационных показателей качества 
нашей деятельности.

– Какие нововведения намеча-
ются на вашем факультете?

– Сейчас совместно с управле-

нием образования администрации 
Магнитогорска организованы курсы 
повышения квалификации учителей, 
позволяющие улучшить качество под-
готовки потенциальных абитуриентов 
к сдаче ЕГЭ. Основное внимание 
уделено предметам, необходимым 
для поступления на технические 
специальности вуза, среди них фи-
зика и химия. Руководителями про-
грамм являются эксперты по ЕГЭ и 
централизованному тестированию. 
В связи с принятием закона о само-
регулируемых организациях прово-
дится систематическое повышение 
квалификации руководителей и спе-
циалистов строительных компаний 
по 12 направлениям. Расширяются 
партнерские отношения факультета с 
саморегулируемыми организациями 
Урала, Сибири, Республики Башкорто-
стан, Центрального и других регионов 
Российской Федерации. 

– Готовят ли еще новые про-
екты?

– Меры по улучшению деятельно-
сти факультета, включенные в план со-
вершенствования СМК МГТУ в 2010 
году, предусматривают планомерное 
увеличение программ повышения 
квалификации и профессиональной 
переподготовки силами всех факуль-
тетов и структурных подразделений 
университета, что совпадает со стра-
тегическими целями по созданию 
межрегионального отраслевого цен-
тра. В этом году вуз начал подготовку 
по созданию центра повышения 
квалификации кадров для горно-
металлургической отрасли на базе 
МГТУ. Целевые отрасли экономики: 
черная и цветная металлургия, 
горнодобывающий комплекс, ме-
таллургическое машиностроение. 
Это будет пилотный проект, срок 
его реализации 2010–2011 годы. 
Основной задачей центра является 
создание системы постоянно скоор-
динированной, гибкой и адаптивной 
профессиональной подготовки и 
переподготовки кадров для горно-
металлургической отрасли  

Записала ГАЛинА ГоринА, 
специалист отдела информации и 

общественных связей МГТУ


