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^ «Магнитогорский 
МЕТАЛЛ» 

ВОСПИТЫВАТЬ ДОСТОЙНОЕ ПОПОЛНЕНИЕ РАБОЧЕГО КЛАССА 

ДЕЛА И ЗАДАЧИ 
КОМСОМОЛИИ ОБЛАСТИ 

В з а м е ч а т е л ь н о е в р е м я м ы с о б р а л и с ь в э том чудесном гостепри­
имном городе . В с я н а ш а с т р а н а , весь советский н а р о д г о т о в я т с я 
д о с т о й н о в с т р е т и т ь п р е д с т о я щ и й п р а з д н и к — 50-летне В е л и к о г о 
О к т я б р я . В д о х н о в е н н о , с а м о о т в е р ж е н н о т р у д и т с я в эти дни и вся 
н а ш а о р д е н а Л е н и н а Ч е л я б и н с к а я о б л а с т ь . С о с о б е н н ы м п о д ъ е м о м 
и м о л о д ы м з а д о р о м и д е т н а в с т р е ч у ю б и л е ю н а ш а к о м с о м о л и я . 

IQHCUUH И д е в у ш к и ш е ф с т в у ю т н а д многими к р у п н е й ш и м и строи­
т е л ь н ы м и о б ъ е к т а м и в Ч е л я б и н с к е , М а г н и т о г о р с к е и д р у г и х г о р о д а х 
области. - Ч е т ы р е т ы с я ч и с т у д е н т о в г о т о в я т с я к своему с т р о и т е л ь ­
ному «семестру» . 

К п о л у в е к о в о м у ю б и л е ю к о м с о м о л ь ц ы и м о л о д е ж ь о б л а с т и воз ­
в е д у т ч е т ы р н а д ц а т ь п а м я т н и к о в г е р о я м - ю ж н о у р а л ь ц а м . 

С и н т е р е с н ы м почином в ы с т у п и л и к о м с о м о л ь ц ы М а г н и т к и . О н и 
на берегу В е р х н е у р а л ь с к о г о в о д о х р а н и л и щ а з а л о ж а т о г р о м н ы й 
парк , п р о т я ж е н н о с т ь ю в о с е м ь с о т — д е в я т ь с о т г ектаров , и н а з о в у т его 
именем 5 0 - л е т и я В е л и к о г о О к т я б р я . 9 м а я — в Д е н ь П о б е д ы — на­
чнется т о р ж е с т в е н н а я з а к л а д к а этого п а р к а , на к о т о р о й будет при­
с у т с т в о в а т ь один из к о с м о н а в т о в . 

М о л о д ы е м а г н и т о г о р ц ы г о т о в я т с я т а к ж е провести н е д е л ю боевой 
с л а в ы . Н а э т о т о р ж е с т в е н н о е м е р о п р и я т и е с ъ е д у т с я герои В е л и к о й 
О т е ч е с т в е н н о й войны, б у д у т п р и г л а ш е н ы м о р я к и с п о д в о д н о й л о д к и 
« Ч е л я б и н с к и й к о м с о м о л е ц » . В м а й с к и е дни М а г н и т о г о р с к гостепри­
имно встретит ю н ы х гостей —пионеров всех с о ю з н ы х республик , ко­
т о р ы е приедут сюда на п р а з д н о в а н и е н е д е л и пионерской д р у ж б ы . 

Вместе с к о м с о м о л ь ц а м и о б л а с т и 23 а п р е л я м а г н и т о г о р с к а я мо­
л о д е ж ь в ы й д е т на с у б б о т н и к и по с б о р у м е т а л л и ч е с к о г о л о м а , по 
о з е л е н е н и ю своего г о р о д а , п о с в я щ е н н ы е д н ю п а м я т и В. И. Л е н и н а . 
Э т о будет н о в ы м б о л ь ш и м д е л о м н а щ е й м о л о д е ж и . 

В е л и к а р о л ь к о м с о м о л ь ц е в в в о с п и т а н и и п о д р о с т к о в . В о п р о с уче­
бы с к а ж д ы м д н е м п р и о б р е т а е т все б о л ь ш е е о б щ е с т в е н н о е значе ­
ние. П о э т о м у с в о ю и д е о л о г и ч е с к у ю р а б о т у с п о д р о с т к а м и и н у ж н о 
н а ч и н а т ь с в о в л е ч е н и я их в ш к о л ы , т е х н и к у м ы и д р у г и е учебные за ­
в е д е н и я . 

К р е п к а я т р у д о в а я д и с ц и п л и н а — з а л о г п о в ы ш е н и я э ф ф е к т и в н о ­
сти п р о и з в о д с т в а . Н а д о с к а з а т ь , в н а ш е й о б л а с т и у н е к о т о р ы х мо­
л о д ы х л ю д е й она е щ е не д о с т и г л а д о л ж н о г о у р о в н я . Д о сих пор 
е щ е прогулы на п р о и з в о д с т в е , в учебных з а в е д е н и я х я в л я ю т с я би­
чом. В р е м я н а ч а т ь р е ш и т е л ь н у ю борьбу за укрепление д и с ц и п л и н ы . 

М ы р а с п о л а г а е м д о с т а т о ч н ы м а р с е н а л о м в с е в о з м о ж н ы х ф и р м и 
м е т о д о в в о с п и т а н и я п о д р о с т к о в . И о д и н из них — воспитание на 
т р у д о в ы х т р а д и ц и я х н а ш и х о т ц о в . 

П о р а бы от слов перейти к д е л у в с о з д а н и и непосредственно в 
ц е х а х у г о л к о в боевой и т р у д о в о й с л а в ы , п о с в я щ е н н ы х 50-летию 
В е л и к о г о О к т я б р я . Т а к о й уголок у ж е есть на Б а к а л ь с к о м руднике . 
С д е л а н он р у к а м и к о м с о м о л ь ц е в . Все новички п р е ж д е , чем присту­
пить к р а б о т е , с н а ч а л а п р и х о д я т в э тот музей . 

И н т е р е с н у ю ф о р м у в о с п и т а н и я п о д р о с т к о в п р и м е н я ю т на З л а т о -
у с т о в с к о м к о м б и н а т е . З д е с ь на Д о с к е почета р я д о м с п о р т р е т а м и 
п е р е д о в и к о в п р о и з в о д с т в а , в е т е р а н о в т р у д а , висят п о р т р е т ы л у ч ш и х 
р а б о ч и х — ю н о ш е й и д е в у ш е к з а в о д а . 

О п ы т р а б о т ы в о б щ е ж и т и я х н у ж н о п е р е п я т ь у м а г и и г о г о р ц е в . 
З д е с ь р е г у л я р н о п р о в о д и т с я Д е н ь и н т е р н а т а . В этот , д е н ь н а ч а л ь ­
ники цехов , м а с т е р а , б р и г а д и р ы п р и х о д я т к м о л о д ы м р а б о ч и м и ин­
т е р е с у ю т с я не т о л ь к о п о р я д к о м в к о м н а т а х — з д е с ь с к а ж д ы м юно­
шей с о с т о и т с я р а з г о в о р по д у ш а м . v 

Э т о т с е м и н а р д о л ж е н стать х о р о ш и м п о д с п о р ь е м в н а ш е м о б щ е м 
д е л е — д е л е в о с п и т а н и я м о л о д ы х рабочих . 

В. П О Л Я Н И Ч К О , первый с е к р е т а р ь 
о б к о м а к о м с о м о л а . 

О том, как обучаются, работают, участвуют в общественной 
жизни цехов подростки, рассказали начальник основного механиче­
ского цеха т. Л е о н о в и заместитель секретаря партбюро по идео­
логической работе цеха подвижного состава т. Алексеев. 

На этой странице мы публикуем их выступления (в сокраще-
- нии). 

Магнитогорские металлурги не только рассказывали, но и мно- ' 
гое показали гостям. Участники семинара осмотрели музей револю­
ционно-трудовой славы, где все сделано руками учащихся профтех­
училищ, побывали в доменном, мартеновском цеха*х, на стане 
«2500», в третьем листопрокатном, электроремонтном, основном ме­
ханическом цехах . 

Затем они познакомились с тем, как живут молодые рабочие в 
интернатах, посетили 41-е профтехучилище. 

Вечером заключительного дня работы семинара гостям был дан 
большой концерт силами участников художественной самодеятель­
ности молодых металлургов. 

На трибуне первый сек­
ретарь Челябинского об­
ластного комитета комсо­
мола В. Поляничко. 

Фото Е. Карпова. 

В ЦЕХ ПРИШЕЛ ПОДРОС ТОН 
Е ж е г о д н о в б о л ь ш о й к о л л е к т и в 

т р у д я щ и х с я основного механиче­
ского цеха к о м б и н а т а в л и в а е т с я 
новое пополнение . 

М о л о д е ж ь , к о т о р а я приходит из 
п р о ф е с с и о н а л ь н о - т е х н и ч е с к и х учи­
лищ, перед о ф о р м л е н и е м на р а б о ­
ту в о б я з а т е л ь н о м п о р я д к е прохо ­
д и т с п е ц и а л ь н о е обучение и в те­
чение целого года получает прак­
тические н а в ы к и . М о л о д ы е рабо­
чие, выпускники п р о ф т е х у ч и л и щ , 
п р и х о д я т в цех, у ж е имея какой-
то р а з р я д , то есть они. по сути д е ­
ла, у ж е я в л я ю т с я м о л о д ы м и спе­
ц и а л и с т а м и . О б я з а н н о с т ь о п ы т н ы х 
рабочих - помочь им до конца 
освоить в ы б р а н н у ю с п е ц и а л ь н о с т ь , 
с тать в один р я д с н а ш и м и кад ­
р о в и к а м и , п е р е д о в и к а м и произ­
в о д с т в а . 

И н о е д е л о — м о л о д е ж ь , при­
ш е д ш а я в цех по н а п р а в л е н и я м 
к о м и с с и й р а й и с п о л к о м о в по 
устройству на р а б о т у несовершен­
нолетних . Это , как п р а в и л о , юно­
ши и д е в у ш к и , не и м е ю щ и е сред ­
него о б р а з о в а н и я . 

Н е с к о л ь к о лет т о м у н а з а д пол-
ростки, н а п р а в л е н н ы е р а й и с п о л к о ­
мом, . о б у ч а л и с ь и н д и в и д у а л ь н о , 
то есть п р и к р е п л я л и с ь к к а д р о в ы м 
рабочим, к о т о р ы е « п о д к о в ы в а л и » 
их практически . А т е о р и ю по спе­
циальности изучали с р а з у всей 
группой. С 1965 года мы пол­
ностью перешли на так н а з ы в а е ­
мое г р у п п о в о е обучение . 

Д л я о б у ч е н и я п о д р о с т к о в выде­

лены л ю д и , и м е ю щ и е б о л ь ш о й 
практический опыт. Среди них 
с т а р ш и й м а с т е р производствен-! 
ного обучения т. П о л о в ц е в , ма­
стера тт. Есипов и М а л о з е м о в и 
б р и г а д и р т о к а р е й т. Б о с л я к о в . 

В о с п и т а т е л ь н а я работа с моло­
д е ж ь ю , п о с т у п а ю щ е й к нам, начи­
нается с момента о ф о р м л е н и я на 
работу . Новички , к а к п р а в и л о , 
впервые п р и х о д я т в цех с роди­
телями по н а п р а в л е н и ю р а й и с п о л ­
кома и о т д е л а к а д р о в к о м б и н а т а . 
Р у к о в о д я щ и е р а б о т н и к и и п р е д - . 
с тавители о б щ е с т в е н н о с т и з н а к о ­
м я т к а ж д о г о п о д р о с т к а И его ро­
дителей с цехом и с п е ц и а л ь н о ­
стями , к о т о р ы е м о ж н о у нас при­
обрести , д а в а я таким о б р а з о м 
в о з м о ж н о с т ь в ы б р а т ь специаль ­
ность «по д у ш е » . 

Б о л ь ш о е в н и м а н и е мы п р и д а е м 
тому , чтобы м о л о д ы е люди, т о л ь ­
ко что п о с т у п и в ш и е на работу , 
п а р а л л е л ь н о с учебой в целе про­
д о л ж а л и п о в ы ш а т ь свой о б щ е о б ­
р а з о в а т е л ь н ы й уровень . 

А д м и н и с т р а ц и я и о б щ е с т в е н н ы е 
о р г а н и з а ц и и цеха п р а к т и к у ю т про­
ведение р о д и т е л ь с к и х с о б р а н и й с 
присутствием п о д р о с т к о в . Н а со­
б р а н и я х о с в е щ а е т с я ход обучения 
и освоение с п е ц и а л ь н о с т и к а ж ­
д ы м из них, о т н о ш е н и е к т р у д у и 
учебе, поведение на п р о и з в о д с т в е 
и в быту. 

П о истечении 4 — 5 м е с я ц е в уче­
бы ученики п р и с т у п а ю т к прак­

тической р а б о т е н е п о с р е д с т ь е н н о 

на п р о и з в о д с т в е : р а с п р е д е л я ю т с я 
по б р и г а д а м цеха, в л и в а ю т с я в 
рабочие к о л л е к т и в ы . 

М а с т е р а , о б у ч а ю щ и е м о л о д е ж ь , 
б о л ь ш о е в н и м а н и е у д е л я ю т не 
т о л ь к о учебе, но и ее в о с п и т а н и ю . 
Они строго с л е д я т за поведением 
подростка в быту, п о с е щ а ю т 
семьи, интересуются , к а к м о л о д ы е 
р а б о ч и е и с п о л ь з у ю т свое с в о б о д ­
ное в р е м я . 

Б о л ь ш у ю роль в в о с п и т а н и и 
п о д р о с т к о в играют и меры по­
о щ р е н и я . Так , в течение п р о ш л о ­
го года за у с п е ш н у ю учебу и ра­
боту на п р о и з в о д с т в е 10 п о д р о с т ­
кам р а с п о р я ж е н и е м по цеху о б ъ ­
явлена б л а г о д а р н о с т ь , трое полу­
чили д е н е ж н ы е премии из ф о н д а 
н а ч а л ь н и к а цеха, четверо отмече­
ны в п р и к а з е по к о м б и н а т у с вру­
чением п а м я т н ы х п о д а р к о в . 

Н е все е щ е в н а ш е й р а б о т е с 
п о д р о с т к а м и х о р о ш о : н е к о т о р ы е 
подростки не п о в ы ш а ю т свой об­
щ е о б р а з о в а т е л ь н ы й уровень , не 
я в л я ю т с я членами В Л К С М , не 
у ч а с т в у ю т в о б щ е с т в е н н о й ж и з н и 
цеха . Со стороны м о л о д ы х р а б о ­
чих нередко н а б л ю д а ю т с я н а р у ­
шения т р у д о в о й д и с ц и п л и н ы : п р о ­
гулы и о п о з д а н и я . 

О д н а к о мы считаем, что д р у ж ­
ный, сплоченный к о л л е к т и в в со­
стоянии полностью л и к в и д и р о в а т ь 
все эти н е д о с т а т к и по р а б о т е с 
п о д р о с т к а м и . 

В. Л Е О Н О В , начальник 
основного м е х а н и ч е с к о г о цеха. 

В н а ш е м цехе теоретическое и 
п р а к т и ч е с к о е обучение п о д р о с т к о в 
п р о х о д и т по г р у п п а м . О д н а к о 
б о л ь ш о е значение мы п р и д а е м ин­
д и в и д у а л ь н о й р а б о т е . П о с л е окон­
ч а н и я п р о и з в о д с т в е н н о г о обучения 
р е б я т а з а к р е п л я ю т с я за б р и г а д и ­
р а м и , м а с т е р а м и , и м е ю щ и м и вы­
сокий р а з р я д . 

П р и в ы б о р е «опекунов» мы учи­
т ы в а е м не т о л ь к о их умение , бога­
тый п р о и з в о д с т в е н н ы й опыт , вы­
сокий р а з р я д , но и смотрим, смо­
гут ли они в о с п и т а т ь в п о д р о с т к е 
высокие м о р а л ь н ы е к а ч е с т в а . 

У т а к о г о м а с т е р а имеется лич­
н а я к н и ж е ч к а , где он отмечает , 
как и д е т р а б о т а у подопечного , 
у ч а с т в у е т ли он в х у д о ж е с т в е н н о й 
с а м о д е я т е л ь н о с т и цеха , посещает 
ли с п о р т и в н у ю секцию, как учится 
в ш к о л е . К с т а г и , о б учебе . К о г д а 
п р и х о д и т к нам в ц е х подросток , 
не и м е ю щ и й среднего о б р а з о в а н и я 

ИНДИВИДУАЛЬНУЮ РАБОТУ—ВО ГЛАВУ УГЛА 
(а это б ы в а е т ч а с т о ) , мы. с р а з у 
ж е с т а р а е м с я н а п р а в и т ь его 
учиться в ш к о л у рабочей м о л о д е ­
ж и . Р а з в м е с я ц к о м с о м о л ь с к и й 
а к т и в цеха п о с е щ а е т школу , бе­
рет д а н н ы е о б у с п е в а е м о с т и на­
ших у ч а щ и х с я (среди них и под­
р о с т к и ) , д о к л а д ы в а е т м а с т е р а м . 
Те, в с в о ю очередь , п р и н и м а ю т 
с о о т в е т с т в у ю щ и е меры. Н а р у ш е ­
ния п р о и з в о д с т в е н н о й д и с ц и п л и ­
ны, пропуски з а н я т и й в школе , от­
с т а в а н и е в учебе — все это р а з ­
б и р а е т с я на о б щ е ц е х о в о м р о д и ­
тельском с о б р а н и и . З д е с ь ж е при­
с у т с т в у ю т и подростки . 

Т а к а я и н д и в и д у а л ь н а я р а б о т а 
с м о л о д е ж ь ю д а е т очень многое. 
Н е б у д у , г о л о с л о в н ы м . Б ы л у нас 
паренек . Т а к и х о б ы ч н о н а з ы в а ю т 

« т р у д н ы м и » . Все от него о т к а з ы ­
вались . О д н а к о к о м м у н и с т т. Су-
щенко в зял его к себе в б р и г а д у 
(есть у нас б р и г а д а по освоению 
д и з е л е й ) . И паренек изменился 
п р я м о на г л а з а х ; к р а б о т е стал 
относиться серьезнее , поступил 
учиться в в е ч е р н ю ю ш к о л у . 

Н о «опекун» п р и з в а н не т о л ь к о 
с л е д и т ь за п о д р о с т к о м на произ­
водстве . Он д о л ж е н з н а т ь и то, 
как п р о в о д и т ю н о ш а свое с в о б о д ­
ное в р е м я . 

У н а с в цехе с о з д а н х о р о ш и й 
э с т р а д н ы й • о р к е с т р , есть х у д о ж е ­
с т в е н н а я с а м о д е я т е л ь н о с т ь . 

В п р о ш е д ш у ю з и м у к о м с о м о л ь ­
ские в о ж а к и н п а р т и й н ы е р а б о т ­
ники цеха н е о д н о к р а т н о о р г а н и з о ­
в ы в а л и д л я п о д р о с т к о в поездки в 

А б з а к о в о , л ы ж н ы е в ы л а з к и в вы­
ходной день . 

Многие подростки с у д о в о л ь с т ­
вием з а н и м а ю т с я к а к и м - л и б о ви­
д о м спорта . Н а д о с к а з а т ь , спор­
тивной р а б о т е в цехе мы п р и д а ­
ем особое значение . Н е с л у ч а й н о 
н а ш а х о к к е й н а я к о м а н д а подрост ­
ков з а н я л а первое место по комби­
нату , \ 

Н о в о с п и т а н и е м п о д р о с т к о в мы 
з а н и м а е м с я не т о л ь к о в цехе". Е с т ь 
у н а с п о д ш е ф н ы е м и к р о р а й о н и 
ш к о л а . В ш к о л е за к а ж д о й сме­
ной з а к р е п л е н о по к л а с с у . 

В своем к в а р т а л е мы с о з д а л и 

р а з л и ч н ы е кружки. Ими р у к о в о ­

д я т р а б о т н и к и н а ш е г о цеха 
тт. Ф р о л о в , С а й ф у л л и н , Т р и ш к и н а . 

О Т р и ш к и н о й хочется с к а з а т ь 
особо. Р а б о т а е т она у нас тока ­
рем. Н а в и д х р у п к а я , м а л е н ь к а я , 
а т а к и е д е л а р а з в е р н у л а с р е б я ­
т а м и в к в а р т а л е ! Ее т а н ц е в а л ь н ы й 
к р у ж о к з а н я л первое место в го­
р о д е и теперь поедет на о б л а с т -
•ной смотр . 

Н а л а д и л и мы « к о н т а к т ы » и с 
сельскими р е б я т а м и п о д ш е ф н о г о 
нам совхоза « К а р а г а й с к и й » Т а м 
н ы н е ш н и м летом с о з д а д и м ла­
герь, где б у д у т о т д ы х а т ь сель­
ские у ч а щ и е с я и городские ребя­
та из ш к о л ы № 62. 

Ю. А Л Е К С Е Е В , 
з а м . с е к р е т а р я п а р т б ю р о ц е х а 

подвижного состава. 

4 и 5 апреля в нашем городе проходил областной . семинар по 
воспитательной работе с молодыми рабочими. В нем приняли уча­
стие работники отделов кадров и секретари комсомольских органи­
заций промышленных предприятий Челябинской области. 

Открыл совещание первый секретарь областного комитета ком­
сомола т. Поляничко. С приветственным словом к участникам се­
минара обратился секретарь парткома комбината т. Пивоваров. Он 
рассказал гостям об истории Магнитки, о строительстве комбината, 
его развитии. 

Затем выступил начальник отдела кадров комбината т. Буйвид, 
который поделился опытом воспитательной работы с подростками в 
цехах , рассказал какие формы и методы воспитания м о л о д е ж и при­
меняются сейчас на нашем комбинате. 

Участники семинара внимательно прослушали д о к л а д первого 
секретаря обкома В Л К С М т. Поляничко, который рассказал о де­
ла х и з а д а ч а х комсомольцев Челябинской области по достойной 
встрече 50-летия Великого Октября. 


