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ММК готовится 
к сертификации 
экология 

В конце сентября металлургам предстоит доказать 
готовность основных производств, технологических 
объектов и продукции к экологической сертифика­
ции. 

Сейчас Магнитка готовит си­
стему экологического менедж­
мента к сертификации на соот­
ветствие требованиям междуна­
родного стандарта ИСО. В свя­
зи с этим на базе центра подго­
товки кадров «Персонал» про­
слушали курс лекций «Введение 
в системы управления окружа­
ющей средой» несколько тысяч 
инженерно-технических работ­
ников. На столь серьезные зат­
раты по подготовке персонала к 
сертификации металлурги по­
шли не случайно. Воздействие 
ММК на окружающую среду в Магнитогорске имеет решаю­
щее значение. От металлургов, впрочем, ждут и решающих эко­
логических шагов. Надо отметить, что в последние годы приро­
доохранные мероприятия занимают в производственной поли­
тике комбината одно из приоритетных мест. Как отметил гене­
ральный директор комбината Виктор Рашников, на содержание 
и развитие природоохранных объектов предприятие ежегодно 
расходует свыше 800 миллионов рублей. 

Василий СОМОВ. 

О ценах на металл 
РЫНОК 

Цены на металлургическую продукцию не подлежат 
государственному регулированию и определяются 
соглашением заинтересованных сторон с учетом спро­
са и предложения, говорится в пресс-релизе центра 
общественных связей Министерства промышленно­
сти и энергетики РФ. 

При этом государство не имеет законодательного права вме­
шиваться в отношения самостоятельных хозяйствующих субъек­
тов в части ценообразования на внутреннем рынке. В этой связи, 
отмечается в пресс-релизе, основными методами косвенного ре­
гулирования цен являются таможенно-тарифные инструменты и 
регулируемые тарифы на услуги естественных монополий, меха­
низмы антимонопольного законодательства. 

Как сообщалось ранее, в российские министерства и ведом­
ства продолжают поступать жалобы от потребителей (в основ­
ном это структуры нефтегазового сектора и автопрома) на рост 
цен на продукцию черной металлургии, в частности, металло­
прокат. Потребители настаивают на применении мер по ограни­
чению роста цен на металл. 

Эффектное слияние 
РЕОРГАНИЗАЦИЯ 

В ЗАО «Механоремонтный комплекс» создано новое 
структурное подразделение - проектно-технологичес-
Кий центр (ПТЦ), объединивший под одной крышей 
технологический и конструкторский отделы предпри­
ятия. 

Создание ПТЦ - первый шаг в создании в механоремонтном 
комплексе современной инжиниринговой службы. 

Такой реорганизации требует машиностроительное направ­
ление, на которое сегодня ориентируется ЗАО «МРК». Основ­
ные задачи нового подразделения - проектирование новых ма­
шин, оборудования и, при необходимости, переработка доку­
ментации заказчиков. 

И еще очень важный момент. На этапе проектирования машин 
и механизмов идеи технологов и конструкторов должны вылиться 
в единое техническое решение. Другими словами, объединение 
двух достаточно значимых отделов позволит намного повысить 
эффективность их работы. 

Вера ЕВСТИГНЕЕВА. 

Найти и обезвредить 
Случалось, по замечаниям слесарей локомотивного цеха О А О «ММК» 
заводы-изготовители локомотивов меняли конструкцию машин 

Теперь уже в прошлом дав­
нее сотрудничество: Венгрия 
поставляла двигатели, Чехос­
ловакия - электрооборудова­
ние, СССР - пневматику, Ру­
мыния - компрессоры, а в ГДР 
из всего этого собирали элект­
ровозы. Тот знаменитый вос­
точногерманский завод уже 
перепрофилирован на выпуск 
автомобилен. Но на 
всех р о с с и й с к и х 
п р е д п р и я т и я х с 
электровозной тя­
гой на вооружении 
еще состоят ЕЛ-21 
и ЕЛ-2 родом из не­
существующих го­
сударств. На маг­
нитогорском метал­
лургическом возраст боль­
шинства машин - от полувека 
до двадцати лет. 

За этот срок цех оброс соб­
ственными легендарными име­
нами. Даже новички знают фа­
милию Давыдова - бывшего 
замначальника депо, умерше­
го на работе. Носит его имя 
турнир по мини-футболу, ко­
торый проводят на спортпло­
щадке прямо на территории 
ОАО «ММК». Его же, Давы­
дова, именем расшифровыва­
ют аббревиатуру ПДА - при­
цепной давыдовский агрегат, 
он же прицепной дизельный. 
Это потому, что при содей­
ствии Давыдова и талантливо­
го инженера Булатова агрегат 
модернизировали. Да и многие 
здешние умельцы-слесари за 
двадцать лет приложили руку 
к его совершенствованию. Бри­
гада слесарей десятилетия на 
пустяки не тратит: в подобном 
агрегате депо давно нужда­
лось. В цехах, куда подкатыва­
ют электровозы, из-за техно­
логических ограничений невоз­
можно подвести контактную 
сеть высокого напряжения для 
локомотива. Долгое время на 
площадке цеха обходились па­
ровозной тягой, а за ее преде-

Без ностальгии 
по востребо­
ванности 
профессионала 
не бывает 

лами эстафету принимал элект­
ровоз. Неудобство сплошное: и 
состав цеплять заново, и пар -
по верху цеха... А как на кране 
работать в густом облаке? Раз­
работка агрегата позволила ос­
настить электровозы дизелями, 
так что они теперь сами себе и 
маневренная тягловая сила, и 
электростанция. 

Ремонт электро­
воза - дело небыст­
рое. В месяц три ма­
шины проходят в цехе 
большой ремонт и 
еще свыше шестиде­
сяти - профилакти­
ческий. Кранами и 
домкратами поднима­
ют кузов, крупные 

составляющие складывают на 
рабочей площадке. Все, что мож­
но переместить вручную, слеса­
ри уносят на себе в мастерские. 

Штат цеха за последние годы 
сократился на треть, и нагрузка 
на каждого увеличилась, и по 
разряду слесари «растут» доль­
ше. Самое трудное в их работе 
не исправить, а найти повреж­
дение. Для примера: на электро­
возе ЕЛ-21 общая длина прово­
дов около двадцати двух кило­
метров. Поди определи по схе­
ме, где они сгорели. Бывает, не­
сколько дней уходит впустую, 
пока диагностируешь локомо­
тивную «болезнь». А найдешь 
- всего пара часов на ремонт 
уйдет. 

В числе самых сложных, 
грязных и тяжелых работ - ре­
монт шестидесятикилограммо­
вого ящика «сопротивления», 
распространяющего вредную 
слюдяную пыль - меканит. И 
слесари в цехе устанавливают 
очередность работы с ним: про­
фессиональная этика требует 
справедливого распределения 
трудностей. В этом месяце оче­
редь Виктора Денежкина, сле­
саря пятого разряда. Он в цехе 
уже тридцать лет, не по одному 
разу разобрал-собрал каждый 

локомотив. Нынче, говорит, с 
запчастями труднее, чем преж­
де: и режим экономии сказыва­
ется, и устарелость конструкции 
электровозов. Обгорелый болт 
изолятора, что прежде выбро­
сили бы, теперь восстанавлива­
ют и снова пускают в ход: резь­
ба-то сохранилась. Было время, 
кое-что из остатков запчастей по­
купали у других предприятий, 
нынче и этот источник иссяк. 

Заработки у слесарей невысо­
кие. А потому случается, что 
молодые слесари через два-три 
года переучиваются на машини­
стов. Так они даже перед опыт­
ными слесарями в деньгах выиг­
рывают. 

Валерий Родимов посмеивает­
ся: был машинистом, считал, что 
лучше слесаря разбирается в 
машине. Теперь, когда вырабо­
тал свой срок и перешел в слеса­
ри, не только прежние профес­
сиональные взгляды - весь ук­
лад жизни пересмотрел: ведь 
после тридцати лет работы в од­
ной команде - другой коллектив, 
вдвое меньшая зарплата, иные, 
«изнутри», отношения с техни­
кой... 

Сергей Шведов тоже бывший 
машинист и тоже теперь слесарь 
четвертого разряда. А сыну в 
машинисты идти отсоветовал: 
если здоровье подведет - все 
равно что нет профессии. Луч­
ше в сварщики. Да разве сегод­
ня угадаешь, как будет лучше 
завтра? Сергей Шведов ремон­
тирует подвижной состав. В его 
арсенале сверлильный да заточ­
ный станки - набор из тридца­
тых годов. Что ни говори, в ра­
боте слесаря все решают руки и 
голова. 

Комбинат притягивает к себе 
очень разных людей. Со Шведо­
вым в паре работает молодой 
Иван Орешкин. Пришел с тре­
тьим разрядом, через полтора 
года уже на четвертом. Выходит, 
не случайный здесь человек, и 
все же есть в нем что-то нездеш­

нее: и серьга в ухе, и уходящий 
под воротник рисунок сложной 
татуировки на шее. Оказалось, 
и впрямь «нездешний»: «ночной 
волк», обучается на менеджера, 
собирает мотоциклы. Но в цехо­
вую действительность вполне 
вписался: убеждения и увлече­
ния оставляет на свободное вре­
мя. Поначалу был в восторге от 
ощущения настоящего мужско­
го дела. Сейчас многое стало 
привычным, и только по-пре­
жнему поражает разница в тео­
рии и практике управления. А 
неизменным осталось удоволь­
ствие от того, что для себя от­
крывал здесь в механике. Даже 
в мотоцикловых внутренностях 
стал использовать новые схемы, 
которые освоил на работе. 

. . .К моему приходу брига­
дир Александр Сироткин взял­
ся за ремонт регулятора напря­
жения. Ирония судьбы: у него 
самого роль регулятора напря­

жения в команде - обеспечить 
команду запчастями при их не­
хватке, поровну распределить 
работу, урегулировать конф­
ликтные ситуации. Он в бри­
гадирах давно и считает, что че­
ловеческие отношения тут ут­
рясаются без лишних сложно­
стей. «Не буду» - это минут на 
пятнадцать, надо просто дать 
человеку остыть. 

И правда, есть i здешней ат­
мосфере основате шное что-то, 
несуетное. В грязном, тяжелом 
слесарном ремесле поэзии мало, 
зато много весомой трудовой 
прозы. В ходу старинная про­
фессиональная манера произно­
шения терминов с ударением на 
последнем слоге: (контактора», 
«реверсора», «контроллера» -
один из вековечных способов 
подчеркнуть принадлежность к 
касте специалистов. В мастерс­
кой буйствует комнатная зелень, 
разведенная Виктором Денеж-

киным, - и кто скажет, что сюда 
приходят бездушно вкалы­
вать? Внезапный рев и скре­
жет никого не заставляют 
вздрогнуть: тут шум - при­
знак работы. Здесь разговоры 
пронизаны жаждой професси­
ональной востребованности. 
Кто-то обеспокоен тем, что 
после сорока шансы на трудо­
устройство убывают. Кто-то 
вспоминает, как еще двадцати­
летие назад в депо частенько 
приходили новые локомотивы 
- и сама возможность осваи­
вать свежую технику была 
праздником, а завод-изготови­
тель следующую партию ма­
шин присылал уже с измене­
ниями в схеме по замечаниям 
слесарей... В этих воспомина­
ниях много ностальгического. 
Но без извечной ностальгии по 
востребованности профессио­
нала не бывает. 

Алла КАНЬШИНА. 

Надежда, как она ни обманчива, все же служит и тому, 
чтобы довести нашу жизнь до конца по приятной стезе. 

Франсуа де ЛАРОШФУКО 

Вытекает лом рекой 
ПРОММИЛИЦИЯ 

С 17 по 23 августа в дежурной части от­
деления милиции на комбинате зарегистри­
ровано 34 сообщения и заявления о совер­
шенных преступлениях. 

17 августа в два часа ночи в районе пятой 
проходной с двумя электроприборами за­
держан работник сортового цеха. Непода­
леку от рудника остановлен безработный с 
десятью килограммами лома чермета. На 
Брусковом «засветился» автомобиль «Мос­
квич», груженый ломом меди. 

18 августа на проспекте Пушкина сотруд­
никами проммилиции выявлен незаконный 
пункт скупки цветного металла. На улице 
Московской милицейский патруль остано­
вил «девятку», в салоне которой обнаруже­
но 13 килограммов лома меди. За рулем авто 
находился работник ЗАО «МРК». Рядом с 

территорией ООО «Леспром-1» внимание 
охранников привлек двадцатитрехлетний 
работник того же предприятия с элек­
тродвигателями. За кражу с территории 
ЛПЦ-5 лома меди весом 32 килограмма на 
сумму 1200 рублей задержан безработный. 

19 августа возле кинотеатра «Спутник» 
остановлена «пятерка», груженая 260 ки­
лограммами лома черного металла, похищен­
ного с территории аглоцеха. Машиной уп­
равлял житель поселка Буранный. В райо­
не рудника задержан тридцатилетний без­
работный с пудом «цветнины». В дежурную 
часть поступило сообщение об угоне «де­
сятки» с территории техуправления. Зая­
витель едва успел выгнать авто их гаража, а 
пока закрывал ворота, оно «испарилось». 
Через десять минут машина была обнару­
жена возле первой проходной комбината. 

20 августа неподалеку от кирпичного за­

вода остановлены «Жигули», в салоне кото­
рых находились пять пачек электродов, по­
хищенных безработным из ЦРМО-5. На ос­
тановке «Профсоюзная» с 25 килограмма­
ми лома алюминия попался другой безра­
ботный. По его признанию, металл он похи­
тил со стана «300-2» сортового цеха. На 
14-м участке остановлены «Жигули» третьей 
модели, в салоне безработный перевозил 480 
килограммов металлолома. «ГАЗель», гру­
женая почти двумя тоннами лома черного 
металла, задержана в районе ГОПа. Управ­
лял машиной безработный 1981 года рож­
дения. 

В течение недели сотрудники проммили­
ции составили 54 административных прото­
кола. 49 из них - за распитие спиртного в 
общественном месте, 4 - за мелкие хищения, 
один - за нарушение правил торговли. 

Татьяна АРСЕЕВА. 

Ломать сложней, чем строить 
Счет времени на объектах, которые ремонтируют огнеупорщики, идет на часы 

«Пять минут работаем, десять 
- на пятки дуем», - подшучива­
ют над собой в цехе ремонта ме­
таллургических печей ОАО 
«ММК». Почти так оно и есть: 
если бригада заступает в смену 
сразу после остановки печи, пе­
риоды работы и отдыха прихо­
дится чередовать в пропорции 
один к одному. Скажем, полчаса 
на полчаса. Конечно, мастер сна­
чала убедится в том, что отклю­
чены энергоносители, что печь 
обесточена. Ей дают сутки ос­
тыть. Но ковырнешь глубже от­
бойным молотком старый кир­
пич - а под ним еще жар, крас­
нота. Ищи чего кинуть под ноги, 
на то ты и огнеупорщик. 

Нынче география обслужива­
ния печей у огнеупорщиков зна­
чительно расширилась: кисло­
родно-конвертерный, фасонно-
литейный цехи, известняково-до­
ломитовое и прокатное произ­
водства - везде, где есть нагре­
вательные агрегаты. А первона­
чально, без малого семьдесят лет 
назад, цех создавался для ремон­

та мартеновских печей. Долгое 
время только мартены и обслу­
живал. Вот было времечко: трид­
цать пять печей! «А теперь, -
вспоминает слесарь по установ­
ке переносного оборудования 
Николай Логачев, - на месте тех 
цехов лужайки остались. Даже 
жутко: жизнь кипела - и вдруг 
пусто. Через полтора года пос­
ледние мартены исчезнут». «Ис­
торический» опыт работы с мар­
теновскими печами даром не 
прошел: с первых дней приучи­
лись огнеупорщики работать 
параллельно с основным произ­
водством. А от соседства с ра­
ботающей печью прохлады не 
прибавляется. 

Работа огнеупорщика сродни 
труду каменщика на стройке. То 
же преобладание ручного труда 
- случается до семидесяти тонн 
кирпича перекидывает огне­
упорщик за смену. Та же кир­
пичная кладка, да только по дру­
гому принципу. В печах ее зада­
ча - не поддерживать, а выдер­
живать температуру. И диктата 

прямых линий она не терпит -
строго повторяет контуры печ­
ного пространства. А у каждой 
печи своя форма и, значит, клад­
ка тоже разнится. И раствором 
не скрепляется, разве что щели 
между кирпичами промазывают 
специальными смесями: повер­
хность кирпича под воздействи­
ем температуры спечется в мо­
нолит. А вот сломать потом та­
кую кладку, рассказывает стар­
ший мастер первой бригады 
Петр Беликов, больших трудов 
стоит. Старая футеровка ведь 
спекшаяся, «закозленная» - про­
низана застывшим металлом. 
Недаром при подведении итогов 
один объем кладки приравнива­
ют к полутора объемам ломки. 
В среднем в месяц огнеупорщи­
ки цеха ломают и укладывают 
до 5,5 тысячи условных единиц 
кирпичной кладки. Вручную. А 
на футеровке конвертера, к при­
меру, в одном кирпиче весу до 
тридцати пяти кило может быть, 
да еще скользкий он, углероди­
стый... 

К шестому августа бригада 
закончила работу на стане 
«250-2» сортового цеха. Обнов­
ленной печи еще работать до 
2006 года. Менять всю футеров­
ку ради полутора лет работы 
нерационально. Анатолий Нос­
ков, старший мастер цеха, опре­
делил размеры изношенной клад­
ки и объем работы. На основа­
нии расчетов угадать, чтобы 
печь кампанию простояла, - се­
рьезная ответственность... 

На заработки огнеупорщики 
не жалуются: у них «горячий» 
цех, и зарплата, случается, пре­
вышает среднюю по комбинату. 
Бригада за двое суток тысячу 
тонн кирпича кладет. Торопят­
ся люди - счет времени на часы 
идет. На кладку стараются ста­
вить одних и тех же: от их спаян­
ности результат зависит. Огне­
упорщиков под началом Петра 
Беликова почти пятьдесят. «Две 
женщины», - уточняет он. Уточ­
нение нелишнее, касающееся 
разделения труда: женщины сто­
ят на подаче. Для них работать 

на ломке и кладке - слишком тя­
желый труд. 

Александр Македонский, во­
дитель автопогрузчика, еще по­
мнит времена, когда разом шел 
ремонт на трех-четырех марте­
новских печах. Объемы и темпы 
были такие, что едва успевали 
подвозить кирпич и оборудова­
ние. Юрий Елисеев, бригадир 
слесарей первой бригады, вто­
рит: людей было больше, за три 
дня ремонтировали печь, и труд­
но было слесарям поспеть за ка­
менщиками с транспортером. 

- Транспортер - главный по­
мощник каменщика. Механизм 
подает кирпич, он же выносит 
строительный мусор. А вот ус­
тановить этот механизм как мож­
но ближе к печи, - рассказывает 
Николай Логачев, - задача не из 
легких. Транспортер в триста 
тридцать кило на резиновые ко­
леса не поставишь - сгорят, а на 
железных тяжело передвигать. 
Бывает, с места его столкнуть 
удается только с помощью «ло­
мика и такой-то матери». Да еще 

ленту надо правильно натянуть, 
чтобы не заклинивало. Да еще 
успевать переставлять механизм 
на следующий этаж, если печь 
вертикальная, по мере того, как 
кладка поднимается. 

Когда футеровка закончена, 
остается только убрать мусор, 
вывезти старый шамотный кир­
пич на переработку. Теперь - на 
новый объект. На работу огне­
упорщики часто приходят часа 
на два раньше: успеют поиграть 
в бильярд. «У нас еще много 
спортивных мероприятий прово­
дится, - услышала я от них. -
Обязательно напишите. Напише­
те?» Пишу, пишу: огнеупорщи­
ки строят собственный боулинг-
зал, играют в городки, бильярд 
и теннис. При их цыганской ко­
чевой жизни, когда объект меня­
ется каждые несколько дней, дей­
ствительно важно ощущение по­
стоянства. Спорт такое ощуще­
ние дать способен. Работать 
можно на работе, а «на пятки 
дуть» лучше на отдыхе. 

Ольга ДМИТРИЕВА. 

Снимок в музее 
ДАТА 

Сегодня многочисленная родня комбинатской дина­
стии Юриных соберется в гостеприимном доме ее 
хозяина Анатолия Некерова: имениннику исполня­
ется 65 лет. Мало того - с супругой Ниной Ивановной, 
45 лет проработавшей на комбинате, в ладу и согла­
сии прожито 40 лет. Теперь в их семье старшему вну­
ку Ники * е 17 лет. Так что Анатолий Александрович и 
его жена - дед и бабка с приличным стажем. 

Анатолий Александрович сам мог бы стать родоначальником 
рабочей динас ии. Просто судьба распорядилась так, что сорок 
лет назад он объявил своим домашним о скорой женитьбе на 
скромной и застенчивой Нине - седьмой из десяти детей маши­
ниста крана Ивана Юрина- основателя династии. Теперь ее пред­
ставители известны не только на комбинате и в области. Есть они 
в Саратове и Владимире, Ялте и даже Канаде. Их общий стаж на 
ММК приближается к тремстам годам. 45 из них принадлежат 
Анатолию Неьерову. 

В 1955 году шестнадцатилетним подростком по окончании ле­
гендарного на Магнитке профтехучилища № 13 Анатолий Неке-
ров начал свою рабочую стезю в третьем листопрокатном цехе 
комбината. Затем следовали пятый и восьмой листопрокатные: 
Анатолия Александровича переводили из цеха в цех вальцовщи­
ком и старшим вальцовщиком сразу после их пуска для освое­
ния новых агрегатов. Уже один этот факт - свидетельство высо­
кого профессионализма и умения руководить рабочим коллек­
тивом. Есть и другой факт из этого ряда: три года Некеров был 
в загранкомандировке, когда в Индии осваивали установленные 
советскими специалистами новые прокатные станы. А туда Маг­
нитка посылала лучших. 

Всего лишь третий год Анатолий Александрович на отдыхе -
держали его на производстве, что говорится, до последнего. 
Комбинату он отдал без малого 45 лет, да еще три года - Индии. 
Есть что вспомнить, есть чем гордиться: в музее комбината хра­
нится его снимок как одного из лучших вальцовщиков нашего 
предприятия. 

Константин ВЛАДИМИРОВ. 

Фото из домашнего архива А. Некерова. 


