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Т
рудовой паспорт –

 
зеркало душ

и
Открытое письмо в газету «Известия». «Трудо-

вая книжка есть у каждого. Но ее видят редко: ког-
да принимают на работу или увольняют. Люди ли-
шены возможности видеть трудовую биографию 
человека, что притупляет чувство ответственно-
сти за труд, за свой образ жизни. М

ногих выле-
чил бы трудовой паспорт. Получил, скажем, чело-
век диплом агронома, а работает в пивном ларь-
ке. С другой стороны, в человеке не развивается 
и не поддерживается сознание гордости за соде-
янное трудом. Даже домохозяйка тоже имеет тру-
довую биографию. Она мать, хозяйка, душа тру-
дового семейства. А если женщина не имеет де-
тей, получила за счет государства образование, но 
нигде не работает, занята только собой? Стыдно 
будет предъявлять трудовой паспорт. 

Паспорт часто вручаем торжественно. А тру-
довую книжку – трудовой паспорт – заполняют 
обыденно. И сколько случаев, когда у летунов «те-
ряются» трудовые книжки. За утерю трудовой 
взыскивается всего пять копеек, а паспорта – до 
десяти рублей.

Трудовой паспорт – документ, который захочет 
иметь каждый гражданин Советского Союза, и 
держать в святой чистоте, поскольку все мы – 
граждане трудового отечества.
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*   *   *
«Наши металлурги – за! Это будет отвечать тре-

бованиям морального кодекса строителей комму-
низма. Наши горняки с интересом встретили пред-
ложение донецких сталеваров. Трудовой паспорт 
станет человеку зеркалом его деятельности на всю 
жизнь. И кому захочется выглядеть в этом зерка-
ле тунеядцем или летуном?

Вот уволили мы за воровство машиниста экс-
каватора. Это было общее требование рабочих 
рудника, у которых он воровал. А в трудовой 
книжке – ни следа. Другой пример: уехал от нас 
один из лучших взрывников Владимир Ш

инин в 
Соколовку учить молодых взрывников, а в трудо-
вой: «Уволен по собственному желанию». Обид-
но. Ведь он прекрасный труженик и активный об-
щественник. 

Словом, трудовой паспорт был бы таким доку-
ментов, каким хотел его видеть Ленин. (1964).
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зампредседателя завкома т. Румянцева. Заострили вни-
мание на вопросах быта:

Индивидуальных домов настроили много, а возле них 
не благоустроено. В поселках Некрасова и Крылова нет 
дорог. Во время дождя машинам не добраться, и рабочие 
на смену идут пешком.

Не было контроля за деятельностью ОРСа: допущены 
большие потери урожая, убранные овощи не сохранены и 
гниют, а в столовой дают болтушку. 

Цехком и завком провалили огородную кампанию: ого-
родники не имеют определенного участка земли, средств 
передвижения, сами носят семена и урожай. Не предостав-
ляют транспорт даже председателю огородного совета т. 
Арзаманову.

Недостаточна связь завкома с низовыми профорганиза-
циями. Члены завкома редко приходят на производствен-
ные совещания, оторваны от коллективов. Во время вой-
ны т. Ефанов часто навещал коллектив, а теперь сидит в 
кабинете.

Остро критиковали мартеновцы завком за невнимание 
к нуждам трудящихся правого берега: часто нет воды, слу-
чаются перебои в подаче тока, в магазинах очереди с пяти 
утра, школьники ходят по морозу пешком через лед в Соц-
город, а строительство моста и трамвайной линии все еще 
в начальной стадии.

Замначальника цеха т. Радченко указал на то, что редак-
ция газеты «М

агнитогорский металл» уделяет достаточно 
внимания показу соревнования, но еще недостаточно бо-
рется за устранение причин, ведущих к простоям марте-
новских печей. (1946)
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Один из существенных источников доходов госбюджета – госзаймы. Они способствовали осу-
ществлению программы мирного строительства, оснащению мощным вооружением Красной Ар-
мии. Трудящиеся считают участие в займах делом чести. В М

агнитке многие дали взаймы госу-
дарству два – два с половиной месячных оклада, подписались на заем в течение трех дней. Од-
нако этот огромный успех не закреплен, а некоторые общественные и финансовые работники 
встали на путь срыва важнейших государственных мероприятий. В коксохимическом цехе, где 
начальником т. Судья и парторгом т. Потатурин, подписка на заем проведена успешно. Но за за-
креплением подписки не следили. В результате сумма подписки снижена на 380 тысяч рублей – 
ежемесячно коллектив цеха недодает государству 38–40 тысяч. При проверке выяснилось, что 
председатель комиссии содействия госкредитам и займам т. Рычик и председатель цехкома т. 
Гуршкин, не согласовав вопроса с председателем комсода комбината т. Птицыным, самовольно 
снизили подписку девятнадцати работникам цеха на 500 – 1500 рублей. В том числе начальнику 
смены т. Коростину: с 6270 рублей, на которые он подписался, до 4270 рублей. 

Подобное недопустимое отношение к государственному делу со стороны комсодов, цехкомов и 
бухгалтеров имеет место и в других цехах. Руководителям цехов, парторгам нужно призвать наруши-
телей к порядку, не допускать срыва мобилизации средств в бюджет государства. (1947).

Забота о ж
илищ

ах
Существенную заботу проявили руко-

водители копрового цеха о рабочих в об-
щежитиях: отремонтированы крыши и 
сушилка, побелены комнаты, регулярно 
меняется постельное белье. Но еще мало 
посуды, плохо оборудован красный уго-
лок, не выпускается стенгазета. (1946)

Послевоенны
е елки

В парке металлургов продают елки для 
детских учреждений комбината, цеховых 
красных уголков, квартир металлургов. 
Дворовый цех завода командировал в Бе-
лорецк за зелеными деревцами еще че-
тыре автомашины. Вокруг огромных елок 
Дворца культуры металлургов и на ста-
дионе ДСО «М

еталлург Востока» моло-
дежь завода соберется на праздничные 
карнавалы. Для школьников – детей ме-
таллургов – проведут тринадцать ново-
годних утренников. Первого января во 
Дворце состоится вечер молодых рабо-
чих завода, а второго – бал для старше-
классников. (1947).
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За шестнадцать лет работы в черной 

металлургии мне, согласно постановле-
нию правительства, полагается единов-
ременное вознаграждение за выслугу лет. 
Получив его, я осуществлю заветную 
мечту – приобрету мотоцикл. Отвечая на 
заботу партии и  правительства о труже-
никах, обязуюсь улучшить уход за своей 
большегрузной печью №

 22. В ноябре я 
сварил семь скоростных плавок, а в де-
кабре обязуюсь выдать десять. В счет 
обязательства уже сварил две. (1948)
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С больш
им

 успехом
Во Дворце культуры металлургов 

для молодежи завода дан большой 
концерт. Большим успехом пользова-
лись выступления участников кружка 
художественного слова, прочитавших 
отрывок из поэмы Пушкина «Полта-
ва» и стихотворение Симонова «Крас-
ная площадь».

Песню «Наша любовь» Богословско-
го и арию Одарки на оперы «Запорожец 
за Дунаем» исполнила Зоя Копылова. 
Дружными аплодисментами зрители 
встретили участников хореографиче-
ского и хорового коллективов и струн-
ного оркестра. (1948).

Е
с

Т
ь
 в

о
п

р
о

с
ы

 к
 з

а
в
к

о
м

у

Д
ве м

оих судьбы
М

не пятьдесят. Но было бы правильно вести счет жизни с 
первых дней советской власти: только при ней я почувство-
вал себя человеком. Отец был доменщиком на Белорецком ме-
таллургическом заводе. Знал дело, но зарабатывал гроши и 
не в состоянии был не только выучить нас, но и прокормить. 
А семья – семь человек. После третьего класса, в четырнад-
цать лет, и я пошел работать. Устроиться было нелегко. Это 
теперь, при советской власти, молодежь учится, на завод при-
ходит грамотной, подготовленной для сложной работы. А до 
революции, чтобы устроить меня, отцу пришлось тратить по-
следние гроши и терпеть унижения. Я стал работать подлив-
щиком в мартеновском цехе. После долгих мытарств переве-
ли в накрышники – открывал затворы у печей. Это уже была 
профессия, близкая к сталевару, и за нее держались крепко, 
надо было мастера задобрить: в свободное время работать на 
него, рубить дрова.

Годы шли, а я все был накрышником. Получал в день 20 
копеек и четверть копейки со ста пудов металла. В руки – и 
того меньше: мучили штрафами. И ничего хорошего бы не 
увидел, да пришла советская власть и всю жизнь озарила.

Началась моя вторая судьба. Рабочих стали ценить по уме-
нию и опыту. Я стал подручным, затем сталеваром, мастером. 
Послали учиться в промакадемию, направили в М

агнитогорск, 
где нужен опыт мастеров-сталеваров. Ш

естнадцать лет про-
работал я в первом мартеновском цехе, выучил варить сталь 
сталеваров Лешухова, Воробьева, Рахимова, Зорькина. Быв-
ший мой подручный т. Савельев теперь тоже мастер в сосед-
нем цехе. 

Советское правительство высоко оценило мой труд: награ-
дило орденами, медалью, присвоило звание почетного метал-
лурга. И о старости моей побеспокоились, установили пен-
сию 950 рублей в месяц. Но я свыкся с цехом, и пока есть 
сила, буду отдавать ее родной советской власти, нашей соци-
алистической Родине. (1949)
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Обращение молодых рабочих комбината из общежития 6-го 

западного дома к рабочим-одиночкам из общежитий города. 
«С целью улучшения жилищно-бытовых условий и усиления 
политико-воспитательной и культурно-массовой работы в об-
щежитии коллектив берет на себя следующие обязательства. 
Взять на социалистическую сохранность жилфонд и обору-
дование общежития; ежемесячно организовывать в нем не ме-
нее четырех лекций, двух вечеров самодеятельности, одну чи-
тательскую конференцию, выпускать не менее двух номеров 
стенгазет; добиться максимального вовлечения жильцов в 
число читателей библиотек; оформить красный уголок на-
глядной агитацией; принимать активное участие в самодея-
тельности; создать секции по волейболу, баскетболу, город-
кам; оборудовать площадку, посадить зеленые насаждения.

Коллектив жильцов и обслуживающего персонала обще-
жития призывает всех жильцов общежитий М

агнитогорска 
вступить в предмайское соцсоревнование и ознаменовать все-
народный праздник успехами на производстве, в повышении 
своего культурного уровня, сделать каждое общежитие об-
разцовым». (1950).

Стенгазете не все равно 
На днях при клубе молодых рабочих комбината организова-

на выставка стенгазет молодежных общежитий и проведен ин-
структаж редакторов и членов редколлегий стенгазет. М

ногие 
стенгазеты содержательны, хорошо оформлены, оказывают боль-
шую помощь партийным, профсоюзным и комсомольским орга-
низациям в воспитании молодежи, в борьбе за здоровый быт. 
Особенно привлекает внимание читателей стенгазета первого 
этажа первого подъезда интерната «За культуру», которую ре-
дактируют токарь куста проката т. Елисеев и слесарь того же 
цеха т. Золотницкий. 5 августа она вышла под общим заголов-
ком «Молодым рабочим – повседневное внимание». В кратких 
заметках жильцы рассказывают о своей учебе и работе. А в за-
метке «Неразумный отдых» – критика нарушителя правил об-
щежития, который организует азартные игры. Газета обращает-
ся к нему – учесть замечания и исправиться.

В этом же номере газета помещает обязательства рабочих Еро-
хина и Третьякова с вызовом на соревнование Оплетаева и Пе-
стова. Редколлегия выпускает и «Крокодил». Под острой кари-
катурой на рабочего, который нарушал правила общежития, до-
пускал пьянки, брал в долг деньги у товарищей и не отдавал – 
подпись: «Койку он не заправляет. Водку часто выпивает. Так 
думает прожить свой век. Вот какой он человек». 

В передовой «Большое нужное дело» газета писала: «В шко-
лу рабочей молодежи оформились 48 человек, проживающих на 
втором этаже, но нужно добиться, чтобы все учились». (1954)
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Правобережный Дворец культуры металлургов объявляет 
набор в кружки художественной самодеятельности: молодеж-
ный хор, русский народный хор, хор ветеранов труда, танце-
вальный, театральный, сатирическая агитбригада, изостудия, 
киностудия, вокально-оперная студия, школа баяна, кройки 
и шитья. (1962).

К
 сведению

 родителей!
Дети из пионерского лагеря «Сосновый бор» прибы-

вают сегодня в 13 часов местного времени (вокзал ле-
вобережный). Из пионерского лагеря «Горный воздух» 
– 27 августа в 14 часов местного времени (вокзал пра-
вого берега). Из пионерского лагеря «Горное ущелье» 
– 29 августа в 14 часов (вокзал правого берега). Парт-
ком комбината.(1960).

К
расна изба красны

м
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Копровый цех настойчиво борется за досрочное выполнение годового 

плана и стремится повышать свой культурный уровень. Культкомиссия 
цехкома организовала два посещения устного альманаха «Хочу все знать» 
при ДК металлургов, в дни октябрьских праздников копровики коллек-
тивно посмотрели фильм «Ленин в 1918 году», побывали на постановке 
пьесы Арбузова «Годы странствий» и концерте Омского русского народ-
ного хора сибирской песни и пляски. Однако в нашем цехе нет должных 
условий для работы кружков самодеятельности. Основная масса paбочих 
трудится на северной скрапной площадке, но там не было красного угол-
ка. Решено построить его своими силами. М

ы организовали сбор лесома-
териала, которым крепился металлолом, прибывающий на скрапные пло-
щадки. Из рабочих, знающих плотничное и столярное дело, организова-
ны стройбригады. Особенно хорошо работали резчик лома т. Кульба, раз-
норабочие тт. М

ельников и Булатов, слесари тт. Сапожников и Крюков, 
работница т. М

аякова. Скоро в новом красном уголке мы организуем за-
нятия коллективов художественной самодеятельности. (1954)

К
ультурное ш

еф
ство

Работники социндустрии, выполняя решения сентябрьского Пленума 
ЦК партии, усиливают помощь колхозной деревне. Не стоят в стороне и 
металлурги. Помимо выполнения заказов сельского хозяйства и выезда 
на работу в колхозы и М

ТС, коллектив комбината посылает бригады для 
культурно-массовой работы. Недавно в подшефном Кизильском районе 
побывала культбригада ДК металлургов. Лектор т. Эктов в районном Доме 
культуры и в клубах колхоза «Красный Урал» и совхоза «Уралец» прочи-
тал лекции о постановлении сентябрьского Пленума ЦК КПСС.

После лекций коллектив самодеятельности управления коммунально-
го хозяйства выступил с большой концертной программой. М

еталлурги 
привезли оформление для клубной сцены, плакаты, большую живопис-
ную картину «На полевом стане» и художественно оформленную Доску 
почета лучших людей района. Художник завкома металлургов т. Синюгин 
оформил подготовленную библиотекой металлургов выставку, посвящен-
ную постановлению сентябрьского Пленума ЦК КПСС. Колхозники при-
ветливо встречали шефов, просили крепить связь, обязались еще упорней 
бороться за высокий урожай и развитие животноводства. (1953)

К
аж

дом
у м

еталлургу –
 по огороду 

В нынешнем году трудящиеся комбината будут иметь индивидуальные 
огороды. Задача профсоюзной организации – помочь металлургам вовре-
мя посадить картофель и овощи на огородах. Общезаводская огородная 
комиссия приступила к работе ранней весной. Подготовка к посевной за-
канчивается. Уточнены межцеховые границы огородных участков. В свя-
зи с застройкой некоторых участков, которые в прошлом году использо-
вались под огороды, под них выделены новые участки.

Завком принял меры к своевременной подготовке сельхозмашин. Име-
ется запас горючего. Отремонтированы тракторы. Огородники основно-
го механического цеха, куста проката уже приступили к вспашке. Семьям 
погибших фронтовиков помогут семенами и машинами для обработки 
земли вне очереди. При завкоме организованы консультации по агротех-
ническим вопросам. (1951)

Ком
пот разбавлен чаем

Есть на стане «300» №
 1 в сортопрокатном 

цехе буфет от столовой №
 5 ОРСа комбината. 

Буфетчица то недовешивает колбасу, то недода-
ет сдачу. Щ

и холодные, стоят дорого, компот раз-
бавлен чаем. Вызвали руководителей. Замдирек-
тора т. Бычков попробовал блюда и убедился, 
что мы правы. На наше замечание ответил: «Что 
поделать, если повар не умеет готовить? М

ы с 
него удерживаем за недоброкачественные блю-
да». Нечего сказать, оправдался. Пора навести 
порядок в буфетах на прокатных станах. 
(1952)

М
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АТО
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Ч,  
старш

ий м
астер стана «300» №

 1.
Е. П

РО
КО

П
Ь

ЕВА
,  

паспортизатор вальцетокарного 
цеха. 

Неблагоустроенная  
остановка

М
ного рабочих, особенно прокатчиков, вы-

ходят из комбината через проходную №
 6 на 

трамвайную остановку. А она не защищена от 
пронзительных ветров, и рабочие, приняв в цехе 
душ, сразу простуживаются. Не раз говорили об 
этом председателю завкома т. Ж

иркину, но из-
менений никаких. Надо построить крытый па-
вильон или перевезти с прежней остановки 
трамвая на 13-м участке. (1956).

М
ало вил 

Большой урожай овощей вырастили совхозы 
ОРСа комбината. М

еталлурги уже получили че-
рез магазины и столовые больше 1,5 тысячи тонн 
овощей. Уборка огурцов окончена, развернулась 
массовая уборка картофеля и помидор. На по-
мощь выходят бригады отдела техконтроля, ЦЗЛ, 
прокатчики. 

Урожай картофеля выше прошлогоднего. На 
поливном участке участника Всесоюзной сель-
хозвыставки бригадира М

ОСа т. Олейника – 
свыше двадцати тонн с гектара. 

Совхозы ОРСа широко развернули сдачу зер-
на по госпоставкам. Первыми окончили уборку 
зерновых работники М

ОСа, раньше всех рас-
считавшись с планом и выполнив его на 106 про-
центов.

Однако можно достичь большего при луч-
шей организации. Коллектив паровозной служ-
бы – 190 человек – организовали массовый вы-
езд в совхоз. Все время они сталкивались с 
бесхозяйственностью. Две картофелекопалки 
только с приездом бригад начали первые бо-
розды, останавливались вследствие плохого 
ремонта. Не дали помощникам конных граблей 
для сборки картофельной ботвы, а вил оказа-
лось мало, и те неисправны. Поэтому паровоз-
ники за день убрали урожай только с четырех 
га. (1954)

Прокурор –  
об алкоголизм

е
В красном уголке второго мартеновского 

цеха состоялась лекция о вреде алкоголизма и 
влиянии пьянства на рост преступности и на-
рушений норм общественной морали. Лекцию 
читал прокурор города т. Сычев. Его выслу-
шали с большим вниманием и задали много 
вопросов. (1954)
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С 1 октября при горно-металлургическом институте начнет работу под-
готовительный факультет (рабфак) по подготовке к поступлению в инсти-
тут. Срок обучения – десять месяцев с отрывом от производства. Принима-
ются рабочие, имеющие рабочий стаж не менее двух лет и среднее образо-
вание. Стипендию в размере 40 рублей в месяц будет выплачивать комби-
нат. Отдел кадров. (1969).

*  *  *
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Организационный комитет М

агнитогорского горно-металлургического 
института доводит до сведения всех инженеров выпуска 1937–39 годов, 
работающих на комбинате, что горно-металлургический институт им. 
Носова проводит традиционную конференцию, посвященную 30-летию 
окончания института.  По всем вопросам обращаться к т. Лапиной в 
М

ГМ
И. (1968)

у
 м

м
к

 свой музей
5 октября 1973 года – день рождения музея трудовой славы комбината. В левобережном ДК металлур-

гов, где разместился музей, в этот день собрались ветераны комбината, представители общественных ор-
ганизаций. Секретарь парткома комбината П. С. Грищенко после вступительного слова предоставляет пра-
во разрезать красную ленточку директору комбината Д. П. Галкину. 

Первый экспонат – огромный глобус, где красными линиями обозначены связи комбината с пятьюде-
сятью странами мира. Диарама строительства комбината, стенды с документами, вырезками из газет и 
фотографиями первых передовиков М

агнитостроя рассказывают о начале славного пути комбината. До-
стопримечательность музея – действующие модели доменной печи, батареи коксовых печей, мартенов-
ской печи, технологическая схема металлургического цикла. М

ного труда положили для создания музея 
А. М

. Лапин, Е. П. Евсеев, М
. Е. Чурилин, И. Ф. Зайченко, Н. К. Колобов, В. Ф. Ш

апорев, И. Д. Надеен-
ко, П. С. Оревков, В. Я. Кузнецов, А. А. Князев, Р. Н. Ниязбаев, А. В. Лорченко, В. В. М

аркодеев, Е. И. Са-
корчук. (1973)

Н
а Б

анное или в ГД
Р?

В прошлом году у меня был отпуск в фев-
рале. Хотела взять турпутевку по стране, 
а предцехкома заявил: «Зимой у нас путевок 
не бывает». Пришлось провести отпуск 
дома. Неуж

ели, если я снова в этом году буду 
отдыхать зимой, то никуда не смогу пое-
хать?

Ф
. С

ТРЕЛ
КО

ВА
,

станочница П
ТН

Т.

Отвечает председатель культкомиссии  
профкома М

. Карташова.
– Зимой количество туристических маршру-

тов по стране сокращается: отпадают путеше-
ствия водным путем, многие южные базы отды-
ха в холод закрываются. Но можно поездом или 
самолетом отправиться в М

оскву или Ленин-
град, по городам страны. Кроме того, круглый 
год функционируют наши дома отдыха и здрав-
ницы на Банном озере, в Ялте, Ессентуках. Име-
ются путевки за рубеж. Только обращаться надо 
заранее, а не в последний момент перед отпу-
ском. Тогда в цехкоме заявление возьмут на учет, 
передадут нам, и мы сможем подобрать марш-
рут. М

ы уже получили разнарядку по загранич-
ным путешествиям на первый квартал нового 
года в Болгарию, Чехословакию, ГДР, ОАР, дру-
гие страны. Скоро получим путевки и на вну-
трисоюзные маршруты. (1973)

•   •   •

К
оксовикам

-туристам
По инициативе комсомольской организации 

коксохима открывается еще один туристиче-
ский лагерь в горах, в районе Банного озера. 
Ежедневно здесь могут отдохнуть до ста че-
ловек. Уже установлены палатки, оборудова-
на походная кухня. (1959)

Еще триста коттеджей
В прошлом году десятки металлургов построи-

ли для себя добротные индивидуальные дома – на-
пример, подручный сталевара т. Ш

аталов, маши-
нист электрокрана т. Ермачков, вальцовщик т. Фе-
октистов. В этом году поступило еще триста заявок 
на строительство индивидуальных домов. Индиви-
дуальным застройщикам отвели участки с учетом 
площадей для огорода или сада, помогут в строи-
тельстве домов площадью 45–65 квадратных ме-
тров. (1958)

В
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ЕКЛ
И

Н
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•   •   •
Готовь стройматериалы зимой

М
есяц назад я с семьей вселился в новую квар-

тиру в доме, который выстроили силами листопро-
катного цеха. Новоселье справили также сварщик 
т. Румянцев, слесари тт. Аникеев и Нароевский. 
Квартиры уютные, единственный изъян – санузлы. 
И на строительство ушло много времени и немало 
труда. Уж очень много простоев. Подготовят тран-
шеи для фундамента и на месяц прерывают работу: 
нет бетона. Начнут возводить стены – и то кирпича 
нету, то не на чем его подвезти. Из-за того, что ни-
кто из нас не владел специальностью каменщика, 
случалось, что неправильно возводили стены.

А надо до начала работы с зимы запасти строй-
материал и инструменты. И уж если цех выделяет 
из своего коллектива людей для строительства, то 
с навыками каменщика, плотника и столяра. Стро-
ить – поточным методом: в одном доме работают 
каменщики, на другом возводится крыша, на тре-
тьем идет штукатурка. Так легче обеспечить мате-
риалами. И чтобы «Сантехмонтаж» выполнял ра-
боты в срок и качественно. (1957)

А
. Я

КО
В

Л
ЕВ

,
слесарь листопрокатного цеха.

Т
рудновоспитуемы

х –
 в лагерь

М
есяц назад горисполком направил группу трудновоспитуемых ребят в электроремонтный цех. 

Их приняли радушно, каждого прикрепили к опытному мастеру, который передаст ему все сложно-
сти своего дела. Большое значение в воспитании молодежи имеет и материальная забота о них. Не-
давно администрация цеха выделила несколько бесплатных путевок для ребят на Кавказский курорт 
«Солнце». М

олодой электрослесарь четвертого разряда Дроздов отдыхает в Евпатории. На днях сем-
надцать юношей и девушек выехали отдыхать на цеховую турбазу в районе Банного озера. (1966)

Городок для допризы
вников

В ноябре в «Лесном городке» Абзаково поселятся 150 молодых рабочих комбината. Здесь воз-
обновит работу военно-спортивный лагерь. С помощью бывших специалистов военного дела до-
призывники подготовятся к службе в армии. В программе подготовки, рассчитанной на 140 ча-
сов, – изучение боевой техники, радиодела, строевая подготовка, физическая закалка. Обучение 
пройдут около трехсот юношей. (1970)


