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Лучшее изДАние В МетАЛЛурГичеСкОй ОтрАСЛи рОССии и СтрАн СнГ-2008, 2009

Действительно  о  главном
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Премьер-министр  
борется  
со спекулянтами

новый цех ЧтпЗ – 
действительно  
революция,  
прецедент  
в отечественной 
металлургической 
отрасли

Завтра представительная делегация оао «ММк»  
побывает на челябинской «высоте-239»

на встречу  
с «белой металлургией»

скоро стартует  
бильярдный 
турнир 
на призы «ММ»

 ПАМять
Металлург от бога
НыНешНие свершеНия прокатного про-
изводства немыслимы без легендарного 
директора Магнитки ивана ромазана. его 
не стало девятнадцать лет назад 27 июля. 

Осталась зримая память – его наследие: 
кислородно-конвертерный цех, стан «2000» горя-
чей прокатки, объекты социальной сферы. И целая 
плеяда единомышленников и учеников. В день 
памяти Ивана Харитоновича родственники и топ-
менеджеры Магнитогорского металлургического 
комбината собрались на правобережном кладбище. 
Вдова легендарного металлурга Евгения Яковлевна  
Ромазан отметила, что Иван Харитонович обладал 
удивительным природным чутьем. Благодаря это-
му качеству он безошибочно подбирал команду, 
и сегодня его ученики успешно продолжают дело 
народного директора. 

– Выражение «дети Ромазана» дорогого стоит, – 
подтвердил и первый вице-президент управляющей 
компании ММК по стратегическому развитию и 
металлургии Рафкат Тахаутдинов.

И напомнил, какой груз забот нес на себе народ-
ный директор в перестроечный период: строитель-
ство производственных объектов, жизненно важные 
для города и комбината бартерные сделки, вопросы 
бытового и социального характера в масштабах 
целой Магнитки. Известно, что Иван Харитонович 
родом из рабочей семьи, провел детство в бараке, 
как многие его ровесники, и масштабные дела не 
заслоняли для него заботы рядового труженика.

Коренной магнитогорец, крепкий хозяйственник, 
инженер-металлург высочайшего класса – таким он 
остался в памяти металлургов и горожан.

 рейтинГ
выше прогноза
АгеНтство экономических новостей по 
заказу редакции «Независимой газеты» 
очередной раз определило рейтинг по-
литической влиятельности российских 
бизнесменов. 

В число пятидесяти самых влиятельных предпри-
нимателей и инвесторов вошел председатель совета 
директоров ОАО «ММК» Виктор Рашников. По 
сравнению с предыдущим рейтингом он значитель-
но укрепил свои позиции. Это связано с удачными 
результатами деятельности комбината в 2009 году, 
объявленными во втором квартале.  В отличие от 
убытков многих крупных российских металлур-
гических компаний чистая прибыль ОАО «ММК» 
превысила 200 млн. долларов, что оказалось заметно 
выше прогноза.

Равиль 
Гусманов 
стал 
тренером

ЮжНоурАльские «единороссы» 
обратились к губернатору Михаилу 
Юревичу с просьбой поддержать 
социально направленные инициа-
тивы.

Первая из них касается организации 
выплат из региональных бюджетов в раз-
мере трех тысяч рублей каждому ребенку 
из многодетной семьи, где воспитывается 
трое и более ребятишек. Данные средства 
необходимы в качестве финансовой под-

держки многодетным семьям для подготов-
ки детей к учебному году.

Глава региона отметил своевремен-
ность данной инициативы и распорядился 
выделить из областного бюджета на эти 
цели средства в размере 110 миллионов 
рублей.

Вторая инициатива «единороссов» на-
правлена на поддержку пенсионеров и 
людей с ограниченными физическими 
возможностями и заключается в выде-
лении к Дню пожилого человека и Дню 

инвалидов единов-
ременных выплат в 
500 рублей каждому. 
По распоряжению гу -
бернатора, из региональной к азны в 
поддержку инициативы будет направлено 
около 500 миллионов рублей. Таким об-
разом, единовременные выплаты получат 
абсолютно все южноуральские пенсионе-
ры, люди с ограниченными физическими 
возможностями, а также семьи, воспиты-
вающие ребенка-инвалида.

инициативы «единороссов» поддержали

свободная цена

НеделЮ назад в ходе рабочего 
визита в Челябинск предсе-
датель Правительства россии 
владимир Путин торжественно 
запустил в эксплуатацию новое 
производство с гордым назва-
нием «высота-239».

Этот трубоэлектросварочный цех 
способен производить одношов-
ные трубы классом прочности 

до Х100, с наружным и внутренним 
покрытием. В конце 2009 года группа 
ЧТПЗ получила госгарантии по банков-
скому кредиту на его строительство. 
Выданный «Газпромбанком» кредит на 
пять миллиардов рублей позволил ком-
пании, несмотря на мировой кризис, 
завершить строительство в срок.

Трубы, сделанные в этом цехе, могут 
использоваться при строительстве ма-
гистральных трубопроводов в районах 
шельфовых разработок, сейсмически 
активных зонах, в районах вечной 
мерзлоты, труднодоступной мест-
ности, при прокладке подводных и 
морских трубопроводов. Мощность 
цеха 600 тысяч тонн продукции в год. 
Поставщиком оборудования высту-
пила немецкая компания SMS Meer. 
Основным поставщиком металла ста-
нет Магнитогорский металлургический 
комбинат.

Председатель совета директоров 
ОАО «ММК» Виктор Рашников и 
председатель совета директоров ЗАО 
«Группа ЧТПЗ» Александр Федоров под-
писали соглашение о сотрудничестве 
сроком до 2015 года. Партнерство 
будет строиться на 
обеспечении по-
требностей нового 
цеха прокатом со 
стана «5000».

О т м е т и м ,  ч то 
крепкими узами 
партнерских отно-
шений челябинские 
трубопрокатчики и 
магнитогорские ме-
таллурги связаны 
уже более полуве-
ка. С рождением на 
ММК и ЧТПЗ уникальных металлур-
гических гигантов – толстолистового 
«пятитысячника» и амбициозной 
«Высоты-239» – это партнерство вы-
ходит на совершенно новый уровень. 
Нашей нефтегазодобывающей держа-
ве очень нужны трубы большого диа-
метра высокой пробы. Из челябинских 
труб уже проложено свыше семиде-
сяти процентов отечественных трубо-
проводов, среди которых известные 
всем: «Дружба», Бухара–Урал, Сред-
няя Азия–Центр, Уренгой–Помары–
Ужгород, Сургут–Полоцк, «Сияние 
Севера». Сегодня новую продукцию 
с нетерпением ждут давние клиенты 
ЧТПЗ – «Газпром», «Роснефть», «Транс-
нефть», ТНК и другие. Большинство 
из них сегодня участвует в знаковых 
для отечественной экономики мас-
штабных трубопроводных проектах. 
Возросли требования к качеству труб, 
используемых в условиях усложнения 
добычи и транспортировки нефти и 
газа. Отсюда ответственные задачи, 
стоящие перед непосредственными 
производителями труб повышенной 
надежности и поставщиками сталь-
ного листа.

Поэтому председатель совета дирек-
торов ОАО «ММК» Виктор Рашников 
командирует завтра на «Высоту-239» 
руководителей ведущих производств 
комбината во главе с первым вице-
президентом управляющей компании 
ММК по стратегическому развитию 
и металлургиии Рафкатом Тахаут-
диновым. После ознакомительной 
экскурсии им предстоит обсудить с 
партнерами вопросы эффективного 
взаимодействия по выполнению пяти-
летнего соглашения о сотрудничестве, 
подписанного первыми руководителя-
ми ММК и ЧТПЗ.

В беседе с журналистами теле-
компании «ТВ-ИН» председатель со-
вета директоров ЗАО «Группа ЧТПЗ» 
Александр Федоров, рассказывая 
о новом цехе, отметил, что на теку-
щий момент ни одно отечественное 
предприятие не располагает произ-
водственными мощностями такого 
уровня оснащенности, технологий 
и визуального оформления. Те из 
специалистов ММК, кто уже успел 
побывать здесь, говорят, что новый 
трубоэлектросварочный стан скорее 
похож на космодром, нежели на ме-
таллургическое производство. А Вла-
димир Путин, делясь впечатлениями 
о взятой «Высоте-239», сказал:

– Сначала подумал, что попал то 
ли на театральную площадку, то ли в 
Диснейленд. Но потом увидел, какие 
здесь технологии, порадовался – это 
металлургия XXI века...

Сегодня новый цех ЧТПЗ – действи-
тельно революция, прецедент в отече-
ственной металлургической отрасли. 

Родился даже спе-
циальный термин 
– «белая металлур-
гия», обозначаю-
щий современное 
металлургическое 
п р о и з в о д с т в о , 
основанное на 
совокупности про-
изводственной 
культуры, высо-
чайшего качества 
производимой 

продукции, экологической безопасно-
сти и соответствующей квалификации 
работников. «Белая металлургия» – это 
целая философия труда, постулатами 
которой являются внедрение лучших 
технологий, высокий уровень обра-
зования сотрудников, экологичность, 
комфортные условия труда. Иннова-
ции здесь используются на каждом 
шагу, включая разноцветную окраску 
обычных производственных цехов, 
белые халаты, купленные для рабочих 
в Италии и Корее...

Ввод в строй «Высоты-239» позволит 
создать до полутора тысяч новых рабо-
чих мест. С февраля текущего года на 
ЧТПЗ был открыт набор персонала на 
рабочие вакансии для нового цеха. 
Несколько десятков сотрудников, за-
действованных в проекте, прошли ста-
жировки на предприятиях Германии и 
США. Каждый принятый работник но-
вого производства проходит обучение 
по индивидуальной программе.

О завтрашнем визите делегации 
ОАО «ММК» на ЧТПЗ мы подробно рас-
скажем в ближайших номерах 

станислав Рухмалев 
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