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Проявлять больше заботы 
о трудящихся 

Коммунистическая партия и Советское правительство проявля
ют величайшую заботу о трудящихся. Эта забота видна повсюду, 
в большом и малом. Пройдитесь по нашему прекрасному городу, и 
вы увидите, как на его улицах вырастают все новые и новые заме
чательные дома, в которых есть все удобства для жильцов. Благо
устраиваются дворы, улицы, площади, создаются площадки для 
игр детворы. А сколько зелени появилось в Магнитогорске за пос
ледние годы! 

При строительстве новых промышленных объектов предусмат
ривается и сооружение хороших бытовых помещений, где располага
ются душевые, столовые, красные уголки, комнаты отдыха. Такие 
бытовые помещения есть почти в каждом основном цехе и в боль
шинстве других цехов нашего комбината. 

Однако у нас имеются еще бытовые помещения, которые 
никак не могут удовлетворить трудящихся. В цехе куста проката, 
например, бытовые помещения влачат жалкое существование. Ду
шевая очень тесная, причем она давно не ремонтировалась. Пол в 
ней неисправный. Зачастую не бывает горячей воды, и рабочие ' 
вынуждены мыться чуть теплой водой. В ветхом состоянии нахо
дится душевая на втором блюминге. 

Не один год уже строится бытовое помещение для трудящихся 
ремонтно-строительного цеха, но конца строительству не видно. 
Приходится удивляться, что начальник ремонтно-строительного це
ха т. Чилачава, с «олимпийским спокойствием» взирает на строй
ку, которую ведут бригады руководимого им Цеха. Не принимает ни
каких мер к окончанию строительства и начальник УКСа комбина
та т. Мосин. Он не требует от руководителей субподрядных строи
тельно-монтажных организаций — «Водоканалстроя», «Сантех-
строя» и «Промвемтиляции», а также от электроремонтното 
цеха комбината, чтобы они выполнили свои обязательства,, а срок 
окончания строительства бытового помещения, установленный кол-
договором, истек еще 31 декабря 1958 года. 

В третьем мартеновском цехе столовая, которая является фи
лиалом столовой Л! 2, очень тесная и не в состоянии быстро обслу
живать сталеплавильщиков. Однако сооружение другой столовой -в 
этом gexe ведется «черепашьими темпами». И здесь У КС не про
являет доляйной на)стойчи,вости в скорейшем окончании строитель
ства. 

В неудовлетворительном состоянии находится раздатка от сто
ловой № 5 на стане «300» 3 сортопрокатного цеха. В ней очень 
грязно, потолок и стены не побелены, пол неисправный. В помеще
нии всегда сыро, т ж как- потолок протекает. 

На слябинге столовая К° 13 расположена в новых бытовых по
мещениях. Она еще не сдана в эксплуатацию, но ее состояние уже 
начинает тревожить работников слябинга. Обеденный зал столовой 
очень маленький, он рассчитан всего на 100 посадочных мест. Зато в 
обеденном зале солидную площадь занимают массивные колонны. 
Кухня так мала, что в ней даже нельзя разместить цеха но обра
ботке мясных продуктов, рыбы, овощей и т. д. Нет прачечной для 
стирки спецодежды, полотенец. Пол столовой сделан из досок, а не 
из плиток или бетона. Следовательно, его трудно будет содержать в 
чистоте, так как к дереву легко пристают мазут, масло и грязь. 

Во многих столовых в цехах комбината сооружены электровоз-
душные «полотенца». Они вполне себя оправдали, так как очень 
гигиеничны и практичны. Но руководители ряда цехов медлят с 
устройством электровоздушных «полотенец» в своих столовых. Нет, 
например, таких «полотенец» в столовой Л? 2 во втором мартенов

ском цехе, в столовой № 3 в доменном цехе и в ряде других столо
вых. Уже год обещает соорудить электровоздушное «полотенце» в 
столовой № 7 начальник внутризаводского железнодорожного 
транспорта T v Баранов. Он дал распоряжение о постройке электро-
воэдушного «полотенца» начальнику службы подвижного состава 
т. Васильеву, последний в свою очередь передоверил это дело свое
му заместителю т. Плетенецкому. И на этом дело остановилось. 

Улучшение благо-состояния трудящихся, их обслуживания дол-
лены всегда находиться в центре внимания всех руководителей. Бы
товые помещения в цехах, столовые на производстве должны быть 
образцовыми. 

Включаются в борьбу 
за высокое звание 

Из всех бригад фасонно-чугу
нолитейного цеха, соревнующих
ся за почетное звание коллекти
вов коммунистического труда, 
лучше работает бригада плавиль
ного отделения т. Москвина. 
Бригада план выполняет на 115 
процентов, не имея нарушения 
технологии завалки шихты. 

Члены бригады решили повы
шать уровень знаний, с 25 янва

ря обучаться на курсах, чтобы 
приобрести вторую профессию— 
подручного вагранщика. Ряд за
мечаний высказали члены брига
ды в адрес культорга т. Карих, 
который не организует читок ли
тературы, коллективных походов 
в кино. 

В. БОБРОВСКИЙ, 
мастер. 

Ознаменуем первый год семилетки 
новыми успехами в труде! 

Социалистические'обязательства трудящихся 
металлургического комбината па 1959 год 

Весь советский народ- с огромным 
подъемом встречает X X I съезд Комму
нистической партии. Съезд рассмотрит и 
утвердит величественную программу 
коммунистического строительства в на
шей стране. Осуществление грандиозных 
планов, намечаемых партией, позволит 
сделать новый гигантский скачок по пути 
создания прочной * материально-техниче
ской базы коммунизма, сделает жизнь 
советских людей еще более светлой, ра
достной. 

Как показало всенародное обсуждение 
тезисов доклада тов. Н . С . Хрущева, на
мечаемая партией грандиозная програм
ма дальнейшего развития народного хо
зяйства стала кровным делом каждого 
советского человека. 

Черной металлургии принадлежит 
особое место в осуществлении грандиоз
ных планов, намечаемых партией. Ме
талл—это новые машины, тракторы и 
комбайны, тепловозы и электровозы. От 
темпов развития черной металлургии во 
многом будет зависеть развитие всея от
раслей народного хозяйства, дальнейший 
подъем материального и культурного 
благосостояния советских людей. 

Производство металла только на на
шем комбинате за семилетку должно воз
расти в 1,6—1,8 раза. Это будет достиг
нуто как за счет ввода новых мощно
стей, так и путем улучшения использова
ния имеющегося оборудования. 

В прошлом году коллектив комбината 
успешно выполнил взятые на себя со
циалистические обязательства. В 1959 го
ду, первом году семилетки, перед метал
лургами комбината поставлена задача 
по дальнейшему значительному увеличе
нию выпуска металла, повышению про
изводительности труда и снижению себе
стоимости продукции. Широко развер
нувшееся сейчас соревнование бригад, 
смен, участков и агрегатов за право но
сить звание бригад коммунистического 
труда показывает, что металлурги Маг
нитки полны решимости с честью спра
виться с поставленными задачами. 

Подсчитав свои резервы и возможно
сти в деле дальнейшего увеличения про
изводства металла и улучшения технико-
экономических показателей, коллектив 
комбината включается в социалистиче
ское соревнование за досрочное выполне
ние плана 1959 года—первого года се
милетки и принимает на себя следующие 
социалистические обязательства: 

1. Выдать сверх плана: 
кокса — 20 тыс. тонн 
руды —100 тыс. тонн 
агломерата^—100 тыс. тонн 
чугуна — 12 тыс. тонн 
стали — 20 тыс. тонн 
проката — 15 тыс. тонн 

Перевыполнить задания по произ
водству сульфата на 3 процента и по хи
мическим продуктам на 2 процента. 

2. Широко развернуть соревнование 
за внедрение новой техники, увеличение 
за счет этого выпуска продукции с дейст
вующих агрегатов и повышение произво
дительности труда. В числе крупных ме
роприятий по новой технике осуществить 

реконструкцию загрузки шихты на до
менной печи № 5; внедрить огневую' за
чистку металла в потоке на блюмин
ге № 3. 

3. За счет механизации и автоматиза
ции производства,- лучшего использова

ния агрегатов, правильной расстановки 
кадров, внедрения предложений, посту
пивших в ходе рейда за повышение про
изводительности труда, повысить произ
водительность труда на 1 процент против 
плана. 

4. Снизить расход металла на тонну 
проката и за счет этого уменьшить завоз 
слитков со стороны на 25 тысяч тонн. 

5. За счет дальнейшей экономии сырья, 
топлива, электроэнергии, материалов и 
трудовых затрат снизить себестоимость 
продукции на 10 млн. рублей. 

6. Внедрить в производство 3200 ра
ционализаторских и изобретательских 
предложений с экономическим эффектом 
30 млн. рублей. 

7. Широко применять совмещение про
фессий, обучить 2500 человек вторым 
профессиям. -

8. Освоить работу слябинга, коксовой 
батареи № 11. Освоить работу мартенов
ских печей цеха № 2 на природном газе 
и за счет этого улучшить выполнение 
графика заказов по маркам. 

9. Сделать все необходимое для строи
тельства 65 тысяч квадратных метров 
благоустроенной жилой площади подряд
ным способом. Построить и ввести в экс
плуатацию 12 тысяч кв. м. методом на
родной стройки. Оказать помощь в строи
тельстве 200 индивидуальных домов. 

В этом году коллектив комбината про
должает традиционное соревнование с 
кузнецкими металлургами. 

Коллектив комбината обращается к 
строителям Магнитки с призывом орга
низовать социалистическое соревнование 

.за досрочное окончание строительства 
пусковых объектов 1959 года: окончить 
строительство 4-й и 5-й мартеновских пе
чей в первом мартеновском цехе—в сен
тябре, второго миксера во вторрм марте
новском цехе; четвертой нагревательной 
печи блока листопрокатных цехов. М е 
таллурги призывают строителей принять 
все меры к максимальному ускорению 
строительства цеха изложниц. 

Прокатчики Магнитогорского метал
лургического комбината призывают всех 
сталеплавильщиков—поставщиков стали 
нашему комбинату — принять на себя 
обязательства по точному соблюдению 
графика поставки слитков, ибо от свое
временной поставки стали в значитель
ной степени зависит четкое и своевремен
ное выполнение заказов потребителей на 
магнитогорский прокат. 

Принимая на себя социалистическое 
обязательство, коллектив комбината при
ложит все усилия к тому, чтобы выпол
нить их с честью и ознаменовать первый 
год семилетки новыми успехами в труде 
на благо нашей'любимой Родины. 

Обязательства обсуждены и при
няты на общих собраниях рабочих, 
инженерно-технических работников 
и служащих цехов металлургическо
го комбината. 

Наше слово крепкое 
Коммунистическое соревнова

ние все шире распространяется 
в трудовых коллективах. Горячо 
подхватили эту высшую степень 
соревнования трудящиеся кузнеч-
но-прессового цеха. 

Войдешь в цех, и в глаза бро
саются большие листовки. Это 
бригады и отдвшше рабочие 
заявляют о своих обязательствах 
в коммунистическом соревнова

нии. Вот кузнец т. Бакалов решил 
окончить университет марксизма-
ленинизма, поступить в институте 
Его подручный т. Гуляев ставит 
перед собой задачу за семилетку 
получить высшее образование и 
освоить ряд профессий. Машинист 
молота т. Ляшна решила без от
рыва от производства получить 
среднее образование. 

Сам я пришел в этот цех год 
назад после окончания техниче
ского училища. А перед тем окон
чил в Агаповке десятилетку. Я 
вижу, как много значит иметь хо
рошую подготовку. 

Вступив в коммунистическое 
соревнование, я поставил перед 
собой задачу окончить горно-ме
таллургический институт, 

Г. УСОВ, автогенщик» 


