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Дни 
интерната 

В начале сентября состо­
ялась очередная встреча 
представителей. цехов с 
жильцами и руководством 
интернатов. На встрече шел 
разговор о воспитательной 
работе руководства интер­
натов и цехов с молодыми 
рабочими, обсуждались во­
просы состояния трудовой 
дисциплины и общественно­
го порядка. 

Большую работу с про­
живающими в общежитиях 
проводят руководители це­
хов управления главного ме­
ханика, управления трам­
вая, производства товаров 
народного потребления. Они 
регулярно посещают своих 
работников в интернатах, 
ни одно нарушение дисци­
плины не остается незаме­
ченным. 

Но наряду с этим есть ру­
ководители, которые редко 

'«оеещают интернаты. Не 
принимают мер воздействия 
к нарушителям трудовой и 
о б щ ее т в ен н о й дисциплины 
руководители обжимных це­
хов № 1, 2, сортопрокатно­
го, пр ов о л о ч н о - ш три не ов ого, 
листопрокатного № 4, ре­
монта металлургических пе­
чей № 1, автотранспортного 
цеха, цеха подготовки про­
изводства. 

Слесарь обжимного цеха 
№ 1 Ф. Ф. Галин постоянно 
содержит комнату в гряз­
ном состоянии. В августе 
были задержаны работника­
ми медвытрезвителя электро­
сварщик СПЦ А. А. Клю-
шин, резчик СПЦ В. Г. Сз-
фиулин, водитель автотран­
спортного цеха В. С. Иго-
нин и др. Это результат сла­
бой воспитательной работы 
среди молодежи, проживаю­
щей в интернатах. Принято 
решение заслушать руково-
д и те лей в ы ш е перечисленны х 
цехов о проводимой воспи­
тательной работе в общежи­
тиях. 

Главному прокатчику и 
комитету ВЛКСМ прокат­
ных цехов необходимо обра­
тить внимание на содержа­
ние и качество воспитатель­
ной работы с жильцами об­
щежитий. 

' На каждом дне интерната 
обязаны присутствовать от­
ветственные за организа­
цию и проведение воспита­
тельной работы среди моло­
дых рабочих, проживающих 
в общежитиях, назначенные 
распоряжением по цеху. 

С октября будет осущест­
вляться контроль за явкой 
ответственных на дни интер­
ната. 

Не назначили ответствен­
ных за работу в общежити­
ях руководители мартенов­
ских цехов, обжимного № 1, 
ПШЦ, ЛПЦ, Л П Ц № 1, 3, 
5, 7, 8, прокатного № 9, кис­
лородно - компрессорного 
№ 2, водоснабжения, элек­
троремонтного кустового, 
КИП и автоматики, авто­
транспортного, аглоцеха 
№ 2, ремстройуправления, 
электрохозяйства и водо­
снабжения УКХ. 

Каждый первый вторник 
по окончании встречи в ин­
тернатах проводятся семи­
нары заместителей началь­
ников цехов по воспитатель­
ной работе на общественных 
началах под руководством 
Б. И. Буйзида. Поэтому 
всем заместителям началь­
ников цехов по воспитатель­
ной работе необходимо при­
сутствовать на днях интер­
ната. 
. Следующий день интерна­

та состоится 1 октября в 
красном уголке интерната 
ЛЬ 4. 

А. БЕЛ КО, 
инженер по работе с мо­
лодыми рабочими отде­
ла кадров комбината. 

Управление, партийный, профсоюзный комитеты, комитет ВЛКСМ комбината 
рассмотрели вопрос о присвоении в соответствии с Положением знания «Ветеран 
труда ММК» за многолетнюю и безупречную работу большой группе работников 
комбината. Звания «Ветеран труда ММК» удостоены: 

Слава ветерана! труда ММК 
Добровольский Иван Ни­

китович — монтер пути руд­
ника; Запускалов Юрий Пав­
лович — машинист экскава­
тора рудника; Волобуев Ле­
онид Николаевич — брига­
дир электрослесарей РОФ; 
Ёвстифеев Геннадий Евсти-
феевич — дробильщик РОФ; 
Зайцева Валентина Иванов­
на — бункеровщик аглоцеха 
N° 2; Чернявский Владимир 
Филиппович — электромон­
тер аглоцеха № 2; Смык 
Анатолий. Владимирович — 
агломератчик аглоцеха № 1; 
Мельник Евгений Львович— 
аппаратчик аглоцеха № 1; 
Иванов Александр Михайло­
вич — слесарь КРЦ; Блюм 
Владимир Владимирович — 
машинист экскаватора ИДК; 
Косаченко Иван Ерастович— 
заместитель начальника до­
менного цеха; Галимзянов 
Файдрахман Галймзянович— 
машинист крана доменного 
цеха; Минин Петр Куприя-
нович — водопроводчик до­
менного цеха; Козлов Петр 
Иванович — горновой до­
менного цеха; Лобырев Вла­
димир Дмитриевич — брига­
дир электромонтеров домен­
ного Цеха; Черномырдин Бо­
рис Тимофеевич — мастер 
доменного цеха; Хлюстов 
Владимир Григорьевич — 
горновой доменного цеха; 
Филатов Владимир Алек-
сандроснч — старший газов­
щик доменного цеха; Нови­
ков Виктор Иванович — 
старшин газовщик доменно­
го цеха. Кузьменко Василий-
Иванович — мастер домен­
ного цеха; Корольков Алек­
сандр Васильевич — стале­
вар мартеновского цеха № 2; 
Осадчий Степан Василье­
вич — старший мастер раз­
ливки мартеновского цеха 
№ 2; Ивашкин Иван Ники­
форовым — бригадир слеса­
рей мартеновского цеха № 3; 
Кулешов Виктор Федоро­
вич — машинист крана ЦПС; 

Михеев Василий Алексеевич 
— огнеупорщик ЦРМП № 1; 
Павлов Яков Захарович — 
водитель погрузчика ЦРМП 
№• 1; Ишбулатов Валей Кал-
фитинфвич — слесарь по ре­
монту ЦРМП № 1; Офик 
Михаил Степанович — огне­
упорщик ЦРМП № 1; Плак-
сий Виталий Павлович — 
огнеупорщик ЦРМП № 1; 
Харлова Лидия Ивановна — 
огнеупорщик ЦРМП № 1; 
Погиба Николай Иванович— 
старший машинист обжимно­
го цеха № 3; Лысенко Миха­
ил Михайлович — электро­
монтер обжимного цеха № 3; 
Ильин Владимир Константи­
нович — помощник началь­
ника СПЦ; Фрадкин Борис 
Моисеевич — начальник про­
катного отделения Л П Ц 
№ 2; Добрынин Владимир 
Михайлович — старший 
вальцовщик Л П Ц № 4; 
Горбунов Леонид Николае­
вич — механик Л П Ц № 5; 
Дзюра Иван Степанович — 
слесарь Л П Ц № 7; Поляков 
Иосиф Михайлович — стар­
ший мастер Л П Ц № 8; Гри­
горьев Евгений Федорович— 
старший машинист ЦЭС; 
Гусев Виктор Петрович — 
старший машинист котлов 
ПВЭС; Суслов Владимир 
Андреевич — машинист ком­
прессорных установок ККП; 
Пухова Галина Алексеевна— 
электромонтер цеха электро­
сетей; Гаврюшкина Вален­
тина Васильевна — инженер-
технолог ЦЭТЛ; Извекова 
•Валентина Александровна — 
электромонтер ЭРЦ; Медве­
дев Петр Степанович — ма­
стер механического цеха; 
Деревсков Николай Андрее­
вич — заточник механическо­
го цеха; Коденец Николай 
Матвеевич — сталевар ФЛЦ; 
Балакина Людмила Алек­
сандровна — шлифовщик 
мебельного цеха; Вилкин 
Василий Николаевич — ма­
стер мебельного цеха; Тара-

сенкс Надежда Ивановна — 
машинист крана ЦМК; Фе-
дороз Юрий Андреевич — 
машинист крапа цеха излож­
ниц; Белозеров Александр 
Дмитриевич — машинист 
углеперегружателя КХП; 
Вторушкина Зинаида Гри­
горьевна — слесарь-смазчик 
КХП, Рыбаков Александр 
Андреевич — люковой КХП; 
Попов Владимир Иванович— 
председатель профкома 
КХП; Зубехин Николай Ва­
сильевич — бригадир элек­
тромонтеров КХП; Свердлов 
Владимир Васильевич — га­
зовщик КХП; Кузьмин Кон­
стантин Аркадьевич — на­
чальник производственного 
отдела КХП; Лисин Михаил 
Алексеевич — бригадир 
электромонтеров КХП; Ган-
ников Николай Петрович — 
бригадир электромонтеров 
КХП; Борискевич Алексей 
Васильевич — газовщик ло­
комотивного цеха; Гвоздов-
екая Раиса Васильевна .— 
монтер цеха пути; Журкйн 
Алексей Павлович — маши­
нист электровоза цеха гор 
ного Транспорта; Кузнецова 
Л И Д И Я Викторовна —осмотр­
щик вагонов вагонного цеха; 
Черноок Галина Андреевна— 
проводник по сопровожде­
нию грузов РСУ УКХ; Ни-
куленко Лидия Павловна — 
бригадир маляров РСУ УКХ; 
Ларионова Вера Петровна — 
инженер УПЖКХ; Карамы-
шева Лидия Федоровна — 
старший инженер ТФХ; Сви­
ридова Римма Ефимовна — 
машинист ВКХ; Соловьева 
А н н а Е ф и м о в н а — 
старший экономист УГМ; 
Файзулина Алевтина Василь­
евна — контролер УГМ; 
Каменев Василий Андрее­
вич — нагревальщик обжим­
ного цеха № 1; Муравяткин 
Владимир Ефимович — по­
мощник начальника ПШЦ; 
Браславский Марк Льво­
вич — слесарь ЦРМО № 2. 

Пусковые объекты комбината 

Коксовал батарея 9-бис—важнейший пусковой объект 
ММК. Сейчас на строительстве батареи ведут работы 
подрядные организации и трест «Магнитострой». 

НА СНИМКЕ: на строительной площадке. 
Фото Н. НЕСТЕРЕНКО. 

„На экваторе 
завершающего" 

На выступление газеты 
сообщаем, что па партий­
ном собрании доменного 
цеха очень остро подни­
мался -вопрос о попада­

нии шлака в чугуновоз-
ные ковши. По каждой 
печи намечены мероприя­
тия по устранению попа­
дания шлака. К этой ра­
боте привлечены Гипро-
мез и проектный отдел 
комбината. 

И. КОСАЧЕНКО, 
заместитель- началь­
ника доменного цеха. 

КУРСОМ ИНТЕНСИФИКАЦИИ 

Экономическое и финансо­
вое положение комбината 
непосредственно зависит от 
технического уровня произ­
водства и его постоянного 
совершенствования. Исход­
ными цифрами программы 
технического перевооруже­
ния комбината служили 
контрольные цифры, дове-. 
денные до предприятия Со­
юз м е т а л л урспром б м. Цифры 
эти немалые. Производитель­
ность труда на комбинате к 
концу двенадцатой пятилет­
ки должна возрасти в срав­
нении с 1985 годом на семь 
процентов, а еще лучше — 
на 15. Но экономические ре­
зультаты реализации про­
граммы, к сожалению, рас­
ходятся с этими цифрами. 

Основной вариант про­
граммы предполагает в те­
чение пятилетки увеличение 

ооъема товарной продукции 
на 187 миллионов рублей 
при сокращении численно­
сти работающих на комби­
нате на 350 человек. Это по­

зволит за пять лет повысить 
.производительность труда в 
целом по комбинату на 8,1 
процента. 

Существует и второй ва­
риант программы интенси­
фикации, по которому за 
счет строительства и ввода 
в эксплуатацию нового ши­
роко полосного стана горя­
чей прокатки 2000 объем то­
варной продукции комбина­
та увеличится на 353 милли­
она рублей. Пуск стана не 
только поможет увеличить 
производство и сортамент 
проката, но и даст комбина­
ту те желаемые 15 процен­
тов роста производительно­
сти труда. 

Есть и еще пути улучше­
ния показателей экономиче­
ской и финансовой деятель; 
ности комбината. В первую 
очередь — это улучшение 
качества продукции. Сейчас 
мы только из-за цены своей 
продукции теряем миллионы 
рублей прибыли,-а значит, и 
фонда материального стимуг 
лирования. 

Программа интенсифика­
ции производства в перспек­
тиве предполагает стабиль­
ное улучшение качества про­
дукции нашего комбината. 
Если сейчас удельный вес 
продукции высшей катего-. 
рои составляет 26 процентов 
от всего объема производи­
мой продукции, то в 1990 
году он должен возрасти до 
60 процентов. 

Уже в ближайшее время 
необходимо провести пере­

аттестацию продукции по 
•двум категориям качества, 
чтобы с первого января бу­
дущего года иметь возмож­
ность всю продукцию с мар­
кой ММК выпускать по 
двум категориям качества: 
высший и первый сорта, пол­
ностью исключив вторые сор­
та. '. 

Сумма' капиталовложений 
для реализации программы 
т е хн ичееко го пе р ев о ор уже­
ния комбината за пятилетку 
обставит 1,2 миллиарда руб­
лей. Соответственно возрас­
тёт1 и стоимость основных 
фондов за вычетом стоимо­
сти выбывающих из работы 
старых фондов. Значит, се­
бестоимость продукции ком­
бината против базового 
1985 Года возрастет за счет 
увеличения сумм амортиза­
ционных-отчислений в связи 
с ростом стоимости основ­
ных производственных фон­
дов плюс удорожание при­
возного сырья. 

В этих условиях особен­
но важное значение приоб­
ретает экономичный режим 
работы всех подразделений 
комбината. Это значит: что­
бы в течение каждого года 
добиваться снижения себе­
стоимости продукций не ме­
нее, чем на полпроцента, на­
до сберечь за пятилетку 182 
тысячи тонн металла, 200 
ми л ли он ов ки л ов а т т -ч ас о в 
электрической и 60 тысяч 
Гигакалорий тепловой энер­
гии, 300 тысяч условных 
тонн топлива и на 34,5 мил1-
лиона рублей других ресур­
сов. 

В перспективе мы обяза­
ны установить такой режим 
работы предприятия,, чтобы 
ежегодно экономить ресур­
сов на обеспечение беспере­
бойной работы в ' течение 
трех суток. 

Ю. ЛЕВИН, 
заместитель директора 

комбината. 

Стан 1450 в первом ли­
стопрокатном цехе работает 
с декабря 1950 года. За вре­
мя эксплуатации его- произ­
водство возросло с 700 ты­
сяч тонн до двух миллио­
нов тысяч тонн проката. Та­
кой рост производства до­
стигнут благодаря внедре­
нию таких крупных органи­
зационно-технических меро­
приятий, как дополнитель­
ная установка 'двух нагре­
вательных печей, реконст­
рукция рольгангов на за­
грузке, а также подпечного 
рольганга, замена двигате­
лей и реконструкция управ­
ления главных приводов 
черновой и чистовой групп. 
Неоднокр атно реконструи­
ровались моталки, обновля­

лась и модернизировалась 
схема управления централь­
ным рольгангом холодиль­
ника и прочее. 

При сооружении и вводе 
в эксплуатацию на комбина­
те широкополосного стана 
2000 отпадет необходи­
мость продолжать эксплуа­
тацию старейшего тонколи­
стового стана 1450, а с ней 
и необходимость его полной 
реконструкции. Однако на 
существующем стане рабо­
тать придется еще долго, 
в ьшолняя госуд ар ственн ые 
планы одиннадцатой и две­
надцатой пятилеток. В цехе 

это понимают, а поэтому ра­
боты по его модернизации 
продолжаются. 

По комплексной програм­
ме интенсификации произ­
водства, составленной в це­
хе на 12-ю пятилетку, необ­
ходимо реализовать целый 
ряд важных мероприятий, в 
том числе провести замену 
подкрановых балок и в р а ­
нов склада слябов, рекон­
струкцию эксгаустеров и 
фундаментов, внед р и т ь 
принципиально новые опо­
ры-рейтеры для нагрева­
тельных печей и т. д. Все 
это не только позволит уве­

личить, производительность 
оборудования, но и улуч­
шить качество нашей про­
дукции, получить прирост 
производства без ввода до-
пол н ит е л ьн ых мо щ ноет е й. 

Сейчас з цехе рассматри­
вается вопрос о возможно­
сти применения демонтиро­
ванной клети стана 2500 го­
рячей прокатки на черновой 
группе стана 1450, чтобы 
п ер ер асп р еделить нагрузки 
клетей черновой, наиболее 
загруженной группы. 

Чтобы стабилизировать 
работу хвостовой части ста­
на, намечено также прове­

сти реконструкцию душиру-
ющего и центрального роль­
ганга холодильника с заме­
ной существующей схемы 
крепления роликов на более 
жесткую, с установкой тре­
тьей моталки. Есть над чем 
поработать новаторам цеха 
— от них в немалой степе­
ни зависит успех- решения 
поставленных задач. 

В н едр ен ие мер опр пяти й 
даст возможность - обеспе­
чить стабильную работу ста­
на 1450, улучшить качество 
продукции при выполнении 
планов роста производства. 

Н. АЛФЕРЬЕВ,-
член комитета профсою­
за листопрокатного це­
ха № 1, вальцовщик. 

ЭКОНОМИКИ вштвшшт 


