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ФОТОРЕПОРТАЖ 

дом возрос на 26583 тонны. 
Не отстают и сталевары 15-й 
печи. У них за этот проме­
жуток времени сверх плана 
выплавлена 3251 тонна, 
прирост — 24843 тонны. 
Сократилась и продолжи­
тельность плавок на 14-й пе­
чи на 0,15 процента, по срав­
нению с прошлым годом, 
и на 0,18 процента — на' 
15-й печи. Упорная борьба 
идет не только за сверхпла­
новую сталь, но и за каче­
ство. Здесь по заказам и 
нетранзиту преимущество 
на стороне 14-й печи. 

В своих обязательствах 
оба комсомольско-молодеж-
ных коллектива годовой 
план обязались выполнить 
к 29 декабря. Но и этот 
пункт они выполнили до­
срочно. Шестого декабря 
оба коллектива первыми 
среди мартеновских печей 
комбината встретили, свой 

С НОВЫМ ГОДОМ! 
За ноябрь в третьем мар­

теновском цехе звание 
« Л у ч ш а я мартеновская 
печь» присвоено коллективу 
сталеплавильного агрегата 
№ 15. Производственный 
план у них выполнен на 
100,9 процента, при этом до­
полнительно к плану выда­
но 393 томны качественной 
стали. 

На этот раз трудовое со­
перничество двух комсо-
мольско-молодежных бригад 
14-й и 15-й мартеновских пе-

Достигнутые высокие по­
казатели этих коллекти­
вов — результат ударной 
работы сталеваров, ударни­
ков коммунистического тру­
да В. Ф. Журавлева, С. И. 
Шешукова, В. Я. Варакина, 
Р. Ф. Магаса. В. В. Гудина, 
Н. Т. Яковлева, В. С. 
Стрельникова, Р. Минибае-
ва, машинистов завалочных 
машин О. К. Морозова, В. 
Козлова, подручных стале­
варов Н. Крысенко, А. Со-
почкина, Н. Горовецкого, 
Вл. Демидова и других. 

Говоря об успехе стале­
варских бригад, нельзя не 
назвать тех людей, которые 
во многом содействовали их 
успеху. Это мастер разлив­
щиков В. П. Гурьянов, раз­
ливщики Г. Н. Мащук, В. С. 
Марин, Н. Ф. Апаликов, 
ковшевой М. К. Петров, ма­
шинист сталеразливочного 
крана И. Г. Артемов, брига­
дир шихтового двора Я. Г. 
Елютин и другие. 

Ю. КОЛОВ. 

На снимках: вы видите 
одного из сталеваров 14-й пе­
чи, кавалера серебряного 
знака ЦК ВЛКСМ «Гвар­
деец пятилетки» В. Я. ВА­
РАКИНА; подручные стале. 
варов 15-й печи ударники 
коммунистического труда 
Н. ГОРОВЕЦКИЯ и В.ДЕ­
МИДОВ; лучший машинист 
завалочной машины В. КОЗ­
ЛОВ; подручный сталевара 
15-й печи А. СОПОЧКИН. 

Фото Ю. Попова. 

чей завершилось в пользу 
сталеваров 15-й печи. 

С первых дней первого го­
да десятой пятилетки эта 
д в а коллектива включились 
в социалистическое соревно­
вание за продолжение удар­
ной трудовой вахты в честь 
XXV съезда КПСС и реши­
ли добиться присвоения 
звания лауреата премии Ле­
нинского комсомола. Ини­
циатором этого движения 
были сталевары 14-й печи. 

Взяв соцобязательства 
выплавить дополнительно к 
плану 2000 тонн стали, кол­
л е к т и в ы печей успешно его 
выполняют. П о итогам 
одиннадцати месяцев на сче­
ту 14-й печи уже 2Э64 тонны. 
Прирост производства по 
сравнению с прошлым го-

«Новый год». До конца го­
да на этих печах будет вы­
плавлено дополнительно 
еще сотни тонн стали. 

— Отрадно, конечно, что 
этим двум коллективам на­
шего цеха первым удалось 
выполнить годовой план на 
комбинате, — рассказывает 
А. В. Дкжарев, председа­
тель цехового комитета. — 
За х о д о м соревнования этих 
печей следил весь цех. Со­
ревнуясь между собой, они 
показывали не только свое 
профессиональное мастер­
ство, но и примеры трудо­
вой д р у ж б ы , соперничества . 
Между ними не било ника­
ких секретов. В трудную 
минуту приходили друг к 
другу на помощь, за сове­
том. 

„ЕСТЬ ЕЩЕ 
ПРОБЛЕМЫ1 

В д о м е о т д ы х а « А б а а к о -
в о » и м е е т с я л ы ж н а я б а з а , 
я к о т о р о й н а с ч и т ы в а е т с я 
450 пар п р о г у л о ч н ы х л ы ж , 

и з к о т о р ы х 190 п а р — н о ­
вых. Ца 300 о т д ы х а ю щ и х 
а т о г о в п о л н е д о с т а т о ч н о . 
Л ы ж у л у ч ш е н н о г о к а ч е ­
с т в а д л я о р г а н и з а ц и и 
с п о р т и в н ы х с о р е в н о в а н и й 
д о м о т д ы х а н е и м е е т . 

И. Т У М А Н О В С К И Й , 
н а ч а л ь н и к у п р а в л е н и я 

К О П . 

„НЕ СДЕЛАЛИ 
ВЫВИДиЬ" 

Статья п р о р а б о т а н а с р у ­
к о в о д и т е л я м и в с е х с т о л о ­
вых. В с т о л о в о й JW 26 п р о ­
в е д е н о р а б о ч е е с о б р а н и е , 
с о с т а в л е н ы м е р о п р и и т и я 
п о у л у ч ш е н и ю р а б о т ы с т о ­

л о в о й . Р а б о т н и к и , д о п у ­
с т и в ш и е н а р у ш е н и я п р а ­
в и л с о в е т с к о й т о р г о в л и , в 
р у к о в о д с т в о с т о л о в о й н а к а ­
з а н ы в д и с ц и п л и н а р н о м 
п о р я д к е . 

Со с т о р о н ы п р о и з в о д с т ­
в е н н о г о о т д е л а у с и л е н 
к о н т р о л ь з а р а б о т о й с т о л о ­
в о й . Ы. И В А Н О В , 

д и р е к т о р к о м б и н а т а 
п и т а н и я . 

Трудящиеся мартеновско­
го цеха № 3, как и весь со­
ветский народ, целиком и 
полностью одобряют реше­
ния октябрьского (1976'г) 
Пленума ЦК КПСС и 5,-й 
сессии Верховного Совета 
СССР. 

Обсудив решения Плену­
ма, единодушно одобряя 
деятельность нашей партии, 
подсчитав свои резервы и 
возможности, руководству­
ясь стремлением внести 
свой вклад в выполнение на­
меченных планов десятой 
пятилетки, коллектив цеха 
принимает следующие соци­
алистические обязательства: 

Выплавить в 1977 году 
3985000 тони стали. 

Выдать сверх годового 
плана 10 тыс. тонн стали. 

Выполнить годовое зада­
ние к 30 декабря 1977 года. 

Весь прирост производст­
ва стали получить за счет 
повышения производитель­
ности труда. Повысить про­
изводительность труда на 
1,5 процента. 

За счет повышения куль­
туры производства и улуч­
шения технологической дис­
циплины: довести уровень 
выполнения технологии до 
73 процентов; добиться вы­
пуска металла по заказам 
на 99,3 процента в недель­
ном разрезе; сократить ко­
личество нетранзитных слит­
ков до 11 процентов в срав­
нении с 1976 годом; умень­
шить выход общего брака 
до 0,41 процента по сравне­
нию с 1976 годом; сократить 
количество слитков, отли­
тых с нарушениями техно­
логической инструкции на 
10 процентов. 

Оказывать всемерную под­
держку развитию инициати­
вы сталевара М. Ильина 
«Выплавлять весь металл по 
заказам, высокого качест­
ва, с минимальными затра­
тами» и почина старшего 
разливщика А. Воронина 
«Улучшить качество разлив­
ки стали, разливать металл 
только по транзиту». 

За счет^ тщательного ухо­
да за печами и применения 
передовых методов труда 
повысить стойкость главно­
го свода на 5 плавок против 
достигнутого в 1976 году. 

Добиться среднего веса 
плавки 422.5 тонны. 

Снизить себестоимость ме­
талла против плановой и 
получить э к о н о м и ю г о с у д а р ­
ственных средств в размере 
650 тысяч рублей. 

Добиться экономии чугу­
на 0,5 кг на тонну стали и 
снизить расход условного 
топлива на 4 тысячи тонн 
в сравнении с достигнутым 
в 1976 году. 

Внедрить не менее 210 

ЗА ВЫСОКОЕ ЗВАНИЕ 
рацпредложении с экономи­
ческим эффектом 680 тыс. 
рублей. 

Работать без травм, без 
аварий, без потерь. 

Обучить в ,4нколах пере­
довых методов труда ^ ч е ­
ловек. 

Направить на учебу в 
вечерние учебные заведения 
(ШРМ, техникумы и инсти­
туты) не менее 50 трудя*-
щихся. 

Охватить индивидуаль­
ным соревнованием каждо­
го трудящегося цеха, уде­
лив особое внимание улуч­
шению качества работы. 

Всем инженерно-техниче­
ским работникам цеха со­
ставить личные творческие 
планы, в которых отразить 
вопросы участия в техниче­
ском прогрессе и воспитания 
трудящихся. 

Добиться присвоения и 
подтверждения звания 
«Ударник коммунистическо­
го труда» 350 трудящимся 
цеха. 

Продолжить соревнование 
с цехами-смежникамй, рабо­
тать под девизом: «Интере­
сы смежника — прежде все­
го». 

Оказать шефскую помощь 
подшефным организациям: 
совхозу «Победа», 5-му «б» 
микрорайону, школе № 51, 
садику № 41 и детскому 
клубу «Эврика». 

Уделять постоянное вни­
мание отдыху трудящихся. 
Организовывать массовые 
выезды за город, спортивные 
соревнования, культпоходы 
в театр, кино и цирк. 

Добиться образцового со­
стояния цеха по чистоте я 
эстетике. 

Продолжая соревнование 
с цехами-смежниками, мар­
теновским цехом № 2 ММК 
и мартеновским цехом № 2 
КМК, коллектив цеха будет 
стремиться к тому, чтобы 
добиться права присвоения 
высокого звания «Коллектив 
ком мунистического труда». 

Обязательства обсуждены 
и приняты на собраниях ра­
бочих, ИТР и служащих це­
ха. 

По поручению коллектива 
цеха обязательства подпи­
сали: 

Сталевары:' В. БАРА­
КИ Н, В. ПОЛ У БОЯ-
РОВ, М. ИЛЬИН, В. 
ЖУРАВЛЕВ; разлив­
щики. А. ЛАНЧУК, Г. 
СТАРИКОВ, А. САВ­
ЧЕНКО; машинист раз­
ливочного крана И. БО-
РОВИЧЕНКО, мастер 
по подаче В. ЛАЗОВ. 
СКИИ, мастер шихты" 
и миксера В. АРХИ­
ПОВ, мастер производ­
ства П. НОВОСЕЛОВ. 

НЕДОДЕЛКИ Д О Л Ж Н Ы БЫТЬ УСТРАНЕНЫ 
+ СООБЩАЕТ ПРЕСС-ГРУППА ГАЗЕТ «МАГНИТОГОРСКИЙ 

РАБОЧИЙ», «МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ», «МАГНИТО-
СТРОЙ», СТУДИИ ТЕЛЕВИДЕНИЯ И ГОРОДСКОГО РАДИО­
ВЕЩАНИЯ. 

У Ж Е работают две методиче­
ские нагревательные печн на 

стане «2500» горячей прокатки — 
пусковые объекты первого года 
десятой пятилетки. Это Печи № 3 
и № 5, основными исполнителями 
работ здесь являлись эксплуатация 
и мехаио-монтажнсе управление 
В осто к м ета л л ур гм он та ж . 

Обновленные нагревательные аг-
jperaTbi стана «2:500» уже вносят 
свой вклад в металлургическое про­
изводство. В этом — несомненная 
заслуга строителей. В трудных ус­
ловиях действующего производ­
ства, в период кратковременных 
остановок на ремонт монтажники 
участка Б. Неретияа монтировали 
каркасы печей, вентиляцию холод­
ного дутья, заменяли эксгаустеры. 
Заслуженно участок Б. Неретияа 
дважды признавался победителем 
трудового соперничества на рекон­
струкции комбината. 
• Но все же, несмотря на это, из 
1400 тысяч рублей, которые нуж­
но было освоить на строительстве, 
было освоено лишь 500 тысяч, из 

них 285 тысяч рублей — механо-
монтажниками. 

Эффект от реконструкции мог 
оказаться более высоким, если бы 
она была проведена в полном объ­
еме. Печи могли бы нагревать до 
необходимой прокатчикам темпера­
туры больше металла за более ко­
роткое время. Эксгаустеры по-
прежнему приводятся в работу 
старыми двигателями, так как еще 
не пущена 54-я подстанции, кото-, 
рая должна дать для новых дви­
гателей электроэнергию напряже­
нием в три тысячи вольт. 

Своевременный пуск подстанции 
был сорван по вине Электромон­
тажа (начальник участка И. Кон­
дратьев), который никак ке может 
установить семь шкафов оборудо­
вания. Шкафы уже готовы к ус­
тановке, но по каким-то причинам 
руки электромонтажников до них 
не доходят. 

Остались небольшие недоделки 
и в помещении подстанции. Дело в 
том, что строительные управления 
Me 1 и Ла 5 никак не могут решить, 

кому из них взяться за устранение 
этих недоделок. 

Неувязки создались и из-за не­
расторопности управления Пром-
вентиляция. Еще весной перед 
участком прораба Ю. Сазонова 
была поставлена, задача сделать 
разводку вентиляции межпечиых 
пространств по рабочим местам. 
Работы тогда были приостановле­
ны в- сВязи с проектными неувяз­
ками. И хотя Гипромез уже давно 
устранил их, представители Пром-
венгиляции так и не вернулись 
на стройку. 

Работа строителей в условиях 
действующего производства созда­
вала много проблем технического 
характера. Решение их требовало 
большой настойчивости и инициа­
тивы от эксплуатационников. Не­
мало смекалки при устранении все­
возможных помех проявили мастер 
по ремонту печей В. Роганскин и 
нагревальщики В. Гурьянов и А. 
Лахман. Так, А. Лахмаи предло­
жил новую систему вентиляции 
межпечных пространств пустить 

поверх старой." Это дало возмож­
ность создать нормальные условия 
для работы обслуживающего пер­
сонала печи в период реконструк­
ции. 

Весомый вклад в обновление на­
гревательных агрегатов внесли 
механомоитажники. Они работали 
одновременно на всех пяти строя­
щихся печах, смонтировали на них 
14 километров труб, 130 тонн кон­
струкций, 65 тони воздухопрово­
дов. Но тел» не менее, HLX усилия 
оказались недостаточными. Хотя 
большая часть запланированных 
средств мехаиомонтажниками уже 
освоена, ни одну из печей нельзя 
считать полностью реконструиро­
ванной. Дело в том, что из-за не­
допоставки оборудования не осу­
ществлен еще перевод печей с во­
дяного охлаждения на исперитель-
нре, которое способствует увели­
чению срока службы агрегата в 
четыре-шесть раз, обеспечивает бо­
лее высокое качество нагрева ме­
талла. При этом для нужд комби­
ната высвобождается значительное 

количество пара. i 
Строители обещают в самое бли­

жайшее время оснастить реконст­
руируемые печи установками ис­
парительного охлаждения и, к то­
му же, перевести уже в январе еще 
один агрегат на новый режим ра­
боты. 

Задачи, которые будут постав­
лены -перед прокатчиками комби­
ната в наступающем, 1977 году не­
измеримо более высокие, нежели 
в нынешнем. Задача строителей — 
в ближайшие же месяцы нового 
года «подчистить» огрехи с тем, 
чтобы обновленные печи как мож­
но скорее смогли достигнуть про­
ектной мощности. 

Рейдовая бригада: В. ГРОМ, 
комсорг ударной стройки; Ю. 
СКУРИДИН, корреспондент га­
зеты «Магнитострой»; Р. ША-
РАФУТДИНОВ, корреспондент 
газеты «Магнитогорский рабо­
чий»: Ю. БАЛАБАНОВ, кор­
респондент газеты «Магнито­

горский металла, 

НАМ ОТВЕЧАЮТ 


