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З А 27 ДНЕЙ МАР
ТА мы имеем по 

блюмингу № 3 13420 тонн 
сверхпланового проката, а 
за 28 подсчитаем — ока
жется меньше, — так отве
чал секретарь партбюро 
обжимного цеха № 1 В. С. 
Великданов на вопрос, к а к 
идут дела в цехе. — Стоим. 
У ж е три дня преследуют 
простои. И постепенно по
нижается показатель сверх
плановой продукции. 

Третьи сутки кряду об
ж и м щ и к и . не получают ме
талла- в ночную смену. А 
к утру идут один за дру
гим составы слитковозов, 
ждут своей очереди у 
стрипперного отделения 
№ 3, а потом надолго за
стывают в цехе, застывают 
в прямом и в ' переносном 
смысле. 

— Видите два состава? 
— указывает старший свар
щик В. А. Пролозов на ря
д ы изложниц выстроивших
ся в пролете между нагре
вательными колодцами и 
стеной цеха. — Так • ка
тать их будем не мы, а сле
дующая смена. Мы их ус
пеем лишь посадить в ко
лодцы. 

Когда очередь дойдет до 
этих слитков, собственная 
температура их понизится 
до 400 градусов. Чтобы на
греть их до необходимой 
для прокатки температуры 
1340 градусов, потребуется 
более 6 часов. Если бы слит
ки не скапливались перед 
стринперным отделением и 
в самом цехе, а подава
лись на колодцы при тем
пературе 820 градусов, вре
м я нагрева составило бы 
лишь 3 часа. 

Проследим течение ночи 
на 29 марта. 

В 2 часа 86 минут почти 
по графику был подан со
став сличисОв при темпера
туре 870 градусов. В 3 ча
са 20 минут, когда многие 
колодцы уже давно гре
лись вхолостую, подаются 

холодные слитки. И еще 
через два с половиной ча
са пришли слитки при тем
пературе 846 градусов. Но
чные перебои со слитками 
и обусловили двухчасовой 
простой блюминга № 3 ут
ром. Вторая смена «захлеб
нулась», к а к выразился 
начальник блюминга В. В. 
Жигалов, металлом. На
гревательные колодцы к 
7 часам уже были забиты 
греющимися слитками, а 
очереди ожидали, «мерз-

запланирован заранее, и 
на блюминге все были к 
нему готовы. Сверхплано
вый прокат создавал уве
ренность, запас прочности 
представлялся надежным, 
и тем большую горечь и 
недоумение вызывают у 
коллектива цеха неудачи 
последних дней марта. 

Зависимость, беззащит
ность прокатчиков от пре
вратностей капризной судь
бы сталеплавильных це
хов вполне объяснима, но 

Сейчас, когда сверхпла
новый счет неумолимо та
ет, прокатчики все силы 
бросили н а форсирование 
ремонта б-й группы колод
цев, чтобы хоть на сутки 
сократить время его. В 
ночь на 29 марта нужно 
было вывезти битый огне
упорный кирпич кладки 
колодцев. Автомашин не 
было, железнодорожники 
ж е к а ж д ы й час твердо обе-
(щали прислать состав дум
пкаров, но так и не при-

У Р О К И М А Р Т А 
ли» еще 4 ковша стали, 
разлитые уже в изложни
цы. Стрипперное отделение 
не справлялось со своей за
дачей — своевременно раз
девать слитки. Положение 
усугублялось тем, что на 
капитальном ремонте стоя
ла 5-я группа колодцев, 
которая, если бы работала, 
могла принять 1000 тонн 
стали в сутки. 

Вообще-то, если марте
новские плавки подаются 
в обжимный цех ритмично, 
равномерно, при нужной 
температуре слитков, то 
ремонт группы колодцев 
не сказывается на произ
водстве. Работающие 10 
групп могут удовлетворить 
нужды блюминга, хотя в 
этом случае вполне мате
риализуется понятие «уз
кое место» в применении 
к нагревательным колод
цам. Стало это ощутимым 
и 26 марта и во все после
дующие дни, когда 5-я 
группа колодцев встала на 
ремонт. Ремонт этот был 

всегда вызывает какой-то 
внутренний протест. Конеч
но, производство есть про
изводство и надо смотреть 
шире по всему комбинату, 
представляющему единый 
организм: к а ж д ы й передел 
имеет свои «болезни». Но 
как обидно, наверно, пре
одолевая свои трудности, 
страдать от трудностей, не 
преодоленных смежника
ми. 

Много лет уже говорят о 
большом количестве при
варенных к изложницам 
слитков. В отдельные ме
сяцы их бывает меньше, в 
отдельные — больше, но 
проблема остается неразре
шенной. Так было и в ночь 
на 29 марта. В самый тре
вожный час, когда опусте
ли нагревательные колод
цы, в стрипперное отделе
ние пришел долгожданный 
состав из мартеновского 
цеха. Но раздеть его не 
смогли: сталь в изложни
цы была разлита перегре
той. 
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слали. Это задержало ра
боты. 

8 февраля по инициати
ве обжимщиков было со
звано совещание предста
вителей цехов-смежников: 
мартеновских цехов № 2 и 
№ 3, цеха подготовки со
ставов, желеанодорожиого 
транспорта, листопрокатно
го, проволочноштрипсово-
го, сортопрокатного и ли
стопрокатного цеха № 1. 
На этом совещании был 
подписан договор о социа
листическом соревновании. 
Главной целью договора 
было укрепление трудовых 
связей, содружества. Об
ж и м щ и к а м в решающем 
году пятилетки без ввода 
новых производственных 
мощностей предстоит про
катать дополнительно мил
лион тонн металла. Зада
ча грандиозная и требует 
полной мобилизации уси
лий к а к самих обжимщи
ков, так и смежников их— 
мартеновцев, железнодо

рожников, подготовителей 
составов. 

Первые две недели nocwa 
подписания договора пока
зали силу и жизненность 
трудового соперничзства. 
«В эти дни мы работали 
исключительно хорошо, — 
вспоминает В. А. Пролозов. 
-i- Слитки подавались точ
но по графику, при нуж
ной температуре». Неуря
дицы последней декады 
марта в сталеплавильном 
производстве 'не то что 
эхом — жестоким земле
трясением пронеслись по 
прокатному переделу. Пер- : 

вый обжимный цех, полу
чающий металл и из пер
вого, и из второго, и из 
третьего мартеновских це
хов, во многом определяет 
работу всех сортовых ста
нов. Все начинается со ста
ли. Как она сварена, как 
разлита по изложницам, 
строг ли график выпусков 
— все это волнует сегодня 
обжимщиков ничуть не 
меньше, чем сталеплавиль
щиков. И в повестку дня 
встречи соревнующихся 
смежников, предстоящей в 
конце первой декады апре
ля, обжимщики обязатель- J 
но поставят обсуждение 
наболевших вопросов. 

Совсем недавно в цехе 
рассматривалось и было'\ 
принято предложение стар
шего оператора Н> М. Крю
чкова считать нормой наи
высшее достижение преды
дущего месяца. Март обе-, 
щал стать месяцем-этало
ном. В отдельные сутки 
производительность блю
минга № 3 достигала по
истине рекордных показа* 
телей, и сверхплановый 
счет марта составляет 
13129 тонн. Но апрельская 
норма могла бы оказаться 
выше, если бы не досадные 
просчеты сталеплавильщи
ков на финише месяца. 

р. ШАРАФУТДИНОВ. 

Несмотря на молодость, большим уважени
ем пользуется в модельном отделении фасон
но-чугунолитейного цеха Борис Захезин. 

Молодой модельщик выполняет производ
ственные нормы не менее чем на 150 процен
тов. 

Борис —• ударник коммунистического труда; 
кандидат в члены КПСС. 

Фото Н. Нестеренко. 

В А В А Н Г А Р Д Е — 
К О М С О М О Л Ь Ц Ы 

Комсомольская органи
з а ц и я нашего ц е х а н а с ч и 
тывает в своих р я д а х 191 
комсомольца. Социалисти
ческое соревнование в ор
ганизации проходит под 
девизом четвертого л е н и н 
ского зачета : «Пятилетке 
— у д а р н ы й труд, мастер
ство и поиск молодых!» 
П е р в ы й этап ленинского 
зачета будет з авершен к 
24 и ю н я 1973 года, лозунг 
этого этапа — «Фестива
л ю советской молодежи— 
достойную встречу!». 

Отрадно, что к а ж д ы й 
комсомолец нашего ц е х а 
в з я л в этом году п о в ы 
ш е н н ы е социалистические 
обязательства . Слова у 
н и х не расходятся с де
лом. Взять , к примеру, 
комсомольско - молодеж
ную бригаду пятиклетево-
го стана, где старшим 
в а л ь ц о в щ и к о м А р к а д и й 
Васильевич Медовиков. 
На ее счету сотни тонн 
сверхпланового перво
сортного металла . • Кол
л е к т и в этой бригады 
р е ш и л в ы п о л н и т ь задание 
года к 25 декабря . Пони
мая , что эта з адача в ы 
полнима только при н а л и 
чии тесного к о н т а к т а с 
комсомольцами второго 
листопрокатного цеха , 
ч л е н ы бригады обрати
лись к н и м с просьбой — 
давать сверхплановый м е 
талл . Такое содружество 
комсомольцев двух цехов, 
несомненно, плодотворно. 
Оно р а с ш и р я е т р а м к и со
циалистического соревно
вания , п о в ы ш а е т ответ
ственность и чувство дол
га каждого и з соревну
ю щ и х с я . 

В н а ш е м цехе три ком
сомольско- - м о л о д е ж н ы х 
коллектива . Это п е р в а я и 
третья бригады п я т и к л е -
тевого стана и коллектив 
агрегата горячего л у ж е 
н и я № 10. Специально 
д л я н и х разработано п о 
л о ж е н и е о социалистиче
ском соревновании. На 
р а с ш и р е н н ы х заседаниях 
комитета комсомола цеха 
е ж е м е с я ч н о подводятся 
итоги трудового соперни
чества . Д л я п р и д а н и я ш и -

МОЛОДЕЖЬ 

И ПЯТИЛЕТКА 

рокой гласности ходу со
ревнования активно ис 
пользуется ц е х о в а я газе 
та «Жесть белая», «Ком
сомольский • прожектор» , 
э к р а н ы соцсоревнований 
и «Молнии». В н и х часто 
можно встретить ф а м и л и и 
н а ш и х комсомольцев — 
в а л ь ц о в щ и к о в Леонида 
Ц ы б ы , Н и к о л а я Лапаева , 
М и х а и л а Б р о н н и к о в а и 
многих других. 

Судя по з а п и с я м в л и ч 
н ы х социалистических 
обязательствах комсо
мольцев , всемерное повы
ш е н и е производительно
сти труда, рациональное 
использование и эконо
м и я с ы р ь е в ы х и м а т е р и 
а л ь н ы х ресурсов, п о в ы 
ш е н и е к а ч е с т в а продук
ц и и —: д л я н и х не просто 
слова. В з я т ь , к примеру , 
социалистические обяза

тельства на р е ш а ю щ и й 
год девятой п я т и л е т к и 
Бориса Акимова . Он н а 
зывает конкретные ц и ф 
ры: сэкономить олова на 
агрегате № 10 на 650 руб
лей, подать ч е т ы р е р а ц и 
онализаторских предло
ж е н и я с экономическим 
э ф ф е к т о м полторы т ы с я 
чи рублей, п р и н и м а т ь а к 
тивное участие в работе 
совета молодых специа
листов — разработать од
ну тему по производству. 

Ясно, что н а з ы в а я кон
к р е т н ы е ц и ф р ы , Б о р ч с 
Акимов исходит и з к а к и х -
то своих соображений, 
все продумал , все в зве 
сил. А если рабочий бе 
рет глубоко продуманные 
социалистические обяза
тельства, то есть все ос
нования верить, что они 
будут выполнены. И это 
очень в а ж н о — подхо
дить к социалистическим 
обязательствам не ф о р 
мально, а по-деловому. 

Н е стоит говорить, к а к 
социалистическое сорев
нование способствует на 
учной организации труда, 
к а к у ю роль оно играет в 
механизации- и автома
тизации производствен
н ы х процессов. Ясно, что 
именно сегодня, в реша
ю щ е м году девятой п я т и 
летки , оно д о л ж н о стать 
действенным, ж и в ы м , 
должно превратиться в 
мощное средство н а р а щ и 
в а н и я производства, р а з 
в и т и я трудовой культуры, 
высоких нравственных 
принципов т р у д я щ и х с я . 

В . Л А Г У Т О Ч К И Н , 
секретарь комсомоль

ской организации 
Л П Ц № 3. 

Это сменно-встречное со
брание в вальцэтокарном 
отделении сортопрокатного 
цеха было необычным. От
крыл его секретарь комсо
мольской организации це
ха Виль Ахмадиев. Он по
здравил рабочих смены с 
открытием новой страни
цы в истории сортопрокат
ного цех» - т , рождением 
комсомольско -'• молодеж
ного коллектива, заступа
ющего сегодня на свою 
первую омену. 

Отныне основной кон
тингент в четвертой брига
де отделения — комсо
мольцы и молодежь. И 
первое, что они сделали— 
это пересмотрели приня
тые ранее бригадой соци
алистические обязательст
ва. Молодые производст
венники решили выпол
нять норму не ниже, чем 
на 1 1 4 проценте*,' сдавать 
вею продукцию с первого 
предъявления;' - работать 
без брака, экономить ре
ж у щ и й инструмент, уча
ствовать в техническом 
прогрессе — короче гово
р я идти на уровне требова
ний века. 

Комсорг Юрий Козеев, 
молодые партгрупорг и 
п > # « * ё я о р г Владимир Те
терю К Александр Зиновь
ев, токарь Виктор - Конон
ова, недавний солдат Вла-
димир Букаткиков и все 

[•-их товарищи < уверены: в 
своих силаИсуф1' убеждеИи, 
что докажут это на ' деле. 
Девиз «Пятилетке mm удар
ный труд, мастерство и 
поиск молодых» лежит * 
основе их р е ш е н и я . 1 Тем 
более, что им есть на кого 
равняться в трудовом ма
стерстве, чей опыт перени
мать . ,Ведь рядом* с ними 
трудятся Такие известные 
мастера своего дела, h к а к 
Петр Егорович Г а р М й н к о , 
Николай Иванович ГрОМот-
ков, Александр Василье
вич Черепанов,, (всегда го
товые прийти н» помощь 
молодому рабочему, поде
литься с ним секретами 
мастерства. Да и мастеру 
Владимиру Никитичу 
Пыльникову не занимать 
ни жизненного опыта, ни 
производственной практи
ки. 

Но все же главное зави
сит от самих комсомоль
цев, от их упорства и тру
долюбия. И недаром на
чальник отделения Влади
мир Емельяноаич Соколов, 
обращаясь к молодежи, 
сказал : «Вам предстоит 
стать маяком д л я всех, и 
поэтому' вы должны стро
го следовать принципам 
нашей коммунистической 
морали, быть' образцовы
ми во всех отношениях. 
Вам будут помогать, но с 
вас и будут спрашивать 
больше, чем с кого-либо 
другого». Об это*м ж е го
ворил председатель цехо
вого комитета Семен Ва
сильевич Григорчук, на
помнивший ребятам, что 
теперь они у всех на виду 
и от них ждут живой твор
ческой инициативы, насто
ящей комсомольской рабо
ты. 

От имени комсомольско-
молодежного коллектива ' 
Владимир Никитич Пыль
ников заверил обществен
ность цеха,- что молодежь 
не подведет, с честью спра
вится сц своими обяза
тельствами. 

Далее сменно-встречное 
собрание пошло своим 
обычным порядком. И' на
метив план сегодняшней 
работы, комсомольско-мо-
лодежцый коллектив вы
шел на свою первую сме
ну. I 

• ' Т. МИХАЙЛОВ. 


