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ПОСВЯЩАЕТСЯ 
XXX КОНФЕРЕНЦИИ 
КОМСОМОЛИИ ММК Р А Б О Т А Т Ь , У Ч И Т Ь С Я , Ж И Т Ь -

Д> За девять месяцев этого года комсомольско-
молодежный ноллектив печи Mi 14 выплавил сверх 
плана свыше 5500 тонн металла. Почти на 1000 
тонн отстал от соперников комсомольско-молодеж-
ный экипаж печи № 15. Однако по итогам 20 дней 
октября вперед вышел ноллектив пятнадцатой. Все 
острее становится социалистическое соревнова­
ние комсомольсно-молодежных коллективов за пра­
во подписать рапорт Ленинского комсомола XXV 
съезду КПСС. 

Е. РЯБЧИК, 
секретарь бюро ВЛКСМ третьего 

мартеновского цеха. 
47 комсомольцев ремонтно-мехакичесних це­

хов выполнили план девятой пятилетки и сейчас 
-трудятся в счет десятой пятилетки. Среди них то­
кари цеха ремонта металлургического оборудова­
ния № 2 Виктор Тарасович и Николай Краснопе­
рое, токарь механического цеха Виктор Юдин. 

И. ЖИРОШ, 
разметчик механического цеха. 

Л Помощник машиниста электровоза Михаил 
Минул и н — инициатор соревнования бригады ло­
комотива за право называться комсомол ьско-мо-
лбдежным коллективом. 

Михаил успешно совмещает свою основную и 
общественную работу с учебой в институте. А Об­
щественной деятельности он отдает много време­
ни. Михаил — член бюро ВЛКСМ цеха, депутат го­
родского Совета депутатов трудящихся. Большую 
политико-воспитательную работу проводит он сре­
ди молодых рабочих цеха, проживающих в интер­
натах. Уважают его товарищи и за щедрость ду­
ши, за отзывчивость. 

А. БЕССОНОВ, 
зам. секретаря бюро ВЛКСМ 

локомотивного цеха. 
Л Два года назад после окончания профессио­

нально-технического училища поступил работать 
на комбинат Алексей Петраков. Трудолюбивый, 
энергичный парень, он всем пришелся по душе, 
сразу стал своим в коллективе цеха вентиляции. 

Бригада, в которой работает Алексей, — номсо-
мольсионмолодежная. Ребята поддержали инициа­
тиву коллектива второй доменной печи и встали 
на трудовую вахту, проходящую под девизом: 
«XXV съезду КПСС — 25 недель ударного труда». 
Производственные задания они выполняют на 
105—108 процентов. Все комсомольцы бригады 
учатся, и немалая заслуга в этом их групкомсорга 
Алексея Петракова. Алексей — член бюро ВЛКСМ 
цеха, успешно совмещает работу на производстве 
с учебой в Юнм классе школы рабочей молодежи. 

На отчетно-выборном собрании комсомольцы це. 
ха единодушно избрали его делегатам на X X X от­
четно-выборную комсомольскую конференцию. 

3. ДАЮН, 
аам. секретаря бюро ВЛКСМ 

цеха вентиляции. 

Подручный сталевара 

В ОСЬМОЙ месяд идет в 
комсомольских органи­

зациях комбината обмен 
комсомольски документов 
и завершится он в августе 
1976 года. Значение этого 
организационно - политиче­
ского мероприятия очень 
великр. Оно способствует 
дальнейшему росту • трудо­
вой и общественно-полити­
ческой активности комсо­
мольцев, улучшению работы 
комсомольских организаций 
и групп. ' 

На 23 октября 1975 года 
обмен комсомольских доку­
ментов провели уже 42 ком­
сомольские организации. 
Более 5 тысяч ч л е н о в 
ВЛКСМ уже получили но­
вые комсомольские билеты. 

Одно из основных направ­
лений работы комитета 
ВЛКСМ комбината, цехо­
вых бюро, комсомольских 
активистов в период подго­
товки и обмена — это повы­
шение трудовой активности 
комсомольцев и молодежи. 
Повсеместно на комбинате 
развернулось социалистиче­
ское соревнование между 
Комсомольске - молодежны­
ми коллективами, комсо­
мольскими группами, от­
дельными комсомольцами. 
78 комсомольско-молодеж-
ных коллективов комбината 
поддержали почин москов­
ских комсомольцев: работать 
под девизом: «За себя и за 
того парня», 84 комсомоль-
ско-молодежных коллекти­
ва поддержали инициативу 
двухванного сталеплавиль­
ного агрегата № 35: «Наи­
высшее производство 1974 
года — сделать нормой ра­
боты в 1975 году». Итоги 
работы комсомольско-моло-
дежных коллективов основ­
ных агрегатов убедительно 
свидетельствуют, что слова 

' н е " расходятся" с делом. В 
STOM году ими выдано сверх 

плана свыше 20 тысяч тонн 
чугуна, около 64 тысяч тонн 
стали, более 20 тысяч тонн 
проката. Более 450 молодых 
рабочих трудятся в счет де­
сятой пятилетки, около 7 ты­
сяч молодых рабочих носят 
звание «Ударник коммуни­
стического труда». За право 
сфотографироваться в Мо­
скве у знамени Победы бо­
ролись многие комсомольцы 
комбината. 13 человек удо­
стоились этого права. Во­
семнадцать комсомольцев 
комбината за свой ударный 
труд, общественную дея­
тельность награждены золо­

та прошел на таком высо­
ком уровне, большая заслуга 
секретаря комсомольской 
организации МСЧ Надежды 
Мариловой. 

Организованно прошел об­
мен комсомольских билетов 
в комсомольских организа­
циях доменного цеха, цеха 
механизации № 1, электро­
сети, АСУ, паровоздуходув-
ной электростанции, где сек­
ретарями Е. Коваленко, М. 
Мельнова, Н. Романов, М. 
Колязова, В. Павлюченко. 

Бюро ВЛКСМ произ­
водств и цехов проводят 
большую работу по разъяс-

НА ПОДЪЕМЕ 
тым знаком ЦК ВЛКСМ 
«Молодой гвардеец пятилет­
ки». Немало можно приве­
сти примеров ударного тру­
да комсомольцев комбината. 

Обмен комсомольских до­
кументов способствует по­
вышению общественной ак­
тивности членов ВЛКСМ. 
Постоянные поручения сей­
час имеют 91 процент ком­
сомольцев, более 700 чело­
век вовлечено в активную 
общественную работу в ходе 
обмена. В значительной сте­
пени этому способствовали 
индивидуальная работа с 
комсомольцами, беседы, в 
которых принимали участие 
комсомольский и партийный 
актив, ветераны труда. 

Надолго останется в па- • 
мяти комсомольцев медсан­
части день, вручения им но­
вых комсомольских билетов. 
Это событие происходило в 
комитете ВЛКСМ комбина­
та. Торжественная обстанов­
ка, цветы, приветствия вете­
ранов труда никого не мог­
ли оставить равнодушными. 
В том, ч,то обмен докумен­
тов в медсанчасти комбина-

нению организационно-поли­
тического содержания обме­
на документов. В период 
подготовки и начала обмена 
документов в цехах прошли 
комсомольские собрания, на 
которых около 900 комсо­
мольцев приняли активное 
участие в обсуждении пись­
ма ЦК ВЛКСМ «Об обме­
не комсомольских докумен­
тов». В это время в комсо-. 
мольских организациях, во 
Дворцах культуры, рабочих 
интернатах читались лекции 
по истории ВЛКСМ, о жиз­
ни комсомольцев города, 
организовывались встречи с 
ветеранами комсомола, пе­
редовиками производства, 
героями труда. Обмен ком­
сомольских документов — 
это экзамен на зрелость для 
каждого комсомольца, мо­
лодого активиста. Экзамен 
этот должен - быть сдан 
только на отлично. 

В. ЛАРИН, 
зам. секретаря коми­
тета ВЛКСМ комби­

нат. 

Работа на двухванной 
сталеплавильном агрегате 
требует от человека боль­
шой собранности, неукосни­
тельного соблюдения техно­
логических инструкций, ос­
новательных знаний секре­
тов сталеварения. Такими 
качествами, иак считают то­
варищи по работе Петра 
Малинова, молодой подруч­
ный с тридцать пятой комсо-
мольсно'Молодежной печи 
обладает. 

А приходящих к депутату 
городского Совета Петру 
Леонидовичу М а л и к о в у 
граждан подкупает искрен­
нее желание молодого обще­
ственника вникнуть в суть Щ 
разбираемых в о п р о с о в , | 
стремление помочь каждо­
му. - ч \ 
ч Преподаватели же школы 

мастеров, где учится мар­
теновец Петр Маликов, от­
мечают его серьезность в 
подготовке к занятиям, его 
настойчивость в овладении 
теоретическими знаниями. 

Ф О Т О О Ч Е Р К А . К Н Я З Е В А , 
фотографа О Н Т И комбината 

Продолжение 
традиций 

Олег В и т а л ь е в и ч 
Правдин, мастер чет­
вертой бригады 9-й до­
менной печи: 

— Поколение комсо­
мольцев 70-х годов" вос­
питывается на комсо­
мольских традициях на­
ших отцов, моего комсо­
мольского поколения. 
Взять, к примеру,,домен­
ный ' цех, где я рабо­
таю с 1957 года. И в те 
г о д ы комсомольская 
жизнь здесь кипела во­
всю. Тогда на месте де­
вятой доменной печи был 
спортзал, построенный в 

•гередине 50-х годов сила-, 
ми комсомольцев цеха. 
Никогда не забуду, какие 
спортивные баталии раз­
горались там после рабо­
чего дня. В этом зале 
проходили встречи с мо­
лодежью других цехов, 
комсомольские собрания. 

Мне довелось работать 
в третьей бригаде, кото­
рую тогда возглавлял 
молодой специалист Лео­
нид Рябцев. Наша брига­
да вышла с почином: на­
править на седьмую печь 
лучших комсомольцев, 
передовую молодежь. И 
не прошло и полугода, как 
я, уже будучи в армии, 
услышал сообщение Все­
союзного радио: коллек­
тиву магнитогорской до­
менной печи № 7 при­
своено высокое звание: 
«Коллектив коммунисте* 
чеокого труда». А в 
1960-м это звание было 
присвоено коллективу 
всего доменного цеха. 

Для каждого из моих 
товарищей комсомоль­
ские годы —• это время 
учебы, упорного труда, 
время становления. 

Юрий Антонович 
Заснич, мастер четвер­
той бригады доменной 
печи № 4, бывший груп­
комсорг: 

— Работая мастером 
посменно, мне трудно су­
дить сейчас в целом о 
том, как работает вся 
кбмсом'ольская организа­
ция нашего цеха. Знаю, 
что как и в годы, когда 
мы были комсомольцами, 
молодые доменщики вме­
сте с коммунистами орга­
низуют и проводят все 
цеховые мероприятия, что 
многие из комсомольцев 
занимаются спортом. В 
этом году с важными по­
чинами вышли комсо-
мольско-моло д е ж н ы е 
коллективы десятой и 
второй доменных печей. 

В коллективе четвер­
той бригады нашей печи 
4 комсомольца. О каж­
дом из них Можно ска­
зать только хорошее. 
Два года назад пришел к 
нам после- армии Рамиль 
Аблаев. Работает маши­
нистом загрузки. В этом 
году поступал в инсти­
тут, но не хватило зна­
ний. Пошел на подгото­
вительные курсы. Хоро­
ший спортсмен. 

Отлично р а б о т а е т 
третьим горновым Анато­
лий Мамаев, когда надо, 
подменяет второго. На­
стоящая у него рабочая 
хватка. Закончил школу 
рабочей молодежи. Один 
из постоянных организа­
торов комсомольских ме­
роприятий. Потомствен­
ный доменг;<!к. Отец его, 
П. В. Мамаев, на второй 
печи старшим горновым. 


