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Здравоохранение

Медицина по распределению
В Челябинской области выпускников медицин-
ских вузов обяжут работать по распределению. 
Условия «контракта» разработают уже в этом 
году.

Предложения по возвращению системы распределения 
для молодых врачей подготовит российское правительство 
по поручению президента Владимира Путина. Конкретные 
формулировки должны быть готовы к 1 декабря этого 
года. 

Идею отправлять выпускников медицинских вузов на 
работу по распределению озвучил на медиафоруме в мае 
президент Национальной медицинской палаты Леонид Ро-
шаль, отметив, что это поможет решить кадровый дефицит 
в медучреждениях.

Распределение коснётся тех студентов, кто учится за счёт 
бюджета, не только целевиков, для которых правило трёх-
летней работы в направившем на учёбу муниципалитете 
уже действует.

Нововведение поддерживают не все врачи. Некоторые 
называют новую норму «крепостным правом», губи-
тельным для медиков. Так, medvestnik.ru приводит слова 
стоматолога-терапевта из Красноярска Артёма Икаленко, 
что на селе выпускнику не у кого будет учиться и качество 
опыта у него будет ниже, чем у коллег из города.

Впрочем, есть и те профессионалы, кто придерживается 
обратного мнения. К примеру, главный врач городской кли-
нической больницы № 1 Челябинска Дмитрий Тарасов с одо-
брением пишет на своей странице в «Фейсбуке»: «Два года 
назад я уверенно отстаивал советскую систему образования 
в медицине. С тех пор в моей позиции мало что изменилось. 
Зато к ней присоединился доктор Рошаль». 

Отметим, сегодня в Челябинской области не хватает 
1,2 тысячи врачей. С учётом первичного звена в регионе 
открыты 3,5 тысячи вакансий для медиков. Всё чаще юж-
ноуральские врачи совмещают работу в государственных 
медучредждениях, где берут ограниченную нагрузку, с 
приёмами в частных клиниках. 

Средняя зарплата врача в Челябинской области, по 
данным ФОМС за 2018 год, составляет 63 тысячи рублей, 
медсестры – около 30 тысяч рублей.

Занятость

Названа опасность  
сверхурочной работы
Эксперты Высшей школы экономики проанали-
зировали на основе международных изысканий 
Института сравнительных социальных иссле-
дований влияние нетрадиционного графика 
работы на жизнь сотрудников.

Специалисты определили, что широкое распространение 
переработок в вечернее время и выходные дни может при-
вести к негативным социально-экономическим послед-
ствиям. Чрезмерная загруженность негативно влияет на 
возможность работников вовремя заниматься собственным 
здоровьем, лишает их полноценного досуга, отражается на 
отношениях в семье и воспитании детей. При этом страдает 
и общая производительность труда.

Ранее сообщалось, что Россия заняла четвёртое место в 
группе европейских стран с наибольшей распространён-
ностью нестандартных трудовых графиков, уступив лишь 
Хорватии, Греции и Польше.

Выяснилось, что 64 процента российских работников 
трудятся в вечернее время, по ночам и в выходные. При 
этом компенсации за сверхурочные добивается только 
треть сотрудников.

Суд да дело

Приговор для убийцы
В Магнитогорске 22 июля вынесен приговор в 
отношении автомеханика Александра Магилен-
ца, который убил финалистку конкурса «Mrs 
World Russia» Ксению Мецгер. 

Александра Магиленца судили по трём статься уголовного 
кодекса: «Убийство», «Разбой» и «Похищение или поврежде-
ние документов, штампов, печатей либо похищение акциз-
ных марок, специальных марок или знаков соответствия».

Напомним, днём 16 июля 2018 года Александр Магиленец 
встретился с финалисткой конкурса «Mrs World Russia» Ксе-
нией Мецгер, которая хотела продать автомобиль «Шкода 
Октавиа». Обвиняемый предложил вечером приехать в 
автосервис на улице Советской, где он работал. Парень 
объяснил, что хочет получше осмотреть автомобиль. Там 
он напал на неё, нанеся металлической кувалдой, ломом и 
неустановленным предметом множество ударов, после чего 
задушил металлическим тросом.

Тело убитой Магиленец вывез в лесополосу в Кизильском 
районе. Кроме того, Магиленец похитил паспорт и другие 
важные личные документы, находившиеся в автомобиле.

У погибшей остались маленький ребёнок и муж, который 
во время убийства находился в США. За полгода до трагедии 
семья переехала туда.

Как сообщила старший помощник прокурора Челябин-
ской области Наталья Мамаева, суд приговорил автомеха-
ника к 21 году лишения свободы с отбыванием наказания 
в исправительной колонии строгого режима. Удовлетворён 
также иск о взыскании с него трёх миллионов рублей в счёт 
возмещения морального вреда здоровью и 22 тысяч 800 
рублей в счёт возмещения материального ущерба.

До недавнего времени сло-
во «экспонат» к электровозу 
«Савельяно» под номером 12 
подходило меньше всего. Не-
смотря на свои 87 лет, он ударно 
перевозил сырьё на аглофабри-
ки комбината и, как говорят 
железнодорожники ММК, был 
нетребовательным и простым в 
обслуживании и эксплуатации.

 Но всё имеет свой предел. Вот и 
легендарный «Савельяно», отслужив 
немалый срок, был списан «по вы-
слуге лет». Но на этом его история не 
закончилась. Прямо с промплощадки 
электровоз отправился в Северную 
столицу, чтобы стать экспонатом круп-
нейшего в стране музея железнодо-
рожной техники. Точнее – уникальным 
экспонатом. Дело в том, что на сегодня  
в мире осталось только четыре таких 
электровоза. Два из них по-прежнему 
исправно трудятся на ММК. 

История «итальянцев» в России 
началась в 1931 году, когда торговое 
представительство СССР выдало ита-
льянскому национальному обществу 
«Савельяно» заказ на изготовление 26 
промышленных четырёхосных элек-
тровозов, которые предполагалось ис-
пользовать на ММК, Нижнетагильском 
меткомбинате, Бакальских рудниках 

и на «Запорожстали». Но, несмотря на 
первоначальные планы, все электро-
возы в 1932 году поступили на ММК, 
в распоряжение горнорудного управ-
ления. На протяжении многих десяти-
летий «савельянки» возили составы из 
гружённых горной массой думпкаров: 
руду  доставляли на дробильные и 
промывочные фабрики, бедные руды 
и пустую породу – на отвалы. 

К слову, на ММК электровозы при-
были в разобранном виде на железно-
дорожных платформах. Аналогичным 
способом борт № 12 отправится в 
Санкт-Петербург. Подготовительные 
работы заняли несколько дней. 

– Прежде всего демонтировали на-
весное оборудование – центральный 
токоприёмник, главные резервуары, 
чтобы электровоз входил в габариты, 
– объяснил исполняющий обязанности 
начальника цеха ЦСОЛ ООО «Ремпуть» 
Роман Хазиахметов. – Приподняли 
кузов, выкатили телеги, на которые 
он опирался, всё это погрузили на 
платформы. Кроме того, отправляем 
оригинальное оборудование, которое 
шло с этим локомотивом. Пункт на-
значения – Балтийский вокзал в Санкт-
Петербурге. 

Неподалёку от вокзала расположил-
ся главный музей железнодорожной 

техники в России, который, к тому же, 
считается одним из крупнейших в мире. 
Выставочный комплекс занимает более 
50000 квадратных метров, а музейная 
коллекция насчитывает более 28 тысяч 
экспонатов – паровозы, тепловозы, 
электровозы, вагоны и другие образ-
цы уникальной  железнодорожной 
техники. 

Украшение экспозиции – красавцы-
локомотивы серий СО, СД, П-36 и других 
легендарных моделей, которые выпу-
скали передовые заводы Ленинграда, 
Луганска, Коломны и Куйбышева. 
Все – в идеальном состоянии, словно с 
минуты на минуту издадут протяжный 
гудок и отъедут от платформы. Перед 
каждым образцом – подробное описа-
ние технических характеристик, годы 
выпуска и трудовые достижения. После 
«косметического ремонта» коллекцию 
пополнит магнитогорский трудяга 
«Савельяно». 

Железнодорожники ММК призна-
ются, что провожают «савельянку» с 
благодарностью и гордостью. И очень 
надеются, что оставшиеся электрово-
зы с номерами 1 и 2 со временем тоже 
станут памятниками и займут почётное 
место на пьедестале, но уже на терри-
тории ММК. 

 Елена Брызгалина

Борт под номером 12
Цех железнодорожного транспорта ММК передал выставочному комплексу 
Музея российских железных дорог в Санкт-Петербурге уникальный экспонат

Живая история

В Челябинской области пройдёт 
конкурс среди молодых пред-
принимателей. Организатором 
грандиозного бизнес-события 
является МФЦ «Территория 
Бизнеса».

Мероприятие пройдёт с 30 июля 
по 26 августа. Участие могут принять 
предприниматели от 16 до 35 лет, ко-
торые официально зарегистрированы 
на территории Челябинской области. 
Оценивать участников будут в восьми 
номинациях. Также ожидаются две 
дополнительные премии: спецприз 
от наставников проекта и «Народный 
предприниматель», которого выберут 
онлайн-голосованием.

«Предприниматели создают новые 
технологии, производства, рабочие ме-
ста. Важно, чтобы их работа улучшала 

качество жизни в регионе и его облик, 
– комментирует глава Челябинской об-
ласти Алексей Текслер. – Одна из наших 
главных задач – помочь молодым пред-
принимателям развиваться дальше, 
поддержать их инициативы и идеи. Для 
этого есть инструмент – «Территория 
Бизнеса». Один из проектов – конкурс 
«Молодой предприниматель Челябин-
ской области» – создан как раз, чтобы 
выявить и поддержать действующих 
бизнесменов, помочь в развитии их 
дела».

30 июля на торжественном откры-
тии 500 предпринимателей познако-
мятся с именитыми наставниками и 
примут участие в самом масштабном 
нетворкинге под открытым небом. На 
следующий день в формате конвейера 
бизнесов участники за три минуты 
презентуют своё дело опытным пред-

принимателям. В полуфинал прой-
дут 200 человек. Также конкурсанты 
пройдут образовательную программу, 
которая позволит успешно выступить 
в финале. Параллельно пройдёт «Забег 
предпринимателей» на три километра 
в рамках марафона «Европа–Азия» в 
Екатеринбурге.

В полуфинале участникам предсто-
ит защита своих проектов. В финале 
останутся 50 человек. Лучшими будут 
признаны десять предпринимателей, из 
которых и будет выбран победитель.

Всех ждут торжественное награжде-
ние, именитый наставник, обучение 
в лучших компаниях страны, продви-
жение информации о компании на 
ведущих медиаресурсах и участие в 
международной бизнес-миссии.

Заявки принимаются на сайте мо-
лодойпредприниматель74.рф или по 
телефону: +7 (351) 776-21-24.

Для молодых и предприимчивых
Поддержка бизнеса

Роман Хазиахметов


