
М А Г Н И Т О Г О Р С К И Й МЕТАЛЛ 8 марта 1985 года 

Ц И Ф Р Ы 
и Ф А К Т Ы 

М е я* д у н а ро д н о и Л е н и н с к о й 
п р е м и е й « З а у к р е п л е н и е мира 
м е ж д у н а р о д а м и » у д о с т о е н ы 
м н о г и е в и д н ы е о б щ е с т в е н н ы е 
д е я т е л ь н и ц ы р а з н ы х с т р а н , при­
н а д л е ж а щ и е к р а з н ы м поколе ­
н и я м . Это Ф р и д а Б р а у н (Ав­
с т р а л и я ) , - Д о л о р е с И б а р р у р и 
( И с п а н и я ) , М и р ь я м В и р е - Т у о м и 
пен ( Ф и н л я н д и я ) , Ц о л а Д р а г о й 
чева ( Б о л г а р и я ) , В и л ь м а Эспин 
д е К а с т р о ( К у б а ) , Ж а н н а M a p 
тен Сиссе ( Г в и н е я ) , Аруна А с а ф 
Али ( И н д и я ) , Нгуеи Тхи Д и н ь 
( В ь е т н а м ) , О р т е н с и я Бусси д е 
А л ь е н д е , О л ь г а П о б л е т е ( Ч и л и ) 
и д р у г и е . 

П р и н и ж е н н о е п о л о ж е н и е ж е н ­
щин в с т р а н а х к а п и т а л а побу­
д и л о О О Н п р о в о з г л а с и т ь 1976— 
1985 гг. Д е с я т и л е т и е м ж е н щ и н ы , 
п р о х о д я щ и м под д е в и з о м « Р а з ­
витие , р а в е н с т в о и м и р » . Ми­
н у в ш и й год п р о х о д и л п о д з н а ­
ком а к т и в н о й п о д г о т о в к и Все­
мирной ж е н с к о й к о н ф е р е н ц и и 
по и т о г а м Д е с я т и л е т и я , прове ­
д е н и е которой н а м е ч е н о на 
1985 г. в Н а й р о б и ( К е н и я ) . 

С о в е т с к и е ж е н щ и н ы а к т и в н о 
у ч а с т в у ю т в у п р а в л е н и и о б щ е с т ­
вом и г о с у д а р с т в о м . В в ы с ш е м 
о р г а н е г о с у д а р с т в е н н о й в л а с т и 
с т р а н ы — В е р х о в н о м С о в е т е 
СсХГ" о д и н н а д ц а т о г о с о з ы в а 
492 ж е н щ и н ы , или 32,8 п р о ц е н т а . 
С р е д и д е п у т а т о в В е р х о в н ы х Со­
в е т о в с о ю з н ы х р е с п у б л и к 36 про­
ц е н т о в ж е н щ и н , а в т о н о м н ы х 
р е с п у б л и к — 40 п р о ц е н т о в , мест­
н ы х С о в е т о в — п о л о в и н а . Д е с я т ­
ки т ы с я ч ж е н щ и н р у к о в о д я т 
п р е д п р и я т и я м и , у ч р е ж д е н и я м и , 
в о з г л а в л я ю т п а р т и й н ы е , профсо­
ю з н ы е , к о м с о м о л ь с к и е о р г а н и з а ­
ции . С в ы ш е 1 / 3 ' н а р о д н ы х судей 
и б о л е е п о л о в и н ы н а р о д н ы х за­
с е д а т е л е й — ж е н щ и н ы . 

М н о г о г р а н н о п р о я в л я е т с я тру­
д о в а я а к т и в н о с т ь советских ж е н ­
щ и н . С в ы ш е 40 м и л л и о н о в из 
них у ч а с т в у ю т в с о ц и а л и с т и ч е ­
ском с о р е в н о в а н и и , б о л е е 25 
м и л л и о н о в — в д в и ж е н и и за 
к о м м у н и с т и ч е с к о е о т н о ш е н и е к 
т р у д у . К а ж д а я т р е т ь я н а г р а д а 
за д о б л е с т н ы й т р у д в с т р а н е по­
л у ч е н а ж е н щ и н о й . К а ж д ы й чет­
в е р т ы й Герой С о ц и а л и с т и ч е с к о ­
го 1 р у д а — ж е н щ и н а . Б о л е е 50U 
советских т р у ж е н и ц у д о с т о е н ы 
з в а н и я л а у р е а т о в Л е н и н с к и х и 
Г о с у д а р с т в е н н ы х премий" C L C P . 
В 1983 г. с в ы ш е 100 ж е н щ и н 
с т а л и л а у р е а т а м и Г о с у д а р с т в е н ­
ных п р е м и й С С С Р % о б л а с т и 
н а у к и , т е х н и к и , л и т е р а т у р ы и 
и с к у с с т в а , 

В п е р в ы е в м и р е 25 и ю л я 
1984 г. в ы х о д , в о т к р ы т ы й кос­
мос с о в е р ш и л а ж е н щ и н а - к о с м о ­
навт С в е т л а н а С а в и ц к а я . Ус­
п е ш н о е в ы п о л н е н и е ею у н и к а л ь ­
ных э к с п е р и м е н т о в в у с л о в и я х 
к о с м и ч е с к о г о п р о с т р а н с т в а пока ­
з а л о в о з м о ж н о с т ь э ф ф е к т и в н о й 
д е я т е л ь н о с т и ж е н щ и н ы при вы­
п о л н е н и и с л о ж н ы х раОот не 
т о л ь к о на, борту п и л о т и р у е м о г о 
о р б и т а л ь н о г о к о м п л е к с а , но и в 
о т к р ы т о м космосе . 

• В р е з у л ь т а т е г о с у д а р с т в е н н о й 
о х р а н ы м а т е р и н с т в а и м л а д е н ­
чества д е т с к а я с м е р т н о с т ь в 
С С С Р с о к р а т и л а с ь в 11 р а з , а 
м а т е р и н с к а я — в 15 р а з . Сегод ­
ня н а у ч н ы м и и с с л е д о в а н и я м и по 
о х р а н е м а т е р и н с т в а и м л а д е н ­
чества з а н и м а ю т с я 16 институ­
тов и 139 к а ф е д р в у з о в . 

В т е к у щ е й п я т и л е т к е на реа ­
л и з а ц и ю м е р по о х р а н е м а т е ­
ринства и д е т с т в а , м а т е р и а л ь ­
ной п о м о щ и с е м ь е и з р а с х о д о в а ­
но б о л е е 9 м и л л и а р д о в р у б л е й . 
Сеть д о ш к о л ь н ы х у ч р е ж д е н и й 
н е у к л о н н о р а с ш и р я е т с я : с е г о д н я 
они и м е ю т в д в а р а з а Оольше 
мест , чем 15 лет н а з а д . К 1986 г. 
п р е д у с м о т р е н о п о с т р о и т ь дет­
ских д о ш к о л ь н ы х у ч р е ж д е н и й 
е щ е на три м и л л и о н а мест . 

Д о м а ш н и й т р у д советских ж е н ­
щин с о к р а щ а е т с я б л а г о д а р я р а з ­
в и т и ю с и с т е м ы услуг п р е д п р и я ­
тий с л у ж б ы б ы т а , т о р г о в л и , об ­
щ е с т в е н н о г о п и т а н и я , ж и л и щ н о -
к о м м у н а л ь н о г о х о з я й с т в а . В те ­
чение д в у х п о с л е д н и х д е с я т и л е ­
тий о б ъ е м б ы т о в ы х у с л у г насе­
л е н и ю в о з р о с в 7,3 р а з а , прода- . 
ж а т о в а р о в в м а г а з и н а х , столо­
в ы х , к а ф е и д р у г и х п р е д п р и я т и ­
ях о б щ е с т в е н н о г о п и т а н и я — бо­
л е е чем в три р а з а . З а годы 
11-й п я т и л е т к и о б ъ е м б ы т о в ы х 
у с л у г н а с е л е н и ю у в е л и ч и т с я на 
44 п р о ц е н т а . 

В С С С Р о б е с п е ч е н а с а м а я вы 
с о к а я в м и р е з а н я т о с т ь ж е н щ и н 
о б щ е с т в е н н о п о л е з н ы м т р у д о м 
Они с о с т а в л я ю т 51 п р о ц е н т ра ­
бочих и с л у ж а щ и х , 46 процен 
тов к о л х о з н и к о в . И з 290 про 
ф е с с и о н а л ь н ы х групп , у ч т е н н ы х 
п е р е п и с ь ю 1970 г., в 156 из них 
р а б о т н и ц ы с о с т а в л я ю т 50 и бо­
л е е п р о ц е н т о в . Н ы н е с в ы ш е по­
л о в и н ы всех р а б о т а ю щ и х ж е н ­
щ и н — это работники умствен 
ного труда , 

Минувшая неделя соревнования коллективов комби­
ната в честь 40-летия великой Победы посвящалась 
освобождению Белграда. Общекомбинатский штаб со­
циалистического соревнования сообщает, что победите­
лями признаны коллективы: 
прокатного цеха № 9 (до­

полнительно к плану. пере­
дано станам 1568 тонн ме­
талла) ; ЛПЦ № 3 (план от­
грузки продукции перевы­
полнен на 113.тонн); ЦРМП 
№ 1 (на ремонте -двух агре­
гатов сэкономлено 34 часа, 
вновь использовано в кладке 
572 тонны годных огнеупо­
ров) ; механического цеха 
(план перевыполнен на 1,6 

процента); электроремонт­
ного цеха (план выполнен 
на 104,5 процента); мебель­
ного цеха (произведено до­
полнительно продукции па 
51,2 тысячи рублей); вагон­
ного цеха (план перевыпол­
нен на 7,7 процента). 

Среди агрегатов победи­
телями признаны коллективы 
мартеновской печи № 6, ста­
нов 4-клетевого и 300 № 1. 

БОЛЬШОЙ СОВЕТ 
С М Е Ж Н И К О В 

Итоги февраля серьезно 
обеспокоили коллективы 
всех цехов и переделов ком­
бината. Наше предприятие 
не выполнило производ­
ственную программу по всем 
основным показателям. При­
чины такого положения в 
первые же дни марта обсуж­
дены на партийных собрани­
ях, на собраниях партийных 
групп в основных цехах 
к о м б и н а т а . . Комму­
нисты первой бригады до­
менного цеха, • например, 
уже четвертого марта обсу­
дили причины допущенного 
в минувшем месяце срыва 
и пути его ликвидации. Ана­
логичные собрания с анали­
зом результатов февраля про­
ведены в мартеновских це­
хах, в подразделениях ж е 1 

лезнодорожного транспорта 
и горно-обогатительного про­
изводства. На этих советах 
коммунистов подтверждено, 
что в каждом коллективе се­
годня есть резервы для ско­
рейшего преодоления отста­
вания. Но в то же время об­
наружились «больные» воп­
росы, касающиеся отноше­
ний со смежниками. Силами 
каждого отдельного коллек­
тива решить такие вопросы 
трудно. 

Не случайно поэтому ком-.*-
мунисты доменного цеха 
стали инициаторами прове­
дения большого совета 
смежников, задействованных 
на производстве чугуна, со­
стоявшегося 6 марта в крас­
ном уголке доменного цеха. 

В преодолении отставания 
основные усилия должны 
приложить коллективы от­
ставших цехов. Но им в 
этом нужна и помощь со 
стороны. Доменщики не 
случайно обращаются к же­
лезнодорожникам; перевоз­
ки ковшей с чугуном не­
редко затягиваются. В ито­
ге сталеплавильщики полу­
чают остывший металл, его 
заливка в печи резко уд­
линяется. Темпы перевозок 
между цехами должны воз­
расти. А добиться этого — 
задача коммунистов - же­
лезнодорожников. 

Качество агломерата так­
же не отвечает сегодня тре­
бованиям технологии домен­
ного производства. Пробле­
ма повышения качества сво­
ей продукции хорошо осоз­
нана агломератчиками, и об 
этом ясно было сказано 6 
марта на встрече смежников. 
Теперь дело — за конечным 
результатом. 
'Вопросы выполнения воз­
росших задач при одновре­
менном оказании максималь­
ного содействия смежным 
коллективам широко обсуж­
дены на собрании смежни­
ков. В его работе приняли 
участие заместитель директо­
ра Ю. В. Яковлев и секретарь 
'парткома комбината А. И. 
Стариков. Вопросы, подня­

т ы е в ходе собрания, взяты 
под контроль партийным 
активом цехов, участвовав­
ших в обсуждении актуаль­
ных задач. 

В БРИГАДЕ ТОЛЬКО ДЕВУШКИ 
Девчата встретили меня 

на пороге комнаты отдыха. 
Был обеденный перерыв, и 
разметчицы удобно располо­
жились на своих излюблен­
ных местах: кто с газетой — 
поближе к окну, любители 
послушать музыку — к маг­
нитофону. 

Здесь уютно, все распола­
гает к отдыху. В шкафу 
выстроились двенадцать,, по 
числу членов бригады, яр­
ких в горошек чашек. В дни 
праздников их достают с 
полки, и начинается чаепи­
тие. На столе появляются 
пироги, пирожные.' Каждой 
,хочется удивить подруг сво­
им умением. И, как счита­
ют сами девчата, вкусно 
готовить, так же, как и от­
лично трудиться, у них уме­
ют все. 

В цехе металлоконструк­
ций бригада разметчиц един­
ственный чисто женский кол­
лектив. А потому ему и 
внимание особое — вот и 
комнату отдыха для них 
выделили самую лучшую, и 
отношение уважительное, я 
бы.даже сказала, почтитель­
ное. Все в цехе начинается 
с этого комсомольско-моло-
дежного коллектива. Будет' 
хорошо и оперативно рабо­
тать бригада разметчиц —-
будет обеспечен и успех 
всех последующих произ­
водственных звеньев. 

Разметчицы—это те же за­
кройщики, только раскраива­
ют они металл. Их рабочее 
место не один стол, а боль­
шая производственная пло­
щадь, инструменты — цир­
куль, угольники, ручки с 
краской для маркировки. 
Здесь нужно уметь быстро 
и правильно «читать» черте­
жи и безошибочно перено­
сить их на листы рубероида 
— заготавливать шаблоны. 
А потом по этим заготов­
кам переносить чертеж на 
металлический лист. Со сто­
роны вроде оно и не трудно 
— стучи себе молоточком, 
намечай линии разреза. Н о . 
как раз эта-то операция и 
требует от разметчиц особо­
го мастерства. Даже чтобы 
положить на лист шаблон, 
надо помозговать: от того, 
как он будет расположен, 
агависит, скажем, экономия . 
металла. А лицевые счета 
экономии давно уже в бри­
гаде в большом уважении. 
Они один из показателей 

•мастерства разметчиц. Ну, 
а чтобы новички быстрее ос­
ваивались, да и просто бы­
стрее шла работа, бригаду 
разбили на звенья. Вот, 
например, з в е н о — Л ю д м и л а 
Исаева и Галина Перфилова. 
Первая из них опытная раз­
метчица, поэтому вовремя 
может/подсказать, поправить, 
Вот и сейчас ее подопечная 
сделала что-то неверно, и они 
вместе переделывают работу. 

— Что з а м е ч а т е л ь н о в 
этом к о л л е к т и в е , — р а с с к а ­
з ы в а е т и. о. м а с т е р а Юрий 
Смирнов , — у н и х не б ы в а е т 
обид. З в е н ь я п о д б и р а ю т с я с 
т а к и м р а с ч е т о м , ч т о б ы одна 
р а б о т н и ц а д о п о л н я л а д р у г у ю , 
и п о э т о м у все они о к а з ы в а 
ю т с я п р и м е р н о р а в н ы м и . 
В а ж н ы й з а к а з м о ж е т б ы т ь 
п е р е д а н л ю б о м у и з них . Вот 
сегодня , н а п р и м е р , н у ж н о 
« в ы к р о и т ь » е т а л е в ы п у с к н о й 
ж е л о б , а в ы п о л н е н и е его бы­
ло п о р у ч е н о м о л о д о м у зве­
ну — Лене Б у к а т н и к о в о й и 
Ольге А б у т а л и б о в о й . 

И на обрези, то есть на 
том самом сэкономленном 
ранее металле, сегодня ра­
ботает молодое звено—Нина 
Муромская и Елена Бори­
сова. Собственно, в этой 
бригаде и нет немолодых 
звеньев,, потому что даже 
самой «старейшей» размет­
чице Екатерине Муравьевой 
не так далеко за тридцать. 
Другое дело—степень опыта. 
Он богатейший и у Е. Му­
равьевой и у Т. Алексеевой. 
Сами'девчата с гордостью 
рассказывали, о своих на­
ставницах, через руки кото­
рых прошла по сути вся 
бригада. 

Я с п р о с и л а г р у п к о м с о р г а 
Нину: М у р о м с к у ю , а е с т ь ли 
в их к о л л е к т и в е н а с т о я щ а я 

•дружба . Д е в у ш к а д а ж е уди­
в и л а с ь т а к о м у вопросу : а 
как же иначе? 

— И с с о р н и к о г д а не быва­
ет? — о п я т ь с п р а ш и в а л а я . 

— Мелкие — с л у ч а ю т с я , — 
з а у л ы б а л а с ь Н и н а , — т о л ь к о 
они не в счет , потому что 
н а м в с е г д а у д а е т с я н а й т и из 
н и х в ы х о д . Не подумайте , 
что м ы 'in о т а к и м поводам 
м и т и н г у е м : К о л л е к т и в в к а ж ­
дом с л у ч а е п р и н и м а е т ре­
ш е н и е , м о ж н о с к а з а т ь , мол­
ча . Но оно • всегда б ы в а е т 
т в е р д ы м и е д и н с т в е н н ы м . 

Мне очень понравилось, 
как сказала о своей брига­
де ..одна из девушек: «Мы 
понимаем .друг друга». Это 
Так важно понимать того, с 
кем делаешь одно дело. А у 
бригады это уже правило. 
Характер сегодняшнего кол­
лектива, его нынешнее лицо 

формировались годами. Рань­
ше на разметке работали 
только мужчины. В годы 
войны их сменили женщины. 
Их было целое поколение — 
солдаток, работавших в бри­
гаде. Потом пришел черед 
более молодым. Екатерине 
Муравьевой довелось начи­
нать именно с теми женщи­
нами. Она вспоминает, с 
какой самоотверженностью 
трудились разметчицы того 
поколения. Ведь что ни го­
вори, а человеку в годах, 
тем более женщине, эта ра­
бота не всегда по силам. 
Коллектив год от года мо­
лодел, и одновременно про­
исходил какой-то естествен­
ный отбор самых умелых. 
Сегодня уже средний воз­
раст членов бригады 26 лет. 
А за все эти десятилетия 
появилась у коллектива 
главная черта добросо­
вестность и взаимопонима­
ние. 

— М е н я вообще у д и в л я е т 
э т а б р и г а д а , — говорит Ю. 
Смирнов , — у ж е т р е т и й р а з 
я з а м е щ а ю и х м а с т е р а я на 
с о б с т в е н н о м о п ы т е у б е д и л с я 
— к о л л е к т и в у м е е т прини­
м а т ь с а м о с т о я т е л ь н ы е реше­
н и я . З д е с ь т р у д н о ж и в е т с я 
л ю б и т е л я м « п р о е х а т ь с я » . з а 
ч у ж о й счет , н о в то ж е в р е м я 
д е в ч а т а могут п о с т о я т ь 
д р у г за друга. . З д е с ь ц е н я т 
д е л о в и т о с т ь и о б я з а т е л ь ­
ность . С н и м и л е г к о е щ е и 
потому, что не в о з н и к а е т не­
о б х о д и м о с т и п о д с т е г и в а т ь , 
что-то т а м н а п о м и н а т ь . ' • 

Они знают, что с них на­
чинается цех, что это они да­
ют «хлеб» резчикам и свар­
щикам и так далее по тех­
нологической цепочке. И при 
более близком знакомстве 
с бригадой убеждаешься 
высокая степень исполни­
тельности это не есть какая-
то общая, обобщенная что-ли 
черта коллектива. Она при­
суща каждому, кто трудит­
ся здесь. Любовь Горбато­
ва, Людмила Исаева, Тать­
яна Севостьянова. Их и мно­
гих других бригада научи­
ла не только работать^ но и 
уважать свой нелегкий труд. 
Разговаривая С ними, чув­
ствуешь, что все вместе они 
коллектив, а каждая в отдель­
ности — богатая личность. 
А потому им всегда инте­
ресно вместе, хоть на рабо­
чем месте, хоть за празднич­
ной чашкой чая. 

Т. ТРУШНИКОВА. 

Н а в е р н о е , к а ж д ы й з а м е ч а л , что в с е м ь я х , где д а в н о у ж е в ы р о с л и д е т и , п о - п р е ж н е м у х р а н я т ­
ся л ю б и м ы е и г р у ш к и . З а б а в н ы е м е х о в ы е з в е р ю ш к и н а п о м и н а ю т в з р о с л ы м о мире д е т с т в а , 
п о д н и м а ю т н а с т р о е н и е . Д а , и г р у ш к а — это р а д о с т ь . Т а к с ч и т а е т и Е в г е н и я М и х а й л о в н а Тро^-
пииа , к о т о р а я п о с в я т и л а с е б я т о м у , что учит р е б я т с о з д а в а т ь и г р у ш к и . Н о за годы своей 
р а б о т ы р у к о в о д и т е л е м к р у ж к а мягкой и г р у ш к и при Д о м е ю н ы х т е х н и к о в к о м б и н а т а она постиг­
л а и д р у г у ю истину', и г р у ш к и п о м о г а ю т р е б я т а м п о н я т ь мир , в о с п и т ы в а ю т их. 

Это стало ее жизненным 
призванием —общаться с ре­
бятами через игрушки. За 
двадцать с лишним лет ка­
ких только игрушек не со­
здавала Евгения Михай­
ловна со своими подопеч­
ными. Многие работы ее 
кружковцев побывали на 
многочисленных выставках в 
стране и за рубежом, отме­
чены наградами. Далеко за 
примером ходить не надо. В 
начале нынешего года рабо­
ты ее кружка принимал! 
участие во Всесоюзной вы­
ставке профильных круж­
ков на ВДНХ в Москве. 18 
игрушек было выполнено ре­
бятами. Двухметровые зай­
цы, медведи, кот и другие 
животные, одетые в специ­
альную форму, представля­
ли самые разные профессии 
металлургического профиля.' 
И г р у ш к и были на­
столько выразительными, что 
обратили на себя осо­
бое внимание жюри и посе­
тителей. Эти работы жюри 
отметило специальным дип­
ломом. 

Самые разнообразные иг­
рушки различной величины 

можно увидеть и в кружко­
вой комнате, где ведутся 
занятия. И в каждой из них 
нашла свое претворение 
фантазия ребят, выражена 
любовь к животным и, ко­
нечно же, умение. 

Каждая игрушка здесь вы­
зывает восхищение. Навер­
ное, потому что все они сде­
ланы с любовью и стара­
нием. Эти качества девоч­
ки перенимают у самой Ев­
гении Михайловны. Она не 
любит небрежности в рабо­
те, поэтому часто напомина­
ет своим подопечным, что 
изделия их рук должны ра­
довать людей. Ведь пред­
назначены они, как правило, 
для подарков. 

-Вот и в этот день, когда 
я побывала в кружке, здесь 
готовились сувениры для 
слета женщин - тружениц 
комбината: девочки шили 
симпатичных гномиков. По­
рой сшитая игрушка получа­
ется настолько симпатичной, 
что девочке с ней жаль рас­
статься. Евгения Михайлов­
на чутко улавливает настро­
ение своих питомцев, стара­
ется, чтобы не были они ску­

пы на добрые дела. Поэтому 
обязательно объяснит, что 
понравившаяся тебе игруш­
ка должна стать подарком 
кому-то. Доставлять удо­
вольствие другому человеку 
и от этого получать радость 
— вот что она стремится во­
спитать в своих девчонках. 

Конечно, вся эта работа 
идет подспудно. Через уме­
ние держать иголку, поль­
зоваться ножницами, де­
лать правильно выкройку Ев­
гения Михайловна учит их 
прежде всего творчеству. 

К * к - т о з а ш л а в к р у ж о к м а м а 
Н а т а ш и Е с и п о в о й , к о т о р а я ког­
д а - т о з а н и м а л а с ь у Е в г е н и и М и ­
х а й л о в н ы : 

— Все хочу В а с у в и д е т ь , Ев­
г е н и я М и х а й л о в н а , и п о б л а ­
г о д а р и т ь за д о ч ь , з а то , что В ы 
п р и в и л и ей л ю б о в ь к р у к о д е ­
л и ю . Ей э т о очень п о м о г а е т в 
ж и з н и . Т е п е р ь она с а м а с т а л а 
м а м о й , ш ь е т и в я ж е т все д л я 
с е б я и своей д о ч у р к и . 

Часто наведываются в 
кружок по старой памяти 
бывшие воспитанники. Рас­
сказывают о себе, интере­
суются делами нынешних 
кружковцев. Значит, доро­
го для них все, что связано 
с увлечением детства. 

Ж . ИЛЛАРИОНОВА. 

ПРЕКРАСНЫХ Ж Е Н Щ И Н ИМЕНА 

Машинист крана — ведущая профессия второго копрового це­
ха. Здесь трудится много женщин-машинистов . 

Среди передовиков производства называют Веру Александров­
ну Л о б а н о в у . Ударник коммунистического т р у д а , неоднократ­
ный победитель внутрицехового соревнования, В. А. Л О Б А Н О В А 
н а г р а ж д е н а м е д а л ь ю « З а трудовую д о б л е с т ь » . 

Фото Н. Нестеренко. 

-КАК ЖИВЕШЬ, КОМСОМОЛЬСКО-МОЛОДЕЖНЫЙ? -

И г р у ш к и — э т о с е р ь ё з н о 
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