
2 стр. МАГНИТОГОРСКИЙ МЕТАЛЛ 25 сентября 1980 года 

Габдулахатов, дробильщик В. М. 
Максимоз, бригадир электромон­
теров В. П. Мартынов, газоэлек­
тросварщик А. Н. Калугин и дру­
гие. 

Передача книги «Эстафета тру­
довых дел в честь XXVI съезда 
КПСС» от обогатителей к агломе­
ратчикам проходила в Торжест­
венной обстановке, в празднично 
убранном красном уголке аглохе-
ха № 2. Заместитель начальника 
рудообогатительных фабрик А. Ф. 
Чернов, передавая книгу, сказал : 
«Мы сожалеем, что не смогли и 
за вторую неделю удержать пер­
венство в соревновании, но в то 
же время рады тому, что переда­
ли книгу нашим смеясникам, аг­
ломератчикам, и пусть она про­
должает эстафету по цехам гор­
но-обогатительного производст­
ва». Представители коллектива 

П О Л Н Ы Р Е Ш И М О С Т И 

О к о н ч а н и е . Н а ч а л о на 1-й с т р . 

аглоцеха № 2 заверили, что тре­
тью предсъездовскую неделю так­
же будут трудиться высокопроиз­
водительно и удержат первенство 
в соревновании. Силами худо­
жественной самодеятельности ле­
вобережного Дворца культуры 
металлургов для победителей в 
соревновании был дан большой 
концерт. На трудовую вахту оче­
редной недели агломератчики за­
ступили с хорошим настроением. 

Успеху коллективов горно-обо­
гатительного производства пред­
шествовала большая работа по 
развертыванию социалистическо­
го соревнования среди цехов, 
карьеров ц участков. Их коллек­
тивами приняты повышенные со­
циалистические обязательства. 
Профсоюзными комитетами сов­
местно с администрацией цехов 

разраоотаны условия соревнова­
ния, предусматривающие участие 
в нем всех трудовых коллективов. 
Общегорняцкий штаб еженедель-
но подводит итоги ударной вах­
ты среди цехов, цеховые штабы 
— среди фабрик и участков, а 
профсоюзные бюро — среди 
бригад. На досках показателей 
и красочно оформленных стен­
дах освещается ход социалисти­
ческого соревнования. Обогатите­
ли на каждом участке оформили 
книгу, в которую заносятся тру­
довые подвиги бригады, заняв­
шей первое место за неделю. Кол­
лективам цехов, участков и фаб­
рик, занявшим первое место, вру­
чается переходящее Красное зна­
мя, которое будет оставлено на 
вечное хранение коллективу, до­
бившемуся больше первых мест 

за 26 недель ударного труда. Пе­
редовикам производства, выпол­
нившим личные обязательства, 
предоставится право сфотографи­
роваться у Знамени Государст­
венного Комитета Обороны. 

Отмечая трудовые успехи кол­
лективов и положительную рабо­
ту по организации социалистиче­
ского соревнования в честь XXVI 
съезда КПСС, нельзя не отметить 
и отдельных недостатков. Мы 
еще не добились того, чтобы на 
каждом участке по-боевому было 
организовано соревнование. Оно 
практически не организовано на 
участке буровзрывных работ, я 
механической мастерской и элек­
трослужбе рудника, на участке 
усреднения привозных руд агло­
цеха № 2. На днях проведено 

расширенное заседание партийно­
го комитета производства по во­
просу организации предсъездов­
ского социалистического соревно­
вания. В принятом на нем поста­
новлении отмечены имеющиеся 
недостатки и даны рекомендации 
по улучшению соревнования. 

С 16 сентября начались отчет­
но-выборные профсоюзные соб­
рания в цехах производства, где 
особое внимание также будет 
уделено развитию социалистиче­
ского соревнования, выполнению 
принятых обязательств и укреп­
лению трудовой дисциплины. 

Коллектив горняков полон ре­
шимости досроч о выполнить по­
вышенные социалистические обя­
зательства и достойно встретить 
XXVI съезд партии. 

И. КОВАЛЕНКО, 
председатель профсоюзного 
комитета горно-обогатитель­

н о ю производства. 

Перед съездом. 
Отчеты и выборы 
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и о с л о ж н е н и я м и . 

Коксохимики в 1978 го­
ду плановое задание по вы­
жигу кокса выполнили на 
100,4 процента и произве­
ли его сверх плана 28,6 ты­
сячи тонн. Они в тот год 
перевыполнили и план ре­
ализации продукции. 

С 1979 года началась 
«черная» страница в произ­
водственной биографии 

ного решения вопросов 
идейно-воспитательной ра­
боты. Если при этом стави­
лась цель не только зафик­
сировать положение дел, 
но и помочь партийной ор­
ганизации!, ее коммуни­
стам на практике комплек­
сно подходить к воспита­
нию коллектива, то подго­
товка вопроса на заседание 

ции по осуществлению ком­
плексного решения вопро­
сов идейно-воспитательной 
работы, производственны ii 
партком, наверное, все это 
анализировал. Отсюда и его 
постановление должно быть 
предельно конкретным, что, 
как и в какие сроки сде­
лать. 

К о г д а же участники 
собрания из отчетного док­
лада услышали, что «Пар­
тийное бюро, руководство 
коксового цеха № 2, как и 
в прошлом году, продолжа­
ет работать неудовлетвори­
тельно. За 8 месяцев план 
по выжигу кокса выполнен 
на 91,7 процента и долг со­
ставил 183,5 тысячи тонн», 
то вряд ли их удовлетвори­
ло объяснение уже извест-

лектива, из чего складыва­
ются усилия коммунистов 
партгруппы и в чем они ви­
дят сейчас своп конкрет­
ные задачи. Нельзя ска­
зать, что мастер говорил 
никчемные слова. Правиль­
но он критиковал руково­
дителей ремонтной службы 
производства за плохую ор­
ганизацию труда ремонтни­
ков, которые работают в 
одну смену и за сутки 
бригадой успевают отре­
монтировать одну дверь. И 
плохо, что в цехе отремон­
тированные двери коксо­
вых печей не сдают масте­
рам-технологам. Отметил 
т. Звягин и плохое техни­
ческое состояние двересъ-
емных мапуш, их несвое-

НЕ ХВАТИЛО НАСТОЙЧИВОСТИ 
коллектива, продолжаю­
щаяся и поныне. Правда, 
ее «творцами» нельзя счи­
тать коллективы всех це­
хов. Третьему и первому 
коксовым удается преодо­
левать трудности и обеспе­
чивать ритмичное произ­
водство. Они за восемь ме­
сяцев выдали сверх плана 
соответственно 28 245 и 
12 214 тонн кокса. Но этим 
двум цехам не подсилу пе­
рекрыть затяжного и глу­
бокого отставания коксо­
вого цеха № 2. В итоге в 
целом производство недо­
дало 143 тысячи тонн ва­
лового кокса, чем постави­
ло в труднейшее положение 
доменщиков, а через них и 
другие переделы комбина­
та. В связи с этим, а также 
по некоторым другим при­
чинам не выполняется 
план по выработке химиче­
ских продуктов. 

Естественно, что в этих 
условиях значительное 
внимание в отчетном док­
ладе было уделено коксово­
му цеху № 2 и химическим 
цехам, не справляющимся 
с планом. В нем высказы­
валась резкая критика в 
адрес многих коммунистов, 
хозяйственных руководите­
лей и секретарей партий­
ных организаций цехов, ко­
мандиров производства 
среднего звена за серьез­
ные упущения в работе. Не­
которых из них, как отме­
чалось в докладе, партком 
привлек к строгой ответ­
ственности. 

Однако по ходу доклада 
не могли не возникнуть 
вопросы, как, с какой по­
следовательностью и на­
стойчивостью п а р т к о м 
проводил в жизнь собствен­
ные решения по повыше­
нию роли партийных орга­
низаций, групп, коммуни­
стов в делах производства 
и жизни коллективов. 

В конце мая нынешнего 
года производственный 
партком рассматривал ра­
боту партийной организа­
ции коксового цеха № 2 по 
осуществлению комплекс-

требовала очень серьезного 
отношения. И тут, конечно, 
нельзя было не вспомнить 
кустового собрания пар­
тийных организаций коксо­
химиков и доменщиков, со­
стоявшегося 12 сентября 
прошлого года. На нем тог­
да коксовому цеху № 2 
много уделили внимания. 

В выступлениях комму­
нистов этой партийной ор­
ганизации и доменщиков, 
участвовавших во взаим­
ной проверке, анализиро­
вались причины затягивав­
шегося отставания. Разго­
вор отнюдь не сводился к 
тому, что преждевременно 
была остановлена коксовая 
батарея № 8, вместо октяб­
ря в апреле. Вскрывалась 
слабая организаторская ра­
бота партийной организа­
ции. Она приводила к то­
му, что далеко не все 
коммунисты показывали 
личный пример в труде, 
принципиальность и непри­
миримость к недостаткам, 
стремление быть организа­
тором в коллективе. Назы­
вались примеры, когда на 
рабочих и даже партийных 
собраниях, собираемых для 
того, чтобы сообща разоб­
раться в неудовлетворитель­
ной работе отдельных това­
рищей, подразделений или 
в целом цеха, царит гробо­
вое молчание. Бюро цехо­
вой партийной организа­
ции не раз обязывали рас­
сматривать на своих засе­
даниях и собраниях пар­
тийных групп каждый слу­
чай аварий, нарушений 
трудовой и технологиче­
ской дисциплины и давать 
им партийную оценку. Но 
не только в парторганиза­
ции коксового цеха № 2, а 
и в некоторых других не 
делали этого. 

Что ж е изменилось в 
практике работы бюро пар­
тийной организации коксо­
вого цеха № 2 после кусто­
вого партсобрания, как оно 
выполняло его постановле­
ние? И, как уже сказано, 
рассматривая в конце мая 
работу этой парторганиза-

ных им причин. Это резкое 
ухудшение соблюдения 
технологии и правил эк­
сплуатации коксовых пе­
чей, запущенность газоот-
водящей арматуры, неудов­
летворительное содержание 
оборудования и путей ту­
шильных в а г о н о в , вы­
сокая аварийность коксо­
вых машин и т. д. 

Почему же не возымели 
действия постановления 
кустового партсобрания и 
парткома? Как производ­
ственный партком добивал­
ся претворения их в жизнь , 
что ему удалось и не уда­
лось? Ответом на эти воп­
росы вряд ли могло слу­
жить пояснение в докладе, 
что за слабые требователь­
ность и контроль за веде­
нием технологического про 
цесса коммунистам на­
чальнику цеха В. Н. Егоро­
ву и его заместителю А. М. 
Проскурину н а л о ж е н ы 
строгие партийные взыска­
ния. Острота этих вопросов, 
надо заметить, не сглади­
лась и после выступления 
В. Н. Егорова. 

Признав, что цех не вы­
полняет план и урезанный 
план-график в разрезе су­
ток,-он по существу повто­
рил известные причины. 
Низкие трудовая и техно­
логическая дисциплина. 
Мало предъявляется требо­
вательности к командирам 
производства среднего зве­
на, а они, в свою очередь, не 
предъявляют ее к рабочим. 

И еще об одном момен­
те, касающемся второго 
коксового цеха. В отчетном 
докладе отмечалось, что в 
его коллективе крайне не­
благополучно обстоит дело 
с трудовой и общественной 
дисциплиной. Больше всех 
допускается нарушений в 
бригаде- № 2, где мастером 
коммунист С. В. Звягин и 
партгрупоргом В. В. Дегтя­
рев. Когда С. В. Звягин 
поднялся на трибуну, на­
верное, все хотели услы­
шать, как он — мастер-ком­
мунист и .партгрупорг рабо­
тают над воспитанием кол-

временный ремонт. Правда, 
-этому последнему замеча­
нию мастера начальник 
производства Л. Е. Шеля-
кин дал отповедь. Он ска­
зал , что двересъемные ма­
шины № 5 и 6 проработали 
только по четыре года и 
их в цехе из-за неумелой 
эксплуатации уже вывели 
из строя. И все же, что осо­
бенно хотели услышать от 
С. В. Звягина, он обошел 
молчанием. 

Сдается, что начальник 
цеха и мастер не очень 
четко представляют себе, 
как надо осуществлять 
комплексный подход в ре­
шении вопросов идейно-
воспитательной работы и 
выполнять принятое в мае 
по этому вопросу постанов­
ление производственного 
парткома. Ведь до сих пор 
в коксовом цехе № 2 нет 
четкой системы, с успехом 
используемой в других це­
хах комбината, по укрепле­
нию трудовой и обществен­
ной дисциплины, кол­
лективы подразделений не 
нацеливаются на коллек­
тивную ответственность за 
ее состояние. 

Из сказанного, думается, 
логически следует, что про­
изводственному парткому 
не хватало настойчивости и 
последовательности в орга­
низации и проверке испол­
нения своих же постанов­
лений, направленных на 
осуществление „ комплекс­
ного подхода к постановке 
всей идейно-воспитательной 
работы. Кстати, касается 
это не только партийной 
организации коксового це­
ха № 2. Это убедительно 
показало отчетно-выборное 
собрание, и что новому со 
ставу парткома проверку 
исполнения надо сделать 
основой живой организа 
торской работы. 

П. КУЧУМОВ. 

Труженикам второго аглоцеха хорошо известно имя 
дозировщика Анатолия Алексеевича Литвинова. Неод­
нократный победитель в социалистическом соревнова­
нии, награжденный знаком «Ударник девятой пяти­
летки», А. А. Литвинов носит высокое звание ударни­
ка коммунистического труда. 

На снимке: А. А. ЛИТВИНОВ. 

Журнал «Сталь» № 9 
Н о м е р открывается 

статьей генерального ди­
ректора НПО «Черметавто-
матика» и д и р е к т о р а 
ВНИИАчермета В. М. Вино­
градова «Развитие автома­
тизации в черной метал­
лургии». 

В разделе «Доменное 
производство» помещены 
материалы об автоматизи­
рованной системе прогнози­
рования содержания крем­
ния в чугуне и опыте ее 
эксплуатации на ММК, о 
минимальном расходе угле­
рода на выплавку чугуна и 
о стабильности химическо­
го состава чугуна. 

В журнале продолжает­
ся дискуссия по вопросам 
внепечной обработки метал­
ла ; мнение по рассматри­
ваемой проблеме высказы­
вают специалисты инсти­
тута «УкрНИИспецсталь», 
а также ЦНИИчермета и 
Орско-Халиловского ме­
таллургического комбина­
та. 

Работникам прокатного 
производства предлагаются 
обзорная статья «Улучше­
ние качества отделки ли­
стового металла» и статья, 
подготовленная советскими 
и венгерскими специалиста­
ми, «Контролируемая про­
катка низколегированных 
сталей на толстолнетовом и 
широкополосном станах», а 
также материалы: прокат­
ка труднодеформируемых 
сталей и сплавов в пластич­
ной оболочке; эксплуата­
ция систем гидрораспора 
клети и противоизгиба вал­
ков на базе бесклапанного 
регулятора д а в л е н и я ; 
улучшение качества повер­
хности полосового метал­

л а ; влияние стабилизации 
межклетевых натяжений 
на разноширенность полос 
при прокатке в чистовой 
группе широкополосного 
стана; подъемно-поворот­
ный стол для рулонов; уп­
рощенная методика расче­
та давления металла при 
дрессировке. 

Специалистам, работа­
ющим в области термиче­
ской обработки, предлага­
ются напечатанные / ю д 
рубриками «Эффективность 
и качество» и «Экономия 
металла» статьи «Свойства 
экономнолегированной ма­
лоперлитной стали для га­
зопроводных труб большо­
го диаметра в северном 
исполнении» и «Высоко­
прочная арматура из стали 
35ГС, термически' упроч­
ненная с поверхностным 
индукционным отпуском», 
а также материалы о за­
калке низкоуглеродистой 
нестареющей стали в про­
ходной толкательной печи, 
цементите в холодноката­
ной малоуглеродистой ли­
стовой стали и о возмож­
ности устранения тепловой 
хрупкости мартенситно-
стареющих сталей. 

В разделе «Экономика и 
организация производства» 
опубликованы статьи «Ко­
ординация работы агломе­
рационного и доменного 
производств», «Отраслевая 
автоматизированная систе­
ма плановых расчетов про­
изводства металлопродук­
ции» и «Планирование эко­
номии от снижения себе­
стоимости продукции». 

Редакция журнала 
•Сталь». 


