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Орган парткома, завкома и заводоуправления Магнитогорского ордена Ленина 
и ордена Трудового Красного Знамени металлургического комбината имени Сталина. 

Трудовые успехи доменщиков 

МАГНИТОГОРСКИЙ 
МЕТАМ 

— К а ж д а я т о н н а сверхпланового метал­
ла —• это новые т р а к т о р ы , а в т о м а ш и н ы , ' 
к о м б а й н ы и дру гие орудия .мирного труда . | 
Это еще один удар по п о д ж и г а т е л я м в о й н ы . 1 

П о м н я об этом, с л а в н ы й к о л л е к т и в д о - . 
м е н щ и к о в т р у д и т с я , не ж а л е я сил . Работая | 

в ы с о к о э к о н о м и ч н о , он изо д н я в день дает 
вое больше и больше сверхпланового ч у г у ­

на, соерегает д е с я т к и т ы с я ч руолеи госу ­
дарственных средств. 

10 ав густа все доменные п е ч и в ы п л а в и ­
л и сверх плана многие с о т н и т о н н метал­
ла. Больше всех в ы п л а в и л и д о м е н щ и к и 
третьей п е ч и , где мастерами работают 
т т . Орлов, Черкасов и Д у ш к и н , а г о р н о в ы ­
м и — т т . Б л ю з и н , Б л о х и н и Ц и р ю л ь н и к о в . 

ПО-БОЛЬШЕВИСТСКИ ВЫПОЛНЯТЬ РЕШЕНИЯ ПАРТКОНФЕРЕНЦИИ 
С общезаводского партийного собрания 

10 а в г у с т а состоялось общезаводское 
п а р т и й н о е собрание. С докладом о в ы п о л н е ­
н и и р е ш е н и й VII заводской - п а р т и й н о й 

^ к о н ф е р е н ц и и в ы с т у п и л секретарь п а р т к о -
fPlft т. Светлов. 

Д о к л а д ч и к отметил, ч то за прошедшие 
ш е с т ь месяцев после VII заводской п а р т и й ­
н о й конференции п а р т о р г а н и з а ц и я завода 
на ряде в а ж н е й ш и х у ч а с т к о в добилась серь­
е з н ы х результатов , обеспечила у с п е ш ­
ное в ы п о л н е н и е х о з я й с т в е н н о - п о л и т и ч е с к и х 
задач, п о с т а в л е н н ы х перед к о л л е к т и в о м 
комбината на 1950 год. 

Далее тов . Светлов рассказал о том, к а к 
в ы п о л н я л и с ь р е ш е н и я заводской п а р т и й ­
ной конференции и к р и т и ч е с к и е замеча­
н и я к о м м у н и с т о в . 

— Заводской п а р т и й н ы й комитет и вся 
п а р т и й н а я о р г а н и з а ц и я завода, в ы п о л н я я 
р е ш е н и я VII п л е н у м а Челябинско го обкома 
В К П ( б ) , городской , районной и заводской 
к о н ф е р е н ц и й , — о т м е ч а е т докладчик , — мо­
билизовали к о л л е к т и в комбината на борь­
бу с и м е ю щ и м и с я недостатками в работе, 
обеспечили перевыполнение плана за семь 
месяцев т е к у щ е г о года по всему ц и к л у : 
по в ы ж и г у к о к с а , в ы п л а в к е ч у г у н а и с т а ­
л и , производству п р о к а т а . За этот период 
на комбинате у л у ч ш и л и с ь основные т е х н и ­
к о - э к о н о м и ч е с к и е п о к а з а т е л и . За п о л у г о ­
дие комбинат дал 23 миллиона рублей 
сверхплановой п р и б ы л и . 

В д о с т и ж е н и и поло лгите л ь н ы х результа ­
тов по с н и ж е н и ю себестоимости и у в е л и ­
ч е н и ю сверхплановой э к о н о м и и во втором 
квартале б о л ь ш у ю роль сыграло массовое 
д в и ж е н и е за экономию и бережливость , 
развернувшееся н а комбинате по п а т р и о ­
т и ч е с к о м у п о ч и н у з н а т н ы х сталеваров 
третьей мартеновской п е ч и Захарова, З и ­
нурова и Семенова. 

— Н о , наряду с д о с т и г н у т ы м и у с п е х а ­
м и , — у к а з ы в а е т д о к л а д ч и к , — в работе к о м . 
бината еще имеются к р у п н ы е н е д о с т а т к и . 
Они з а к л ю ч а ю т с я прежде всего в том, что 
м ы еще не добились ровной , р и т м и ч н о й 
работы н а всех у ч а с т к а х . Т а к , например , 
в июле не в ы п о л н и л и п л а н т р е т и й марте­
н о в с к и й цех , с о р т о п р о к а т н ы й и листопро-

^ м о т щ й ц е х и . 

P F I K ' O O C H H O неудовлетворительно работал 
м а р т е н о в с к и й цех № 3 . Он не в ы п о л н и л 
семимесячный п л а н производства стали и 
по с н и ж е н и ю себестоимости п р о д у к ц и и . 
За первое полугодие цех дал многие т ы ­
с я ч и рублей у б ы т к а . Основной п р и ч и н о й 
п р е в ы ш е н и я п л а н о в о й себестоимости п р о ­
д у к ц и и в этом цехе явилось большое к о л и ­
чество брака . 

Нет д о л ж н о й борьбы за высокое к а ч е ­
ство п р о д у к ц и и и в ряде д р у г и х цехов 
к о м б и н а т а : тпамотио-динасовом цехе, фасо-
н о - л и т е й н о м , ' заготовочном, на третьем 
блуминге , в первом и втором м а р т е н о в с к и х 
цехах . ; | j 

|. Говоря о подборе, расстановке и в о с п и -
" ^ т а н и и р у к о в о д я щ и х кадров , т . Светлов от ­

метил, что в этом вопросе имеются серь­
езные н е д о с т а т к и . Особенно плохо обстояло 
дело % котельно-ремонтном и ремонтно-
строительном цехах , ОРСе и на железно­
дорожном транспорте . 

Рассказав об о р г а н и з а ц и о н н о й и п а р ­
т и й н о - п о л и т и ч е с к о й работе, т . Светлов от-^ 
метил, что п а р т к о м завода и первичные* 
п а р т о р г а н и з а ц и и плохо в ы п о л н я ю т реше­
н и я заводской 'Партийной к о н ф е р е н ц и и по 
у л у ч ш е н и ю работы п а р т и й н ы х г р у п п . 
П а р т г р у ш ш во м н о г и х цехах к о м б и н а т а 
еще не стали центром масеово,-политиче-
с к о й работы и социалистическо го соревно­
в а н и я в смене и бригаде. В доменном, фа-
соно-лигейном,. третьем мартеновском и 
автотранспортном цехах м н о г и е п а р т г р у п ­

п ы работают неудовлетворительно. В этом 
большая в и н а п а р т и й н о г о к о м и т е т а , к о т о ­
р ы й не оказывал д о л ж н о й п о м о щ и п а р т -
г р у п п о р г а м . 

Далее д о к л а д ч и к остановился на зада­
чах по дальнейшему р а з в и т и ю к р и т и к и и 
само к р и т и к и . 

— После р е ш е н и я VII пленума, Ч е л я ­
бинско го обкома В К П ( б ) и п а р т и й н ы х к о н ­
ференций , — говорит т . С в е т л о в , — п о в ы ­
силась а к т и в н о с т ь к о м м у н и с т о в , стала 
смелее развертываться к р и т и к а t и само­
к р и т и к а . Однако в этом о т н о ш е н и и м ы 
сделали только первые ш а г и . На к о м б и н а ­
те имели место ф а к т ы з а ж и м а к р и т и к и . 
Т а к , например , п а р т и й н ы й к о м и т е т п р и 
п о м о щ и рядовых к о м м у н и с т о в в с к р ы л фак­
т ы з а ж и м а к р и т и к и , со стороны н а ч а л ь ­
н и к а паровозного депо т . Ф и л и п п о в а . П а р ­
т и й н ы й комитет . п р и в л е к т . Ф и л и п п о в а к 
строгой п а р т и й н о й ответственности . Н а ­
ложено т а к ж е п а р т и й н о е в з ы с к а н и е на 
бывшего секретаря партбюро депо т. М а й -
стоков а. 

Большое место в докладе было уделено 
постановке п а р т и й н о й п р о п а г а н д ы и а г и ­
тационно-массовой работе. 

Д о к л а д ч и к отметил, что в 1 9 4 9 — 5 0 
учебном году п а р т о р г а н и з а ц и я завода до­
билась у л у ч ш е н и я в постановке п о л и т и ч е ­
ского п р о с в е щ е н и я кадров. Подавляющее 
большинство к р у ж к о в и п о л и т ш к о л у с п е ш ­
но з а к о н ч и л и у ч е б н у ю программу . Особен­
но хороших результатов дости гли к р у ж к и 
и ш к о л ы , к о т о р ы м и р у к о в о д и л и п р о п а г а н ­
д и с т ы т т . Щ е ш ш а , Д у х и н , П и м о ш и н , К а -
в е р з и н , К и р и е н к о , Неволин , Е л ь к и н , Ов­
ч и н н и к о в и д р у г и е . 

Наряду с э т и м докладчик рассказал о 
серьезных недостатках в учебе к о м м у н и ­
стов и комсомольцев. Неудовлетворительно 
была организована учеба к о м м у н и с т о в , , са ­
мостоятельно и з у ч а ю щ и х основы м а р к с и з ­
ма -ленинизма . 

В результате бесконтрольности со сто ­
роны секретарей п е р в и ч н ы х п а р т о р г а н и з а ­
ц и й и заместителя секретаря п а р т к о м а 
т. Попова , — говорит д о к л а д ч и к , — н е к о ­
торые р у к о в о д я щ и е р а б о т н и к и комбината 
посещали з а н я т и я филиала вечернего у н и ­
верситета м а р к с и з м а - л е н и н и з м а формаль­
но. Т а к , например , т т . Б у р ц е в , Д и к ш т е й н , 
Борисов, Гарченко , Колобов, А н т о н о в и 
Киселев н и по одному предмету не сдали 
экзаменов. 

В з а к л ю ч е н и е д о к л а д ч и к остановился 
н а вопросах руководства комсомолом и 
профсоюзом, на д а л ь н е й ш и х задачах 
п а р т о р г а н и з а ц и и по в ы п о л н е н и ю р е ш е н и й 
заводской п а р т и й н о й конференции . 

По докладу были р а з в е р н у т ы о ж и в л е н ­
ные п р е н и я . В ы с т у п а в ш и е на собрании 
к о м м у н и с т ы у к а з ы в а л и на серьезные недо­
с т а т к и в работе п а р т и й н о г о комитета и 
п е р в и ч н ы х п а р т о р г а н и з а ц и й по о с у щ е с т в ­
лению р е ш е н и й VII пленума Челябинского 
обкома В К П ( б ) , городской, районной и за ­
водской конференций . 

В ы с т у п а ю щ и е в п р е н и я х т т . К р ю к о в , 
Образцов, К о ж е в н и к о в подвергли резкой 
к р и т и к е х о з я й с т в е н н ы х руководителей , в 
ч а с т н о с т и т . Бурцева , завком металлургов 
и п а р т и й н ы й комитет за недостаточное 
внимание к вопросам т е х н и к и безопасно­
сти и о х р а н ы труда . Еще в декабре п р о ш ­
лого года по этому вопросу общезаводское 
партийное собрание п р и н я л о решение , но 
оно не в ы п о л н я е т с я . 

М а ш и н и с т к р а н а обжимного цеха 
т. Д ю к и н в своем в ы с т у п л е н и и говорил о 
невнимательном о т н о ш е н и и руководства 
цеха и п а р т и й н о г о к о м и т е т а к к р и т и ч е ­
с к и м замечаниям рядовых рабочих , о не ­
достаточном в н и м а н и и к р а з в и т и ю к р и т и ­
к и и с а м о к р и т и к и . 

К а м е р а л ь н ы й т е х н и к ремонтно -строи ­
тельного цеха T v Б ы к о в а подвергла резкой 
к р и т и к е н а ч а л ь н и к а цеха т . Симонова и 
секретаря п а р т о р г а н и з а ц и и т . Мосунова, за 
примиренческое отношение к л и ц а м , н а р у ­
ш а ю щ и м т р у д о в у ю д и с ц и п л и н у и до­
п у с к а ю щ и м злоупотребления . Т а к , н а п р и ­
мер, работник, по нормированию Максимов 
пьянствовал с п о д ч и н е н н ы м , незаконно 
оформлял н а р я д ы и т . п . Однако, р у к о в о ­
дители цеха проходили мимо т а к и х фак­
тов . Далее тов . Б ы к о в а остановилась на 
недостатках в работе по расстановке и вос­
п и т а н и ю кадров . 

Секретарь п а р т о р г а н и з а ц и и копрово го 
цеха т . Халитов к р и т и к о в а л т . Светлова 
за то , что он н и разу не выбрал время 
побывать в копровом цехе , хотя дважды 
обещал п р и е х а т ь . 

— Отдел кадров к о м б и н а т а , — г о в о р и т 
т. Х а л и т о в , — п л о х о подбирает к а д р ы . М н о ­
г и х р у к о в о д я щ и х работников с н я л и с ра ­
боты за р а з л и ч н ы е н а р у ш е н и я , за недо­
стойное поведение, однако и х н а п р а в и л и в 
н а ш ц е х . Я не раз поднимал этот вопрос 
перед парткомом , но безрезультатно. Боль­
ш а я в и н а в этом члена парткома т. Б у н -
вида. 

Секретарь п а р т о р г а н и з а ц и и ч у г у н о л и ­
тейного цеха т . К о с т р у б и н говорил в сво­
ем в ы с т у п л е н и и о недостатках в учебе ком- , 
м у н и с т о в , самостоятельно и з у ч а ю щ и х ос­
новы м а р к с и з м а - л е н и н и з м а . Он подверг 
к р и т и к е заведующего п а р т к а б и н е т о м 
т. Д ж е г р п за недостаточную помощь к о м ­
м у н и с т а м в учебе. 

К о м м у н и с т т . Власов к р и т и к о в а л н а ­
ч а л ь н и к а кислородно-компрессорйого цеха 
г. Михайлец за то, что тот до сих пор не 
извлек у р о к о в к р и т и к и и не перестроил 
свою работу, п о п р е ж н е м у допускает г р у ­
бость к п о д ч и н е н н ы м , оторвался от ж и з н и 
п а р т о р г а н и з а ц и и . 

М а ш и н и с т паровоза т . Яковлев отметил 
в своем в ы с т у п л е н и и , что н а ч а л ь н и к па­
ровозной с л у ж б ы т. Ф и л и п п о в не л ю б и т 
к р и т и к у . Он не сделал для себя н и к а к и х 
выводов из р е ш е н и я п а р т к о м а . П о в и н н ы 
в этом т а к ж е секретарь партбюро т . Сазо­
нов и заместитель директора комбината 
т . К р а щ е н к о . Они не п р и с л у ш и в а ю т с я к 
голосу рабочих и не п р о я в л я ю т должной 
заботы о расстановке и в о с п и т а н и и р у к о ­
водящих кадров на транспорте . 

Секретарь п а р т о р г а н и з а ц и и обжимного 
цеха т . Голланд с к а з а л : 

— У нас н а комбинате еще нет острой 
к р и т и к и руководства комбината т т . Носо­
ва, Бурцева и Киселева . Эта к р и т и к а от ­
сутствовала и в докладе т . Светлова. К р и ­
т и к о в а т ь ж е руководителей есть за что . 
Возьмите строительство кинотеатр , ! на 
Правом берегу. Р е ш е н и я по этому вопросу 
не в ы п о л н е н ы . А т . Светлов в докладе 
отметил, что строительство идет вперед. 
Долго л и т а к будет продолжаться такое 
движение? 

В ы с т у п а я в п р е н и я х , г л а в н ы й и н ж е н е р 
комбината т. Бурцев рассказал о работе 
комбината и задачах к о л л е к т и в а метал­
лургов в борьбе за досрочное выполнение 
плана 1950 года. 

На собрании т а к ж е в ы с т у п и л и замести­
тель секретаря завкома В Л К С М т . Заха ­
ров, п а р т г р у п п о р г второго мартеновского це­
ха т . Г о л у б ч и к о в , секретарь бюро В Л К С М 
т. И в а н е н ч у к , секретарь партбюро Ж Д Т 
т. Сазонов, секретарь горкома В К П ( б ) 
т. Баханов и дру гие . 

По обсуждаемому вопросу партийное 
собрание п р и н я л о развернутое решение, 
направленное н а дальнейшее у л у ч ш е н и е 
всей партийно -массовой работы на к о м б и ­
нате , на в ы п о л н е н и е р е ш е н и й VII завод­
с к о й п а р т и й н о й к о н ф е р е н ц и и . 

На стахановской 
вахте мира 

Прокат сверх плана 
Н а стане 300 № 1 в сортопрокатном 

цехе с честью продолжают шести с т а х а ­
н о в с к у ю в а х т у мира к о л л е к т и в ы воех 
бригад. В з я в на себя обязательство к 15 

j годовщине стахановско го д в и ж е н и я в ы д а т ь 
т ы с я ч и т о н н сверхпланового металла, сор­
т о п р о к а т ч и к и твердо держат слово. 

10 а в г у с т а о н и снова работали на в ы ­
соком уровне , дали сверх п л а н а сотни 
т о н н металла. Л у ч ш и е п о к а з а т е л и имеет 
третья бригада мастера В а с и л и я Зуева и 

I старшего в а л ь ц о в щ и к а тов . Наумова . Она 
дала больше всех п р о к а т а дополнительно 
к п л а н у . Н а втором месте п е р в а я бригада 
(мастер тов . Гуров , с т а р ш и й в а л ь ц о в щ и к 
т . А н о п к о ) , на т р е т ь е м — в т о р а я бригада 
(мастер тов. Т и м о ш е н к о , с т а р ш и й в а л ь ц о в ­
щ и к тов . Б л и н о в ) . 

А. АНДРИАНОВА, фабрикатор 
сортопрокатного цеха. 

— о — 
За семь дней—23 тысячи 

рублей экономии 
Работая по методу сталеваров т р е т ь е й 

п е ч и т т . Захарова, Семенова и З и н у р о в а , 
сталевары о д и н н а д ц а т о й п е ч и т т . Ф о к и н , 
Б р е в е ш к и н и Родимов в первой неделе а в ­
г у с т а сэкономили государству , на материа­
лах, сырье и топливе 23 т ы с я ч и рублей . 

К о л л е к т и в п е ч и обязался к годовщине 
стахановско го д в и ж е н и я дать стране сотни 
т о н н сверхпланового металла, сэ кономить 
новые д е с я т к и т ы с я ч рублей государствен ­
н ы х средств. К. СИДОРЕНКО, 

— О — 

^ Б р и г а д а 
отличного качества 

В первом месяце с т а х а н о в с к о й в а х т ы 
мира в с о ц и а л и с т и ч е с к о м соревновании в 
ч у г у н б - л п т е й и о м цехе победу одержала 
к* »м с омо л ьс к о -мо л о дежна я б р ига да формов -
щ и к о в , которой руководит комсомолец Геор_ 
г н и Л у т о в и н о в . Она брала обязательство в ы ­
п о л н и т ь месячное задание на 130 процентов , 
а ф а к т и ч е с к и в ы п о л н и л а на 166 проц . 

Ч л е н ы этой б р и г а д ы — к о м с о м о л е ц В л а ­
димир Г у с т о к а ш и н и Ольга Ларичева , под 
руководством Л у т о в и н о в а у с п е ш н о овладе­
ли формовочным делом. Перед началом сме­
н ы бригада обращает особое в н и м а н и е н а 
•остав формовочных материалов, заранее 
подготавливает рабочее мест* . 

Большое в н и м а н и е уделяется к а ч е с т в у 
(юрмовки . И х изделия всегда о т л и ч а ю т с я 
хорошим к а ч е с т в о м — б е з п р и г а р о в и дру ­
гих дефектов. Обрубщидш, к к о т о р ы м потом 
доступает п р о д у к ц и я ф о р м о в щ и к о в , н и к о г ­
да не п р е д ' я в л я ю т п р е т е н з и й бригаде тов . 
1утовинова. 

За. д о с т и г н у т ы е в ы с о к и е к о л и ч е с т в е н ­
ные и к а ч е с т в е н н ы е п о к а з а т е л и этой б р и г а ­
де присвоено звание «Бригада отличного 
к а ч е с т в а » . * 

В первой декаде а в г у с т а бригада тов . 
Лутовинова снова в ы ш л а в число передо­
вых . Она изо дня в день перевыполняет 
задания и дает п р о д у к ц и ю только о т л и ч ­
ного качества . 

Без брака , высокопроизводительно рабо­
тает с т а р е й ш и й формовщик тов . К о й н о в . В 
тюле он в ы п о л н и л задание на 164 п р о ц е н ­
та. Е м у присвоено звание « Л у ч ш и й фор­
м о в щ и к » . <! 

За высокое выполнение з а д а н и я и от ­
личное 1 качество п р о д у к ц и и звание « Л у ч ­
шая с т е р ж е н щ и ц а » присвоено М а р и и Ш е в ­
ченко . 

С т а х а н о в ц ы ч у г у н о - л и т е й н о г о цеха п о л ­
н ы решимости и впредь работать в ы с о к о ­
производительно, давать п р о д у к ц и ю только 
отличного к а ч е с т в а . 

М. С Н А Т Е Р Н А Я , «экономист ч у ­
гунолитейного цеха, 


