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БРАТЬ ПРИМЕР С КОГО" 

М О Л О Д Е Ж Н А Я Б Р И Г А Д А 
С Т А Л Е В А Р А КАПЛИНА 

Бригада сталевара Вла­
димира Каплина, обслужи­
вающая печь № 2 второго 
мартеновского цеха, отли­
чается от многих других це­
ховых бригад своей моло­
достью: самому старшему в 
этом1 коллективе не дашь и 
тридцати пяти лет, а само­
му j младшему — Виктору 
Наумову — около двадцати. 
'' Виктор и двух лет еще 
не отработал в цехе, но за­
воевал уже прочный авто­
ритет среди сталеплавиль-
щиков. Говорят, чтобы уз­
нать человека, нужно с ним 
пуд 1 соли съесть.. Видимо, 
быстро «раскусили» Викто­
ра 0го товарищи по труду, 
если; несмотря на его со­
всем небольшой стаж рабо­
ты а цехе, избрали его ком­
сорг >м бригады. Комсо­
мольцы не ошиблись в вы­
боре: Виктор слывет самым 
активным комсоргом цеха. 

У него постоянно множество 
неотложных дел: то «Мол­
нию» нужно выпустить, то 
«Крокодил», то витрину 
оформить — словом, сде­
лать, все, чтобы каждый, кто 
входит в бытовое помеще­
ние цеха, при желании сра­
зу Же мог узнать и о хоро­
шем и о плохом" в жизни 
коллектива. 

Ктб знает, -попади Виктор 
в другую какую-нибудь 
бригаду — может быть, и 
не раскрылся бы он тогда 
полностью как активист. На­
верно, повезло ему все-таки 
в ,какой-тр мере, что он по­
пал в тот дружный коллек­
тив, в котором сейчас тру­
дится. 

...На полную мощность 
работает печь № 2. Бригаде 
сталевара Каплина удалось 
выдать скоростную плавку 
экспортного металла: она 
была выпущена на час 
рашьше графика. Сейчас на 
печи опять стоит лязганье 
металла: началась подго­
товка к очередной плавке, в 
агрегат загружается метал­
лолом. Машинист Завалоч­
ной машины Николай Свет­
личный четко выполняет 
свои обязанности. А \ тем 
временем Борис Демин, "пер­
вый подручный сталевара,4 

Виктор Наумов готовят4-
стальную летку к следу­
ющему выпуску металла. 
Под руками у подручных .и 
необходимый инструмент, и 
магнезитовый порошок. 

Чувствуется слаженность 
в действиях бригады Капли­
на. А она, эта бригада, 
лишь частица того крепко­
го, спаянного коллектива, 

каким является комсомоль-
ско-молодежный коллектив 
печи № 2. Совместными уси­
лиями бригады, обслужива­
ющие этот агрегат, в марте 
выдали сверх плана более 
тысячи тонн металла, за 
пять дней апреля дополни­
тельно к заданию сварили 
еще 275 тонн стали. 

...Закончилась трудовая 
смена. Сталевар и его по­
мощники пошли на отдых. 
Каждого из них ждет дома 
свое любимое занятие. Де­
мин и Каплин любят на до­
суге выехать за город, по­
сидеть с удочкой в руках. 
Не всегда выпадает на их 
долю рыбацкое счастье, 
иной раз рыбы едва хвата­
ет на то, чтобы кошку на­
кормить, но как бы то ни 
было, оба всегда появляют­
ся в цехе полные впечатле­
ний, хорошо отдохнувшие. 
А Виктор Наумов уже сей-

ic задумывается над тем, 
ка^организовать в своем 
квартале футбольные состя­
зания ребятишек: ведь на 
дворе уже полной хозяйкой 
чувствует себя весна и по­
ра наводить порядок на 
футбольном поле... 

А БУРЕ, 
рабкор. 

Один из передовых тру­
жеников третьего листопро­
катного цеха старший лу­
дильщик, коммунист Инсаф 
Нурееми ГИЗАТКУЛОВ. 
Свой большой опыт Гизат-
кулов передает товарищам 
По работе, проводя школу 
передового опыта. . Коллек-

он труди^^вапясан в общ£ 
комбинатскую ленинскую 
Книгу почета. 

Фото Н. Нестеренко. 

ОТ Х О Р О Ш Е Г О само­
чувствия, бодрого на­
строения- зависит 

многое и прежде всего ус­
пех в труде. 

Но х о р о ш е е само­
чувствие немыслимо без 
крепкого здоровья. Это 
хорошо знают доменщи­
ки, сталеплавильщики, 
прокатчики — все труже­
ники Магнитки. Именно 
поэтому, когдэ на комби­
нате подводятся итоги 
работы, когда отмечаются 
передовики, металлурги 
говорят добрые слова 
благодарности медикам, 
людям, стоящим на стра­
же их здоровья. 

Хорошо трудятся на 
Ленинской вахте метал­
лурги. Много раз завое­
вывают они первенство 
во Всесоюзном соревно­
вании предприятий чер­
ной металлургии. Ни зи-

j u a , часто увеличивающая 
простудные • заболевания, 
ни эпидемия гриппа не 
нарушили ритм работы, 
металлургов. Сказалась 
огромная лечебная и про­
филактическая работа. 

В штабе здоровья (так 
нередко называют мед­
санчасть), как и у метал­
лургов, есть свой план. 
Только отражает он не 
тонны продукции, а ле-
чебно-профилактическ у ю . 
работу с теми,-кто вы­
пускает эту продукцию. 
Задача медиков не толь­
ко в том, чтобы вылечи­
вать, но и в том, чтобы не 
допускать заболевания. С 
этоЙв*»Ыо. кроме приви­
вок и различных профи­
лактических осмотров, 
медицинские работники 
ЙроаШят беседы и заня­
тия в университете здо­
ровья, выступают с лек­
циями и выпускают сани­

тарные бюллетени, про­
водят, различные .-смотры-
конкурсы. 

За последнее время ра­
ботники здравпунктов це­
хов комбината обучили 
более восьми тысяч чело­
век, которые стали' ак­
тивными помощниками 
службы здоровья. С по­
мощью медиков на ком­
бинате открыто 42 ком­
наты гигиены женщины. 

С каждым годом в це-

Для 
здоровья 
творцов 

металла 

хах увеличивается коли­
чество отлично действу­
ющих санитарных постов. 
Восьмоь год несет почет­
ную обязанность руково­
дитель санпоста мастер 
ремонтного участка кок­
сохимического пооиэвод-
сттза А . Д . Халин. Актив 
поста веде*г большую ра­
боту, результаты которой 
говорят сами за себя. В 
коллективе все реже про­
исходят случаи травма­
тизма и, заболеваний, ра­
стет .производительность 
труда. 

Коллектив медсанчасти 
достиг немалого. О б этом 
свидетельствует и знамя, 
врученное медсанчасти,— 
победителю в соревнова­

нии в честь 50-летия С о ­
ветской власти. О б этом 
говорят и факты. За по­
следние десять лет забо­
леваемость металлургов 
снизилась на двадцать 
пять процентов, травма­
тизм уменьшился более 
чем в два раза. 

В медсанчасти комби­
ната применяется сорок 
видов физиотерапевтиче­
ского лечения. Врачи ши­
роко используют диоди-
намнческие токи, ультра­
звуковую и микроволно­
вую терапию, самые раз­
нообразные методы лече­
ния кислородом, водо- и 
грязелечение. Д л я боль­
ных, прошедших основной 
курс лечения и нужда­
ющихся в отдыхе и прод­
лении лечения под на­
блюдением врача, откры­
то загородное отделение 
стационара медсанчасти 
на Банндм озере. 

В нынешнем году дол­
жен быть оборудован ка­
бинет функциональной 
диагностики, в ближай­
шие полтора года не­
сколько зубоврачебных 
установок будут замене­
ны на турбинные. Будет 
продолжено строитель­
ство третьего ' корпуса 
больницы, первое тера­
певтическое отделение бу­
дет перестроено в карди­
ологическое. Словом, ра­
ботники медсанчасти де­
лают все, чтобы метал­
лурги трудились успешно. 
Знания, умение опытных 
медработников А . Г . М и -
невой, А . М . Серкиной, 
Е . А . Буга, К- А . Рейсман, 
М . В . Бачуриной, 3 . М . 
Лембергской и многих 
других направлены на 
укрепление здоровья 
творцов металла. 

Л . Я Н Ч Е Н К О . 

НАМ ОТВЕЧАЮТ 

НАМЕЧЕНЫ МЕРОПРИЯТИЯ 
Статья «Некоторые», опубликованная в газете 

«Магнитогорский металл» 24 января 1970 года, 
обсуждалась на партийном собрании, на заседа­
нии педагогического совета, на общих собраниях 
учащихся в учебных группах. 

Коллектив училища считает, что критика в 
адрес училища, высказанная в ( статье «Некото­
рые», правильно отражает недостатки в работе 
коллектива. Намечен ряд мероприятий по преду­
преждению подобных явлений. 

Мастеру группы № 64, в которой учились «не­
которые», А. Ф. Кривобокову указано на слабую 
воспитательную работу с группой. 

И. Б Е С П А Л Ь К О , 
директор ГПТУ № 19. 

Для чего же туннель? 
Сегодня у «Крокодила» — 

день вопросов! 
Ответы ждем. 

Это сооружение, именуемое туннелем, 
находится за первой проходной. Пред­
назначено оно для удобного прохода 

-под шоссейной дорогой, в целях улучше­
ния, недопущения и т. д. Продукции тун­
нель, естественно, не производит. Но за­
траты на него есть. Во-первых, получа­
ют зарплату работники цеха благоуст­
ройства, которые ведрами носят воду из 
туннеля. Во-вторых, — затраты самих 
пешеходов на новую обувь, на лекарст­
ва от простудных заболеваний и т. д. 

Кому я ни задавал вопрос: «Для чего 
нужен такой туннель, ходить в котором 
можно разве только по стенкам?», — 
ничего вразумительного не услышал. 

Может быть, ответ даст заместитель 
главного инженера комбината т. Чила-
чава? 

Блюмс Ч У Г У Н К И Н . 

В пятницу, 3 апреле в 
буфете филиала тринад­
цатой столовой рабочие 
уже в который раз поку­
пали молоко со льдом. 
Выпьешь из бумажного 
пакета самое большее 
стакан студеного молока, 
а то, что остается ,— ку­
сок натурального молоч­
ного льда. 

Речь не только и не 
столько о том, что по-
товина молока в бумаж­
ных пакетах в употреб­
ление не идет, потому 
что ни у кого нет време­
ни дожидаться, когда 
лед растает. Речь идет о 

ЧТО В ПАКЕТЕ С МОЛОКОМ? 
нарушении гигиены тру­
да. 

В то время, когда на 
комбинате идет обще­

ственный смотр по ком­
мунистическому отноше­
нию рабочих к своему 
здоровью и здоровью ок­
ружающих, работники 
филиала столовой № 13 
во главе с заместителем 
заведующей А. А. Яцун 
не принимают никаких 
мер, чтобы заморожен­
ное молоко в продажу не 
поступало. Неужели им 
надо объяснять, что это 

ведет к росту заболевае­
мости среди рабочих че­
твертого листопрокатно­
го цеха? 

Заодно хочется обра­
тить внимание на другое. 

В филиале столовой 
№ 13 буфет работает 
только в утреннюю сме­
ну, в вечернюю же и ноч­
ную смены работает 
лишь раздатка горячих 
блюд. А ведь почти каж­
дый во время обеденного 
перерыва желал бы ку­
пить табачные изделия, 
спички, или фруктовую 

воду и другую мелочь. 
Разве нельзя сделать 
так, чтобы и в вечернюю 
и в ночную смену тру­
дящиеся цеха имели воз­
можность купить все не­
обходимое? В других це­
хах это давно налажено. 

А. ЧУЖМАРОВ, 
машинист крана, 

Н. Л И С О В О Й , 
упаковщик, 

М. РЕШЕТНЯК, 
подкрановый рабочий 

листопрокатного 
цеха № 4. 


