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До первого звонка осталось 3 дня 
Через три дня начинается но­

вый учебный год в школах рабо­
чей молодежи. Просторные учеб­
ные лаборатории и классы—к ус­
лугам молодых металлургов. 

Все к твоим услугам.- Идя, 
учись, овладевай знаниями, ра­
сти! 

Но, как ни страдно, встречают­
ся еще молодые рабочие, которые 
обходят- школу. Это в основном 
люди, (которых пугают воображае­
мые ими трудности. Как же, рас­
суждают они, это по вечерам надо 
идти на занятия или сидеть над 
книгой: ни в кино не сходишь* ни 
на каток. Неверно это. Опыт 
показывает, что дай разумно рас, 
пределять время,, +о и учиться бу­
дешь с успехом, и в кино бывать, 
и в театре. 

0 трудностях, связанных с уче­
бой, говорят те, кто не знает на­
стоящих трудностей, кто желает 
хоть как-нибудь оправдать свою 
пассивность в жи^ни. 

Разве это трудности! Что бы 
сказали те, кто боится таких 
«трудностей», если бы им при­
шлось жить круглый год в палат­
ке или в битком набитом бараке. 
А ведь многие из теперешних ин­
женеров нашего комбината в та­
ких условиях начинали настоя­
щую учебу в тридцатых годах. 

Опросите начальника блюминга 
№ 2 Михаила Алексеевича Вы­
готского, как он учился. В 1933 
году он был чернорабочим, потом 
стал оператором, затем старшим 
оператором, потом—начальником 
смены и все время учился. А за­
меститель начальника обжимного 
цеха Виктор Федорович Кудимов 
тоже будучи электриком начал 
учиться и так же, как Михаил 
Алексеевич, получил диплом ин­
женера. 

То были поистине трудные го­

ды. И жилищные условия неваж­
ные, и времени, в обрез. Были 
нед&ти, когда не то что по восемь, 
а и по двенадцать часов не выхо­
дили из цеха. Никто не застав­
лял—'сами оставались, дело тре­
бовало. II вот смотришь в такие 
часы <какой-1нибудь паренек при­
сел в углу и зубрит формулу или 
огрызком караадаша чертит гео­
метрическую фигуру. 

Десятки таких пареньков нын­
че имеют дипломы инженеров, а 
по страше их тысячи. Не учиться 
сейчас, ссылаясь на трудности, 
просто грешно. 

Подавляющая масса молодых 
людей живет в прекрасных обще-; 
житиях. Тут все условия, все 
удобства. А времени? Хоть отбав­
ляй. Считай, два дня в неделю; 
отдыхаем. Тут один день можно' 
полностью уделить учебе и'З—1 
часа — ежедневно. 

Мне хочется посоветовать мо­
лодежи: учитесь, товарищи, не 
теряйте времени. С. ДИДЕНКО, 

старший оператор, Герой 
Социалистического Труда. 

На ремонте второй домны 

Упорно бороться за график 

С первых дней 
задержки 

Нам, работникам «Прокатмон-
тажа» предстоит на второй домне 
установить механизмы автомати­
ческой загрузки шихты. Мы изу­
чили график и подготовились 
работать так, чтобы не задержи­
вать монтажа всех узлов этого 
важного участка доменной печи. 

Однако с первых дней ремонта 
появились помехи. 26 августа мы 
должны были устанавливать раму 
вытяжной станины и стойки под 
транспортер. Работы этой начать 
не смогли, так как монтажники 
котельно-ремонтно'Го цеха—наши 
смежники—гае подготовили фронт 
работ. Бригада котельщиков к 
этому времени должна была уб­
рать бункера, рельсы и вместе с 
бригадами ремонтно-строительного 
цеха сдать нам участок в чистоте 
и порядке. Ови же это дело затя­
нули и монтаж механизмов за­
грузки в срок, определенный гра­
фиком, мы начать не «югли. 

К. ПАВЛОВ, 
бригадир монтажников. 

Кузнецы учатся 
До двадцати молодых рабочих 

кузнечно-яресшвого цеха получи­
ли путевки в этом году и уже по­
ступили в школы рабочей моло­
дежи. 

Среди тех, кто с первого сен­
тября сядет за парту в школе ра­
бочей молодежи, подручные кузие. 
ца Тимур Аминев, Алексей Задо-
рожный, маркирошцица Лида 
Валеева и многие другие. 

За счет работников нашего цеха 
увеличиваются и ряды студентов 
института. Электрик Геннадий 
Медведев поступил нынче в юг 
статут на вечернее отделение, а 
куанец Николай Бажалов поступа-

Отлшный темп взяли листопрокатчики третьего цеха в пер­
вом году семилетки. Ежемесячно они рапортуют значительным 
перевыполнением производственного плана. Особенно слажен­
но трудились участки этого цеха в прошлом месяце. По ито­
гам социалистического соревнования коллективу листопрокат­
ного цеха присвоено первое-место среди основных цехов ком­
бината. На собрании, состоявшемся в красном уголке ' цеха, 
листопрокатчикам в торжественной обстановке было вручено 
переходящее Красное знамя заводского, комитета профсоюзов 
и городского исполштельного комитета. 

Выступившие на собрании, трудящиеся цеха заявили, что, 
внедряя передовые методы труда, они и впредь будут улучшать 
производственные показатели. 

На снимке: председатель горисполкома В. И. .Антипин вруча­
ет переходящее Красное знамя горкома партии и горисполкома 
представителям коллектива листопрокатного цеха J * 3, 

ет на дневное отделение. Маши­
нист крана Марина Ляхова посту­
пила в техникум. 

Из тех, кто рамыне стал сту­
дентом института, никто не оста­
вил учебу. Бее настойчиво овла­
девают знаниями. Кстати, следует 
заметить, что все учащиеся ус­
пешно выполняют нормы, являют­
ся передовыми людьми на произ­
водстве. 

Молодежь, пришедшая из ре­
месленного училища, тоже идет в 
школу. 

Кузнецы работают и учатся. 
Г. УСОВ, 

автогенщик. 

По графику ремонта металлург 
гических а г р е г а т о в 24 "ав­
густа остановлена ял ремонт 
вторая доменная печь. Во Бремя 
ремонта будет произведена замена 
кожуха шахты, внедрена автома­
тизация воздухонагревателей, пол­
ная реконструкция участка за­
грузки шихты и выполнено много 
других ваяшых мероприятий по 
механизации и автоматизации 
производственного процесса. 

Ремонт этот является капиталь_ 
ным первого разряда. Он рассчи­
тан на 40 суток. Срок немалый, 
но в нем все так четко подсчитано 
и точно определены задания, что 
малейшее нарушение графика на 
одном участке может повлечь за­
держку других работ, затормозить 
ход ремонта печи. 

Однако на ремонте домны еще 
не чувствуется тревоги за судьбу 
графика. На третий день после 
остановки печи выявлено отстава­
ние. Виновны в том в основном 
бригады управления «Уралдомна-
ремонт» во главе с т. Ереминым. 
Коллективу этого стройуправле­
ния здесь предоставлен самый боль­
шой объем работ, основные зада­
ния на домне и воздухонагрева­
телях выполняет он. 

Но, видимо, слабо подготови­
лись домнаремонтаики к этому 
важному заданию, не удержались 
в графике. На демонтаже засьпь 

ного аппарата и чаши они потеря­
ли несколько часов, на установке 
перекрытий в газоотводах, на 
подготовке к ломке огнеупорной 
клади еще усугубили отставание. 
И в результате — на 26 августа 
получилось отставание от графи­
ка на сутки. 

Нет должного упорства в борь­
бе за график и на других участ­
ках. Не едали вовремя участок 
бункеров для монтажа механизмов 
загрузки бригады котельно-ре-
монтного цеха.. 

Не налажена с первого дня 
ремонта и борьба за порядок на 
рабочих местах. Всюду кучи хла~-
ма», работать трудно. А это влечет 
и к, нарушению правил техники 
безопасности. 

Итоги работы первых дней 
должны заставить всех руководи­
телей участков и бригад, каждого 
рабочего со всей серьезностью or 
нестись к поручаемому делу, на­
стойчиво бороться за график. Не 
должно быть ни малейшего откло­
нения, срыва. 

Почетный долг ремонтников — 
досрочно и высококачественно от­
ремонтировать домну. Выполнить 
его с честью, внести свой ш-лад в 
досрочное завершение семилет­
ки—вот чем должен.жить на дом­
не каждый коллектив ремонпиг 
к щ каждый рабочий. 

Приложим все силы 
Коллектив участка «Востокмон-

тажавтоматика» выполняет ряд 
заданий в цехах комбината. В 
предоктябрьском соревновании мы 
обязались досрочно установить 
комплексную автоматику на но­
вых коксовых батареях, четвертой 
мартеновской п е т выполнить 
ряд работ по переводу' мартенов­
ских печей та природный га л. 

Сейчас наши бригады выполня­
ют важное задание на ремонте 
второй домны. Здесь мы должны 
установить контрольно-измери­
тельные приборы и осуществить 
автоматизацию перекидки клапа­
нов воздухонагревателей, регули­
ровки температуры вдуваемого в 
печь горячего дутья и влажности 
его. 

На участке домны идет подго­
товка Фронта работ. Разбираем 
старые щиты, идет ломка стены, 
чтобы расширить будку управле­
ния процессами работы домны. 

Пока еще фронт работы не ггре. 
доставлен, но мы не сидим сложа 
руки. В нашей мастерской гото­
вят новые щиты и на них монти­
руют схемы электропроводки и 
подводки проводов к прибораи. 
Этим занимается бригада Николая 
Яковлевича Нижельского, борю­
щаяся за почетное звание коллек­
тива коммунистического труда. 

Бригада свое дело выполняет с 
честью. Мы знаем, что к тому 
времени, когда назреет в них не­
обходимость, щиты будут достав­
лены, и мы сразу сможем присту­
пить к монтажу всей системы ав­
томатизации домны. 

Коллектив работников автома­
тизации домны приложит все ста­
рания, чтобы свое задание выпол­
нить в срок и чтобы качество на­
шей работы было самое высокое. 

Н. ЕРМАКОВИЧ, 
старший прораб на ремонте 

второй домны. 

люди СЕМИЛЕТКИ Рабочая смекалка 
На стенах цеха — красочные 

плакаты. Как возрастет произ­
водство металла, хлеба, как впе­
ред шагнет наша техника, повы­
сится благосостояние народа 
после выполнения семилетки — 
об этом наглядно и убедительно 
вещают они. Каждый рабочий 
яснее представляет себе задачи 
семилетки, путь к изобилию, на­
чертанный июньским Пленумом 
Центрального Комитета партии. 

Решения Пленума г л у б о к о 
осознаны трудящимися основно­
го механического цеха, вызыва­
ют инициативу, трудовую смет­
ку в выполнении повседневных 
заданий. То и дело станочник 
или слесарь, приняв задание, 
задумывается над тем, как луч­
ше, быстрее выполнить его, как 
экономить время и материалы. 

Такие мысли не давали покоя 
и молодому мастеру Василию 
Лукинскому, когда его бригаде 
поручили готовить змеевики для 
холодильников второй домны. 

— Что тут долго думать: гну­
ли вручную при мастере Потехи-
не, гнули и при Петухове, налов­
чились, и работа шла быстро,— 
слышались спокойные возраже­
ния. 

— То-то и дело, что вруч­
ную,— ответил мастер. 

— Зато надежно, испытано. 
И времени в обрез — некогда 
мудрить да придумывать. 

Времени действительно было 
мало. А это еще более подхлес­
тывало рабочую смекалку, моло­
дой мастер упорно искал выход. 

— А что, если неподвижный 
барабан, на который навивали 
витки змеевика, поворачивать, 
чтоб на него навивалась трубка-
заготовка, — угадывалось реше­
ние. 

Вскоре мастер-рационализа­
тор представил предложение ме­
ханизировать изгот о в л е н и е 
змеевиков кадушек фурм, чу­
гунной и шлаковых леток. Пред­
ложение одобрили, а начальник 
техотдела цеха т. Шемявич по­
мог осуществить его. Бригада 
мастера В. Лукинокого дружно 
взялась готовить и собирать ме­
ханизм. Особенно много стара­
ния приложил слесарь Алексей 
Бакин. 

Механизм .готов. Работа его 
оправдала надежды новатора. 
Прежде шесть слесарей за сме­
ну вручную ' делали один змее­

вик. Да и томились при этом из­
рядно. Теперь у машины стоят 
два человека, а за смену выпу­
скают три змеевика. Выгода яв­
ная, и новатор думает над тем, 
как механизировать гибку змее­
виков холодильников шахты, де­
талей других участков доменной 
печи. 

Трудовую сметливость про­
явили и электросварщики. Им 
поручили изготовить более семи 
тысяч подвесок для удержива­
ния кирпича сводов новых мар­
теновских печей. Задание сроч­
ное и выполняли его многие. Но 
больше 200 подвесок в смену 
не давали. К тому же шов 
был толст и неровен, прихо­
дилось еще обрабатывать их на 
токарном станке и затачивать 
напильником. 

Присмотрелась хозяй с к и м 
глазом к этому Анастасия Та­
расова. Она пользуется хоро­
шей славой опытного электро­
сварщика не зря. Самые слож­
ные сварки поручают ей, самые 
точные работы выполняет она. 

(Продолжение на 2-й стр.) 


