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ПДРТГРУППЙ В В№Ь5Е 
зя *Шт ШшошЩ^ствЕ 

-коллектив третьей г щ ш д ы ^ щ ^ й у -
минга 2 V. 
товарищаСталина '^Ш^^Ш^Ьт(>жа^ 

: годового .плана н за 1Ю^дш#.даг;вы-
V дал '.Родине >$щят тт0^Ш^п^фтге 

металла. В'этих ттоовы£*^^^ Йдагады 
немащя- т л ^ а , г^^ииной фунпы брига­
ды, тщтттШ^', ЕЩхьш*:Скромный 

- етахановодт.-ЛЩлд&о яоль^уетоя авторн-
" тетб'м .среф,1№лйктЙва- бривдыу а. ж-бмму-

вдстЦ^х^^в^йй» лет подряд избирагот 
его.«едим шрггрутшргом. J . . .% 

Тов;>йеделько —- "принципиальный, чут-
кий, о^ывчоивый п в то же -время требо-
вательЩй руководитель. Он сумел вовлечь 
в з^даиую партийную работу всех "jBoai-
му|истов,/.кото|рые работают на решающих 
учаЪ^£флуминг.а> Той. Храмцов — свар-
щ щ £ 3 % 3 ^ ^ коло'дцев, т. Меныпи-

-^:М^Ййдат « p a » i W этом же участ­
ив .foBuj^^^.T^eiHRo--. ц Неделько работа-
1о€: 'Ле^тфаш "главного поста блуминга и 
итрают;"Шйющую роль в выполнении взя­
тых обя^тельств. Мастер т. Розенков и 

:^тфЕпий"вальцовщик т.'Зажиров органи­
з у й бесперебойную приемку металла. на 
станах. v ' ; \ 

Ще ^жмушсты являются" хорошими 
п|юй^рствеиник.ами. Агшф'уя f- личным 
пфрй&^[, . возглавляя* ^асс-Йй^лМче-
т^^Шоту в .коллёк*^. ? й Щ ^ 5 п а до-
"6^^^^feo , что бригада^ё^Щ^в^-'^ 
^кшщф. ••'-первенство во. &Щ^ехушнм 
•соревн^нии^ , *^Шг ~ 

%^На собраниях па.ртгфуШ1|<-^;10м^йсты 
ад&^году регулярно обсуждали вопросы, 
надавленные на ликвидацию «узких» 
мест" в работе, на повышение производства 
проката: об улучшении качества металла, 
об экономии сырья и топлива, об улучше­
нии нагрева металла, о рационализации и 
изобретательстве, о политическом просве­
щении коммунистов. 

Следуя почину стахановцев шестой дом­
ны о развертывании оониалистического со­
ревнования за полное использование тех­
ники, коммунисты провели большую рабо­
ту по распространению этой 'инициативы в 
своем коллективе, много сделали по радиол 
нализации и усовершенствованию произ­
водства. Старший оператор т. Тищенко 
вместе с инженерами тт. Ковальчуком и 
Щулелниковым разработали предложение, 

^нёдрёнлэ *ртороЬ> в жшнь вдвое сократи­
ло Bpfcfe ;пе^ал^дадаов . , 
г. % ^ ^ ( ^ й ^ . ; < б . р ш ^ «в^ствонно чув-
етщ. новд%\ '"-ррстед 4гнву довл^&оренности 
дай'гн^тмД. 0 ^ р | 0 я й я ю т неуставную 
заботу Ж.жщЩ вдохйог 
веййо, ;TBop'4e^S,-t Ъфсшштй: По инн-

-дщтйяе къШущрш бригадой в начале 
года принято •обязательство • — увеличить 
в 'этом году-прой^дствО'На Д1 процентов, 
добиться значительного повышения произ­
водительности в горячий , час. Это обяза­
тельство с честью выполнено. Решающее 
значение в ;этом сыграло повседневное изу­
чение и внедрение' на всех участках опыта 
лучших стахановцев. 

По методу инженера Ковалева были 
внедрены в производство график и инсчдеук-
ция етахановакой перевалки валков на ос­
нове опыта коммуниста старшего операто­
ра т. Тищенко, графики и инструкции 
стахановских перевалок валко® станов, 
разработанные на основе опыта коммуни­
стов старших вальцовщиков тт. Закирош 
и Митько и беспартийною вальцовщика 
т. Шевченко. Равняясь на коммунистов, 
вся бригада включилась в социалистиче­
ское соревнование за выполнение высоких 
обязательств. 

Этой же задаче подчинена агаяпациюшо-
массовая работа, которую проводит в брига­
де партгруппа. В соответствии с планом 
агитационно-массовой работы агитколлек­
тива цеха агитаторы тщательно готовятся 
к беседам, о которых siapanee (Извещается 
коллектив. Беседы проводят тт. Неделько, 
Тищенко, Менынинин, комсомолец Горба^ 
чев и другие. Вот некоторые темы бесед: 
«Внедрение и освоение новой техники — 
залог дальнейшего под'ема социалистиче­
ской экономики», «Борьба за режим эконо­
мии — важнейшая задача металлургов», 
«Новые условия социалистического сорев­
нования — важнейшее средство дальней­
шего под'ема народного хозяйства» и т. д. 

Все коммунисты повышают свой идейно-
политический уровень. Вся эта работа 
партгруппы дает свои результаты. Брига­
да закончила годовой план, добилась роста 
производства по сравнению с прошлым го­
дом на 11 процентов, выполнение норм в 
этом году составляет 125—138 процен­
тов. 

Е. ИГНАТОВА, инструктор завод­
ского партийного комитета. 
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Обязательства выполнены 
Коллектив участка, которым я руково­

жу, одним из первых в основном механи­
ческом цехе выполнил годовой план. Мы за­
вершили его 13 декабря—на 8 дней рань­
ше, чем обязывались. 

Первой выполнила план 1951 года 
бригада строгальщиков. Она уже 29 нояб­
ря выдавала продукцию в счет 1962 года. 

Успешному выполнению -обязательств со­
действовало широко развернувшееся в на­
шем коллективе социалистическое сорев­
нование. У нас соревнуются друг с другом 
все рабочие и мастера. Итош соревнования 
своевременно доводятся до сведения всего 
коллектива участка. Систематический 
контроль за выполнением обязательств де­
лает соревнование не формальным, а дей­
ственным. 

В нашем коллективе есть немало стаха­
новцев, . которые своим само-отве-рженным 
трудом' завоевали попет и уважение. Вот, 

• например.,,, долбежник Алексей Иванович 
Богинов. М?ого лет он работает в нашем 
цехе. Не било дня, чтобы он выполнил нор­
му ниже, чем на 200 процентов. Годовые 
нормы он реализовал еще в июне. В ноябре 

Алексей Иванович добился очень высоких 
показателей, выполнил месячную норму на 
257 процентов. 

Подстать т. Богинову и долбежник Алек­
сандр Горбанев, который также закончил 
выполнение годовой нормы еще летом. 

Когда стало известно о патриотическом 
почине люблинских токарей Антонины 
Жандаровой и Ольги Агафоновой, в нашем 
цехе одним из первых поддержали его 
тт. Богинов и Горбанев. Они обязались вы­
полнять все производственные операции 
только на отлично. Передовые долб-ежшки 
сейчас сдают продукцию только отличного 
качества. 

Примеру тт. Горбааева и Боганова по­
следовали другие станочники нашего от­
дела. Строгальщицы комсомолки Александ­
ра Решетник и Валентина Скоробогатова 
также обязались выполнять все операции 
только на «отлично». Реализуя нормы на 
170—200 процентов, тг. Решетишь и 
Скоробогатова ежедневно сдают продукцию 
с отличной качественной оценкой. 

А. ФОМЕНКО, начальник участ­
ка основного механического цеха. 

Выставка к 20-летию комбината 
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В научно-технической библиотеке'.металлургов оформлена большая выставка ли­
тературных документов, книг и иллюстраций, посвященная 20-летию завода. В ма­
териалах выставки, расположенных По разделам, отражены различные этапы истории 
комбината — годы строительства, первых сталинских пятилеток, годы Великой Оте­
чественной войны. Выставка пользуется большим успехом v металлургов. 

/ Фото Е. Карпова. 

Рационализаторы и изобревдели " 
коксового цеха -

В 1951 году рационализаторы и изобре­
татели коксового цеха многое сделали для 
усовершенствования процессов производ­
ства, для облегчения труда рабочих. 

Особую энергию проявляет в атом деле 
мастер ремонтного куста "т. .Мельников. 
Недавно он разработал ме^анцз» Дая под'е-
ма дверей коксовых печей.* Раньцй .двери 
поднимались рабочими вручну^ дтз'Щм 
очень трудная работа и на ее .выполнение 
уходило много времени. Сейчас . цроцесс 
поднятия дверей ускорился в несколько 

э. При помоги*; лод'ейяого механизма 
двери снпмаются.и устанавливаются очень 
быстро. Механизация дверей по предложе­
нию т. Мельникова применяется пека, что 
на некоторых коксовых печах, но в 1.95& 
году будет введена на всех печах. 

Большого внимания заслуживает разра­
ботанная группой рационализаторов и изо­
бретателей цеха механизация, позволяю­
щая снимать и устанавливать на загрузоч­
ных вагонах крышки люков. До этого сня­
тие и установка крышек делалась вруч­
ную рабочими-люковыми. Им приходилось 
выполнять эту работу в тяжелых усло­
виях—при сильной жаре. Сейчас все эго 
исключено. 

Над созданием механизации для снятпя 
и установки крышек работали т. Мельни­
ков, главный механик цеха т. Капель-

зон, старший конструктор, ' инженер, 
т. Яковлеву йеханек первого блока кок­
совых печей т. Шибаев и механик второго 
блока печей т. Курбацкий. Они составили!^ 
комплексную творческую группу. Недавн^пИ 
эта группа приступила к разработке меро- ^ 
приятии,-направленных на улучшение ус- Ш 
ловий. труда рабочих верха печей (люко- 4SI 
вых, машинистов 1 Загрузочных ваго*ц& 
барельлчиков, газовщиков и других). 

Активным рационализатором явл^тся 
также мастер механической мастерской 

*т. Зелепукин. На днях он внес очень цен* 
ное предложение, реализация которого зна- | 

. чительно улучшит и ускорит работу две- • 
ревых. 
г Тов. .Зелепукин изобрел комбинирован-
н"ый шарнирный кондуктор для сверловки 
отверстий в кронштейнах. При помощи?^ 
нового приспособления весь процесс уста- Щ 
новки кронштейна происходит очень бы­
стро. Газование печей прекратилось, так 
как двери стали закрываться очень 
плотно. 

Изобретательская и рационализаторская^,,? 
мысль помогает коксовикам лучше рабо-Jf J 
тать, успешно бороться за выполнение? Щ 
своих высоких обязательств в социалисти- t 
ческом соревновании. 

П. ЛАЗУРЕННО, ответ, исполнитель Шбк ' 
по БРИЗу коксового цеха, 

Каждый вечер во Дворец культуры ме­
таллургов собирается молодежь, чтобы про­
слушать лекцию, посмотреть .кинофильм, 
интересно и разумно провести свой досуг. 
С большим интересом прослушали на днях 
металлурги лекцию т. Юдиной «Н. Остров­
ский — писатель-большевик». 

Сотни магннтогорцев посещают киио-
ле'Кторий, органшованный во Дворце. На 
днях лектор т. Кигаев прочел лекцпю — 
«Сталин — великий организатор и вдохно­
витель побед коммунизма». Затем был по­
казан кинофильм «Клятва». 

Сурово наказать 
нарушителя трудовой дисциплины 

На стане «300» ЭМ1 2 проволочйо* 
штрипсового цеха работает машинистом мо­
стового крана Иван Боровой. Он неодно­
кратно нарушал трудовую и производст­
венную дисциплину, за что на него было 
наложено административное взыскание. 

Недавно Боровой вышел на работу в 
нетрезвом виде и уснул на кране. Будучи 
не в состоянии управлять машиной, он 
допустил аварию, из-за чего смеша, вы­
нуждена была простаивать. Коллектив 
штрипсовиков, возмущенный поступком 
Борового, потребовал сурово наказать это­
го нарушителя дисциплины. 

На днях дезорганизатор производстве 
Боровой предстал перед товарищеским су­
дом. В красном уголке цеха он держав 
ответ перед своими товарищами. Высту­
павшие на суде резко осуждали проступ­
ки Борового и требовали его наказания. 

Товарищеский суд постановил просить 
директора комбината уволить Борового с 
завода за нарушение трудовой дисцип­
лины. 

В. К0ЛЕС0В. 

Редактор Д. М. ГНИЛ0РЫБ0В. 
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